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ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA
gs. 5. 39/2813 ¢ deflart. 53 del D.Lgs. n.165/2881 e sa.mmiii.

i
=%
At

[
v

2wt B ARl D
A1 ITUDT UCLE JT 1. &

Pag. 1 di 4




Ii/la soitosc /a MHC‘%N% V/\CU“*&D , con riferimento al DPCM del 12/1
“conferimento di incarichi di collaborazione ai 1000 esperti” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

della Repubblica italiana n.284 in data 29/11/2021 :

Viste le disposizioni in materia di trasparenza e pubblicita di cui all’art. 15 del decreto legislativo

curriculum vitae ¢ lettera ¢) i daii relativi allo svoigimento di incarichi o la titolarita di cariche in
enti di diritto privato regolati o tinanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di

aftivita professionali;
i

Viste le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi prasso le pubbliche

inistrazioni Al e al A - nrila 20172 .
amministrazioni di cul al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 53, relativo all’insussistenza dz situazioni di

incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;

presentare la dichigrazione in occasione di conferimento di incarico, I'obbligo di rinnovaria

annualmente nonché di pubblicazione della medesima dichiarazione nel sito delia pubblica

Amministrazione che ha conferito I'incarico:

minisirazioni, “esiendono, per quanio comps
obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi

tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo™

Visti il “Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Toscana” adottato con Delibera .
978 del 29-07-2019 —pubblicate sul sito istimzionale di Regione Toscan dﬂw nato anche ai

1. SR s aimat 5 Frafd T AT o 1 { 5 i
collaboratori, con qualsiasi tipologia di contratic o inecarico ¢ a qualsiasi titolo, nonché a tutt i

soggeill delegaii a svolgere funzioni o aiiiviia in nome e per conio di Regione Toscana.
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ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa™ e consapevole delle

]

sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti falsi previste
3 /
dagli articoli 75 ¢ 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,
di 1on avere i1 Corso incarichi o la tirelasied A7 oot L s grogr sl Dy Y Y
1 1ot avelT Ul COrs0 Uifaricii O ia liisiariia i caricias 3 LI U ULIIE0 privaiy 1oguldil U

finanziati dalia pubblica amministrazione o io svoigimento di attivita professionali (art.15,
c.1,D.Lgs. n. 33/2013)

o di avers in corso incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privé.to regolati o
finanziati dalla pubblica gmministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (art.13,

c.1, D.Lgs n. 33/2013)

Durata incarico Descrizione  sintetica
defle attivit svolie con

Denominazione Organo che ha Denominazione

dells  carica o contferin

dell’ Amministrazione o

deil’incaricc o Iincarico denominazione della {cococo riferimento all’incarico
descrizione natira giuridics dell Fnite ODPLTS
deflattivita presso if quale & prestato professionale | data termine}
professionale "incarico, o al quale & con partita
svolta prestata atdvita tVA)
professionale

DICHTARA, inoltre,

>( di non svolgere ulteriori prestazioni in favore di altre amministrazioni/enti/societa relative
ad iniziative e/o progetti comunque finanziati a valere sulle risorse del Subinvestimento
2.2.1: “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR™ della M1C1 del Piano

garantire il non insorgere di

¥ che le ulteriori prestazioni professionali svolte, sono compatibili ¢ non concorrenti con

Iincarico di cui al DPCM sopra richiamato;
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W la veridicita di quanto indicato nel proprio cwrriculum vitae;

re O dinecessitare di autorizzazio
o privati con cui ha in corso rapporti di collaborazione/lavoro) per lo svolgimento

dell’incarico di cui trattasi (di cui all’art. 53, del d. Igs. 30 marzo 2001, n. 165);

){5 di essere informato/a che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale di
Regione Toscana nella Sezione “Amministrazione Trasparente” unitamente al proprio
curriculum vitae.

<

L.a presente dichiarazione & presentata in applicazione deli'art. 15 del decreto legislativo del 14
marzo n. 33/2013 e ssmm.ii., ¢ Il/la sotioscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente a
Regione Toscana, ogni variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione e a

rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Si allega fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

(Luogo, data)

aj
PibhoR2, Jully | 28

Firmsa

{per esteso ¢ leggibile)
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