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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

GABBRIELLI EMANUELE M DISPOSIZIONE 5715 10/01/2022 03/01/2022 31/12/2022 5.000,00 2022

PUGI FRANCESCO M FRANCESCO PUGI DISPOSIZIONE 19900 19/01/2022 19/01/2022 31/10/2022 0,00 2022

BRUNI CRISTIANA F GIUDICETRIBUTARIO DISPOSIZIONE 24468 21/01/2022 01/01/2022 31/12/2022 6.000,00 2022

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

C1     
          

   

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO          
                                         
    

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESTAZIONI DI LAVORO 
OCCASIONALE CON LA DITTA 

TOP SECRET INVESTIGAZIONI E 
SICUREZZA SRL.

TOP SECRET 
INVESTIGAZIONI E 
SICUREZZA SRL

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESENTAZIONE DELLA 
PRATICA EDILIZIA C.I.L.A. AL 

COMUNE DI PISTOIA PER 
L’ESECUZIONE DEI LAVORI DI 

EDILIZIA LIBERA, AI SENSI 
DELL’ART. 136, COMMA 4 DELLA 
L.R. 65/2014, NELL’ABITAZIONE 

DI PROPRIETA’ DEL SOGGETTO 
COMMITTENTE CHE COINCIDE 

CON IL RICHIEDENTE 
L’AUTORIZZAZIONE 

ALL’ATTIVITA’ EXTRAIMPIEGO, 

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

COMMISSIONE 
TRIBUTARIA 

PROVINCIALE DI PISA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

PROCACCI FRANCESCA F D1 DISPOSIZIONE 25603 24/01/2022 24/01/2022 31/03/2022 4.608,00 2022

NERI ORESTE M V.E.C. SRL DISPOSIZIONE 25605 24/01/2022 24/01/2022 30/11/2022 5.000,00 2022

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

COLLABORAZIONE ALLA 
FORMAZIONE DEL PIANO 

STRUTTURALE 
INTERCOMUNALE DEI COMUNI 

DI PONTASSIEVE, PELAGO, 
RUFINA, LONDA E SAN 

GODENZO PER GLI ASPETTI 
INERENTI DIFESA 

IDROGEOLOGICA DEL 
TERRITORIO, AREE NATURALI 
PROTETTE, AREE OGGETTO DI 
BONIFICA, STRATEGIE DI PIANO 

INERENTI LE COMPONENTI 
AMBIENTALI IN SENSO 

GENERALE. 

UNIONE DEI COMUNI 
VALDARNO E 
VALDISIEVE

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

VERIFICHE PERIODICHE AD 
ATTREZZATURE DI LAVORO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CHIODINI CARLA F DISPOSIZIONE 27913 25/01/2022 25/01/2022 24/01/2026 2022
DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

MEMBRO DI COMITATI 
O DI GRUPPI DI LAVOR

O 

COMPONENTE 
DELL’OSSERVATORIO 

AMBIENTALE DEL COMITATO DI 
CONTROLLO A1 TRATTO – 

BARBERINODI 
MUGELLO/FIRENZE NORD E 

TRATTO FIRENZE SUD INCISA 
VALDARNO. AUTORIZZAZIONE 
RILASCIATA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE AMBIENTE 
ED ENERGIA CON PROT. N. 

27913 DEL 25/01/2022. FINO AD 
UN MASSIMO DI EURO 18.590,00 

ANNUI NEL RISPETTO DEL 
LIMITE DI CUI ALL'ART. 34 BIS, 

COMMA 2 DELLA LEGGE 
REGIONALE TOSCANA 1/2009. 

DALLA DATA DI RILASCIO 
DELL'AUTORIZZAZIONE AL 

TERMINE DELL'INCARICO PER 
UN MASSIMO DI 4 ANNI PER UN 

IMPORTO COMPLESSIVO 
PRESUNTO FINO AD UN 

MASSIMO DI EURO 74.360,00.

MINISTERO DELLA 
TRANSIZIONE 
ECOLOGICA

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
18.590,00 

ANNUI
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CHIODINI CARLA F DISPOSIZIONE 27913 25/01/2022 25/01/2022 24/01/2026 2023
DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

MEMBRO DI COMITATI 
O DI GRUPPI DI LAVOR

O 

COMPONENTE 
DELL’OSSERVATORIO 

AMBIENTALE DEL COMITATO DI 
CONTROLLO A1 TRATTO – 

BARBERINODI 
MUGELLO/FIRENZE NORD E 

TRATTO FIRENZE SUD INCISA 
VALDARNO. AUTORIZZAZIONE 
RILASCIATA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE AMBIENTE 
ED ENERGIA CON PROT. N. 

27913 DEL 25/01/2022. FINO AD 
UN MASSIMO DI EURO 18.590,00 

ANNUI NEL RISPETTO DEL 
LIMITE DI CUI ALL'ART. 34 BIS, 

COMMA 2 DELLA LEGGE 
REGIONALE TOSCANA 1/2009. 

DALLA DATA DI RILASCIO 
DELL'AUTORIZZAZIONE AL 

TERMINE DELL'INCARICO PER 
UN MASSIMO DI 4 ANNI PER UN 

IMPORTO COMPLESSIVO 
PRESUNTO FINO AD UN 

MASSIMO DI EURO 74.360,00.

MINISTERO DELLA 
TRANSIZIONE 
ECOLOGICA

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
18.590,00 

ANNUI
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CHIODINI CARLA F DISPOSIZIONE 27913 25/01/2022 25/01/2022 24/01/2026 2024
DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

MEMBRO DI COMITATI 
O DI GRUPPI DI LAVOR

O 

COMPONENTE 
DELL’OSSERVATORIO 

AMBIENTALE DEL COMITATO DI 
CONTROLLO A1 TRATTO – 

BARBERINODI 
MUGELLO/FIRENZE NORD E 

TRATTO FIRENZE SUD INCISA 
VALDARNO. AUTORIZZAZIONE 
RILASCIATA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE AMBIENTE 
ED ENERGIA CON PROT. N. 

27913 DEL 25/01/2022. FINO AD 
UN MASSIMO DI EURO 18.590,00 

ANNUI NEL RISPETTO DEL 
LIMITE DI CUI ALL'ART. 34 BIS, 

COMMA 2 DELLA LEGGE 
REGIONALE TOSCANA 1/2009. 

DALLA DATA DI RILASCIO 
DELL'AUTORIZZAZIONE AL 

TERMINE DELL'INCARICO PER 
UN MASSIMO DI 4 ANNI PER UN 

IMPORTO COMPLESSIVO 
PRESUNTO FINO AD UN 

MASSIMO DI EURO 74.360,00.

MINISTERO DELLA 
TRANSIZIONE 
ECOLOGICA

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
18.590,00 

ANNUI
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CHIODINI CARLA F DISPOSIZIONE 27913 25/01/2022 25/01/2022 24/01/2026 2025

LEONARDI MASSIMO M D1 DISPOSIZIONE 29296 26/01/2022 26/01/2022 26/02/2022 2.500,00 2022

GORI FILIPPO M D1 DISPOSIZIONE 34486 28/01/2022 28/01/2022 31/12/2022 5.000,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

MEMBRO DI COMITATI 
O DI GRUPPI DI LAVOR

O 

COMPONENTE 
DELL’OSSERVATORIO 

AMBIENTALE DEL COMITATO DI 
CONTROLLO A1 TRATTO – 

BARBERINODI 
MUGELLO/FIRENZE NORD E 

TRATTO FIRENZE SUD INCISA 
VALDARNO. AUTORIZZAZIONE 
RILASCIATA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE AMBIENTE 
ED ENERGIA CON PROT. N. 

27913 DEL 25/01/2022. FINO AD 
UN MASSIMO DI EURO 18.590,00 

ANNUI NEL RISPETTO DEL 
LIMITE DI CUI ALL'ART. 34 BIS, 

COMMA 2 DELLA LEGGE 
REGIONALE TOSCANA 1/2009. 

DALLA DATA DI RILASCIO 
DELL'AUTORIZZAZIONE AL 

TERMINE DELL'INCARICO PER 
UN MASSIMO DI 4 ANNI PER UN 

IMPORTO COMPLESSIVO 
PRESUNTO FINO AD UN 

MASSIMO DI EURO 74.360,00.

MINISTERO DELLA 
TRANSIZIONE 
ECOLOGICA

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
18.590,00 

ANNUI

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA 
D’UFFICIO

TRIBUNALE DI LUCCA – 
UFFICIO ESECUZIONI 

IMMOBILIARI

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA DI 
PARTE PER CONTO DEL 

COMUNE DI SAN GODENZO.

COMUNE DI SAN 
GODENZO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

BARBIERI DAVID M DISPOSIZIONE 34488 28/01/2022 28/01/2022 31/12/2022 2.700,00 2022

MORELLI ANDREA M DISPOSIZIONE 34491 28/01/2022 28/01/2022 30/11/2022 15.380,34 2022

IACONIS F AVV. EMILIO SOPPELSA DISPOSIZIONE 36059 28/01/2022 31/01/2022 31/07/2022 3.000,00 2022

VACCHIANO LUIGI M DISPOSIZIONE 37559 31/01/2022 31/01/2022 31/05/2022 3.500,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE PROGRA
MMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA 
NELL’AMBITO DELLA 

PROCEDURA STRAGIUDIZIALE 
PER IL SUPPORTO TECNICO 

ALLA PREDISPOSIZIONE DELL’ 
ISTANZA PER CONTO DI STIRPE 

AZIENDA AGRICOLA NEL 
COMUNE DI SERRAVALLE 

PISTOIESE.

STIRPE AZIENDA 
AGRICOLA

D3     
          

   

FUNZIONARIO 
TECNICO - 
PROFESSIONALE 
ESPERTO                        
             

COLLAUDO DI OPERE 
PUBBLICHE 

COLLAUDO STATICO E TECNICO 
AMMINISTRATIVO RELATIVO AI 

LAVORI DI MESSA IN 
SICUREZZA DELLA VIABILITA’ 
URBANA DELL’AREA DELLA 
STAZIONE FERROVIARIA DI 

CASTELNUOVO GARFAGNANA.

COMUNE DI 
CASTELNUOVO 
GARFAGNANA

MARIA 
CARMELA

D3     
          

   

FUNZIONARIO 
TECNICO - 
PROFESSIONALE 
ESPERTO                        
             

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA DI 
PARTE

C1     
          

   

ASSISTENTE SERVIZI 
DIREZIONALI                   
                               

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

SMISTAMENTO DEGLI 
ACCREDITI RELATIVI ALLE 

GARE SPORTIVE DELL’ EMPOLI 
FOOTBALL CLUB

EMPOLI FOOTBALL 
CLUB SPA



8 di 47

Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41035 02/02/2022 01/10/2021 31/12/2022 270,00 2021

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41035 02/02/2022 01/10/2021 31/12/2022 1.080,00 2022

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41037 02/02/2022 01/10/2021 31/12/2022 900,00 2021

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DEL COMUNE DI 

MONTEPULCIANO.DALLA 
RICHIESTA DEL DIPENDENTE 

PROT. N. 374984 DEL 28/09/2021 
RISULTA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL'ATTIVITA' EXTRAIMPIEGO 
UN COMPENSO COMPLESSIVO 

LORDO PARI A EURO 1.350,00 DI 
CUI EURO 270,00 PER L'ANNO 

2021 E EURO 1.080,00 PER 
L'ANNO 2022.

COMUNE DI 
MONTEPULCIANO

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DEL COMUNE DI 

MONTEPULCIANO.DALLA 
RICHIESTA DEL DIPENDENTE 

PROT. N. 374984 DEL 28/09/2021 
RISULTA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL'ATTIVITA' EXTRAIMPIEGO 
UN COMPENSO COMPLESSIVO 

LORDO PARI A EURO 1.350,00 DI 
CUI EURO 270,00 PER L'ANNO 

2021 E EURO 1.080,00 PER 
L'ANNO 2022.

COMUNE DI 
MONTEPULCIANO

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DELL'UNIONE DEI 
COMUNI VALDICHIANA SENESE. 

DALLA RICHIESTA DEL 
DIPENDENTE PROT. N. 374984 

DEL 28/09/2021 RISULTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 

EXTRAIMPIEGO UN COMPENSO 
COMPLESSIVO LORDO PARI A 

EURO 4.500,00 DI CUI EURO 
900,00 PER L'ANNO 2021 E 

EURO 3.600,00 PER L'ANNO 
2022.

UNIONE DEI COMUNI 
VALDICHIANA SENESE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41037 02/02/2022 01/10/2021 31/12/2022 3.600,00 2022

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41040 02/02/2022 01/10/2021 11/09/2023 126,00 2021

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41040 02/02/2022 01/10/2021 11/09/2023 504,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DELL'UNIONE DEI 
COMUNI VALDICHIANA SENESE. 

DALLA RICHIESTA DEL 
DIPENDENTE PROT. N. 374984 

DEL 28/09/2021 RISULTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 

EXTRAIMPIEGO UN COMPENSO 
COMPLESSIVO LORDO PARI A 

EURO 4.500,00 DI CUI EURO 
900,00 PER L'ANNO 2021 E 

EURO 3.600,00 PER L'ANNO 
2022.

UNIONE DEI COMUNI 
VALDICHIANA SENESE

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DEL CONSORZIO 

TERRECABLATE.DALLA 
RICHIESTA DEL DIPENDENTE 

PROT. N. 374984 DEL 28/09/2021 
RISULTA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL'ATTIVITA' EXTRAIMPIEGO 
UN COMPENSO COMPLESSIVO 

LORDO PARI A EURO 1.000,00 DI 
CUI EURO 126,00 PER L'ANNO 

2021, EURO 504,00 PER L'ANNO 
2022 E EURO 378 PER L'ANNO 

2023.

CONSORZIO 
TERRECABLATE

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DEL CONSORZIO 

TERRECABLATE.DALLA 
RICHIESTA DEL DIPENDENTE 

PROT. N. 374984 DEL 28/09/2021 
RISULTA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL'ATTIVITA' EXTRAIMPIEGO 
UN COMPENSO COMPLESSIVO 

LORDO PARI A EURO 1.000,00 DI 
CUI EURO 126,00 PER L'ANNO 

2021, EURO 504,00 PER L'ANNO 
2022 E EURO 378 PER L'ANNO 

2023.

CONSORZIO 
TERRECABLATE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

VISCONTI DANIELE M DISPOSIZIONE 41040 02/02/2022 01/10/2021 11/09/2023 378,00 2023

PERUGI RICCARDO M DISPOSIZIONE 41731 02/02/2022 29/01/2022 28/01/2023 14.672,00 2022

TRONU PAOLA F DISPOSIZIONE 44921 04/02/2022 04/02/2022 30/04/2022 3.000,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMPONENTE NUCLE
O DI VALUTAZIONE 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI 
VALUTAZIONE DEL CONSORZIO 

TERRECABLATE.DALLA 
RICHIESTA DEL DIPENDENTE 

PROT. N. 374984 DEL 28/09/2021 
RISULTA PER LO SVOLGIMENTO 
DELL'ATTIVITA' EXTRAIMPIEGO 
UN COMPENSO COMPLESSIVO 

LORDO PARI A EURO 1.000,00 DI 
CUI EURO 126,00 PER L'ANNO 

2021, EURO 504,00 PER L'ANNO 
2022 E EURO 378 PER L'ANNO 

2023.

CONSORZIO 
TERRECABLATE

D3     
          

   

FUNZIONARIO 
PROGRAMMAZIONE 
ESPERTO                        
                      

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PREDISPOSIZIONE DI UN 
MODELLO DI ANALISI DELLE 
INFORMAZIONI CONTENUTE 

NELLE BANCHE DATI DI 
PROPRIETA’ DELL’EBRET

EBRET - ENTE 
BILATERALE 

DELL’ARTIGIANATO 
TOSCANO 

D3     
          

   

FUNZIONARIO SISTEMI 
INFORMATIVI E 
TECNOLOGIE 
ESPERTO                        
    

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

SUPPORTO ORGANIZZATIVO E 
REDAZIONALE ALLE ATTIVITA’ 
DEL PROGETTO DI RICERCA 

PROGETTO PROVINCE E 
COMUNI. LE PROVINCE E  IL 

SISTEMA DEI SERVIZI A 
SUPPORTO DEI COMUNI.

PROMO PA 
FONDAZIONE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

TUFARO CARMINE LUIGI M DISPOSIZIONE 48332 07/02/2022 07/02/2022 31/12/2024 2022

TUFARO CARMINE LUIGI M DISPOSIZIONE 48332 07/02/2022 07/02/2022 31/12/2024 2023

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE R.S.P.P. AI SENSI 
DELL’ART. 17 D.LGS. 

81/08.DALLA RICHIESTA DEL 
DIPENDENTE PROT. N. 487916 

DEL 16/12/2021 RISULTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 

EXTRAIMPIEGO UN COMPENSO 
ANNUALE LORDO PARI AD 

EURO 2.000,00 PER LA DURATA 
DI TRE ANNI PER UN IMPORTO 

COMPLESSIVO PRESUNTO PARI 
AD EURO 6.000,00.

SOCIETA’ CONSORTILE 
ENERGIA TOSCANA 

C.E.T. s.c.r.l.

2.000,00 
ANNUI 

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE R.S.P.P. AI SENSI 
DELL’ART. 17 D.LGS. 

81/08.DALLA RICHIESTA DEL 
DIPENDENTE PROT. N. 487916 

DEL 16/12/2021 RISULTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 

EXTRAIMPIEGO UN COMPENSO 
ANNUALE LORDO PARI AD 

EURO 2.000,00 PER LA DURATA 
DI TRE ANNI PER UN IMPORTO 

COMPLESSIVO PRESUNTO PARI 
AD EURO 6.000,00.

SOCIETA’ CONSORTILE 
ENERGIA TOSCANA 

C.E.T. s.c.r.l.

2.000,00 
ANNUI 
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

TUFARO CARMINE LUIGI M DISPOSIZIONE 48332 07/02/2022 07/02/2022 31/12/2024 2024

VANNUCCINI GIANLUCA M DRT DIRETTORE 14/02/2022 14/02/2022 24/02/2022 0,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE R.S.P.P. AI SENSI 
DELL’ART. 17 D.LGS. 

81/08.DALLA RICHIESTA DEL 
DIPENDENTE PROT. N. 487916 

DEL 16/12/2021 RISULTA PER LO 
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' 

EXTRAIMPIEGO UN COMPENSO 
ANNUALE LORDO PARI AD 

EURO 2.000,00 PER LA DURATA 
DI TRE ANNI PER UN IMPORTO 

COMPLESSIVO PRESUNTO PARI 
AD EURO 6.000,00.

SOCIETA’ CONSORTILE 
ENERGIA TOSCANA 

C.E.T. s.c.r.l.

2.000,00 
ANNUI 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELL’AVVISO DI MOBILITA’ 
ESTERNA DELL’AGENZIA  

REGIONALE TOSCANA PER 
L’IMPIEGO PER LA COPERTURA 
DI UN POSTO DI DIRIGENTE DEL 

SETTORE PATRIMONIO, RETI, 
INNOVAZIONE TECNOLOGICA, 

ARCHIVI E PROTOCOLLO DI CUI 
AL DECRETO DI ARTI N. 55 DEL 

07/02/2022.LA SUDDETTA 
ATTIVITA' VIENE SVOLTA A 

TITOLO GRATUITO ED E' STATA 
AUTORIZZATA CON LETTERA 

SOTTOSCRITTA IN DATA 
14/02/2022 DAL PRESIDENTE 

DELLA GIUNTA REGIONALE AI 
SENSI DELL'ART.33, COMMA 3 

BIS DELLA L. R. 1/2009.

ARTI – AGENZIA  
REGIONALE TOSCANA  

PER L’IMPIEGO

NOTA 
PRESID./COMP.GI

UNTA REG.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MAZZONI MICHELE M DRT DIRETTORE 14/02/2022 14/02/2022 24/02/2022 0,00 2022

GALIMBERTI ANDREA M ALESSANDRO NICCOLI DISPOSIZIONE 65746 18/02/2022 18/02/2022 18/02/2022 235,00 2022

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELL’AVVISO DI MOBILITA’ 
ESTERNA DELL’AGENZIA  

REGIONALE TOSCANA PER 
L’IMPIEGO PER LA COPERTURA 
DI UN POSTO DI DIRIGENTE DEL 

SETTORE PATRIMONIO, RETI, 
INNOVAZIONE TECNOLOGICA, 

ARCHIVI E PROTOCOLLO DI CUI 
AL DECRETO DI ARTI N. 55 DEL 

07/02/2022.LA SUDDETTA 
ATTIVITA' VIENE SVOLTA A 

TITOLO GRATUITO ED E' STATA 
AUTORIZZATA CON LETTERA 

SOTTOSCRITTA IN DATA 
14/02/2022 DAL PRESIDENTE 

DELLA GIUNTA REGIONALE AI 
SENSI DELL'ART.33, COMMA 3 

BIS DELLA L. R. 1/2009.

ARTI – AGENZIA  
REGIONALE TOSCANA  

PER L’IMPIEGO

NOTA 
PRESID./COMP.GI

UNTA REG.

C1     
          

   

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO          
                                         
    

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

RINNOVO DEL DOMINIO 
INTERNET DEL SITO WEB 

AZIENDALE DEL SOGGETTO 
COMMITTENTE. DURATA 

DELL’INCARICO DALLA DATA DI 
RILASCIO 

DELL’AUTORIZZAZIONE PER LA 
DURATA DI UN GIORNO.



14 di 47

Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

FARNETANI RICCARDO M DISPOSIZIONE 67012 21/02/2022 10/03/2022 10/04/2022 500,00 2022

POLCRI ANDREA M D1 DISPOSIZIONE 68403 21/02/2022 22/02/2022 21/02/2027 480,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE PROGRA
MMAZIONE 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA  
COMMISSIONE DI CONCORSO 

DI CUI ALLA SELEZIONE 
INTERNA PER TITOLI ED ESAMI 

PER L’ATTRIBUZIONE DI N.1 
OPERAIO FORESTALE VI 

LIVELLO PARAMETRO 133 
C.C.N.L. E C.I.R.L. PER GLI 

ADDETTI AI LAVORI DI 
SISTEMAZIONE IDRAULICO-
FORESTALE E IDRAULICO-

AGRARIA VIGENTI.

UNIONE DEI COMUNI 
AMIATA VAL D’ORCIA

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE 
TECNICA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE PAESAGGISTICA 
AI SENSI DELL’ART. 153 DELLA 

L.R. 65/2014. PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
DI DURATA QUINQUENNALE E’ 

PREVISTA LA 
CORRESPONSIONE DI UN 

GETTONE DI PRESENZA  PARI A 
EURO 19,99 PER LA 

PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE 
DELLA COMMISSIONE STIMATE 
IN MEDIA IN N. 2 AL MESE PER 
UN COMPENSO LORDO ANNUO 

PARI AD EURO 480,00 E 
COMPLESSIVO DI EURO 

2.400,00.

COMUNE DI SAN 
SEPOLCRO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

POLCRI ANDREA M D1 DISPOSIZIONE 68403 21/02/2022 22/02/2022 21/02/2027 480,00 2023

POLCRI ANDREA M D1 DISPOSIZIONE 68403 21/02/2022 22/02/2022 21/02/2027 480,00 2024

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE 
TECNICA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE PAESAGGISTICA 
AI SENSI DELL’ART. 153 DELLA 

L.R. 65/2014. PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
DI DURATA QUINQUENNALE E’ 

PREVISTA LA 
CORRESPONSIONE DI UN 

GETTONE DI PRESENZA  PARI A 
EURO 19,99 PER LA 

PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE 
DELLA COMMISSIONE STIMATE 
IN MEDIA IN N. 2 AL MESE PER 
UN COMPENSO LORDO ANNUO 

PARI AD EURO 480,00 E 
COMPLESSIVO DI EURO 

2.400,00.

COMUNE DI SAN 
SEPOLCRO

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE 
TECNICA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE PAESAGGISTICA 
AI SENSI DELL’ART. 153 DELLA 

L.R. 65/2014. PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
DI DURATA QUINQUENNALE E’ 

PREVISTA LA 
CORRESPONSIONE DI UN 

GETTONE DI PRESENZA  PARI A 
EURO 19,99 PER LA 

PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE 
DELLA COMMISSIONE STIMATE 
IN MEDIA IN N. 2 AL MESE PER 
UN COMPENSO LORDO ANNUO 

PARI AD EURO 480,00 E 
COMPLESSIVO DI EURO 

2.400,00.

COMUNE DI SAN 
SEPOLCRO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

POLCRI ANDREA M D1 DISPOSIZIONE 68403 21/02/2022 22/02/2022 21/02/2027 480,00 2025

POLCRI ANDREA M D1 DISPOSIZIONE 68403 21/02/2022 22/02/2022 21/02/2027 480,00 2026

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE 
TECNICA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE PAESAGGISTICA 
AI SENSI DELL’ART. 153 DELLA 

L.R. 65/2014. PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
DI DURATA QUINQUENNALE E’ 

PREVISTA LA 
CORRESPONSIONE DI UN 

GETTONE DI PRESENZA  PARI A 
EURO 19,99 PER LA 

PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE 
DELLA COMMISSIONE STIMATE 
IN MEDIA IN N. 2 AL MESE PER 
UN COMPENSO LORDO ANNUO 

PARI AD EURO 480,00 E 
COMPLESSIVO DI EURO 

2.400,00.

COMUNE DI SAN 
SEPOLCRO

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE 
TECNICA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE PAESAGGISTICA 
AI SENSI DELL’ART. 153 DELLA 

L.R. 65/2014. PER LO 
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 
DI DURATA QUINQUENNALE E’ 

PREVISTA LA 
CORRESPONSIONE DI UN 

GETTONE DI PRESENZA  PARI A 
EURO 19,99 PER LA 

PARTECIPAZIONE ALLE SEDUTE 
DELLA COMMISSIONE STIMATE 
IN MEDIA IN N. 2 AL MESE PER 
UN COMPENSO LORDO ANNUO 

PARI AD EURO 480,00 E 
COMPLESSIVO DI EURO 

2.400,00.

COMUNE DI SAN 
SEPOLCRO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

SANI ELISA F D1 TRIBUNALE DI FIRENZE DISPOSIZIONE 68407 21/02/2022 22/02/2022 29/03/2022 5.000,00 2022

VANNACCI ELISABETTA F DISPOSIZIONE 68880 21/02/2022 23/02/2022 01/03/2022 0,00 2022

GAGGIOLI LUISA F D1 AON S.r.l. DISPOSIZIONE 69859 22/02/2022 22/02/2022 31/12/2022 10.000,00 2022

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENTE TECNICO 
D’UFFICIO

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELL’AVVISO DI MOBILITA’ 
ESTERNA DELL’AGENZIA  

REGIONALE TOSCANA  PER 
L’IMPIEGO PER LA COPERTURA 
DI UN POSTO DI DIRIGENTE DEL 

SETTORE CONTABILITA’ E 
BILANCIO A TITOLO GRATUITO.

ARTI – AGENZIA  
REGIONALE TOSCANA  

PER L’IMPIEGO

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA PER 
PROGETTAZIONI STRUTTURALI 
SVOLTE NELLE REGIONI EMILIA 

ROMAGNA, UMBRIA E LAZIO.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

FERRACANI ALESSIO M DISPOSIZIONE 73233 23/02/2022 23/02/2022 01/03/2022 0,00 2022

VIVOLI LUCA M DISPOSIZIONE 76443 25/02/2022 25/02/2022 31/10/2022 3.000,00 2022

POGGIALI FRANCESCA F DISPOSIZIONE 121982 24/03/2022 01/05/2022 30/09/2022 2.000,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELL’AVVISO DI MOBILITA’ 
ESTERNA DELL’AGENZIA  

REGIONALE TOSCANA  PER 
L’IMPIEGO PER LA COPERTURA 
DI UN POSTO DI DIRIGENTE DEL 

SETTORE CONTABILITA’ E 
BILANCIO A TITOLO GRATUITO.

ARTI – AGENZIA  
REGIONALE TOSCANA  

PER L’IMPIEGO

C1     
          

   

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO          
                                         
    

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONTROLLO DELLE 
CONTABILITA’ ORDINARIE E 

SEMPLIFICATE, COMPILAZIONE 
DELLE DICHIARAZIONI DEI 

REDDITI MODELLO UNICO E 
MODELLO 730, REDAZIONE 
BILANCI CEE DI SOCIETA’ DI 
CAPITALI, COMPILAZIONE 

DICHIARAZIONI ANNUALI IVA.

ALESSIO CHIESI & C. 
SAS

D3     
          

   

FUNZIONARIO 
PROGRAMMAZIONE 
ESPERTO                        
                      

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA PER 
ADEGUAMENTO AL SISTEMA DI 

QUALITA’ AZIENDALE ALLA 
NORMA UNI EN ISO 9001/2015.

CAMPINOTI E BOZZONI 
SPA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

FERRENTI MARGHERITA F ISTRUTTORE LUDICO MOTORIO DISPOSIZIONE 121985 24/03/2022 24/03/2022 23/03/2023 1.300,00 2022

BALLERINI LORENZO M EMILIANO VANNINI DISPOSIZIONE 123541 24/03/2022 24/03/2022 31/03/2022 2.500,00 2022

PASTORELLI ANGELA F GIUDICE DI ATLETICA LEGGERA DISPOSIZIONE 139093 01/04/2022 01/04/2022 31/12/2022 90,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO          
                                         
    

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

AICS COMITATO 
PROVINCIALE DI LUCCA 

APS

D3     
          

   

FUNZIONARIO 
TECNICO - 
PROFESSIONALE 
ESPERTO                        
             

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

SUPPORTO ALLA 
PROGETTAZIONE ESECUTIVA DI 

OPERE INFRASTRUTTURALI

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

FEDERAZIONE ITALIANA 
DI ATLETICA LEGGERA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

NUNZIATI FEDERICO M DISPOSIZIONE 139096 01/04/2022 01/04/2022 31/12/2022 5.000,00 2022

GUARNIERI ELENA F DISPOSIZIONE 140538 04/04/2022 26/03/2022 01/04/2022 1.200,00 2022

FALLANI BARBARA F DISPOSIZIONE 140897 04/04/2022 04/04/2022 31/12/2022 2.500,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COORDINATORE PER LA 
SICUREZZA IN FASE DI 
PROGETTAZIONE ED 

ESECUZIONE PER INTERVENTI 
EDILIZI SU  DUE FABBRICATI.

MARTINA BRUNETTI – 
MARCO NUNZIATI

C1     
          

   

ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO          
                                         
    

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA COME 
TECNOLOGO ALIMENTARE ALLA 

MANIFESTAZIONE FIERISTICA 
TASTE 2022

CLASS SERVICES 
SOCIETA’ 

COOPERATIVA

D3     
          

   

FUNZIONARIO ORGANI
ZZAZIONE E RISORSE 
UMANE ESPERTO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI CONCORSO 

PER LA COPERTURA DI UN 
POSTO IN AREA C – 

FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO, LIVELLO 
ECONOMICO C1 DEL CCNL 

COMPARTO FUNZIONI 
CENTRALI

ORDINE DEI 
CONSULENTI DEL 

LAVORO – CONSIGLIO 
PROVINCIALE DI 

FIRENZE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

ROLLINO MASSIMO M DISPOSIZIONE 140899 04/04/2022 04/04/2022 31/12/2022 2.500,00 2022

PACINI SVENO M DISPOSIZIONE 143716 05/04/2022 05/04/2022 31/12/2022 1.500,00 2022

LORIA PAOLO M D1 DISPOSIZIONE 143719 05/04/2022 05/04/2022 31/12/2022 1.500,00 2022

D3     
          

   

FUNZIONARIO ORGANI
ZZAZIONE E RISORSE 
UMANE ESPERTO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE DI CONCORSO 

PER LA COPERTURA DI UN 
POSTO IN AREA C – 

FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO, LIVELLO 
ECONOMICO C1 DEL CCNL 

COMPARTO FUNZIONI 
CENTRALI

ORDINE DEI 
CONSULENTI DEL 

LAVORO – CONSIGLIO 
PROVINCIALE DI 

FIRENZE

C1     
          

   

ASSISTENTE DI PROG
RAMMAZIONE E VALUT
AZIONE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI ASSAGGIO 

DELL’OLIO

CAMERA DI 
COMMERCIO AREZZO – 

SIENA

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI ASSAGGIO 

DELL’OLIO

CAMERA DI 
COMMERCIO AREZZO – 

SIENA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

PATERNI SANDRA F ACI SPORT SPA DISPOSIZIONE 144984 06/04/2022 07/04/2022 06/06/2022 1.500,00 2022

LOMI STEFANO M DISPOSIZIONE 164479 21/04/2022 27/04/2022 31/05/2022 0,00 2022

MUSETTI NICOLA M FEDERICA BERNACCA DISPOSIZIONE 164953 21/04/2022 21/04/2022 15/11/2022 450,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COORDINATORE RADIO RALLY 
ITALIA SARDEGNA 2022 – 

PROVA DEL CAMPIONATO DEL 
MONDO DI RALLY

D3     
          

   

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE ESPERTO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

RELATIVA ALL’AVVISO 
PUBBLICO PER LA FORMAZIONE 

DI UN ELENCO DI CANDIDATI 
IDONEI ALLA NOMINA DI 
DIRETTORE DI ISTITUTI 

RAGGRUPPATI – AZIENDA 
PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 

PERSONA. ATTIVITA’ DA 
SVOLGERSI A TITOLO 

GRATUITO.

ISTITUTI RAGGRUPPATI 
– AZIENDA PUBBLICA DI 
SERVIZI ALLA PERSONA

D3     
          

   

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO ESPERTO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ACCOMPAGNATORE E GUIDA 
TURISTICA AMBIENTALE 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ 
ALLA SCOPERTA DELLE 

EMERGENZE AMBIENTALI E 
ARCHITETTONICHE DELLE 
CINQUE TERRE E DELLA 

TOSCANA NORD-
OCCIDENTALE”.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MUGNAI GIOVANNI M D1 MATHERIA SRL DISPOSIZIONE 166226 22/04/2022 01/05/2022 30/06/2022 5.000,00 2022

MELE SARA F COMUNE DI FIRENZE DISPOSIZIONE 185667 06/05/2022 15/05/2022 31/05/2022 0,00 2022

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

GESTIONE DELLA 
MANUTENZIONE DEL SISTEMA 

INFORMATIVO AZIENDALE

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE IN QUALITA’ DI 
MEMBRO ESPERTO DELLA 

COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DELLA SELEZIONE PER IL 

CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO A TEMPO 

DETERMINATO DI DIRIGENTE 
DEL SERVIZIO NIDI E 

COORDINAMENTO 
PEDAGOGICO, EX ART. 110, 
PRIMO COMMA DEL D.LGS. 

267/2000. 
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CANEPA FEDERICA F D1 UNIVERSITA’ DI PISA DISPOSIZIONE 188581 09/05/2022 08/11/2021 30/11/2024 0,00 2022

TADDEI DANIELE M D1 DISPOSIZIONE 188974 09/05/2022 09/05/2022 30/11/2022 0,00 2022

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

DOTTORATO DI RICERCA IN 
SCIENZE GIURIDICHE PRESSO 

L’UNIVERSITA’ DI PISA A TITOLO 
GRATUITO SENZA FRUIZIONE DI 

BORSA DI STUDIO. ATTIVITA' 
AUTORIZZATA DALLA 

DIRETTRICE DELLA DIREZIONE 
ISTRUZIONE, FORMAZIONE, 

RICERCA E LAVORO CON PROT. 
N. 188581 DEL 09/05/2022 CON 

DURATA DELL'INCARICO 
AUTORIZZATA DALL'ANNO 
ACCADEMICO 2021/2022 
ALL'ANNO ACCADEMICO 

2023/2024 DELL'UNIVERSITA' DI 
PISA. PER IL SUDDETTO CORSO 

DI DOTTORATO NEL 2021 E' 
STATA INVIATA ALLA 

DIPENDENTE DALL'UNIVERSITA' 
DI PISA UNA LETTERA AVENTE 

IN 
OGGETTO:IMMATRICOLAZIONE 
IN SOVRANNUMERO SCADENZA 

8 NOVEMBRE 2021.

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

DOTTORATO DI RICERCA IN 
INGEGNERIA ELETTRICA DEI 

MATERIALI E DELLE 
NANOTECNOLOGIE PRESSO LA 

SAPIENZA UNIVERSITA’ DI 
ROMA A TITOLO GRATUITO 

SENZA FRUIZIONE DI BORSA DI 
STUDIO. 

SAPIENZA UNIVERSITA’ 
DI ROMA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

COSTABILE MARCO M D1 V.E.C. SRL DISPOSIZIONE 189768 10/05/2022 10/05/2022 30/11/2022 5.000,00 2022

RISITO SIMONE M SIMONE RISITO DISPOSIZIONE 200605 16/05/2022 17/05/2022 31/12/2022 0,00 2022

GOTI ELENA F DISPOSIZIONE 215510 25/05/2022 28/05/2022 29/05/2022 325,00 2022

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

VERIFICHE PERIODICHE DI 
IMPIANTI AI SENSI DEL DPR 

462/01 ED ATTREZZATURE DI 
LAVORO AI SENSI DEL DM 

11/04/2011

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE, 
DIREZIONE LAVORI E 

COORDINAMENTO DELLA 
SICUREZZA PER INTERVENTI DI 

EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO DA EFFETUARE 

PRESSO LA PROPRIA 
ABITAZIONE A TITOLO 

GRATUITO. 

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESTAZIONE MUSICALE PER 
L’EVENTO PRESSO LOCANDA IN 

TUSCANY-CASTIGLIONE 
D’ORCIA (SI)

ALL EVENTS 
SOLUTIONS S.N.C. DI 

CERBELLA F. E 
CRUSCANTI S. 
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MIGLIORUCCI FABIO M FABIO MIGLIORUCCI DISPOSIZIONE 216868 25/05/2022 25/05/2022 24/05/2023 2022

PAOLETTI ALESSIO M DISPOSIZIONE 216870 25/05/2022 01/06/2022 03/06/2022 600,00 2022

CARRADORI TIZIANO M UNISER PISTOIA SRL DISPOSIZIONE 220099 27/05/2022 27/05/2022 26/02/2023 6.000,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ATTIVITA’ AGRICOLA CON 
APERTURA DI PARTITA IVA 

ENTRO I LIMITI PREVISTI DAL 
REGIME DI ESONERO DI CUI 

ALL’ART. 34, COMMA 6 DEL DPR 
N. 633 DEL 26/10/1972.

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
7.000,00

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

DUE LEZIONI DI ARCHITETTURA 
DA SVOLGERSI PRESSO 
L’ISTITUTO LORENZO DE’ 

MEDICI CON VISITA GUIDATA 
DEI LUOGHI OGGETTO DELLE 

LEZIONI.

LORENZO DE’ MEDICI 
SRL

D3     
          

   

FUNZIONARIO COMUNI
CAZIONE E INFORMAZI
ONE ESPERTO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PROMOZIONE DELLE 
PRINCIPALI INIZIATIVE 

ORGANIZZATE DA UNISER 
PISTOIA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

VANNACCI ELISABETTA F DISPOSIZIONE 224461 31/05/2022 27/05/2022 31/08/2022 350,00 2022

GIORGETTI GIOVANNI M D1 DISPOSIZIONE 228430 03/06/2022 02/06/2022 05/06/2022 173,20 2022

FIORENTINI SANDRO M D1 OPEN INGEGNERIA SRL DISPOSIZIONE 230174 06/06/2022 06/06/2022 30/06/2022 3.000,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELLE CANDIDATURE 
PERVENUTE NEL QUADRO DEL 
PROCEDIMENTODI MOBILITA’ 

VOLONTARIA PER IL 
RECLUTAMENTO DI N.1 

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, 
INDETTO DALLA DSU TOSCANA 

CON DECRETO N. 123 DEL 
03/03/2022 

DSU TOSCANA – 
AZIENDA REGIONALE 
PER IL DIRITTO ALLO 

STUDIO UNIVERSITARIO

FUNZIONARIO SERVIZI 
DIREZIONALI 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ARBITRO DELLA 
MANIFESTAZIONE SPORTIVA 

“CAMPIONATO ITALIANO 
ASSOLUTO – CAMPIONATO 

REGIONALE TOSCANA E 
TORNEI COLLATERALI” IN 

PROGRAMMA AD EMPOLI DAL 
GIORNO 02/06/2022 AL GIORNO 

05/06/2022.

FEDERAZIONE 
SCACCHISTICA 
ITALIANA - FSI

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA PER 
ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE 

STRADALE DI OPERE DI 
URBANIZZAZIONE DI VIABILITA’ 

PRIVATA A SERVIZIO DI 
AGGLOMERATO INDUSTRIALE 

NEL COMUNE DI SESTO 
FIORENTINO.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CIPRIANI LUIGI M DISPOSIZIONE 230814 06/06/2022 06/06/2022 31/05/2023 3.600,00 2022

LORENTI LAURA F DISPOSIZIONE 234192 08/06/2022 08/06/2022 07/06/2023 2022

D3     
          

   

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE ESPERTO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

ELABORAZIONE DI 3 RELAZIONI 
SCRITTE E 3 PRESENTAZIONI 

ORALI  RELATIVE AL PROGETTO 
“COASTAL PROTECTION 

STRATEGY FOR THE MALTESE 
ISLANDS” IN QUALITA’ DI 

ESPERTO INTERNAZIONALE.

COASTAL & MARINE 
UNION (EUCC)

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ATTIVITA’ AGRICOLA CON 
APERTURA DI PARTITA IVA 

ENTRO I LIMITI PREVISTI DAL 
REGIME DI ESONERO DI CUI 

ALL’ART. 34, COMMA 6 DEL DPR 
N. 633 DEL 26/10/1972.

LAURA LORENTI E 
MIRELLA LORENTI - 
SOCIETA’ SEMPLICE

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
7.000,00
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

CICCHI CHIARA F D1 DISPOSIZIONE 251655 21/06/2022 21/06/2022 31/12/2022 0,00 2022

PATERNI SANDRA F DISPOSIZIONE 251657 21/06/2022 21/06/2022 30/07/2022 0,00 2022

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

PARTECIPAZIONE ALLE 
COMMISSIONI DEGLI ESAMI DI 

PROFITTO NELL’ AMBITO 
DELL’INSEGNAMENTO DEL 

DIRITTO AMMINISTRATIVO II 
DEL CORSO DI LAUREA IN 
GIURISPRUDENZA DELLA 

PROFESSORESSA CHIARA 
CUDIA DELL’ UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI FIRENZE. 

ATTIVITA’ CHE LA DIPENDENTE 
SVOLGE IN QUANTO E’ STATA 
NOMINATA CULTRICE DELLA 

MATERIA DAL CONSIGLIO DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE 

GIURIDICHE DELL’ UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI FIRENZE. 

ATTIVITA’ DA SVOLGERSI A 
TITOLO GRATUITO.

UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
PER VALUTARE LE OFFERTE 

TECNICHE ED ECONOMICHE E 
PER FORNIRE AUSILIO AL RUP 

NELLA VALUTAZIONE DELLA 
CONGRUITA’ DELLE OFFERTE 

PRESENTATE PER 
L’AFFIDAMENTO DELLA 

REALIZZAZIONE DELLA RETE 
RADIO IN TECNOLOGIA 

DIGITALE TETRA A SUPPORTO 
DEI SERVIZI DELL’AUTODROMO 

NAZIONALE DI MONZA. 
ATTIVITA’ DA SVOLGERSI A 

TITOLO GRATUITO.

AUTODROMO 
NAZIONALE DI MONZA – 

S.I.A.S. - SOCIETA’ 
INCREMENTO 

AUTOMOBILISMO E 
SPORT SPA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

PATERNI SANDRA F DISPOSIZIONE 262964 30/06/2022 01/07/2022 24/07/2022 500,00 2022

BARONE ROSAMARIA F DISPOSIZIONE 268545 05/07/2022 05/07/2022 30/09/2022 200,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA E ASSISTENZA 
NELLA PROCEDURA TECNICO- 

AMMINISTRATIVA PER 
OTTENIMENTO 

DELL’AUTORIZZAIONE 
GENERALE TEMPORANEA PER 
LA CONCESSIONE DI DIRITTO 

D’USO DELLE FREQUENZE 
RIGUARDANTI IL SERVIZIO DI 
BROADCASTING, AFFIDATO A 

NEP FINLAND AI SENSI DEL 
D.LGS. 259/2003 PRESSO IL 

MINISTERO DELLO SVILUPPO 
ECONOMICO PER LA 

MANIFESTAZIONE 10° RALLY 
ROMA CAPITALE – PROVA 

CAMPIONATO EUROPEO RALLY 
(ERC).

MOTORSPORT ITALIA 
SPA

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 

DEL CONCORSO PER IL 
RECLUTAMENTO DI UN’UNITA’ 

DI PERSONALE A TEMPO 
PARZIALE E INDETERMINATO 
APPARTENENTE ALL’AREA B 
DEL CCNL ENTRI CENTRALI.

ORDINE DEGLI 
INGEGNERI DELLA 

PROVINCIA DI SIENA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

SASSOLI DANIELE M A.C.F. FIORENTINA SPA DISPOSIZIONE 273075 07/07/2022 07/07/2022 30/06/2023 1.250,00 2022

ROSETI SIMONA F DISPOSIZIONE 275757 08/07/2022 08/07/2022 08/07/2022 100,00 2022

BALLERINI LORENZO M 4 EMME SERVICE  SPA DISPOSIZIONE 285484 15/07/2022 18/07/2022 28/07/2022 2.000,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ATTIVITA’ DI LAVORO 
OCCASIONALE DI SERVIZIO DI 
STEWARDING IN OCCASIONE 

DELLE PARTITE INTERNE DELLA 
A.C.F. FIORENTINA.E' PREVISTO 
UN COMPENSO DI EURO 50,00 A 
SERVIZIO PER UN MASSIMO DI 
25 EVENTI PER UN IMPORTO 

COMPLESSIVO PRESUNTO FINO 
AD UN MASSIMO DI EURO 

1.250,00.

C1     
          

   

ASSISTENTE SISTEMI I
NFORMATIVI E TECNO
LOGIE 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE ESPERTO NELLA 
COMMISSIONE REGIONALE DI 

FORMAZIONE PROFESSIONALE: 
PROGETTAZIONE DELLA RETE 
ADA-2097 – PROGETTAZIONE E 

AGGIORNAMENTO 
ARCHITETTURA HARDWARE 

ADA-516 - AGGIORNAMENTO E 
MANUTENZIONE DEL 
SOFTWARE UC 402.

AGENZIA FORMATIVA 
CENTRO STUDI MUSICA 

E ARTE

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

INCARICO DI ESEGUIRE  DELLE 
ISPEZIONI DI PONTI. CON 

PROTOCOLLO N. 285484 DEL 
15/07/2022 IL DIRETTORE DELLA 

DIREZIONE MOBILITA’ 
INFRASTRUTTURE E 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 
HA RILASCIATO LA 
DISPOSIZIONE DI 

AUTORIZZAZIONE ALLO 
SVOLGIMENTO DEL SUDDETTO 
INCARICO DAL 18/07/2022 FINO 

AD UN MASSIMO DI DIECI 
GIORNI.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

FABBRONI PIERANGELO M D1 DISPOSIZIONE 288294 19/07/2022 19/07/2022 24/11/2022 1.200,00 2022

PICCINI SIMONA F D1 DISPOSIZIONE 308259 03/08/2022 03/08/2022 31/12/2022 3.600,00 2022

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

MEMBRO EFFETTIVO DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DEGLI ESAMI DI STATO PER 

L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO 
DELLE PROFESSIONI DI 

GEOLOGO E GEOLOGO IUNIOR 
– ANNO 2022.

UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

SVOLGIMENTO DELLA CARICA 
DI SEGRETARIA 

AMMINISTRATIVA ELETTA AL II 
CONGRESSO PROVINCIALE 

DELLA FEDERAZIONE 
FUNZIONE PUBBLICA CISL DI 

GROSSETO. CON NOTA PROT. 
N.371092 DEL 29/09/2022 VIENE 

ACCOLTA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE 

AGRICOLTURA E SVILUPPO 
RURALE LA NOTA PROT. N. 

313067 DEL 08/08/2022 CON CUI 
LA  DIPENDENTE SIMONA 

PICCINI HA RICHIESTO
LA MODIFICA DELL'IMPORTO 

AUTORIZZATO DA EURO 
1.500,00 A EURO 3.600,00 A 

CONDIZIONE CHE IL 
COMPENSO SIA RIFERITO 
ALL’ATTIVITA’ SVOLTA NEL 

PERIODO DI VIGENZA 
DELL’AUTORIZZAZIONE CHE 
ERA STATA RILASCIATA CON 
NOTA PROT. N. 308259 DEL 

03/08/2022

FEDERAZIONE 
FUNZIONE PUBBLICA 
CISL DI GROSSETO 
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MORELLI FABRIZIO M DISPOSIZIONE 309852 04/08/2022 05/08/2022 30/11/2022 3.300,00 2022

FICHERA FABIO M DISPOSIZIONE 311670 05/08/2022 04/08/2022 31/12/2022 3.000,00 2022

PATERNI SANDRA F DISPOSIZIONE 311703 05/08/2022 08/08/2022 30/09/2022 0,00 2022

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESDIDENTE DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 

RELATIVA ALLA PROCEDURA DI 
GARA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI 
PER LA REALIZZAZIONE DELLA 

NUOVA STRADA DI ACCESSO AL 
PORTO DI PIOMBINO.

AUTORITA’ DI SISTEMA 
PORTUALE DEL MAR 

TIRRENO 
SETTENTRIONALE 

C1     
          

   

ASSISTENTE PROGRA
MMAZIONE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COLLABORAZIONE ALLA 
CONDUZIONE DEGLI IMMOBILI 
DEL DISPONENTE. L ’ATTIVITA’ 
E’ STATA AUTORIZZATA CON 

DISPOSIZIONE RILASCIATA CON 
PROTOCOLLO N. 311670 DEL 

05/08/2022 CHE SOSTITUISCE IL 
PRECEDENTE PROTOCOLLO N. 

309679 DEL 04/08/2022.

TRUST FORESE 
SALVIATI

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
PER VALUTARE LE OFFERTE 

TECNICHE ED ECONOMICHE E 
PER FORNIRE AUSILIO AL RUP 

NELLA VALUTAZIONE DELLA 
CONGRUITA’ DELLE OFFERTE 
PRESENTATE. ATTIVITA’ DA 

SVOLGERSI A TITOLO 
GRATUITO.

AUTODROMO 
NAZIONALE DI MONZA – 

S.I.A.S. - SOCIETA’ 
INCREMENTO 

AUTOMOBILISMO E 
SPORT SPA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

TRONU PAOLA F DISPOSIZIONE 314580 09/08/2022 10/08/2022 31/08/2022 800,00 2022

MASSOUD RIAZY NADIA F DISPOSIZIONE 323022 19/08/2022 24/08/2022 24/08/2022 0,00 2022

BELLINI DARIO M PROVINCIA DI LUCCA DISPOSIZIONE 327672 25/08/2022 01/09/2022 31/01/2023 5.000,00 2022

D3     
          

   

FUNZIONARIO SISTEMI 
INFORMATIVI E 
TECNOLOGIE 
ESPERTO                        
    

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

INCARICO PER ANALISI DATI 
PROGETTO”SERVIZIO DI 

MARKETING E COMUNICAZIONE 
DEL PROGETTO HINGE”(Cod. 

Progetto 06/00167).

PROMO PA 
FONDAZIONE

C1     
          

   

ASSISTENTE TECNICO 
- PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

AUSILIARIO DI POLIZIA 
GIUDIZIARIA CON INCARICO DI 
INTERPRETE.ATTIVITA' SVOLTA 

A TITOLO GRATUITO

PROCURA DELLA 
REPUBBLICA 

TRIBUNALE DI AREZZO

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

MEMBRO ESPERTO DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
EX ART. 77 DEL D.LGS. 50/2016 
PER LA GARA DI APPALTO DEI 
LAVORI DI REALIZZAZIONE DI 
UN NUOVO PONTE SUL FIUME 

SERCHIO PER IL 
COLLEGAMENTO STRADALE 

TRA LA S.S. N. 12 DEL 
BRENNERO E DELL’ABETONE E 
LA S.P. N.1 FRANCIGENA NEL 

COMUNE DI LUCCA.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

FORGIONE DANIELE M D1 DISPOSIZIONE 340933 07/09/2022 15/09/2022 31/12/2023 8.000,00 2022

DI FIGLIA LUCA M D1 DISPOSIZIONE 344685 09/09/2022 09/09/2022 14/04/2023 600,00 2022

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

ATTIVITA’ DI SUPPORTO 
PRELIMINARE AL RUP E ALLA 

PROGETTAZIONE 
DELL’INTERVENTO AL 

COMPLESSO DELLA VILLA 
MEDICEA DELL’AMBROGIANA 

SITA IN MONTELUPO 
FIORENTINO.  VISTA LA 

RICHIESTA DI PROROGA 
PROTOCOLLO N. 465510 DEL 
30/11/2022 PRESENTATA DAL 

DIPENDENTE DANIELE 
FORGIONE, CON SUCCESSIVA 
NOTA PROTOCOLLO N.498919 

DEL 22/12/2022 VIENE ACCOLTA 
DAL DIRETTORE DI 

ASSEGNAZIONE DEL 
DIPENDENTE LA RICHIESTA DI 

PROROGA 
DELL’AUTORIZZAZIONE DALLA 

DATA DEL 30/12/2022 ALLA DATA 
DEL 31/12/2023.

MINISTERO DELLA 
CULTURA -

SOPRINTENDENZA 
ARCHEOLOGIA BELLE 

ARTI E PAESAGGIO PER 
LA CITTA’ 

METROPOLITANA DI 
FIRENZE E LE 

PROVINCE DI PISTOIA E 
PRATO

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

PARTECIPAZIONE ALLE 
SESSIONI DI ESAMI DEL CORSO 

LAUREA IN PIANIFICAZIONE 
DELLA CITTÀ DEL TERRITORIO 

E DEL
PAESAGGIO L-21 - B016  A.A. 

2022/23 DEL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA DELL’ 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
FIRENZE

UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI FIRENZE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

AQUILINI SILVIA F D1 DISPOSIZIONE 355578 19/09/2022 30/09/2022 30/09/2022 701,00 2022

SANI ELISA F D1 TRIBUNALE DI FIRENZE DISPOSIZIONE 361667 22/09/2022 01/10/2022 13/04/2023 5.000,00 2022

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ATTIVITA’ DI VISITA GUIDATA 
ALLA MOSTRA DEDICATA A 

GIULIANO SCABIA DAL TITOLO “ 
IL POETA D’ORO – IL GRAN 
TEATRO IMMAGINARIO DI 

GIULIANO SCABIA”.

FONDAZIONE ARMUNIA 
CASTELLO PASQUINI

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENTE TECNICO 
D’UFFICIO. CON NOTA 

PROTOCOLLO N. 393261 DEL 
17/1072022 LA DIPENDENTE 
SANI ELISA HA RICHIESTO 
L’ANNULLAMENTO DELLA 

DISPOSIZIONE DI 
AUTORIZZAZIONE ALLO 
SVOLGIMENTO DELLA 
SUDDETTA ATTIVITA’ 

EXTRAIPIEGO CHE ERA STATA 
RILASCIATA CON PROTOCOLLO 

N. 361667 DEL 22/09/2022 IN 
QUANTO IN DATA 16/09/2022 IL 

TRIBUNALE DI FIRENZE HA 
SOSPESO LA PROCEDURA 

OGGETTO DELL’ATTIVITA’ DI 
CTU AUTORIZZATA ALLA 
SUDDETTA DIPENDENTE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

VACCHIANO LUIGI M DISPOSIZIONE 365977 27/09/2022 27/09/2022 31/05/2023 3.500,00 2022

MORI LUCA M D1 DISPOSIZIONE 367544 28/09/2022 28/09/2022 27/09/2027 0,00 2022

D’AMORE ANTONIA F DISPOSIZIONE 371915 30/09/2022 01/10/2022 30/06/2023 450,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE SERVIZI D
IREZIONALI 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

SMISTAMENTO DEGLI 
ACCREDITI RELATIVI ALLE 

GARE SPORTIVE DELL’ EMPOLI 
FOOTBALL CLUB

EMPOLI FOOTBALL 
CLUB SPA

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COMMISSIONE TECNI
CA 

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE CENSUARIA 

LOCALE DI PRATO. I 
COMPONENTI DELLA 

COMMISSIONE CENSUARIA 
RESTANO IN CARICA CINQUE 
ANNI A DECORRERE DALLA 

DATA DEL LORO 
INSEDIAMENTO. AI 

COMPONENTI DELLA 
COMMISSIONE CENSUARIA NON 

SPETTA NESUN COMPENSO, 
FATTI SALVI EVENTUALI 

RIMBORSI PER LE SPESE DI 
VIAGGIO E DI SOGGIORNO. 

AGENZIA DELLE 
ENTRATE DIREZIONE 

REGIONALE DELLA 
TOSCANA

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

UFFICIALE DI CAMPO, QUALE 
TESSERATO DEL COMITATO 

ITALIANO ARBITRI (CIA) DELLA 
FEDERAZIONE ITALIANA 

PALLACANESTRO

FEDERAZIONE ITALIANA 
PALLACANESTRO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

LANGE’ ROMANO M DISPOSIZIONE 373932 03/10/2022 03/10/2022 28/02/2023 5.201,83 2022

BUFFONI RICCARDO M COMUNE DI CAVRIGLIA DISPOSIZIONE 377088 04/10/2022 04/10/2022 31/03/2023 2.000,00 2022

GOTI ELENA F DISPOSIZIONE 402486 21/10/2022 22/10/2022 23/10/2022 260,00 2022

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA PER IL 
SUPPORTO AL RESPONSABILE 

UNICO DEL PROCEDIMENTO 
DELL’APPALTO PUBBLICO DI 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA E 
L’ESECUZIONE DEI LAVORI DI  
REALIZZAZIONE DELLA NUOVA 
RESIDENZA UNIVERSITARIA IN 
LOCALITA’ SAN CATALDO NEL 

COMUNE DI PISA.

DSU TOSCANA – 
AZIENDA REGIONALE 
PER IL DIRITTO ALLO 

STUDIO UNIVERSITARIO

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESIDENTE DELLA 
COMMISSIONE DI GARA 

INDETTA PER L’AFFIDAMENTO 
DELL’APPALTO INTEGRATO PER 

LA PROGETTAZIONE 
ESECUTIVA E L’ESECUZIONE 

DEI LAVORI DELLA NUOVA 
VIABILITA’ DI ACCESSO AL 

POLO INDUSTRIALE SITUATO 
NEL COMUNE DI CAVRIGLIA IN 

LOCALITA’ BOMBA.

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESTAZIONE MUSICALE PER 
L’EVENTO CHE SI SOLGERA’ 

PRESSO LA RESIDENZA ANTICA 
FLAMINIA SITUATA A CIVITA 

CASTELLANA (VT).

ALL EVENTS 
SOLUTIONS S.N.C. DI 

CERBELLA F. E 
CRUSCANTI S. 
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MARGHERI MARCO M MARCO MARGHERI DISPOSIZIONE 417356 03/11/2022 03/11/2022 02/11/2023 2022

PITTI GINO M D1 SADOTTI PAOLO DISPOSIZIONE 417672 03/11/2022 03/11/2022 31/12/2022 0,00 2022

GIORGETTI GIOVANNI M D1 DISPOSIZIONE 417674 03/11/2022 04/11/2022 06/11/2022 111,00 2022

C1     
          

   

ASSISTENTE SERVIZI D
IREZIONALI 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ATTIVITA’ AGRICOLA CON 
APERTURA DI PARTITA IVA 

ENTRO I LIMITI PREVISTI DAL 
REGIME DI ESONERO DI CUI 

ALL’ART. 34, COMMA 6 DEL DPR 
N. 633 DEL 26/10/1972. ATTIVITA’ 
AUTORIZZATA DAL DIRETTORE 
DELLA DIREZIONE GENERALE 

DELLA GIUNTA REGIONALE 
DALLA DATA DI RILASCIO 

DELL’AUTORIZZAZIONE PER LA 
DURATA DI UN ANNO.

FINO AD UN 
MASSIMO DI 

EURO 
7.000,00

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

REDAZIONE DELLE PRATICHE 
EDILIZIE CILA SCIA E 

CATASTALI PROPEDEUTICHE 
ALLA DIVISIONE PATRIMONIALE 
A SEGUITO DI ATTO NOTARILE. 

ATTIVITA’ DA SVOLGERSI A 
TITOLO GRATUITO.

FUNZIONARIO SERVIZI 
DIREZIONALI 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ARBITRO DELLA 
MANIFESTAZIONE SPORTIVA 

“FLORENCE MOVE IN 
PROGRAMMA A SESTO 

FIORENTINO (FI) DAL GIORNO 
04/11/2022 AL GIORNO 

06/11/2022.

FEDERAZIONE 
SCACCHISTICA 
ITALIANA - FSI
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

IACOPINI SARA F D1 DISPOSIZIONE 450926 22/11/2022 22/11/2022 22/11/2022 120,00 2022

VIGNOZZI ANGELA F D1 DISPOSIZIONE 451645 22/11/2022 22/11/2022 15/12/2022 2.175,00 2022

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

WALKING TOUR CHINATOWN 
PRATO 

MONASH – UNIVERSITY 
– MONASH ABROAD

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

COLLABORARE ALLA 
PREPARAZIONE, 

REALIZZAZIONE E 
DOCUMENTAZIONE DELLA 
FORMAZIONE DEI COACH 

INCARICATI DI IMPLEMENTARE 
IL PROGRAMMA P.I.P.P.I. NEGLI 
AMBITI TERRITORIALI SOCIALI. 
SVOLGERE LA FORMAZIONE 
NELLE SESSIONI FORMATIVE 

ON LINE E IN PRESENZA. 
RACCOGLIERE E ANALIZZARE I 

DATI DELLE SESSIONI 
FORMATIVE SUPPORTANDO 

L’ELABORAZIONE DEGLI STESSI 
ALL’ INTERNO DEL REPORT 

SCIENTIFICO.

UNISMART – 
FONDAZIONE 

UNIVERSITA’ DI PADOVA



41 di 47

Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

MORELLI ANDREA M DISPOSIZIONE 461309 28/11/2022 28/11/2022 30/09/2023 3.180,00 2022

MORELLI FABRIZIO M DISPOSIZIONE 466949 01/12/2022 01/12/2022 28/02/2023 9.000,00 2022

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COLLAUDO DI OPERE 
PUBBLICHE 

COLLAUDO STATICO PER LE 
OPERE STRUTTURALI PER I 
LAVORI DI COLLEGAMENTO 

DELLA VIABILITA’ LOCALE CON 
SUPERAMENTO DELLA LINEA 

FERROVIARIA NEI PRESSI 
DELLA STAZIONE FERROVIARIA 

DI CASTELNUOVO 
GARFAGNANA LOTTO III. VISTA 

LA RICHIESTA DI PROROGA 
PROTOCOLLO N. 143088 DEL 
21/03/2023 PRESENTATA DAL 

DIPENDENTE ANDREA MORELLI, 
CON SUCCESSIVA NOTA 

PROTOCOLLO N.148002 DEL 
22/03/2023 VIENE ACCOLTA DAL 
DIRETTORE DI ASSEGNAZIONE 
DEL DIPENDENTE LA RICHIESTA 

DI PROROGA 
DELL’AUTORIZZAZIONE DALLA 

DATA DEL 31/03/2023 ALLA DATA 
DEL 30/09/2023.

COMUNE DI 
CASTELNUOVO 
GARFAGNANA

DR    
          

    

DIRIGENTE                      
                                         
        

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 

NELLA PROCEDURA RISTRETTA 
PER L’AFFIDAMENTO 

DELL’APPALTO DEI LAVORI 
RELATIVI AGLI INTERVENTI DI 

RIQUALIFICAZIONE E SVILUPPO 
DEL PORTO DELLA SPEZIA IN 

CORRISPONDENZA 
DELL’AMBITO OMOGENEO DI 
INTERVENTO N. 5 “MARINA 

DELLA SPEZIA” – NUOVO MOLO 
CROCIERE NEL PRIMO BACINO 

DELLA SPEZIA

AUTORITA’ DI SISTEMA 
PORTUALE DEL MAR 
LIGURE ORIENTALE
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

IACOPINI SARA F D1 DISPOSIZIONE 479794 12/12/2022 12/12/2022 12/12/2022 120,00 2022

SANI ELISA F D1 TRIBUNALE DI FIRENZE DISPOSIZIONE 485720 15/12/2022 15/12/2022 30/04/2023 5.500,00 2022

PAOLETTI ALESSIO M D1 DISPOSIZIONE 487055 16/12/2022 11/01/2023 13/01/2023 600,00 2023

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

WALKING TOUR CHINATOWN 
PRATO 

MONASH – UNIVERSITY 
– MONASH ABROAD

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENTE NOMINATA DAL 
TRIBUNALE DI FIRENZE IN UN 

PROCEDIMENTO PER LA STIMA, 
LA VERIFICA DELLA 

CONFORMITA’ URBANISTICA E 
CATASTALE E LA 

DETERMINAZIONE DEL PREZZO 
BASE D’ASTA DI UN IMMOBILE.

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

DUE LEZIONI SU 
“ARCHITETTURA E CITTA”, DA 

SVOLGERSI PRESSO 
L’ISTITUTO LORENZO DE’ 

MEDICI DI FIRENZE CON VISITA 
GUIDATA DEI LUOGHI OGGETTO 

DELLE LEZIONI.

LORENZO DE’ MEDICI 
SRL
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

DEI FRANCESCO M D1 DISPOSIZIONE 488786 16/12/2022 01/02/2023 15/03/2023 2.500,00 2023

GABBRIELLI EMANUELE M DISPOSIZIONE 491386 19/12/2022 04/01/2023 31/12/2023 5.000,00 2023

NERI ORESTE M D1 V.E.C. SRL DISPOSIZIONE 492918 20/12/2022 01/02/2023 30/11/2023 5.000,00 2023

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO 

COMMISSIONE DI 
CONCORSO O DI 

ESAME

COMPONENTE DELLA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 

DEL CONCORSO PUBBLICO PER 
ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI 
UNA UNITA’ NELL’AREA DEI 

FUNZIONARI AMMINISTRATIVI 
CON CONTRATTO DI LAVORO A 

TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO.

ORDINE DEGLI 
PSICOLOGI DELLA 

TOSCANA

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESTAZIONI DI LAVORO 
OCCASIONALE CON LA DITTA 

TOP SECRET INVESTIGAZIONI E 
SICUREZZA SRL.

TOP SECRET 
INVESTIGAZIONI E 
SICUREZZA SRL

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

VERIFICHE PERIODICHE AD 
ATTREZZATURE DI LAVORO.
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

PENNINO ALESSANDRO M TRIBUNALE DI PISTOIA DISPOSIZIONE 499941 22/12/2022 22/12/2022 18/03/2023 5.000,00 2023

PITTI GINO M D1 DISPOSIZIONE 506165 27/12/2022 01/01/2023 31/03/2023 2.000,00 2023

C1     
          

   

ASSISTENTE AMMINIST
RATIVO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

TERZO TECNICO DI COLLEGIO 
PERITALE PER LA 

VALUTAZIONE DI TERRENI 
ESPROPRIATI E DELLA 

RELATIVA INDENNITA’ DA 
CORRISPONDERE AL 

PROPRIETARIO, NOMINATO DAL 
TRIBUNALE DI PISTOIA AI SENSI 
DELL’ART,21 DEL DPR 327/2001. 

VISTA LA RICHIESTA DI 
PROROGA PROTOCOLLO N. 

69469 DEL 09/02/2023 
PRESENTATA DAL DIPENDENTE 

ALESSANDRO PENNINO, CON 
SUCCESSIVA NOTA 

PROTOCOLLO N.81748 DEL 
16/02/2023 VIENE ACCOLTA DAL 
DIRETTORE DI ASSEGNAZIONE 
DEL DIPENDENTE LA RICHIESTA 

DI PROROGA 
DELL’AUTORIZZAZIONE DALLA 

DATA DEL 20/02/2023 ALLA DATA 
DEL 18/03/2023.

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA TECNICA DI 
PARTE PER CONTO DEL 

COMUNE DI MONTE 
ARGENTARIO.

COMUNE DI MONTE 
ARGENTARIO
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

PITTI GINO M D1 GHERARDO BITTONI DISPOSIZIONE 506166 27/12/2022 27/12/2022 31/01/2023 1.500,00 2023

PRETI CRISTINA F DISPOSIZIONE 506167 27/12/2022 09/01/2023 22/01/2023 560,00 2023

VIGNOZZI ANGELA F D1 DISPOSIZIONE 507674 28/12/2022 01/01/2023 31/03/2023 2.325,00 2023

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA PER ASSISTENZA 
DI CANTIERE RELATIVA 

ALL’ADEGUAMENTO STATICO A 
SEGUITO DEL DISSESTO 
FONDALE  DI UN EDIFICIO 

PRIVATO UBICATO IN AREZZO 
DI PROPRIETA’ DEL SOGGETTO 

COMMITTENTE.

D3     
          

   

FUNZIONARIO AMMINI
STRATIVO ESPERTO 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

ARTISTA NEL CORO CHE 
PARTECIPA ALLA PRODUZIONE 
DELL’OPERA MANON LESCAUT 

DI GIACOMO PUCCINI DI CUI 
PROVE  E RECITE SONO 

PROGRAMMATE  AL TEATRO 
VERDI DI PISA E AL TEATRO 

COMUNALE DI FERRARA PER  
UN COMPENSO GIORNALIERO 
LORDO PARI AD EURO 70,00 

PER OTTO GIORNI DI LAVORO 
NON CONTINUATIVI, PER UN 
IMPORTO COMPLESSIVO DI 

EURO 560,00.  

SOCIETA’ 
COOPERATIVA 

ORCHESTRA ARCHE’

FUNZIONARIO PROGR
AMMAZIONE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

COLLABORARE ALLA 
PREPARAZIONE, 

REALIZZAZIONE E 
DOCUMENTAZIONE DELLA 
FORMAZIONE DEI COACH 

INCARICATI DI IMPLEMENTARE 
IL PROGRAMMA P.I.P.P.I. NEGLI 
AMBITI TERRITORIALI SOCIALI. 
SVOLGERE LA FORMAZIONE 
NELLE SESSIONI FORMATIVE 

ON LINE E IN PRESENZA. 
RACCOGLIERE E ANALIZZARE I 

DATI DELLE SESSIONI 
FORMATIVE SUPPORTANDO 

L’ELABORAZIONE DEGLI STESSI 
ALL’ INTERNO DEL REPORT 

SCIENTIFICO.

UNISMART – 
FONDAZIONE 

UNIVERSITA’ DI PADOVA
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Cognome Nome Sesso Descrizione profilo Tipologia incarico Descrizione incarico Ente conferente Descrizione Atto N. Atto Data Atto

ELENCO DEGLI INCARICHI EXTRAIMPIEGO AUTORIZZATI AI DIPENDENTI DELLA GIUNTA REGIONALE DALLA 
REGIONE TOSCANA DAL 01/01/2022 AL 31/12/2022.

La Regione Toscana autorizza gli incarichi extraimpiego ai propri dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nel rispetto del D.lgs. 165/2001, e delle vigenti 
disposizioni regionali, in particolare:
· Legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del personale”.
· Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale)”.

Pos. 
giur.

Data inizio 
incarico

Data fine 
incarico

Importo 
presunto

Anno di 
riferimento

GAGGIOLI LUISA F D1 AON S.r.l. DISPOSIZIONE 507675 28/12/2022 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 2023

SAMUELI M DISPOSIZIONE 509089 28/12/2022 10/01/2022 10/01/2023 9.300,00 2022

GENSINI ALESSIO M DISPOSIZIONE 511182 29/12/2022 27/12/2022 26/12/2023 9.960,00 2023

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

CONSULENZA PER 
PROGETTAZIONI STRUTTURALI 

NELLE REGIONI EMILIA 
ROMAGNA, UMBRIA E LAZIO.

PIER 
ALESSANDRO

C1     
          

   

ASSISTENTE ORGANIZ
ZAZIONE E RISORSE U
MANE 

ALTRE TIPOLOGIE DI 
INCARICO

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
REGIONALE ENS TOSCANA – 

ENTE NAZIONALE SORDI

APS ENTE NAZIONALE 
PER LA PROTEZIONE E 

ASSISTENZA  DEI SORDI

D3     
          

   

FUNZIONARIO TECNIC
O - PROFESSIONALE E
SPERTO 

COLLABORAZIONE E 
CONSULENZA 

TECNICA, SCIENTIFICA 
E CULTURALE

INCARICO DI SUPPORTO AL 
RUP PER IL PROGETTO: “SRT 

N.222 CHIANTIGIANA VARIANTE 
IN LOCALITA’ GRASSINA, 

TRATTO PONTE A NICCHERI – 
GHIACCIAIA E TRATTO 

CAPANNUCCIA LE MORTINETE”.

CITTA’ METROPOLITANA 
DI FIRENZE
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