RIEPILOGO CANDIDATURA
"Avviso pubblico per la ricerca di Ingegneri”

Candidatuyra (codice 3b4023fe25e746baabb9588d3275e397) al concorso "Avviso pubblico per
la ricerca di Ingegneri" sottomessa il 06/12/2021 ore 22:34.

Riepilogo dei dati inseriti:

ANAGRAFICA

Cognome: ACANFORA
Nome: FABIO

REQUISITI GENERICI



Destituito o dispensato o licenziato dalla P.A: No

Invalidita riconosciuta: No

Necessita di ausili per I'espletamento delle prove: No

Necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove: No
Idoneita psico-fisica all'impiego: Si

Riserva dei posti per I'accesso ai concorsi pubblici: No

REQUISITI SPECIFICI

TITOLI DI PREFERENZA

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tipo: Diploma scuola secondaria di secondo grado (Diploma)
Denominazione: Liceo Classico

Rilasciato da: Liceo Classico Plinio Seniore

Indirizzo: Via Nocera, 87, 80053 Castellammare di Stabia NA
Anno di conseguimento: 1985

Durata: 5

Voto (numeratore): 60

Voto (denominatore): 60

O Conseguito all'estero

Tipo: Laurea vecchio ordinamento
Denominazione: Ingegneria elettronica
Rilasciato da: Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Indirizzo: Corso Umberto I, 40, 80138 Napoli NA
Conseguito in data: 26/03/1998
Durata: 5
! Voto (numeratore): 101
Voto (denominatore): 110
[ Conseguito all'estero

Tipo: Iscrizione Albo

Denominazione: Ordine degli ingegneri

Rilasciato da: Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli
Numero: 13404

‘Conseguito in data: 17/11/1998

0 Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE
Esperienza iniziata il: 10/10/1994
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Esperienza terminata il: 09/03/1995

Ente: Esercito Italiano

Indirizzo: Via Braccianense, 00062 Bracciano RM

Qualifica: Allievo ufficiale di complemento - Servizio di leva - (Esercito Italiano) - Forze
Armate

Descrizione attivita: Allievo Ufficiale del 157°Corso della Scuola di Artiglieria di Bracciano
Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Servizio militare

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: Allievo Scelto del 157°Corso

[ Conseguito all'estero

Esperienza iniziata il: 10/03/1995

Esperienza terminata il: 09/01/1996

Ente: Esercito Italiano

Indirizzo: Via Braccianense, 00062 Bracciano RM

Qualifica: Ufficiale di complemento in servizio di prima nomina - Militari di leva (Esercito
Italiano) - Forze Armate

Descrizione attivita: Assegnato alla Sezione di Ricerca Operativa della Scuola di Artiglieria di
Bracciano

Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Servizio militare

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Conseguito all'estero

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI

Esperienza iniziata il: 21/05/1998

Esperienza terminata il: In corso

Ente o Azienza privata datore di lavoro: Francesco Acanfora & C. sas

Indirizzo: Corso Alcide De Gasperi 303, 80053 Castellammare di Stabia (NA)

Descrizione attivita: Azienda operante nel settore del commercio all'ingrosso e al dettaglio di
motocicli, motocarri, autocarri e minicar, inclusi ricambi, accessori e relativa officina di
riparazione.

Competenze:

Rapporti con clienti, fornitori e consulenti

Pianificazione ordini

Vendita al cliente finale e al subdealer

Gestione reclami

Promozione del prodotto sui canali social e tradizionali

Gestione impiegati e venditori

Gestione CED

Tipo Contratto: Dipendente

Perc. Ore settimanali: 50.0

ALTRA ESPERIENZE LAVORATIVE
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Esperienza iniziata il: 02/09/1985

Esperienza terminata il: 09/10/1994

Datore di lavoro: Francesco Acanfora & C. sas

Indirizzo: Corso Alcide De Gasperi 303, 80053 Castellammare di Stabia (NA)
Descrizione attivita: Vendita al cliente finale di scooter, veicoli commerciali e minicar
Gestione rete subdealers

Tipo Contratto: Frequenza volontaria

Perc. Ore settimanali: 50.0

Esperienza iniziata il: 10/01/1996

Esperienza terminata il: 20/05/1998

Datore di lavoro: Francesco Acanfora & C. sas

Indirizzo: Corso Alcide De Gasperi 303, 80053 Castellammare di Stabia (NA)
Descrizione attivita: Vendita al cliente finale di scooter, veicoli commerciali e minicar
Gestione rete subdealers

Tipo Contratto: Frequenza volontaria

Perc. Ore settimanali: 50.0

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI CONGRESSI

Esperienza iniziata il: 01/10/1999

Esperienza terminata il: 31/03/2000

Ente Organizzatore: Ordine degli Ingegneri di Napoli

Indirizzo: Piazza Dei Martiri, 58, 80121 Napoli NA

Titolo del Corso: Corso di formazione in Management di Impresa
Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 100

Esame finale: NO

Crediti: 0.0

Esperienza iniziata il: 17/01/2005

Esperienza terminata il: 28/01/2005

Ente Organizzatore: MTS - Piaggio Academy

Indirizzo: Viale Rinaldo Piaggio, Pontedera (PI)

Titolo del Corso: Il Marketing Operativo per Dealer

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 30

Esame finale: NO

Crediti: 0.0

Esperienza iniziata il: 08/10/2007
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Esperienza terminata il: 19/10/2007

Ente Organizzatore: MTS - Piaggio Academy

Indirizzo: Viale Rinaldo Piaggio, Pontedera (P1)

Titolo del Corso: La Vendita Consulenziale

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 30

Esame finale: NO

Crediti: 0.0

Esperienza iniziata il: 10/03/2008

Esperienza terminata il: 21/03/2008

Ente Organizzatore: MTS - Piaggio Academy

Indirizzo: Viale Rinaldo Piaggio, Pontedera (P1)

Titolo del Corso: La Gestione della Rete di Subdealers

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 30

Esame finale: NO

Crediti: 0.0

ALTRO
B Non dichiaro esperienze di questo tipo

BILANCIO COMPETENZE

Competenze extracurriculari: los, Android, Windows, Office, Facebook business, Twitter,
Instagram, Whatsapp business, Server, Reti wired e wireless, Problem solving,
Comunicazione ed ascolto, Lavorare in team, Programmazione del lavoro e gestione del
team, Orientamento agli utenti/clienti, Negoziazione, Comunicazione digitale, Applicativi
informatici , Strumenti e tecnologie informatiche, Tecniche e strumenti per la gestione della
comunicazione social, Tecniche e strumenti di comunicazione interna, Tecniche e
strumenti per la sicurezza dei sistemi informatici e dei dati in essi contenuti, Tecniche e
strumenti per la configurazione, installazione ed ottimizzazione di sistemi informatici,
Tecniche e strumenti per la progettazione e configurazione di reti informatiche, Tecniche e
strumenti di progettazione e pianificazione di attivita/servizi
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