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Supplemento n. 194 al B.U. n. 49 del 07/12/2016
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certificato il 21-11-2016

Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020 - 
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“Sostegno alle MPMI per l’acquisizione di servizi per 
l’innovazione” - sostituzione allegato decreto 11429 
del 27/10/2016 come modificato con decreto 12403 del 
22/11/2016.  

_____________

DECRETO 1 dicembre 2016, n. 12804
certificato il 01-12-2016

Regolamenti (CE) n. 1301/2013 e n. 1303/2013 - 
POR CREO FESR 2014-2020 Azione 1.1.2b e 1.1.3 
- bando B “Sostegno a progetti innovativi di carat-
tre strategico o sperimentale” - sostituzione allegato 
decreto 11430 del 27/10/2016 come modificato con de-
creto 12404 del 22/11/2016.  
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CONCORSI

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
SENESE - SIENA

Avviso di mobilità volontaria regionale e interre-
gionale compartimentale per la copertura di n. 1 po-
sto di CPS LOGOPEDISTA CAT. D.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese n. 
811 del 10.11.2016, esecutiva ai sensi di legge, e nel ri-
spetto del Regolamento Aziendale per la disciplina dei 
criteri per la mobilità volontaria in entrata del personale 
ruolo sanitario e degli operatori socio sanitari del comparto 
del SSN, approvato con Deliberazione DG n. 389 del 
10.09.2010, è indetto avviso di mobilità regionale e 
interregionale, compartimentale per la copertura a tempo 
indeterminato, mediante trasferimento, di n. 1 posto di 
Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista, Cat. 
D, presso questa Azienda Ospedaliera Universitaria Sene-
se ai sensi dell’art. 19 del CCNL integrativo 98/2001.

La sede di lavoro è presso l’Azienda Ospedaliera Uni-
versitaria Senese S. Maria alle Scotte, con sede in Viale 
Bracci - Siena.

Requisiti di ammissione
Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto 

il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato 

(con superamento del periodo di prova) presso aziende o 
enti del SSN, di cui all’art. 10 del CCNQ per la defini-
zione dei comparti di contrattazione stipulato in data 
11.06.2007;

B) inquadramento nella categoria D, profilo pro-
fessionale Collaboratore Professionale Sanitario - Logo-
pedista;

C) assenso preventivo dell’amministrazione di appar-
tenenza all’eventuale trasferimento, da confermare in 
via definitiva all’atto dell’eventuale accoglimento del l’i-
stanza;

D) non avere subito condanne penali e non avere 
procedimenti penali in corso;

E) essere in possesso della piena idoneità fisica alla 
mansione, senza alcuna limitazione;

F) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al 
rimprovero verbale nell’ultimo biennio dalla pub blica-
zione del presente bando né avere in corso proce dimenti 
disciplinari.

I suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena di 
esclusione, sia alla data di scadenza del termine stabilito 
per la presentazione delle domande di partecipazione 
al l’avviso che alla data del successivo ed effettivo tra-
sferimento.

Il mancato possesso dei requisiti di cui sopra comporta 

l’esclusione dalla partecipazione alla procedura, ovvero, 
nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, 
la decadenza dal diritto al trasferimento.

Presentazione della domanda
La domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, 

debitamente sottoscritta (pena esclusione), deve essere 
redatta in carta semplice nella forma di dichiarazione 
sostitutiva ai sensi della normativa vigente, nella con-
sapevolezza delle sanzioni penali in caso di false di-
chiarazioni ex art. 76 del D.P.R. 445/2000, e secondo lo 
schema allegato.

In applicazione delle modifiche previste dall’art. 15 
c. 1 L. 183/2011 alla disciplina dei certificati e delle 
dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. 445/2000, le 
amministrazioni, a decorrere dal 1.1.2012 non possono 
più richiedere né accettare certificati, che dovranno es-
sere sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o dell’atto di notorietà.

La domanda di partecipazione alla procedura di 
mobilità, pertanto, dovrà essere corredata ESCLUSI VA-
MENTE da:

1) il foglio notizie per la procedura di mobilità di cui 
all’allegato;

2) un curriculum professionale e formativo datato e 
firmato, redatto secondo lo schema di cui all’allegato in 
forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi degli 
art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e secondo le modalità di 
rilascio di dichiarazioni sostitutive indicate nel presente 
avviso di mobilità;

3) pubblicazioni in originale o copia conforme all’ori-
ginale;

4) assenso preventivo al trasferimento rilasciato dal-
l’amministrazione di provenienza;

5) fotocopia fronte retro di un documento di identità in 
corso di validità, ai fini della validità delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto notorio.

La domanda di partecipazione alla procedura di 
mobilità deve essere indirizzata al Direttore Generale 
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese, Strada 
delle Scotte n. 14, 53100 - Siena.

La domanda dovrà PERVENIRE con una delle se-
guenti modalità:

- a mezzo raccomandata del servizio postale;
- mediante agenzia di recapito autorizzata;
- mediante consegna a mano della domanda all’Ufficio 

Protocollo dell’Azienda (entro le ore 12,00);
- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’in-

dirizzo: ao-siena@postacert.toscana.it, secondo quanto 
previsto dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.; la 
spedizione deve essere effettuata da una casella di posta 
elettronica certificata; la validità dell’invio è subordinata 
all’utilizzo da parte dei candidati di casella di posta 
elettronica certificata PERSONALE; nell’oggetto della 
mail deve essere riportata la dicitura (“DOMANDA 
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AVVISO DI MOBILITA’ C.P.S. LOGOPEDISTA”); la 
tecnologia della PEC consente di certificare data e ora 
dell’invio e della ricezione delle comunicazioni; si prega 
inoltre di inviare domanda - debitamente sottoscritta - e 
allegati in formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, 
in un unico file;

entro e non oltre il giorno _ (30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Toscana). Qualora detto 
giorno sia festivo il termine sarà prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la 
presentazione delle domande e dei documenti ad esse 
correlati è perentorio. 

A tal fine fa fede il timbro dell’Ufficio Protocollo 
di questa Azienda. Il recapito della domanda rimane ad 
esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, 
essa non giunga a destinazione in tempo utile. 

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità 
per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del can didato 
o da mancata o tardiva comunicazione di varia zione 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili al l’Am mini-
strazione stessa.

Dichiarazioni sostitutive contenute nel curriculum e 
nel foglio notizie

Le dichiarazioni sostitutive di cui al DPR 445/2000 
devono contenere, a pena di non valutazione, tutte le in-
formazioni atte a consentire una corretta/esaustiva va-
lutazione delle attestazioni in essa presenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, a 
pena di non validità, deve essere presentata unitamente 
a copia fotostatica (fronte e retro) di un documento di 
identità in corso di validità del dichiarante.

Tali dichiarazioni devono essere rilasciate una sola 
volta nell’ambito del curriculum professionale e for-
mativo, formulato come dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione e di atto di notorietà e corredato da fotocopia 
fronte retro di un valido documento di identità, come da 
schema allegato, senza ripetizione in altri documenti, 
essendo inutile dichiarare le medesime attività più volte 
in documenti diversi.

La dichiarazione concernente i SERVIZI PRESTATI 
inserita nel curriculum deve contenere i rapporti di lavoro 
di tipo subordinato a tempo determinato/indeterminato e, 
per ciascuno di essi, deve contenere:

1) l’esatta indicazione dell’Ente presso il quale il 
servizio è stato prestato;

2) la natura giuridica del rapporto di lavoro (contrat_
to di lavoro subordinato a tempo indeterminato/determi-
nato);

3) la qualifica rivestita;
4) la tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno - 

parziale, con l’indicazione del numero di ore svolte alla 
settimana,... ecc.);

5) la data di inizio e fine del rapporto di lavoro;
6) l’indicazione di eventuali interruzioni del rapporto 

di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare... ecc.);

7) tutto ciò che si renda necessario, nel caso concreto, 
per valutare correttamente il servizio stesso: in particolare, 
per le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso 
Case di Cura è necessario che indichi con chiarezza se 
la Struttura è o meno convenzionata o accreditata con il 
SSN. 

Nella dichiarazione relativa ai servizi, se il servizio 
è stato prestato presso il SSN, deve essere attestato se 
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’articolo 46, del D.P.R. n. 761/79, in presenza delle 
quali il punteggio deve essere ridotto. In caso positivo 
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del 
punteggio.

Per i TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI, deve 
essere indicato l’Ente che ha rilasciato il titolo, la durata 
del corso, la data di conseguimento e la votazione ripor-
tata.

Le PUBBLICAZIONI devono essere obbligatoria-
mente allegate per la valutazione; devono essere edite 
a stampa e sono valutate solo se presentate in originale, 
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme 
all’originale (con le modalità di cui agli artt. 19 e 47 DPR 
445/2000).

Nella parte relativa al CURRICULUM devono essere 
inseriti tirocini, contratti libero professionali, contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa, altre attività, 
indicando:

- Ente presso il quale il servizio è stato prestato;
- Natura giuridica del rapporto (tirocinio, contratto di 

collaborazione, contratto libero-professionale, contratto 
occasionale, altre attività);

- Qualifica rivestita;
- Indicazione del numero di ore svolte alla settimana;
- Data di inizio e data di fine del rapporto di lavoro.
Per le DOCENZE, deve essere indicato l’Ente presso 

cui sono state effettuate, il periodo, le ore e l’oggetto.
Per i CORSI DI FORMAZIONE e DI AGGIORNA-

MENTO deve essere indicato l’oggetto, la data ed il 
luogo di svolgimento, l’Ente organizzatore, l’eventuale 
esame finale, la durata.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni 
generiche o incomplete. L’interessato è tenuto a specificare 
con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una 
corretta valutazione.

Trattamento dei dati
Ai sensi dell’art. 13 - comma 1 - del decreto legisla-

tivo 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dall’in-
teressato saranno raccolti presso l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Senese per le finalità di gestione dell’av-
viso in esame e saranno trattati presso una banca dati 
automatizzata anche successivamente all’eventuale as-



10 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

sunzione, per finalità inerenti la gestione del rapporto di 
lavoro.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione dall’avviso.

Le medesime informazioni potranno essere comuni-
cate alle amministrazioni pubbliche direttamente interes-
sate allo svolgimento dell’avviso o alla posizione giuri-
dico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato 
decreto legislativo 196/2003 tra i quali figura il diritto 
di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni di-
ritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, 
aggiornare e completare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto 
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

La presentazione delle domande di partecipazione 
all’avviso da parte degli aspiranti implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio pre-
posto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo 
delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva.

Motivi di esclusione
L’ammissione alla procedura di mobilità e l’esclusione 

dalla stessa sono disposte con provvedimento motivato 
del Direttore U.O.C. Gestione del Personale.

Non saranno ammesse le domande di coloro che non 
siano in possesso dei requisiti generali di ammissione 
previsti dal presente bando.

E’ motivo di esclusione dalla procedura la presenta-
zione di domande non sottoscritte dal candidato o non 
correttamente compilate o prive in tutto o in parte delle 
dichiarazioni obbligatorie di cui agli schemi predisposti 
ed al foglio notizie.

Verranno inoltre escluse le domande pervenute oltre 
il termine di scadenza fissato dall’avviso.

L’esclusione verrà notificata agli interessati nei termini 
previsti per l’espletamento della prova colloquio.

Valutazione dei candidati
I candidati ammessi saranno valutati da un’apposita 

Commissione Tecnica costituita:
- da un Presidente (designato dal Direttore Sanitario), 

da due componenti appartenenti all’Area della Riabilita-
zione ed un segretario designato dal Direttore U.O.C. 
Gestione del Personale.

Si procederà alla valutazione dei candidati ammessi 
attraverso l’esame comparato del curriculum formativo 
e professionale, l’esame della situazione personale e 
l’espletamento di un colloquio tecnico - motivazionale. 

Valutazione e punteggi
La Commissione dispone complessivamente di 80 

punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:

- 50 punti per il curriculum formativo e professionale 
e la situazione familiare.

- 30 punti per il colloquio (sufficienza 21/30)
L’esame comparato del curriculum formativo e pro-

fessionale e l’esame delle informazioni contenute nel 
foglio notizie verrà effettuato in conformità ai seguenti 
criteri:

1) Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo 
di punti 5;

2) Titoli di carriera intesa come esperienza di lavoro 
maturata nel profilo professionale di appartenenza: fino 
ad un massimo di punti 20;

3) Attività didattica: fino ad un massimo di punti 5;
4) Attività formativa e di perfezionamento: fino ad un 

massimo di punti 10;
5) Situazione personale: fino ad un massimo di punti 

10.
Per quanto riguarda la situazione personale: saranno 

considerate documentate situazioni quali: residenza in 
uno dei comuni della provincia di Siena; ricongiunzione 
del nucleo familiare; numero ed età dei figli; presenza di 
familiari che necessitino di assistenza con riconoscimento 
di handicap grave (legge 104/92) nonché le informazioni 
contenute nel foglio notizie. 

La prova colloquio è finalizzata a valutare il patri-
monio di conoscenze applicate e la capacità di soluzione 
di problemi operativi in relazione alle esigenze dell’A-
zienda nonché la specifica motivazione a lavorare 
presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese. Il 
superamento della prova colloquio è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 21/30.

La data e la sede della prova colloquio saranno co-
municati ai candidati ammessi mediante pubblicazione di 
apposito avviso sul sito internet www.ao-siena.toscana.it, 
sezione “Concorsi pubblici e selezioni per incarichi” - 
“Concorsi, Selezioni pubbliche, avvisi di mobilità, borse 
di studio”, almeno 15 giorni prima dello svolgimento del 
colloquio stesso, ovvero, a discrezione della Commis-
sione, mediante invio di lettera raccomandata con ri-
cevuta di ritorno. 

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti 
di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova 
colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

Graduatoria
La Commissione predisporrà, sulla base dei punteggi 

e sul giudizio complessivo formulato, una graduatoria. In 
caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipen-
dente con maggiore anzianità di servizio.

La graduatoria costituita verrà approvata con Delibe-
razione del Direttore Generale e rimarrà valida per un 
anno dalla data di approvazione; l’Azienda potrà utiliz-
zarla in caso di necessità di copertura di ulteriori posti 
con le stesse caratteristiche.
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I candidati dichiarati vincitori dovranno assumere 
servizio alla data concordata tra l’Amministrazione di 
provenienza e l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 
e comunque entro 4 mesi dalla chiamata da parte di questa 
AOUS, pena decadenza; il trasferimento è in ogni caso 
disposto previo assenso definitivo dell’amministrazione 
di provenienza.

E’ facoltà dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Senese acquisire preventivamente la documentazione di 
rito onde accertare il possesso dei requisiti richiesti prima 
dell’assunzione in servizio.

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese si riserva 
a suo insindacabile giudizio la facoltà di modificare so-
spendere o revocare il presente bando, qualora ricor rano 
motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza 
che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o di ritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno 
rivolgersi presso l’Ufficio Gestione Trattamenti Giuridici 
- Strada delle Scotte, n. 14 - 53100 - Siena - tel. 
0577.585536 - 585538 - 585546 nel seguente orario: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00, martedì e 
giovedì anche dalle ore 15 alle 17.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito 
dell’AOUS www.ao-siena.toscana.it (concorsi pubblici e 
selezioni per incarichi).

Il Direttore Generale
Pierluigi Tosi

SEGUONO ALLEGATI
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Al Direttore Generale 
                                                            Azienda Ospedaliera Universitaria Senese

                               Strada delle Scotte, n. 14
         53100 Siena

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________
chiede di essere ammesso a partecipare all’Avviso di mobilità per titoli e colloquio regionale ed interregionale, 
compartimentale per la copertura a tempo indeterminato, mediante trasferimento, di n. 1 posto di Collaboratore 
Professionale Sanitario Logopedista, Cat. D, presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese, come da Avviso 
pubblicato sul BURT n. ________ del ______________.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare 
incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), dichiara:

� Essere nato a _____________________________________il ____________________;
� Di essere residente in Via __________________________________________ n. _________ località 

_________________________________________ Prov. _______ cap_______________;
� Di  essere in possesso della cittadinanza________________________________;
� Di essere dipendente in servizio a tempo indeterminato presso Azienda o Ente del SSN 

______________________________________________________  dal ____________________;
� Di essere inquadrato nel profilo di _____________________ Categoria ___________ Settore 

______________________________________________________________________________;
� Di non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio né di avere in 

corso procedimenti disciplinari;
� Di non avere subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
� Di essere in possesso della piena idoneità fisica alla mansione di CPS Logopedista, senza alcuna 

limitazione;
� Di essere disposto a prestare la propria attività presso la sede di lavoro prevista dal presente Avviso e di 

accettare le condizioni in esso contenute;
� Che le dichiarazioni rese sono documentabili;

Chiede che ogni comunicazione inerente l’Avviso di mobilità venga inviata al seguente indirizzo: 
Via____________________________________n.________ località________________ Prov.________ Cap 
___________  recapiti telefonici  ______________________________________________________

Il sottoscritto allega alla domanda ESCLUSIVAMENTE il foglio notizie, il curriculum formativo professionale 
formulati come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, eventuali pubblicazioni, l'assenso 
preventivo al trasferimento rilasciato dall'amministrazione di provenienza e fotocopia fronte retro di un valido 
documento di identità personale. 

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese al trattamento di tutti i dati personali forniti con 
la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della procedura ai sensi del D.Lgs.vo 
196/2003.

Luogo e data__________________     FIRMA_______________



137.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

SCHEMA DI
Curriculum formativo e professionale 

redatto ai sensi degli Artt. 46 e 47 DPR 445/2000
 (dichiarazione sostitutiva di certificazione  - dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà)

Il sottoscritto/a _________________________________ codice fiscale ___________________________
Residente in _______________________________________________  Provincia di ____________ Via/Piazza 
______________________________________________________ CAP_________________
 ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in 
caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art.76 DPR 445/2000), dichiara i seguenti stati, fatti e qualità 
personali:

Titoli accademici e di studio:

Per ogni titolo precisare:
-Ente che ha rilasciato il titolo 
- la durata del corso 
- la data di conseguimento 
- la votazione riportata. 

Titoli di carriera intesa come esperienza di lavoro maturata nel profilo professionale di appartenenza

Per ogni servizio precisare:
- Ente presso il quale il servizio è stato prestato (nominativo, struttura privata accreditata/convenzionata o meno ...); 
- Natura giuridica del rapporto di lavoro (contratto subordinato a tempo indeterminato/determinato; contratto di collaborazione;
consulenza .....ecc.); 
- Qualifica rivestita; 
- Tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno - parziale, con l’indicazione del numero di ore svolte alla settimana, ... ecc.);
- Data di inizio e data di fine del rapporto di lavoro; 
- Indicazione di eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare ...ecc.); 
N.B. Nella certificazione relativa ai servizi, se il servizio è stato prestato presso il SSN, deve essere attestato se ricorrano o 
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’articolo 46, del D.P.R. n° 761/79, in presenza delle quali il punteggio deve 
essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio. 

Attività didattica

Per ogni docenza indicare:

- Ente presso cui sono state effettuate; 
- Periodo, n. ore, oggetto 
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Attività formativa e di perfezionamento:

Per ogni Corso di formazione frequentato indicare:
- Oggetto;  
- la data e il luogo di svolgimento; 
- l’Ente organizzatore; 
- l’eventuale esame finale; 
- crediti formativi attribuiti 

Allegare in originale o in copia conforme all’originale eventuali pubblicazioni

Situazione personale:

Indicare il possesso di una o più dei delle seguenti condizioni: residenza in uno dei comuni della provincia di Siena; 
ricongiunzione del nucleo familiare; numero ed età dei figli; presenza di familiari che necessitino di assistenza con 
riconoscimento di handicap grave (legge 104/92) 

Dichiaro inoltre che le fotocopie allegate sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto dichiarato nella 
domanda e nei documenti ad essa allegati corrisponde al vero.
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità

Luogo e data____________________   FIRMA_________________________
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FOGLIO NOTIZIE PER LA PROCEDURA DI MOBILITA’

Il sottoscritto:

Cognome…………………..…………………………….Nome………………………………….……………..

Luogo di nascita……………………………………….. Data di nascita ……………/…………../………...

Residente a …………………………. CAP …………. In Via ……………………………………….. n. …...

Domiciliato a ……………………….. CAP ………….. in Via ………………………………………. n. …...

Telefono ……………………………………………. E-mail …………………………………………………..

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.  445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 D.P.R. 445/2000), dichiara quanto segue:

Azienda o Ente di provenienza ……………………………………………………………………………….

Profilo Professionale …………………………………………………………………………………………...

Categoria – Fascia economica – Settore….…………………………………………………………………

Data di assunzione (a tempo indeterminato) ………………………………………………………………

Sede di lavoro attuale (presidio/U.O.) ………………………………………………………………………

Rapporto di lavoro Part-Time   SI              (dal ……………………..)      NO                  

Tipologia orario …………………………………………………………………………………………………

Titolo di Studio/specializzazione ……………………………………………………………………………

�� Superamento periodo di prova   SI               NO        (data superamento stimata ……….)

�� Riepilogo delle assenze a vario titolo (escluse le ferie) negli ultimi 3 anni  ….........……………..

…………………………………………………………………………………………………………………

�� Ferie residue alla data attuale …………………………………………………………………………

�� Procedimenti disciplinari ………………………………………… Esito ………………………………
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�� Idoneità alla mansione:   SI            

SI, con limitazioni                   specificare ______________________

NO, temporanea                    specificare ______________________

NO, permanente                   

	� Attività ex L. 266/91 ……………………………………………………………………………..............

(attività di volontariato, protezione civile, etc. ….)


� Appartenenza a categorie protette: SI          (specificare ……………………..)      NO                 

�� Procedimenti penali in corso ……………………………………………………………………………

�� Condanne penali riportate ……………………………………………………………….………..……

�� Godimento benefici art. 33 L. 104/92 …………………………………………………………………

��� Godimento benefici art. 79 D. Lgs. 267/2000 …………………………………………………………

(componenti dei consigli comunali, provinciali, metropolitani, circoscrizionali, delle comunità montane, etc.)

��� Incarichi istituzionali (con aspettativa per funzioni pubbl. 
elettive)……………….………………………………………………………………………..………………

��� Incarichi sindacali (con aspettativa/distacco sindacale)…………..……………………………………

��� Contenzioso in atto inerente provvedimenti di inquadramento……………………………::::….…..

��� Accertamento sanitario in corso ………………………………………………………………………

N.B. : Tutti i campi devono essere compilati, anche in caso di risposta negativa.
Il sottoscritto autorizza l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati 
successivamente nell’ambito dello svolgimento della procedura e nell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla 
gestione del rapporto medesimo. 

……………………………………………….
                   (data)

                                          ………………………………………………….
            (firma leggibile)

(allegare copia documento di identità)
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
SENESE - SIENA

Avviso di mobilità volontaria regionale e interre-
gionale compartimentale per la copertura di n. 1 po-
sto di CPS Infermiere - cat. D con esperienza almeno 
biennale nell’attività di strumentista di sala operato-
ria.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 
n. 791 del 28.10.2016, esecutiva ai sensi di legge, e nel 
rispetto del Regolamento Aziendale per la disciplina dei 
criteri per la mobilità volontaria in entrata del personale 
ruolo sanitario e degli operatori socio sanitari del comparto 
del SSN, approvato con Deliberazione DG n. 389 del 
10.09.2010, è indetto avviso di mobilità regionale e 
interregionale, compartimentale per la copertura a tempo 
indeterminato, mediante trasferimento, di n. 1 posto di 
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, Cat. 
D, con esperienza almeno biennale come strumentista 
di Sala Operatoria presso questa Azienda Ospedaliera 
Universitaria Senese ai sensi dell’art. 19 del CCNL inte-
grativo 98/2001.

La sede di lavoro è presso l’Azienda Ospedaliera Uni-
versitaria Senese S. Maria alle Scotte, con sede in Viale 
Bracci - Siena.

Requisiti di ammissione
Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto 

il possesso dei seguenti requisiti:
a. essere dipendente in servizio a tempo indeterminato 

(con superamento del periodo di prova) presso aziende o 
enti del SSN, di cui all’art.10 del CCNQ per la defini-
zione dei comparti di contrattazione stipulato in data 
11.06.2007;

b. inquadramento nella categoria D, profilo profes-
sionale Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere;

c. assenso preventivo dell’amministrazione di appar-
tenenza all’eventuale trasferimento, da confermare in 
via definitiva all’atto dell’eventuale accoglimento dell’i-
stanza;

d. non avere subito condanne penali e non avere pro-
cedimenti penali in corso;

e. essere in possesso della piena idoneità fisica alla 
mansione, senza alcuna limitazione;

f. non aver subito sanzioni disciplinari superiori al 
rimprovero verbale nell’ultimo biennio dalla pubbli ca-
zione del presente bando né avere in corso procedimenti 
disciplinari;

g. esperienza almeno biennale nell’attività di strumen-
tista di Sala Operatoria.

I suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena di 
esclusione, sia alla data di scadenza del termine stabilito 
per la presentazione delle domande di partecipazione 

all’avviso che alla data del successivo ed effettivo tra-
sferimento.

Il mancato possesso dei requisiti di cui sopra comporta 
l’esclusione dalla partecipazione alla procedura, ovvero, 
nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, 
la decadenza dal diritto al trasferimento.

Presentazione della domanda
La domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, 

debitamente sottoscritta (pena esclusione), deve essere 
redatta in carta semplice nella forma di dichiarazione 
sostitutiva ai sensi della normativa vigente, nella con-
sapevolezza delle sanzioni penali in caso di false di-
chiarazioni ex art. 76 del D.P.R. 445/2000, e secondo lo 
schema allegato.

In applicazione delle modifiche previste dall’art. 15 
c. 1 L. 183/2011 alla disciplina dei certificati e delle 
dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. 445/2000, le 
amministrazioni, a decorrere dal 1.1.2012 non possono 
più richiedere né accettare certificati, che dovranno 
essere sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o dell’atto di notorietà.

La domanda di partecipazione alla procedura di mo-
bilità, pertanto, dovrà essere corredata ESCLUSIVA-
MENTE da:

1. il foglio notizie per la procedura di mobilità di cui 
all’allegato;

2. un curriculum professionale e formativo datato e 
firmato, redatto secondo lo schema di cui all’allegato in 
forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi degli 
art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e secondo le modalità di 
rilascio di dichiarazioni sostitutive indicate nel presente 
avviso di mobilità;

3. pubblicazioni in originale o copia conforme all’ori-
ginale;

4. assenso preventivo al trasferimento rilasciato 
dall’amministrazione di provenienza;

5. fotocopia fronte retro di un documento di identità in 
corso di validità, ai fini della validità delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto notorio.

La domanda di partecipazione alla procedura di 
mobilità deve essere indirizzata al Direttore Generale 
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese, Strada 
delle Scotte n. 14, 53100 - Siena.

La domanda dovrà PERVENIRE con una delle se-
guenti modalità:

- a mezzo raccomandata del servizio postale;
- mediante agenzia di recapito autorizzata;
- mediante consegna a mano della domanda all’Ufficio 

Protocollo dell’Azienda (entro le ore 12,00);
- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’in-

dirizzo: ao-siena@postacert.toscana.it, secondo quanto 
previsto dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.; la 
spedizione deve essere effettuata da una casella di posta 
elettronica certificata; la validità dell’invio è subordinata 



18 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

all’utilizzo da parte dei candidati di casella di posta 
elettronica certificata PERSONALE; nell’oggetto della 
mail deve essere riportata la dicitura (“DOMANDA 
AVVISO DI MOBILITA’ C.P.S. INFERMIERE SALA 
OPERATORIA”); la tecnologia della PEC consente di 
certificare data e ora dell’invio e della ricezione delle 
comunicazioni; si prega inoltre di inviare domanda - 
debitamente sottoscritta - e allegati in formato PDF, in-
serendo il tutto, ove possibile, in un unico file;

entro e non oltre il giorno 30° giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente bando sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana). Qualora detto 
giorno sia festivo il termine sarà prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la 
presentazione delle domande e dei documenti ad esse 
correlati è perentorio. 

A tal fine fa fede il timbro dell’Ufficio Protocollo 
di questa Azienda. Il recapito della domanda rimane ad 
esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, 
essa non giunga a destinazione in tempo utile. 

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità 
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del can didato o da mancata 
o tardiva comunicazione di varia zione dell’indirizzo indi-
cato nella domanda, né da eventuali disguidi postali o 
telegrafici non imputabili all’Amministrazione stessa.

Dichiarazioni sostitutive contenute nel curriculum e 
nel foglio notizie

Le dichiarazioni sostitutive di cui al DPR 445/2000 
devono contenere, a pena di non valutazione, tutte le 
informazioni atte a consentire una corretta/esaustiva va-
lutazione delle attestazioni in essa presenti.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, a 
pena di non validità, deve essere presentata unitamente 
a copia fotostatica (fronte e retro) di un documento di 
identità in corso di validità del dichiarante.

Tali dichiarazioni devono essere rilasciate una so-
la volta nell’ambito del curriculum professionale e for-
mativo, formulato come dichiarazione sostitutiva di 
certificazione e di atto di notorietà e corredato da fotocopia 
fronte retro di un valido documento di identità, come da 
schema allegato, senza ripetizione in altri documenti, 
essendo inutile dichiarare le medesime attività più volte 
in documenti diversi.

La dichiarazione concernente i SERVIZI PRESTATI 
inserita nel curriculum deve contenere i rapporti di lavoro 
di tipo subordinato a tempo determinato/indeterminato e, 
per ciascuno di essi, deve contenere:

1) l’esatta indicazione dell’Ente presso il quale il 
servizio è stato prestato;

2) la natura giuridica del rapporto di lavoro (contrat-
to di lavoro subordinato a tempo indeterminato/determi-
nato);

3) la qualifica rivestita;
4) la tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno - 

parziale, con l’indicazione del numero di ore svolte alla 
settimana,... ecc.);

5) la data di inizio e fine del rapporto di lavoro;
6) l’indicazione di eventuali interruzioni del rapporto 

di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione caute-
lare...ecc.);

7) tutto ciò che si renda necessario, nel caso concreto, 
per valutare correttamente il servizio stesso: in particolare, 
per le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso 
Case di Cura è necessario che indichi con chiarezza se 
la Struttura è o meno convenzionata o accreditata con il 
SSN. 

Nella dichiarazione relativa ai servizi, se il servizio 
è stato prestato presso il SSN, deve essere attestato se 
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’articolo 46, del D.P.R. n. 761/79, in presenza delle 
quali il punteggio deve essere ridotto. In caso positivo 
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del 
punteggio.

Per i TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI, deve 
essere indicato l’Ente che ha rilasciato il titolo, la durata 
del corso, la data di conseguimento e la votazione ripor-
tata.

Le PUBBLICAZIONI devono essere obbligatoria-
mente allegate per la valutazione; devono essere edite 
a stampa e sono valutate solo se presentate in originale, 
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme 
all’originale (con le modalità di cui agli artt. 19 e 47 DPR 
445/2000).

Nella parte relativa al CURRICULUM devono essere 
inseriti tirocini, contratti libero professionali, contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa, altre attività, 
indicando:

- Ente presso il quale il servizio è stato prestato;
- Natura giuridica del rapporto (tirocinio, contratto di 

collaborazione, contratto libero-professionale, contratto 
occasionale, altre attività);

- Qualifica rivestita;
- Indicazione del numero di ore svolte alla settimana;
- Data di inizio e data di fine del rapporto di lavoro.
Per le DOCENZE, deve essere indicato l’Ente presso 

cui sono state effettuate, il periodo, le ore e l’oggetto.
Per i CORSI DI FORMAZIONE e DI AGGIORNA-

MENTO deve essere indicato l’oggetto, la data ed il 
luogo di svolgimento, l’Ente organizzatore, l’eventuale 
esame finale, la durata.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni 
generiche o incomplete. L’interessato è tenuto a specificare 
con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una 
corretta valutazione.

Trattamento dei dati
Ai sensi dell’art. 13 - comma 1 - del decreto legi-

slativo 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti 
dall’interessato saranno raccolti presso l’Azienda Ospe-
daliera Universitaria Senese per le finalità di gestione 
dell’avviso in esame e saranno trattati presso una banca 
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dati automatizzata anche successivamente all’eventuale 
assunzione, per finalità inerenti la gestione del rapporto 
di lavoro.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione dall’avviso.

Le medesime informazioni potranno essere comuni-
cate alle amministrazioni pubbliche direttamente interes-
sate allo svolgimento dell’avviso o alla posizione giuri-
dico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato 
decreto legislativo 196/2003 tra i quali figura il diritto 
di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni di-
ritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, ag-
giornare e completare i dati erronei, incompleti o raccolti 
in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

La presentazione delle domande di partecipazione 
all’avviso da parte degli aspiranti implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio pre-
posto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo 
delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva.

Motivi di esclusione
L’ammissione alla procedura di mobilità e l’esclusione 

dalla stessa sono disposte con provvedimento motivato 
del Direttore U.O.C. Gestione del Personale.

Non saranno ammesse le domande di coloro che non 
siano in possesso dei requisiti generali di ammissione 
previsti dal presente bando.

E’ motivo di esclusione dalla procedura la presenta-
zione di domande non sottoscritte dal candidato o non 
correttamente compilate o prive in tutto o in parte delle 
dichiarazioni obbligatorie di cui agli schemi predisposti 
ed al foglio notizie.

Verranno inoltre escluse le domande pervenute oltre 
il termine di scadenza fissato dall’avviso.

L’esclusione verrà notificata agli interessati nei termini 
previsti per l’espletamento della prova colloquio.

Valutazione dei candidati
I candidati ammessi saranno valutati da un’apposita 

Commissione Tecnica costituita:
- da un Presidente (nella persona del Dirigente delle 

Professioni Sanitarie o suo delegato), da due componenti 
appartenenti al profilo di CPS Infermiere e/o CPS In-
fermiere Esperto ed un segretario designato dal Direttore 
U.O.C. Gestione del Personale.

Si procederà alla valutazione dei candidati ammessi 
attraverso l’esame comparato del curriculum formativo 
e professionale, l’esame della situazione personale e 
l’espletamento di un colloquio tecnico - motivazionale. 

Valutazione e punteggi
La Commissione dispone complessivamente di 80 

punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:

- 50 punti per il curriculum formativo e professionale 
e la situazione familiare.

- 30 punti per il colloquio (sufficienza 21/30).
L’esame comparato del curriculum formativo e pro-

fessionale e l’esame delle informazioni contenute nel 
foglio notizie verrà effettuato in conformità ai seguenti 
criteri:

1) Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo 
di punti 5;

2) Titoli di carriera intesa come esperienza di lavoro 
maturata nel profilo professionale di appartenenza: fino 
ad un massimo di punti 20;

3) Attività didattica: fino ad un massimo di punti 5;
4) Attività formativa e di perfezionamento: fino ad un 

massimo di punti 10;
5) Situazione personale: fino ad un massimo di punti 

10.
Per quanto riguarda la situazione personale: saranno 

considerate documentate situazioni quali: residenza in 
uno dei comuni della provincia di Siena; ricongiunzione 
del nucleo familiare; numero ed età dei figli; presenza di 
familiari che necessitino di assistenza con riconoscimento 
di handicap grave (legge 104/92) nonché le informazioni 
contenute nel foglio notizie. 

La prova colloquio è finalizzata a valutare il patri-
monio di conoscenze applicate e la capacità di soluzione 
di problemi operativi in relazione alle esigenze del-
l’Azienda nonché la specifica motivazione a lavorare 
presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese. Il 
superamento della prova colloquio è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 21/30.

La data e la sede della prova colloquio saranno comu nicati 
ai candidati ammessi mediante pubblicazione di apposito 
avviso sul sito internet www.ao-siena.toscana.it, sezione 
“Concorsi pubblici e selezioni per incarichi” - “Concorsi, 
Selezioni pubbliche, avvisi di mobilità, borse di studio”, 
almeno 15 giorni prima dello svolgimento del colloquio 
stesso, ovvero, a discrezione della Commis sione, mediante 
invio di lettera raccomandata con rice vuta di ritorno. 

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti 
di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova 
colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

Graduatoria
La Commissione predisporrà, sulla base dei punteggi 

e sul giudizio complessivo formulato, una graduatoria. 
In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il 
dipendente con maggiore anzianità di servizio.

La graduatoria costituita verrà approvata con Delibe-
razione del Direttore Generale e rimarrà valida per un 
anno dalla data di approvazione; l’Azienda potrà utiliz-
zarla in caso di necessità di copertura di ulteriori posti 
con le stesse caratteristiche.

Il candidato dichiarato vincitore dovrà assumere 
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servizio alla data concordata tra l’Amministrazione di 
provenienza e l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 
e comunque entro 4 mesi dalla chiamata da parte di questa 
AOUS, pena decadenza; il trasferimento è in ogni caso 
disposto previo assenso definitivo dell’amministrazione 
di provenienza.

E’ facoltà dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Sene se acquisire preventivamente la documentazione di 
rito onde accertare il possesso dei requisiti richiesti prima 
dell’assunzione in servizio.

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese si riserva 
a suo insindacabile giudizio la facoltà di modificare so-
spendere o revocare il presente bando, qualora ricor rano 
motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza 
che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno 
rivolgersi presso l’Ufficio Gestione Trattamenti Giuridici 
- Strada delle Scotte, n. 14 - 53100 - Siena - tel. 
0577.585536 - 585538 - 585546 nel seguente orario: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00, martedì e 
giovedì anche dalle ore 15 alle 17.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito 
dell’AOUS www.ao-siena.toscana.it (concorsi pubblici e 
selezioni per incarichi).

 
Il Direttore Generale

Pierluigi Tosi

SEGUONO ALLEGATI
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(segue schema esemplificativo della domanda di partecipazione) 

Al Direttore Generale 
                                                            Azienda Ospedaliera Universitaria Senese

                               Strada delle Scotte, n. 14 
         53100 Siena

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________
chiede di essere ammesso a partecipare all’Avviso di mobilità per titoli e colloquio regionale ed 
interregionale, compartimentale per la copertura a tempo indeterminato, mediante trasferimento, di n. 1 posto 
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere – Cat. D, presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Senese, come da Avviso pubblicato sul BURT n. ________ del ______________.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può 
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), dichiara:

Essere nato a _____________________________________il ____________________;
Di essere residente in Via __________________________________________ n. _________ località 
_________________________________________ Prov. _______ cap_______________;
Di  essere in possesso della cittadinanza________________________________;
Di essere dipendente in servizio a tempo indeterminato presso Azienda o Ente del SSN 
______________________________________________________  dal ____________________;
Di essere inquadrato nel profilo di _____________________ Categoria ___________ Settore 
______________________________________________________________________________;
Di non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio né di 
avere in corso procedimenti disciplinari;
Di non avere subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
Di essere in possesso della piena idoneità fisica alla mansione di CPS Infermiere, senza alcuna 
limitazione;
Di essere in possesso di esperienza di almeno 2 anni nell'attività di strumentista di Sala Operatoria 
(specificare con esattezza nel curriculum professionale, per i periodi di assegnazione a mansioni di 
strumentista di sala operatoria: data iniziale e finale, struttura di assegnazione, azienda );
Di essere disposto a prestare la propria attività presso la sede di lavoro prevista dal presente Avviso e 
di accettare le condizioni in esso contenute;
Che le dichiarazioni rese sono documentabili;

Chiede che ogni comunicazione inerente l’Avviso di mobilità venga inviata al seguente indirizzo: 
Via____________________________________n.________ località________________ Prov.________ Cap 
___________  recapiti telefonici  ______________________________________________________

Il sottoscritto allega alla domanda ESCLUSIVAMENTE il foglio notizie, il curriculum formativo 
professionale formulati come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, eventuali 
pubblicazioni, l'assenso preventivo al trasferimento rilasciato dall'amministrazione di provenienza e 
fotocopia fronte retro di un valido documento di identità personale. 

Il sottoscritto autorizza l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese al trattamento di tutti i dati personali 
forniti con la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della procedura ai 
sensi del D.Lgs.vo 196/2003.

Luogo e data__________________     FIRMA_______________
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SCHEMA DI
Curriculum formativo e professionale 

redatto ai sensi degli Artt. 46 e 47 DPR 445/2000
 (dichiarazione sostitutiva di certificazione  - dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà)

Il sottoscritto/a _________________________________ codice fiscale ___________________________
Residente in _______________________________________________  Provincia di ____________ 
Via/Piazza ______________________________________________________ CAP_________________
 ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro 
in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art.76 DPR 445/2000), dichiara i seguenti stati, fatti e 
qualità personali:

Titoli accademici e di studio:

Per ogni titolo precisare:
-Ente che ha rilasciato il titolo 
- la durata del corso 
- la data di conseguimento 
- la votazione riportata. 

Titoli di carriera intesa come esperienza di lavoro maturata nel profilo professionale di 
appartenenza

Per ogni servizio precisare:
- Ente presso il quale il servizio è stato prestato (nominativo, struttura privata accreditata/convenzionata o meno ...); 
- Natura giuridica del rapporto di lavoro (contratto subordinato a tempo indeterminato/determinato; contratto di 
collaborazione; consulenza .....ecc.); 
- Qualifica rivestita; 
- Tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno - parziale, con l’indicazione del numero di ore svolte alla settimana, ... 
ecc.);
- Data di inizio e data di fine del rapporto di lavoro; 
- Indicazione di eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare ...ecc.); 
N.B. Nella certificazione relativa ai servizi, se il servizio è stato prestato presso il SSN, deve essere attestato se 
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’articolo 46, del D.P.R. n° 761/79, in presenza delle quali il 
punteggio deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio. 

Attività didattica
Per ogni docenza indicare:

- Ente presso cui sono state effettuate; 
- Periodo, n. ore, oggetto 
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Attività formativa e di perfezionamento:

Per ogni Corso di formazione frequentato indicare:
- Oggetto;  
- la data e il luogo di svolgimento; 
- l’Ente organizzatore; 
- l’eventuale esame finale; 
- crediti formativi attribuiti 

Allegare in originale o in copia conforme all’originale eventuali pubblicazioni

Situazione personale:

Indicare il possesso di una o più dei delle seguenti condizioni: residenza in uno dei comuni della provincia di 
Siena; ricongiunzione del nucleo familiare; numero ed età dei figli; presenza di familiari che necessitino di assistenza 
con riconoscimento di handicap grave (legge 104/92) 

Dichiaro inoltre che le fotocopie allegate sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto 
dichiarato nella domanda e nei documenti ad essa allegati corrisponde al vero.
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità

Luogo e data____________________   FIRMA_________________________

(segue)
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FOGLIO NOTIZIE PER LA PROCEDURA DI MOBILITA’

Il sottoscritto: 

Cognome…………………..…………………………….Nome………………………………….……………..

Luogo di nascita……………………………………….. Data di nascita ……………/…………../………...

Residente a …………………………. CAP …………. In Via ……………………………………….. n. …...

Domiciliato a ……………………….. CAP ………….. in Via ………………………………………. n. …...

Telefono ……………………………………………. E-mail …………………………………………………..

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.  445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 D.P.R. 445/2000), dichiara quanto segue: 

Azienda o Ente di provenienza ……………………………………………………………………………….

Profilo Professionale …………………………………………………………………………………………...

Categoria – Fascia economica – Settore….…………………………………………………………………

Data di assunzione (a tempo indeterminato) ………………………………………………………………

Sede di lavoro attuale (presidio/U.O.) ………………………………………………………………………

Rapporto di lavoro Part-Time   SI (dal ……………………..)      NO                  

Tipologia orario …………………………………………………………………………………………………

Titolo di Studio/specializzazione ……………………………………………………………………………

Superamento periodo di prova   SI               NO        (data superamento stimata ……….)

Riepilogo delle assenze a vario titolo (escluse le ferie) negli ultimi 3 anni  ….........……………..

…………………………………………………………………………………………………………………

Ferie residue alla data attuale …………………………………………………………………………

Procedimenti disciplinari ………………………………………… Esito ………………………………

Idoneità alla mansione:   SI            

SI, con limitazioni          specificare ______________________
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NO, temporanea           specificare ______________________

NO, permanente                   

Attività ex L. 266/91 ……………………………………………………………………………..............

(attività di volontariato, protezione civile, etc. ….)

Appartenenza a categorie protette: SI          (specificare ……………………..)      NO

Procedimenti penali in corso ……………………………………………………………………………

Condanne penali riportate ……………………………………………………………….………..……

Godimento benefici art. 33 L. 104/92 …………………………………………………………………

Godimento benefici art. 79 D. Lgs. 267/2000 …………………………………………………………

(componenti dei consigli comunali, provinciali, metropolitani, circoscrizionali, delle comunità 
montane, etc.)

Incarichi istituzionali (con aspettativa per funzioni pubbl. 
elettive)……………….………………………………………………………………………..…………
……

Incarichi sindacali (con aspettativa/distacco sindacale)…………..……………………………………

Contenzioso in atto inerente provvedimenti di inquadramento……………………………::::….…..

Accertamento sanitario in corso ………………………………………………………………………

N.B. : Tutti i campi devono essere compilati, anche in caso di risposta negativa.
Il sottoscritto autorizza l’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e 
formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della procedura e nell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità 
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 

……………………………………………….
                   (data)

                         
………………………………………………….

            (firma leggibile)
(allegare copia documento di identità)
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COLLEGIO PROVINCIALE GEOMETRI E 
GEOMETRI LAUREATI DI FIRENZE

Bando pubblico per la formazione di una gradua-
toria per esami e titoli finalizzata all’instaurazione di 
un rapporto di lavoro dipendente a tempo indetermi-
nato presso il Collegio Provinciale Geometri e Geo-
metri Laureati di Firenze.

Preso atto della carenza conseguente all’adozione 
della nuova pianta organica approvata dal Consiglio Na-
zionale Geometri in data 09/04/2015;

Considerato che presso il Collegio Provinciale Geo-
metri e Geometri Laureati di Firenze non sono ad oggi 
presenti graduatorie in corso di validità finalizzate al 
reclutamento di personale dipendente;

Ritenuto opportuno che l’Ordine disponga di una 
graduatoria che abbia validità triennale finalizzata al-
l’instaurazione di un rapporto di lavoro dipendente a 
tempo indeterminato per la copertura di n. 1 posto di 
collaboratore amministrativo contabile categoria B - 
posizione economica B1 come disciplinato dal vigente 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
dipendente del comparto degli Enti Pubblici non econo-
mici;

Visto il D.Lvo 165/2001 e il pertinente CCNL di cate-
goria;

Vista la pianta organica vigente del personale di-
pendente del Collegio Provinciale Geometri e Geometri 
Laureati di Firenze, approvata con deliberazione consi-
liare del 14/01/2015;

Ritenuto, quindi, necessario, al fine di formare la 
graduatoria in questione, pubblicare un bando secondo 
lo schema allegato;

DELIBERA

di pubblicare un bando per la formazione di una 
graduatoria per esami e titoli finalizzata all’instaurazione 
di un rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato 
presso il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Lau-
reati di Firenze, secondo lo schema allegato.

 Il Presidente
Stefano Nicolodi

 
SEGUONO ALLEGATI
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Bando pubblico per la formazione di una graduatoria per esami e titoli finalizzata all’instaurazione di un 
rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato presso il Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della 
Provincia di Firenze.

Finalità del bando 
Il Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Firenze intende formare una graduatoria per esami e 
titoli da utilizzare per la copertura di n. 1 posto di collaboratore amministrativo contabile categoria B – posizione 
economica B1 a tempo pieno e indeterminato presso la segreteria del Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della 
Provincia di Firenze. 

Requisiti per l’inserimento in graduatoria 
Per essere inserito in graduatoria, il candidato deve possedere i seguenti requisiti: 
- Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea. In quest’ultimo caso è richiesta un’adeguata 

conoscenza della lingua italiana; 
- Pieno godimento dei diritti civili e politici; 
- Età non inferiore a quella prevista per l’iscrizione nelle liste elettorali (18 anni); 
- Idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti l’impiego; 
- Conoscenza dei programmi di video scrittura e di archiviazione dati (ad es: microsoft word, excel, ecc) e di 

comunicazione internet; 
- Conoscenza della lingua inglese; 
- Non essere stato destituito dall’impiego o licenziato oppure dispensato dal servizio presso una Pubblica 

Amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile; 

- Non essere allo stato componente del Consiglio Direttivo dell’Ente, né parente entro il secondo grado di un 
componente in carica del C.D. dell’Ente, né coniuge di un componente in carica del C.D. dell’Ente 

- Essere in possesso di un Diploma di istruzione secondaria di secondo grado rilasciato da una Scuola o Istituto statale 
o privato riconosciuto. Se il diploma è stato conseguito all’estero, sarà necessario essere in possesso del 
provvedimento di equipollenza o equivalenza del titolo di studio emesso dall’Ufficio Scolastico competente; 

- Non avere riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso, in qualunque grado 
di giudizio, nei quali figuri come imputato; 

- Essere in regola con gli obblighi di leva; 
- Non avere conflitti di interesse o incompatibilità in accordo all’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e successive variazioni e 

integrazioni e art. 60 e seguenti T.U. approvato con D.P.R. n. 3 del 10/01/1957, nonché cause o procedimenti legali 
in essere con l’ente stesso 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di 
partecipazione.

Incompatibilità 
Il candidato dovrà dichiarare di non trovarsi in una situazione di incompatibilità e quindi non dovrà avere altri rapporti 
di lavoro dipendente pubblico o privato che gli impediscano di stipulare contratti di lavoro dipendente presso la 
Pubblica Amministrazione. 

Modalità di partecipazione 
Gli interessati potranno presentare apposita domanda in carta semplice secondo il fac-simile allegato. 
La domanda dovrà essere presentata entro e non oltre il termine perentorio di 15 (quindici) giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della 
Provincia di Firenze – Viale Spartaco Lavagnini, 42 – 50129 Firenze. Farà fede la data del timbro postale. 
Alla domanda, debitamente sottoscritta con firma autografa, dovrà obbligatoriamente essere allegata una fotocopia non 
autenticata di un documento di identità in corso di validità. 
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazioni sostitutive di 
certificazioni o di atto di notorietà per cui, in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci o non veritiere, si applicano
le conseguenze e le sanzioni di cui agli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000. 

Documentazione da presentare 
In allegato alla domanda, e comunque sempre entro il termine perentorio fissato per la presentazione della domanda 
stessa, dovrà essere prodotta la seguente documentazione in carta semplice: 

1. copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità; 
2. copia non autentica del titolo di studio richiesto per l’ammissione 
3. curriculum vitae formativo e professionale sottoscritto con firma autografa non legalizzata e documentata 
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I candidati portatori di handicap, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della L. 104 del 5/02/1992, circa la possibilità di
svolgere le prove di esami con l’uso degli ausili necessari, devono specificare nella domanda di partecipazione al 
concorso l’ausilio richiesto in relazione al proprio handicap. Devono inoltre inviare al Collegio una specifica istanza 
almeno 10 giorni prima della prova scritta, al fine di concordare le modalità di svolgimento della stessa. L’istanza può 
essere inviata anche a mezzo fax e le modalità di svolgimento della prova possono essere concordate telefonicamente. 
Dell’accordo raggiunto l’Ente redige sintetico verbale che invia all’interessato anche via e.mail. 

I candidati in possesso dei titoli previsti dalle vigenti disposizioni di legge per la preferenza o la precedenza alla nomina 
(art. 5 commi 4 e 5 DPR 487/1994) dovranno segnalarlo nella domanda di partecipazione 

La mancata osservanza di ognuna delle prescrizioni che precedono in ordine alla presentazione della domanda di 
ammissione al bando di concorso pubblico, alla documentazione da allegare alla stessa ed alla sottoscrizione della 
medesima, ne comportano l’esclusione senza alcuna possibilità di successiva regolarizzazione. 

Formazione della graduatoria 
La graduatoria sarà formata secondo i seguenti criteri: 

TITOLI
- Esperienza documentabile nel settore della Pubblica Amministrazione con mansioni amministrative, per ogni anno, 

frazionabile per periodi non inferiori a 6 mesi, 1 punto per anno 
- Per servizio prestato presso Ordini e/o Collegi Professionali, per ogni anno, frazionabile per periodi non inferiori a 6 

mesi, 3 punti per anno 

Per i titoli non può essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 10/30 

ESAMI
- prova scritta: consisterà nella risoluzione di 60 (sessanta) test e/o quesiti a risposta multipla/sintetica sui seguenti 

argomenti: cultura generale, elementi di diritto pubblico costituzionale e  amministrativo, norme sul pubblico 
impiego, contabilità degli enti pubblici non economici, fatturazione elettronica, normativa su ordini e collegi 
professionali con particolare riferimento all’ordinamento professionale dei Geometri e relativo regolamento, 
disciplina Cassa previdenziale dei Geometri, gestione morosità. Ad ogni risposta esatta verrà assegnato il punteggio 
di 0,167  

- prova orale: saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ottenuto almeno 6 punti nella prova scritta. La 
prova verterà sulle materie della prova scritta oltre che sull’utilizzo del programma CogesWIN, protocollo 
elettronico, gestione albo, tassazione notule e fatturazione elettronica, conoscenza della lingua inglese 

La valutazione complessiva è determinata dalla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli, del 
punteggio della prova scritta e dal punteggio della prova orale 

A parità di punteggio, la precedenza verrà stabilito in base alla minore età anagrafica, ai sensi dell’art. 2 comma 9 della 
Legge 191/1998. 

Per sostenere le prove i candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione dovranno presentarsi 
muniti di documento di riconoscimento in corso di validità, pena l’esclusione dal concorso 

 I candidati che non si presenteranno o arriveranno in ritardo nei giorni, ora e luoghi stabiliti per le prove di esame 
saranno considerati rinunciatari al concorso anche se la mancata presentazione dipende da cause di forza maggiore 

Il giorno, l’ora e la sede di svolgimento delle prove saranno portati a conoscenza degli interessati esclusivamente a 
mezzo della pubblicazione sul sito del Collegio all’indirizzo www.geometrifirenze.it non meno di 15 giorni prima 
dell’inizio delle prove medesime 

La graduatoria finale, formata secondo i suddetti criteri, sarà approvata dal Consiglio Direttivo del Collegio e verrà 
pubblicata sul sito internet dell’Collegio. La pubblicazione sul sito sostituisce a tutti gli effetti la comunicazione 
personale. 

Utilizzo della graduatoria 
La graduatoria verrà utilizzata dall’Amministrazione per l’instaurazione di un rapporto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato. 
I candidati saranno convocati secondo l’ordine della graduatoria.  
In via preliminare all’assunzione, il candidato interpellato sarà chiamato a presentare la documentazione comprovante la 
veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e, in particolare: 
- certificato di conseguimento del diploma di istruzione secondaria di secondo grado; 
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- certificato del casellario giudiziale; 
- certificato di assenza di carichi pendenti. 
- l’estratto per riassunto dell’atto di nascita e del certificato cumulativo di cittadinanza, dello stato di famiglia e 

godimento dei diritti politici 

Gli interpellati che non rispondono alla convocazione o che comunque non presentano la documentazione richiesta 
vengono cancellati d’ufficio dalla graduatoria. 
Il candidato verrà quindi invitato a sottoscrivere il contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a visita medica di 
idoneità alla mansione. 

Stato giuridico e trattamento economico 
L’efficacia del contratto di lavoro individuale è subordinata al superamento del periodo di prova previsto dal CCNL al 
tempo vigente per il personale dipendente del comparto degli Enti Pubblici non Economici. 
Il trattamento economico spettante sarà quello tabellare iniziale previsto per il livello economico B1 dal CCNL al tempo 
vigente per il personale dipendente del comparto degli Enti Pubblici non Economici. 
Il vincitore che non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito decade dalla nomina ed in tal 
caso si provvederà a designare colui che immediatamente segue nella graduatoria 

Modalità di svolgimento del rapporto di lavoro 
L’attività lavorativa dovrà essere svolta prioritariamente presso la sede del Collegio Provinciale Geometri e Geometri 
Laureati di Firenze – Viale Spartaco Lavagnini, 42– 50129 Firenze.  
In caso di necessità o per particolari esigenze dell’Amministrazione, il lavoratore potrà essere comandato a prestare 
servizio presso le sedi di Enti o Organismi terzi indicati dal Collegio stesso, comunque ubicati nel territorio della 
regione Toscana. 
Il dipendente dovrà osservare scrupolosamente il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e le direttive e le 
disposizioni organizzative impartite dagli organi gerarchicamente sovraordinati. 
Al dipendente assunto a tempo indeterminato spettano i diritti e competono gli obblighi previsti dal CCNL a tempo 
vigente per il personale dipendente del comparto degli Enti Pubblici non Economici e dalle leggi e dai regolamenti in 
materia di pubblico impiego. 

Esclusioni, rettifiche, decadenze 
Qualora da verifiche effettuate dovessero emergere difformità rispetto a quanto dichiarato dal candidato e si accerti la 
mancanza di uno dei requisiti di partecipazione, si provvederà all’esclusione del candidato dalla graduatoria. 
Qualora, invece, la difformità si riferisca a titoli valutati, si provvederà alla rettifica della graduatoria stessa. Se il 
contratto di lavoro è già stato stipulato e la rettifica incide sull’ordine della graduatoria, sarà dichiarata la decadenza 
dall’impiego. 
In ogni caso, l’accertamento di dichiarazioni mendaci o non veritiere comporterà la denuncia all’Autorità Giudiziaria 
per i reati penalmente perseguibili. 

Riserva 
Il Collegio si riserva la facoltà di modificare, sospendere o revocare il presente bando, per motivate ragioni. 

Comunicazioni 
Fermo restando che la graduatoria finale sarà pubblicata sul sito internet dell’Amministrazione e che tale pubblicazione 
avrà valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti, ogni altra comunicazione da parte dell’Amministrazione verrà 
inviata all’indirizzo dichiarato dal candidato nella domanda di partecipazione. 
E’ onere dei candidati comunicare eventuali variazioni del proprio recapito. 
L’Amministrazione non è responsabile di eventuali disguidi o smarrimenti di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte dei candidati oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Trattamento dei dati e Pari Opportunità 
Con la presentazione della domanda di partecipazione, i candidati autorizzano il Collegio Provinciale Geometri e 
Geometri Laureati di Firenze al trattamento dei loro dati personali per le finalità inerenti la selezione stessa, ai sensi del 
D. Lvo 196/2003. 
Il Collegio garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 

Segue fac-simile domanda di partecipazione 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
AL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 

FINALIZZATA ALL’INSTAURAZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

AAll CCoolllleeggiioo ddeeii GGeeoommeettrrii ee GGeeoommeettrrii LLaauurreeaattii ddeellllaa pprroovviinncciiaa ddii
FFiirreennzzee
VViiaallee SSppaarrttaaccoo LLaavvaaggnniinnii 4422
5500112299 –– FFiirreennzzee

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………, 

nato/a a …………………………………………………………… (………….) il ………………………………………, 

codice fiscale 

……………………………………………………………………………………………………………….,

residente in ………………………….., Via ……………………………………………………………………………., 

telefono ……………………….........., email …………………………………………………………………………. 

C H I E D E 

di partecipare al bando di concorso pubblico per la formazione di una graduatoria finalizzata alla instaurazione di un 

rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, come più ampiamente descritto nel bando di selezione e, in 

proposito, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalle legge per false attestazioni e mendaci 

dichiarazioni (DPR 445/2000) 

D I C H I A R A 

1) di possedere la Cittadinanza Italiana OPPURE di possedere la Cittadinanza del seguente Paese dell’Unione 

Europea _____________________________ e di conoscere adeguatamente la lingua italiana; 

2) di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici; 

3) di non essere stato/a dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile e di non essere stato/a 

licenziato/a o dispensato/a dal servizio da una Pubblica Amministrazione; 

4) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità che impedisca l’instaurazione di rapporti di lavoro 

dipendente a tempo determinato con una Pubblica Amministrazione; 

5) di aver conseguito il seguente Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado: 

___________________________________________________________ rilasciato dalla Scuola/Istituto 

________________________________________________

__________________________________________________________________ in data ___________________ 

con voto finale _____________________ IN CASO DI TITOLO ESTERO: dichiarato equipollente dall’Ufficio 

Scolastico di ____________ 

_________________________________ in data __________________; 

6) di non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso, in qualunque 

grado di giudizio, nei quali figuri come imputato/a; 

7) di non avere vertenze legali in corso con il Collegio; 

8) di non essere allo stato componente del Consiglio Direttivo dell’Ente, né parente entro il secondo grado di un 

componente in carica del C.D. dell’Ente, né coniuge di un componente in carica del C.D. dell’Ente  

9) di essere in regola con gli obblighi di leva; 

10) di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti l’impiego 
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11) di conoscere i programmi di video scrittura e di archiviazione dati (ad es: microsoft word, excel, ecc) e di 

comunicazione internet; 

12) di accettare espressamente ed integralmente le condizioni e le clausole previste dal bando di selezione; 

13) di autorizzare il Collegio al trattamento dei dati personali per le finalità inerenti la selezione, a norma del D.Lvo 

196/2003; 

14) di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:………………………………..… 

…………………………………………………………………………………………………………………………

……

15) ……………….………………………………………………………………………………………………………

………

…………………………………………………………………………………………………………………………

……..

Data Firma 

Allegato: 

- copia non autenticata di un documento di identità in corso di validità 
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ENTE ACQUE UMBRE TOSCANE

Avvisi pubblici di mobilità.

Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet 
di EAUT www.eaut.it sezione «Amministrazione Trasp-
arente-Bandi di concorso», i seguenti avvisi pubblici di 
mobilità:

n. 2 unità di personale con profilo di collaboratore di 
amministrazione (tecnico)

n. 1 unità di personale con profilo di collaboratore di 
amministrazione

n. 6 unità di personale con profilo di operatore 
specializzato (tecnico)

n. 1 unità di personale con profilo di operatore 
specializzato(tecnico)

n. 1 unità di personale con profilo di operatore di 
amministrazione

n. 1 unità di personale con profilo di operatore di 
amministrazione

n. 4 unità di personale con profilo di ausiliario
Settore operatività EAUT: servizi per uso plurimo 

delle acque a prevalenza irriguo.

Il Presidente
Renzo Boretti

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Bando di concorso pubblico unificato per titoli ed 
esami per la copertura di n. 1 posto nel profilo di col-
laboratore professionale sanitario Tecnico Sanitario 
di Laboratorio Biomedico cat. D per attività di Sala 
Settoria (cod. 153/2016/CON).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale di ESTAR n. 447 del 25/11/2016, è indetto un 
concorso pubblico unificato per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo 
di collaboratore professionale sanitario TECNICO SA-
NITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO Cat. D, 
per attività si sala settoria. 

Il vincitore sarà assegnato alla Azienda Ospedaliera 
Universitaria Senese - UOC Anatomia Patologica. La 
graduatoria potrà essere utilizzata da tutte le Aziende ed 
Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana.

Le modalità di presentazione delle domande, l’ammis-
sione al concorso e le modalità d’espletamento dello stesso 
sono stabilite: dai DD.PP.RR. n. 761/1979, n. 487/1994, 
n. 445/2000, n. 220/2001, dalla Legge n. 127/1997, dal 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., dal D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., 
dal D. Lgs. 82/2005 e s.m.i., dal D.Lgs. 150/2009, dalla 
L.R. Toscana 24.02.2005 n. 40 e s.m.i., dal “Regolamento 
per la Gestione delle procedure concorsuali/selettive per 

il reclutamento del personale delle Aziende Sanitarie e 
degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana”, 
approvato con deliberazione del Direttore Generale 
Direttore Generale n.154 del 06.04.2016. 

A norma dell’art. 7, comma 1, del D. Lgs. 30.03.2001, 
n. 165 e s.m.i. è garantita pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento 
sul lavoro.

Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico 
e giuridico previsto dal CCNL Area Comparto del SSN e 
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

Riserve di posti 
Saranno applicate, in base alle percentuali previste 

dalla normativa vigente, nell’utilizzo della graduatoria le 
riserve previste dalle seguenti disposizioni di legge:

- D. Lgs. n. 165/2001 art. 35 comma 3 bis lettera a),
- Legge n. 68/1999 e ss.mm.ii. «Norme per il diritto 

al lavoro dei disabili»;
- D. Lgs. 15.03.2010 n. 66 e ss.mm.ii. artt. 678, 

comma 9, e 1014, commi 3 e 4, in base a cui si determina 
una frazione di riserva di posto a favore dei volontari 
delle Forze Armate, che verrà cumulata ad altre frazioni 
già verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi 
provvedimenti di assunzione;

- D. Lgs. 150/2009 art. 24, in materia di riserva dei 
posti a favore del personale interno di ruolo non nel 
medesimo profilo a concorso presso una delle Aziende o 
Enti del S.S.R.T.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. 

possono, altresì, partecipare:
- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 

e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - è effettuato a cura di 
una struttura sanitaria prima dell’immissione in servizio. 

C) Laurea primo livello in “TECNICHE DI LA-
BORATORIO BIOMEDICO”, appartenente alla classe 
delle lauree nelle professioni sanitarie tecniche (classe 
SNT3);

ovvero
Diploma Universitario di “TECNICO SANITARIO 

DI LABORATORIO BIOMEDICO” di cui al DM Sanità 
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n. 745 del 26.09.1994, conseguito ai sensi dell’art. 6 
comma 3 del D. Lgs. 502/1992 e s.m.i.;

ovvero
Diploma o attestato conseguito in base al precedente 

ordinamento, riconosciuto equipollente ai sensi del 
DM Sanità 27.07.2000 al Diploma Universitario ai fini 
dell’esercizio professionale e dell’accesso ai pubblici 
uffici.

Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver 
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande di partecipazione al 
presente concorso, il riconoscimento di equipollenza al 
titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Modalità e termini di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione al concorso, dovranno 

essere presentate esclusivamente in forma telematica 
connettendosi ad apposito link tramite il seguente per-
corso:

www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in 
atto/concorsi pubblici/comparto,

compilando lo specifico modulo on line e seguendo le 
istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda verrà considerata presentata nel mo-
mento in cui il candidato, concludendo correttamente la 
procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal 
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. 
Il candidato riceverà altresì e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda 
e delle dichiarazioni nella stessa inserite, verrà acquisita 
in sede di identificazione dei candidati alla prima prova 
concorsuale.

Il termine fissato per la presentazione della documen-
tazione è perentorio e pertanto non è ammessa la pre-
sentazione di documenti oltre la scadenza del termine 
utile per l’invio delle domande e con modalità diverse a 
quella sopra specificata e deve avvenire entro e non oltre 
le ore 12 del 30° giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora 
detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossi-
mità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la pre-

sentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei 
quali ESTAR non assume responsabilità alcuna.

L’eventuale presentazione di domanda con modalità 
diverse da quella sopra indicata è priva di effetto così come 
l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini.

Documentazione da allegare
I candidati attraverso la procedura online dovranno 

allegare alla domanda, tramite file in formato.pdf, la co-
pia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente vali do;
- curriculum formativo e professionale, datato e 

fir mato, redatto in carta libera e formulato come di-
chiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di no-
torietà, utilizzando esclusivamente il modello allegato 
(l’eventuale utilizzo di un curriculum diverso da quello 
proposto comporta la non valutazione dei titoli dichiarati 
nello stesso);

- eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/
coautore, attinenti al profilo professionale oggetto del 
concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il 
proprio nome.

- ricevuta di versamento del contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente postale 
n. 000075106575 o tramite bonifico bancario codice 
IBAN: IT72Z0760102800000075106575 intestato a 
ESTAR, indicando nella causale “Concorso TECNICO 
DI LABORATORIO”. Il contributo non potrà in nessun 
caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della 
presente procedura.

- eventuale documentazione sanitaria comprovante lo 
stato di invalidità e sua percentuale e eventuale necessità 
di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
in relazione al proprio handicap: il candidato portatore 
di handicap, può infatti, specificare nella domanda on 
line, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, l’ausilio 
necessario per l’espletamento delle prove concorsuali, 
nonché l’eventuale necessità di tempo aggiuntivo.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al D.P.R. 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 
e 74 comma c. bis, nonché all’introduzione dell’art. 44 
bis):

- le certificazioni rilasciate da Pubblica Amministra-
zione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide 
ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammini-
strazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).



34 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da P.A. deve essere trasmessa ad ESTAR da 
parte dei candidati.

La corretta e completa compilazione della domanda 
tramite la procedura on line e del curriculum secondo 
il fac-simile obbligatorio consente infatti ad ESTAR 
ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte 
le informazioni utili rispettivamente per la verifica del 
possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli.

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà devono 
essere rilasciate una sola volta, nel corpo del Curriculum 
formativo e professionale, formulato come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, senza 
ripetizioni in altri documenti, essendo del tutto inutile, 
oltre che dispersivo, dichiarare le medesime attività più 
volte in documenti diversi. I candidati sono pertanto tenuti 
ad attenersi scrupolosamente alla presente disposizione.

ESTAR è tenuto ad effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e ss.mm.ii. anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi 
- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmettere le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali previste per 
le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità 
del contenuto della dichiarazioni, il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità specifiche per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, devono 

indicare la struttura presso la quale sono stati conseguiti 
i relativi titoli, nonché la data di conseguimento, la 
votazione riportata e la durata del corso. Il titolo di studio 
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, il riconoscimento 
di equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti 
autorità;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 

pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; per i servizi prestati presso il SSN: posizione 
in ordine al disposto di cui all’art. 46 D.P.R. 761/1979, 
con precisazione della misura dell’eventuale riduzione 
del punteggio di anzianità; motivo di cessazione del rap-
porto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai 
sensi dell’art. 22 del DPR 220/2001, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale 
o di collaborazione coordinata e continuativa o a pro-
getto è necessario che il candidato specifichi: esat ta 
denominazione e indirizzo del committente, il pro-
filo professionale e la categoria, la struttura presso la 
quale l’attività è stata svolta, la data di inizio della col-
laborazione e l’eventuale data di termine della stessa, 
l’impegno orario settimanale e/o mensile, l’oggetto del 
contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua 
realizzazione;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati pres-
so case di cura, è necessario che l’aspirante indichi con 
chiarezza se le struttura è o meno accreditata o conven-
zionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati alla 
dipendenze di Istituti di Ricovero e Cura a Carattere 
Scientifico (IRCCS) è necessario che l’aspirante indichi 
l’esatta denominazione dell’istituto, la sede e la relativa 
natura giuridica (se pubblica o privata);

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza il 
corso, sede di svolgimento, data, numero di ore formative 
effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale e/o 
con conseguimento di crediti formativi (in questo caso 
indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Ammissione e / o esclusione dei candidati
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base 

alle dichiarazioni contenute nella domanda on line ed 
alla documentazione a questa allegata, non risultino 
in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le 
cui domande risultino irregolari, è disposta con Prov-
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vedimento del Direttore del Dipartimento Gestione Ser-
vizi al Personale di ESTAR.

Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, me-
diante posta elettronica certificata e/o raccomandata con 
ricevuta di ritorno nei termini previsti dalla normativa 
vigente.

Commissione esaminatrice
La Commissione Esaminatrice sarà nominata in 

ottemperanza a quanto disposto dal D.P.R. 27/03/2001 n. 
220, dalla Legge Regionale n.40 del 24.2.2005 e ss.mm.
ii su proposta del Direttore Generale dell’azienda per la 
quale è stato emesso il bando di concorso previo accordo 
con tutti i direttori delle aziende del Servizio Sanitario 
Regionale che hanno espresso il fabbisogno.

L’Amministrazione si riserva la possibilità di costituire 
apposite sottocommissioni, secondo le modalità previste 
dall’art. 6 del DPR 220/2001.

Punteggio titoli e prove
Ai sensi dell’art. 8 del DPR 220/2001 e del vigente 

“Regolamento per lo svolgimento di procedure concor-
suali e selettive per il reclutamento del personale per le 
Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della 
Regione Toscana” di ESTAR, la Commissione dispone, 
per i titoli e le prove di esame, complessivamente di 100 
punti, così ripartiti:

A) 30 punti per i titoli;
B) 70 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
A) 30 punti per la prova scritta;
B) 20 punti per la prova pratica;
C) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: punti 10
b) titoli accademici e di studio: punti 5
c) pubblicazioni e i titoli scientifici: punti 5
d) curriculum formativo e professionale: punti 10.
La valutazione dei titoli verrà effettuata dalla Commis-

sione esaminatrice ai sensi degli artt. 11, 20, 21 e 22 del 
DPR 220/2001 e ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per 
la gestione delle procedure concorsuali e selettive per 
il reclutamento del personale delle Aziende Sanitarie e 
degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana, 
approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 
226 del 23/06/2015 e modificato con deliberazione n. 
154 del 06/04/2016.

Nella valutazione del curriculum verrà dato particolare 
rilievo al possesso di:

- Master Universitario di primo livello in Tecnica e 
diagnostica delle autopsie e procedure istopatologiche 
oppure 

- Master Universitario di primo livello in Tecniche 
di diagnostica macroscopica, istologica e molecolare 
applicate alla anatomia patologica oppure

- Master equipollenti.

Ai sensi dell’art. 43 DPR 220/2001, le prove di esa-
me, cui la Commissione sottoporrà gli aspiranti, sono le 
seguenti:

A) Prova scritta: Svolgimento di un tema o soluzione 
di quesiti a risposta sintetica sui seguenti argomenti: 

- Tecniche di diagnostica macroscopica ed autoptica
- Tecniche di immunoistochimica
- Tecniche di indagini istologiche, colorazioni speciali 

e istochimiche
- Tecniche di biologia molecare applicata alla dia-

gnostica anatomo-patologica
- Corretta gestione delle attività laboratoristiche e di 

settorato
- L’esame intraoperatorio (esame al microtomo con-

gelatore)
- Il rischio fisico, chimico, biologico in sala settoria e 

nel laboratorio di anatomia patologica e relative misure 
di sicurezza

B) Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche 
e/o illustrazione di tecniche specifiche connesse alla 
qualificazione professionale richiesta; 

C) Prova orale: vertente sulle materie oggetto delle 
prove scritta e pratica. Ai sensi degli artt. 3 - comma 5 - e 
43 - comma 2 - del DPR 220/2001, nel corso della prova 
orale saranno valutate le conoscenze informatiche e la 
conoscenza della lingua Inglese.

La durata delle singole prove e le modalità di 
svolgimento delle stesse sono stabilite dalla Commissione, 
con l’osservanza delle norme e secondo le modalità di 
cui agli artt. 7 - 9 e seguenti del DPR 220/2001.

Il superamento della prova scritta è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento 
delle successive prove pratica ed orale è subordinato al 
raggiungimento in ciascuna di esse di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerico di almeno 
14/20.

Diario della prove di esame
L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove del 

concorso sarà pubblicato, senza invio di comunicazione 
al domicilio, sul sito internet di ESTAR www.estar.
toscana.it nella pagina relativa al concorso.

Tutti gli aspiranti ai quali non sia stata comunicata 
l’esclusione dal concorso saranno convocati per sos-
tenere le prove di esame attraverso la pubblicazione del 
calendario delle stesse nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - IV serie speciale Concorsi ed 
Esami - Sezione Diari - almeno 15 giorni prima dello 
svolgimento della prova scritta e 20 giorni prima dello 
svolgimento delle prove pratica ed orale, senza invio 
di comunicazione al domicilio. Si ricorda a questo 
proposito che la Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - 
viene pubblicata ogni martedì e venerdì e che la stessa è 
consultabile gratuitamente anche via internet all’indirizzo 
www.gazzettaufficiale.it
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In caso di numero esiguo di candidati le convocazioni 
potranno essere notificate agli stessi con PEC/rac co-
mandata con avviso di ricevimento, da spedire - tenendo 
conto del preavviso suindicato - al domicilio indicato 
nella domanda di ammissione o a quello risultante da 
successiva comunicazione di modifica.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove 
pratica ed orale verrà data comunicazione secondo le 
modalità stabilite nella convocazione.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi 
muniti di validi documenti di identità personale. I can-
didati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di esame, nei giorni, ore e sedi prestabiliti saranno di-
chiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la cau-
sa dell’assenza, anche se non dipendente dalla loro vo-
lontà.

Si ricorda a questo proposito che la Gazzetta Ufficiale 
- IV Serie Speciale concorsi ed esami viene pubblicata 
ogni martedì e venerdì e che la stessa è consultabile 
gratuitamente anche via Internet all’indirizzo 

www.gazzettaufficiale.it

Approvazione e utilizzo della graduatoria
La graduatoria generale sarà formulata dall’apposita 

Commissione secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato sulla base 
della valutazione dei titoli presentati e delle prove di 
esame con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del DPR 487/1994 e ss.mm.ii. Qualora 
a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli 
preferenziali, due o più candidati conseguano pari 
punteggio, la preferenza è determinata dall’età, nel modo 
stabilito dalle vigenti disposizioni di legge.

ESTAR, riconosciuta la regolarità degli atti del con-
corso, ne prende atto e approva la relativa graduatoria. 

La graduatoria sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana e nel sito aziendale di ESTAR.

La graduatoria generale di merito, successivamente 
all’assegnazione del vincitore all’Azienda per la qua le è 
stato bandito il concorso darà luogo a elenchi specifici 
di Area Vasta che saranno utilizzati anche con tem po-
raneamente con la finalità di assicurare con maggiore 
certezza e celerità l’immissione in servizio di personale 
presso le Aziende/Enti del territorio.

I candidati hanno pertanto la possibilità di espri-
mere, in sede di presentazione di domanda ondine di par-
tecipazione, la preferenza per una, due o tre Aree Vaste. 

All’esito della procedura concorsuale gli idonei sa-
ranno pertanto collocati nella graduatoria generale di 
merito e nei rispettivi elenchi di Area Vasta in relazione 
alla/e preferenza/e espressa/e in sede di redazione della 
domanda

Non è possibile modificare le preferenze espresse 
dopo il termine di presentazione della domanda on line. 

Gli idonei inseriti nei rispettivi elenchi saranno con-
tattati per l’assunzione una sola volta in relazione ai fab-

bisogni manifestati dalle Aziende ed Enti del S.S.T. e, 
in caso di rinuncia o di non risposta nei termini indicati, 
non saranno contattati per ulteriori chiamate in alcuna 
altra Area Vasta, fatto salvo quanto successivamente 
previsto e in via eccezionale, in caso di esaurimento della 
graduatoria.

Gli idonei già assunti a tempo indeterminato, per il 
medesimo profilo professionale, in una Azienda Sanitaria 
o Azienda Ospedaliero-Universitaria dell’Area Vasta pre-
scelta non saranno contattati per la stessa azienda presso 
la quale prestano servizio.

Nel caso in cui la graduatoria generale di merito sia 
esaurita, nelle more dell’espletamento del nuovo con-
corso, in via eccezionale, a seguito di motivata richiesta 
di un’Azienda Sanitaria, al fine di evitare l’interruzione 
di pubblico servizio, potranno essere ricontattati i can-
didati rinunciatari secondo l’ordine di collocazione nella 
graduatoria generale.

Validità della graduatoria
La graduatoria potrà essere utilizzata, entro il periodo 

di validità, anche per assunzioni a tempo determinato.
La graduatoria generale di merito rimane efficace per 

anni tre a decorrere dalla data di esecutività del prov-
vedimento di approvazione della graduatoria stessa o dei 
successivi provvedimenti di rettifica adottati.

Modalità di chiamata per assunzione 
A seguito di chiamata per assunzione a tempo inde-

terminato, al fine di acquisire l’eventuale disponibilità, i 
candidati verranno contattati in un numero congruo per 
ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, attra-
verso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile 
giudizio di ESTAR:

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)

- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta o irreperibilità del can-

didato attraverso le precedenti modalità, ESTAR prov-
vederà a notificare al candidato utilmente collocato la 
richiesta di disponibilità all’assunzione a tempo inde ter-
minato attraverso una delle seguenti modalità: 

- raccomandata AR 
- raccomandata 1.
In tale caso la mancata risposta entro i termini con-

tenuti nella comunicazione sarà considerata rinuncia 
all’assunzione a tempo indeterminato e comporterà la 
decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

Per le assunzioni a tempo determinato, le modalità di 
contatto con il candidato, saranno le seguenti: 

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)
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- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta alla richiesta di disponibilità 

entro i termini contenuti nella comunicazione, ESTAR 
provvederà successivamente a sollecitare risposta attra-
verso una o più modalità fra le seguenti: 

- sms
- comunicazione telefonica registrata: 
Per consentire a ESTAR la chiamata telefonica, il 

candidato dovrà fornire un numero di telefono utile al 
quale dovrà essere raggiungibile ogni giorno feriale 
autorizzando preventivamente la registrazione della con-
versazione sull’utenza indicata. Nel caso in cui il numero 
telefonico risultasse irraggiungibile o comunque risultasse 
impossibile comunicare direttamente con l’interessato 
ESTAR provvederà a chiamare il soggetto interessato al 
numero da questo indicato per una seconda volta in un 
giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica 
in cui non sia possibile comunicare direttamente con il 
candidato questo sarà considerato rinunciatario e co-
munque la sua irreperibilità comporterà la decadenza 
dalla graduatoria in oggetto.

ESTAR non assume responsabilità alcuna nel caso 
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato, né per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente, né 
per mancata o tardiva comunicazione di variazione 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi tecnici o informatici o fatti comunque imputabili 
a terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di 

contratto individuale di assunzione.
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di com-

petenza delle singole aziende sanitarie e/o enti titolari del 
posto da ricoprire.

I vincitori del concorso e coloro che, a seguito dello 
scorrimento della graduatoria, verranno assunti in servizio 
a tempo indeterminato, avranno l’obbligo di permanenza 
alle dipendenze e nella sede di prima destinazione del-
l’Azienda Sanitaria o Ente del S.S.T., titolari del posto 
da ricoprire, per il periodo minimo di tre anni, fatte salve 
specifiche disposizioni aziendali in relazione ai rispettivi 
regolamenti.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi della normativa vigente i dati personali for-

niti dai candidati saranno raccolti presso le strutture 
organizzative di ESTAR per le finalità di gestione del 

concorso e saranno trattati presso una banca dati au-
tomatizzata, eventualmente anche successivamente in 
caso d’instaurazione del rapporto di lavoro, per fina lità 
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il con-
ferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal con-
corso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate 
alle amministrazioni pubbliche eventualmente interessate 
allo svolgimento del concorso e all’utilizzazione della 
graduatoria.

Il titolare del trattamento dei dati è il Direttore 
Generale di ESTAR. Il responsabile del trattamento dei 
dati è il Dirigente preposto alla Struttura Gestione Servizi 
al Personale. L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, 
il diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne 
l’utilizzo o, eventualmente, per correggerli o aggiornarli, 
nei limiti previsti dalla legge.

Norme di salvaguardia
Per quanto non esplicitamente contemplato nel pre-

sente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le 
norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di leg-
ge applicabili in materia.

La partecipazione al presente concorso presuppone 
l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti 
l’as sunzione del personale presso le aziende del Ser-
vizio Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e 
prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

Avverso il presente bando è proponibile ricorso avanti 
ai competenti organi entro 120 giorni dalla pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 
facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare 
il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico 
interesse o disposizioni di legge.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10 alle ore 12 ai seguenti numeri di 
telefono 055/3799444, 050/8662627 e 0577/769529 o 
tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.to-
scana.it (sarà data risposta esclusivamente alle richieste 
di informazioni circa la compilazione della domanda).

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUE ALLEGATO
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
 

 

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________,    
Codice Fiscale ______________________________, nato/a a ______________________________ il  
_______________ e residente in Via / Piazza ________________________________________n° 
_______,  Località ___________________________________Prov.________CAP______________ 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/00  e    sotto  la    propria    personale   
responsabilità
 

DICHIARA

 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali:
 
A) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI:

 

N.B.: Nei campi sottostanti il candidato DEVE DICHIARARE ESCLUSIVAMENTE i servizi 

prestati con le seguenti tipologie contrattuali: servizio c/o privati convenzionati e non con il S.S.N., 

c/o agenzie di lavoro interinale, c/o cooperative, Servizi Libero Professionali (comprendente anche 

Co.co.co. e Co.co.pro), Borse di Studio, Stage, Tirocini, ecc.

Il candidato NON DEVE DICHIARARE nei campi sottostanti il servizio prestato alle dipendenze 

del S.S.N. (contratti a tempo determinato e indeterminato stipulati con Aziende o Enti del S.S.N.), 

presso Case di Cura Convenzionate e Accreditate con il S.S.N., presso Istituti di Ricerca pubblici e 

presso altre Pubbliche Amministrazioni. Tali tipologie di servizio dovranno essere inserite, pena la 

non valutazione, nella schermata “Titoli di Carriera” della domanda online.
 

 
Denominazione datore di lavoro________________________________________________________;
Prestato presso_______________________________________________________________________;

Sede________________________________________________________________________________;
Servizio prestato dal_________________________________________al________________________;
Profilo/Qualifica______________________________________________________________________
;

Tipologia di Servizio______________________________________________________________
(Indicare D= dipendente (lavoro subordinato); L = libera professione (comprende anche cococo, cocopro..); B = borsa di studio; 
S= stagista; T= tirocinio: A=altro);
Tipologia oraria______________________________________________________________________
(Indicare: TI per tempo indeterminato; TD per tempo determinato. E inoltre: TP per tempo pieno; PT per tempo parziale (in 
questo caso indicare n. ore settimanali  e/o percentuale).
 
N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di servizio prestato. 

 
B) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI  DOCENZE:  
 
Denominazione corso_________________________________________________________________;

Ente Organizzatore___________________________________________________________________;

Materia_____________________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore_________________________________________________________________________.

 

N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di docenza svolta.
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C) DI AVER PARTECIPATO AI SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONVEGNI, 

SEMINARI, ETC.  

 

Denominazione corso________________________________________________________________;

Ente Organizzatore__________________________________________________________________;

Luogo di svolgimento_________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore________________________________________________________________________;

Numero Crediti ECM (se previsti)______________________________________________________;

Modalità___________________________________________________________________________.

(Indicare:  U per uditore; R per relatore; E se con esame finale)
 

N.B. Schema da riprodurre per ogni partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni etc.

 

 

D)  DI ESSERE NELLE CONDIZIONI DI CUI ALL’ART. 46 u.c. D.P.R. 761/1979 (“La mancata 
partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni comporta la 
riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla commissione di 
disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non può comunque superare il 50 per cento”.)

���� SI

���� NO

 
N.B. Dichiarazione da effettuarsi solo se dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

 

E) ALTRO:__________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.
 
F) che le fotocopie eventualmente allegate nel campo “Altra documentazione” nella sezione “Curriculum 
Formativo e Professionale” della domanda online sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto 
dichiarato nella domanda online e nel presente curriculum corrisponde al vero.
 

 

 

Luogo e data ……………………………………
 
 

                          FIRMA

 

_________________________________
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Bando di concorso pubblico unificato per titoli 
ed esami per la copertura di n. 1 posto nel profilo di 
collaboratore Tecnico Professionale INGEGNERE 
ELETTRONICO cat. D Cod. (145/2016/CON).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale di ESTAR n. 439 del 24/11/2016, è indetto un 
concorso pubblico unificato per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo 
di collaboratore tecnico professionale INGEGNERE 
ELETTRONICO Cat. D. 

Il vincitore sarà assegnato alla Azienda USL Toscana 
Nord Ovest. La graduatoria potrà essere utilizzata da tutte 
le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Toscana.

Le modalità di presentazione delle domande, l’ammis-
sione al concorso e le modalità d’espletamento dello stesso 
sono stabilite: dai DD.PP.RR. n. 761/1979, n. 487/1994, 
n. 445/2000, n. 220/2001, dalla Legge n. 127/1997, dal 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., dal D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., 
dal D. Lgs. 82/2005 e s.m.i., dal D.Lgs. 150/2009, dalla 
L.R. Toscana 24.02.2005 n. 40 e s.m.i., dal “Regolamento 
per la Gestione delle procedure concorsuali/selettive per 
il reclutamento del personale delle Aziende Sanitarie e 
degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana”, 
approvato con deliberazione del Direttore Generale 
Direttore Generale n.154 del 06.04.2016. 

A norma dell’art. 7, comma 1, del D. Lgs. 30.03.2001, 
n. 165 e s.m.i. è garantita pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento 
sul lavoro.

Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico 
e giuridico previsto dal CCNL Area Comparto del SSN e 
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

.
Riserve di posti 
Saranno applicate, in base alle percentuali previste 

dalla normativa vigente, nell’utilizzo della graduatoria le 
riserve previste dalle seguenti disposizioni di legge:

- D. Lgs. n. 165/2001 art. 35 comma 3 bis lettera a),
- Legge n. 68/1999 e ss.mm.ii. «Norme per il diritto 

al lavoro dei disabili»;
- D. Lgs. 15.03.2010 n. 66 e ss.mm.ii. in materia di 

riserva dei posti per i volontari delle Forze Armate;
- D. Lgs. 150/2009 art. 24, in materia di riserva dei 

posti a favore del personale interno di ruolo non nel 
medesimo profilo a concorso presso una delle Aziende o 
Enti del S.S.R.T.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. pos-
sono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - è effettuato a cura di 
una struttura sanitaria prima dell’immissione in servizio. 

C) Laurea primo livello in INGEGNERIA ELETTRO-
NICA, appartenente alla classe L08

ovvero
Laurea conseguita secondo il previgente ordinamento 

in INGEGNERIA ELETTRONICA, o laurea equipol-
lente 

ovvero 
Laurea specialistica/magistrale in INGEGNERIA 

ELETTRONICA (Classe 32/S O LM29), o laurea equi-
parata.

Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ot-
tenuto, entro la data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande di partecipazione al 
presente concorso, il riconoscimento di equipollenza al 
titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità. 

D) Iscrizione al relativo albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi 
membri dell’Unione Europea consente la partecipazione 
al concorso, fermo restando l’obbligo di iscriversi all’albo 
in Italia prima dell’immissione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Modalità e termini di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione al concorso, dovranno 

essere presentate esclusivamente in forma telematica 
connettendosi ad apposito link tramite il seguente per-
corso:

www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in 
atto/concorsi pubblici/comparto,

compilando lo specifico modulo on line e seguendo le 
istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda verrà considerata presentata nel mo-
mento in cui il candidato, concludendo correttamente la 
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procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal 
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. 
Il candidato riceverà altresì e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda 
e delle dichiarazioni nella stessa inserite, verrà acquisita 
in sede di identificazione dei candidati alla prima prova 
concorsuale.

Il termine fissato per la presentazione della documen-
tazione è perentorio e pertanto non è ammessa la pre-
sentazione di documenti oltre la scadenza del termine 
utile per l’invio delle domande e con modalità diverse a 
quella sopra specificata e deve avvenire entro e non oltre 
le ore 12 del 30° giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora 
detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in pros-
simità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la 
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei 
quali ESTAR non assume responsabilità alcuna.

L’eventuale presentazione di domanda con modalità 
diverse da quella sopra indicata è priva di effetto così come 
l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini.

Documentazione da allegare
I candidati attraverso la procedura on line dovranno 

allegare alla domanda, tramite file in formato.pdf,
la copia digitale di:
- un documento di riconoscimento legalmente vali-

do;
- curriculum formativo e professionale, datato e 

firmato, redatto in carta libera e formulato come di-
chiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà, utilizzando esclusivamente il modello allegato 
(l’eventuale utilizzo di un curriculum diverso da quello 
proposto comporta la non valutazione dei titoli dichiarati 
nello stesso);

- eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore 
/ coautore, attinenti al profilo professionale oggetto del 
concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il 
proprio nome.

- ricevuta di versamento del contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente postale n. 
000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN: 
IT72Z0760102800000075106575 intestato a ESTAR, 
indicando nella causale “Concorso INGEGNERE AD 
INDIRIZZO ELETTRONICO”. Il contributo non potrà 
in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di re-
voca della presente procedura.

- eventuale documentazione sanitaria comprovante lo 
stato di invalidità e sua percentuale e eventuale necessità 
di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
in relazione al proprio handicap: il candidato portatore 

di handicap, può infatti, specificare nella domanda on 
line, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, l’ausilio 
necessario per l’espletamento delle prove concorsuali, 
nonché l’eventuale necessità di tempo aggiuntivo.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con egge 183/2011 al 
D.P.R. 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 74 
comma c. bis, nonché all’introduzione dell’art. 44 bis):

- le certificazioni rilasciate da Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Am-
ministrazione e i gestori di pubblici servizi i certi fi-
cati e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle 
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 
(dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da P.A. deve essere trasmessa ad ESTAR da 
parte dei candidati.

La corretta e completa compilazione della domanda 
tramite la procedura online e del curriculum secondo 
il fac-simile obbligatorio consente infatti ad ESTAR 
ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte 
le informazioni utili rispettivamente per la verifica del 
possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli.

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE CON 
ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI NE-
CESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà devono 
essere rilasciate una sola volta, nel corpo del Curriculum 
formativo e professionale, formulato come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, senza 
ripetizioni in altri documenti, essendo del tutto inutile, 
oltre che dispersivo, dichiarare le medesime attività più 
volte in documenti diversi. I candidati sono pertanto tenuti 
ad attenersi scrupolosamente alla presente disposizione.

ESTAR è tenuto ad effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e ss.mm.ii. anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi 
- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a tra-
smettere le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali previste per 
le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità 
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del contenuto della dichiarazioni, il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità specifiche per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, devono 

indicare la struttura presso la quale sono stati conseguiti 
i relativi titoli, nonché la data di conseguimento, la 
votazione riportata e la durata del corso. Il titolo di studio 
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, il riconoscimento 
di equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti 
autorità;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; per i servizi prestati presso il SSN: posizione 
in ordine al disposto di cui all’art. 46 D.P.R. 761/1979, 
con precisazione della misura dell’eventuale riduzione 
del punteggio di anzianità; motivo di cessazione del rap-
porto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai 
sensi dell’art. 22 del DPR 220/2001, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale 
o di collaborazione coordinata e continuativa o a pro-
getto è necessario che il candidato specifichi: esat ta 
denominazione e indirizzo del committente, il pro-
filo professionale e la categoria, la struttura presso 
la quale l’attività è stata svolta, la data di inizio della 
collaborazione e l’eventuale data di termine della stessa, 
l’impegno orario settimanale e/o mensile, l’oggetto del 
contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua 
realizzazione;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati alla 
dipendenze di Istituti di Ricovero e Cura a Carattere 

Scientifico (IRCCS) è necessario che l’aspirante indichi 
l’esatta denominazione dell’istituto, la sede e la relativa 
natura giuridica (se pubblica o privata);

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza il 
corso, sede di svolgimento, data, numero di ore formative 
effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale e/o 
con conseguimento di crediti formativi (in questo caso 
indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Ammissione e / o esclusione dei candidati
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base 

alle dichiarazioni contenute nella domanda on line ed 
alla documentazione a questa allegata, non risultino 
in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le 
cui domande risultino irregolari, è disposta con Prov-
vedimento del Direttore del Dipartimento Gestione Ser-
vizi al Personale di ESTAR.

Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, me-
diante posta elettronica certificata e/o raccomandata con 
ricevuta di ritorno nei termini previsti dalla normativa 
vigente.

Commissione esaminatrice
La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ot-

temperanza a quanto disposto dal D.P.R. 27/3/2001 n. 
220, dalla Legge Regionale n. 40 del 24.2.2005 e ss.mm.
ii. su proposta del Direttore Generale dell’azienda per la 
quale è stato emesso il bando di concorso previo accordo 
con tutti i direttori delle aziende del Servizio Sanitario 
Regionale che hanno espresso il fabbisogno.

L’Amministrazione si riserva la possibilità di costituire 
apposite sottocommissioni, secondo le modalità previste 
dall’art. 6 del DPR 220/2001.

Punteggio titoli e prove di esame 
Ai sensi dell’art. 8 del DPR 220/2001 e del vigente 

“Regolamento per lo svolgimento di procedure con cor-
suali e selettive per il reclutamento del personale per le 
Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della 
Regione Toscana” di ESTAR, la Commissione dispone, 
per i titoli e le prove di esame, complessivamente di 100 
punti, così ripartiti:

A) 30 punti per i titoli;
B) 70 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
A) 30 punti per la prova scritta;
B) 20 punti per la prova pratica;
C) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: punti 15
b) titoli accademici e di studio: punti 3
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c) pubblicazioni e i titoli scientifici: punti 2
d) curriculum formativo e professionale: punti 10.
La valutazione dei titoli verrà effettuata dalla Com-

missione esaminatrice ai sensi degli artt. 11, 20, 21 e 22 
del DPR 220/2001 e ai sensi dell’art. 3 del Regolamento 
per la gestione delle procedure concorsuali e selettive per 
il reclutamento del personale delle Aziende Sanitarie e 
degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana, 
approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 
226 del 23.06.2015 e modificato con deliberazione n. 154 
del 06.04.2016.

Nella valutazione del curriculum sarà dato particolare 
rilievo alla specifica esperienza nel controllo delle analisi 
di stabilità degli ammassi rocciosi, con particolare ri-
guardo ai materiali ornamentali, relativamente sia al le 
fasi di valutazione dei piani di cava sia alle fasi di col-
tivazione.

Ai sensi dell’art. 43 DPR 220/2001, le prove di esa-
me, cui la Commissione sottoporrà gli aspiranti, sono le 
seguenti:

A) Prova scritta: Svolgimento di un tema o soluzione 
di quesiti a risposta sintetica sui seguenti argomenti: 

- norme tecniche relative ai requisiti di progettazione 
e realizzazione degli impianti elettrici utilizzatori (CEI 
64-8, CEI 0-21, CEI 0-16, CEI 81-10, CEI 99-2, CEI 
99-3 

- Norme cei sugli impianti installati in luoghi a rischio 
di esplosione (CEI 31-33, CEI 31-34, CEI 31-35 A, CEI 
31-36, CEI 31-87, CEI 31-88) 

- Normativa nazionale inerente la sicurezza sui luoghi 
di lavoro

- Normativa nazionale inerente la sicurezza dei lavori 
delle industrie estrattive

- Leggi Regione Toscana in ambito estrattivo (L.R.T. 
n. 35/2015 e L.R.T n. 10/2009)

- Legge Regione Toscana e regolamenti attuativi 
strutture sanitarie pubbliche e private (L.R.T. n. 51 del 
2009)

- Legge Regione Toscana n. 1 del 2005 e s.m.i. Norme 
per il governo del territorio.

B) Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche 
o predisposizione di atti connessi alla qualificazione 
professionale richiesta ed in particolare: analisi critica di 
uno schema elettrico che governa i dispositivi di sicurezza 
di un macchinario o impianto.

C) Prova orale: vertente sulle materie oggetto delle 
prove scritta e pratica. Ai sensi degli artt. 3 - comma 5 - e 
43 - comma 2 - del DPR 220/2001, nel corso della prova 
orale saranno valutate le conoscenze informatiche e la 
conoscenza della lingua Inglese.

La durata delle singole prove e le modalità di svol-
gimento delle stesse sono stabilite dalla Commissione, 
con l’osservanza delle norme e secondo le modalità di 
cui agli artt. 7 - 9 e seguenti del DPR 220/2001.

Il superamento della prova scritta è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 

in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento 
delle successive prove pratica ed orale è subordinato al 
raggiungimento in ciascuna di esse di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerico di almeno 
14/20.

Diario della prove di esame
L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove del 

concorso sarà pubblicato, senza invio di comunicazione 
al domicilio, sul sito internet di ESTAR www.estar.
toscana.it nella pagina relativa al concorso.

Tutti gli aspiranti ai quali non sia stata comunicata 
l’esclusione dal concorso saranno convocati per so-
stenere le prove di esame attraverso la pubblicazione 
del calendario delle stesse nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - IV serie speciale Concorsi ed 
Esami - Sezione Diari - almeno 15 giorni prima dello 
svolgimento della prova scritta e 20 giorni prima dello 
svolgimento delle prove pratica ed orale, senza invio 
di comunicazione al domicilio. Si ricorda a questo 
proposito che la Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - 
viene pubblicata ogni martedì e venerdì e che la stessa è 
consultabile gratuitamente anche via internet all’indirizzo 
www.gazzettaufficiale.it

In caso di numero esiguo di candidati le convocazioni 
potranno essere notificate agli stessi con PEC / rac-
comandata con avviso di ricevimento, da spedire - tenendo 
conto del preavviso suindicato - al domicilio indicato 
nella domanda di ammissione o a quello risultante da 
successiva comunicazione di modifica.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove 
pratica ed orale verrà data comunicazione secondo le 
modalità stabilite nella convocazione.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi 
muniti di validi documenti di identità personale. I candidati 
che non si presenteranno a sostenere le prove di esame, nei 
giorni, ore e sedi prestabiliti saranno di chiarati rinunciatari 
al concorso, qualunque sia la cau sa dell’assenza, anche se 
non dipendente dalla loro vo lontà.

Si ricorda a questo proposito che la Gazzetta Ufficiale 
- IV Serie Speciale concorsi ed esami viene pubblicata 
ogni martedì e venerdì e che la stessa è consultabile 
gratuitamente anche via Internet all’indirizzo 

www.gazzettaufficiale.it

Approvazione e utilizzo della graduatoria
La graduatoria generale sarà formulata dall’apposita 

Commissione secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato sulla base 
della valutazione dei titoli presentati e delle prove di 
esame con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del DPR 487/1994 e ss.mm.ii. Qualora 
a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli 
preferenziali, due o più candidati conseguano pari pun-
teggio, la preferenza è determinata dall’età, nel modo 
stabilito dalle vigenti disposizioni di legge.
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ESTAR, riconosciuta la regolarità degli atti del con-
corso, ne prende atto e approva la relativa gradua toria. 

La graduatoria sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana e nel sito aziendale di ESTAR.

La graduatoria generale di merito, successivamente 
all’assegnazione del vincitore all’Azienda per la qua-
le è stato bandito il concorso darà luogo a elenchi 
specifici di Area Vasta che saranno utilizzati anche 
contemporaneamente con la finalità di assicurare con 
maggiore certezza e celerità l’immissione in servizio di 
personale presso le Aziende/Enti del territorio.

I candidati hanno pertanto la possibilità di espri-
mere, in sede di presentazione di domanda ondine di par-
tecipazione, la preferenza per una, due o tre Aree Vaste. 

All’esito della procedura concorsuale gli idonei 
saranno pertanto collocati nella graduatoria generale di 
merito e nei rispettivi elenchi di Area Vasta in relazione 
alla/e preferenza/e espressa/e in sede di redazione della 
domanda

Non è possibile modificare le preferenze espresse 
dopo il termine di presentazione della domanda on line. 

Gli idonei inseriti nei rispettivi elenchi saranno con-
tattati per l’assunzione una sola volta in relazione ai 
fabbisogni manifestati dalle Aziende ed Enti del S.S.T. e, 
in caso di rinuncia o di non risposta nei termini indicati, 
non saranno contattati per ulteriori chiamate in alcuna 
altra Area Vasta, fatto salvo quanto successivamente 
previsto e in via eccezionale, in caso di esaurimento della 
graduatoria.

Gli idonei già assunti a tempo indeterminato, per il 
medesimo profilo professionale, in una Azienda Sanitaria 
o Azienda Ospedaliero-Universitaria dell’Area Vasta 
prescelta non saranno contattati per la stessa azienda 
presso la quale prestano servizio.

Nel caso in cui la graduatoria generale di merito sia 
esaurita, nelle more dell’espletamento del nuovo con-
corso, in via eccezionale, a seguito di motivata richiesta 
di un’Azienda Sanitaria, al fine di evitare l’interruzione 
di pubblico servizio, potranno essere ricontattati i can-
didati rinunciatari secondo l’ordine di collocazione nella 
graduatoria generale.

Validità della graduatoria
La graduatoria potrà essere utilizzata, entro il periodo 

di validità, anche per assunzioni a tempo determinato.
La graduatoria generale di merito rimane efficace 

per anni tre a decorrere dalla data di esecutività del 
provvedimento di approvazione della graduatoria stessa 
o dei successivi provvedimenti di rettifica adottati.

Modalità di chiamata per assunzione 
A seguito di chiamata per assunzione a tempo indeter-

minato, al fine di acquisire l’eventuale disponibilità, i 
candidati verranno contattati in un numero congruo per 
ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, 
attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insin-
dacabile giudizio di ESTAR:

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)

- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta o irreperibilità del can-

didato attraverso le precedenti modalità, ESTAR prov-
vederà a notificare al candidato utilmente collocato la 
richiesta di disponibilità all’assunzione a tempo inde-
terminato attraverso una delle seguenti modalità: 

- raccomandata AR 
- raccomandata 1.
In tale caso la mancata risposta entro i termini con-

tenuti nella comunicazione sarà considerata rinuncia 
all’assunzione a tempo indeterminato e comporterà la 
decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

Per le assunzioni a tempo determinato, le modalità di 
contatto con il candidato, saranno le seguenti: 

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione 
all’avviso)

- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta alla richiesta di disponibilità 

entro i termini contenuti nella comunicazione, ESTAR 
provvederà successivamente a sollecitare risposta attra-
verso una o più modalità fra le seguenti: 

- sms
- comunicazione telefonica registrata: 
Per consentire a ESTAR la chiamata telefonica, il 

candidato dovrà fornire un numero di telefono utile al 
quale dovrà essere raggiungibile ogni giorno feriale 
autorizzando preventivamente la registrazione della con-
versazione sull’utenza indicata. Nel caso in cui il numero 
telefonico risultasse irraggiungibile o comunque risultasse 
impossibile comunicare direttamente con l’interessato 
ESTAR provvederà a chiamare il soggetto interessato al 
numero da questo indicato per una seconda volta in un 
giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica 
in cui non sia possibile comunicare direttamente con 
il candidato questo sarà considerato rinunciatario e 
comunque la sua irreperibilità comporterà la decadenza 
dalla graduatoria in oggetto.

ESTAR non assume responsabilità alcuna nel caso 
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato, né per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente, né 
per mancata o tardiva comunicazione di variazione del-
l’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi tecnici o informatici o fatti comunque imputabili a 
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di 

contratto individuale di assunzione.
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di 
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competenza delle singole aziende sanitarie e/o enti titolari 
del posto da ricoprire.

I vincitori del concorso e coloro che, a seguito dello 
scorrimento della graduatoria, verranno assunti in servizio 
a tempo indeterminato, avranno l’obbligo di permanenza 
alle dipendenze e nella sede di prima destinazione del-
l’Azienda Sanitaria o Ente del S.S.T., titolari del posto 
da ricoprire, per il periodo minimo di tre anni, fatte salve 
specifiche disposizioni aziendali in relazione ai rispettivi 
regolamenti.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi della normativa vigente i dati personali 

forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture 
organizzative di ESTAR per le finalità di gestione del 
concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata, eventualmente anche successivamente in caso 
d’instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti 
di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate 
alle amministrazioni pubbliche eventualmente interessate 
allo svolgimento del concorso e all’utilizzazione della 
graduatoria.

Il titolare del trattamento dei dati è il Direttore 
Generale di ESTAR. Il responsabile del trattamento dei 
dati è il Dirigente preposto alla Struttura Gestione Servizi 
al Personale. L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, 
il diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne 
l’utilizzo o, eventualmente, per correggerli o aggiornarli, 
nei limiti previsti dalla legge.

Norme di salvaguardia
Per quanto non esplicitamente contemplato nel pre-

sente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, 
le norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

La partecipazione al presente concorso presuppone 
l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti 
l’assunzione del personale presso le aziende del Ser-
vizio Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e 
prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

Avverso il presente bando è proponibile ricorso avanti 
ai competenti organi entro 120 giorni dalla pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 
facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare 
il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico 
interesse o disposizioni di legge.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10 alle ore 12 ai seguenti numeri di 
telefono 055/3799444, 050/8662627 e 0577/769529 
o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sarà data risposta esclusivamente alle richieste 
di informazioni circa la compilazione della domanda).

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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1

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
 

 

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________,    
Codice Fiscale ______________________________, nato/a a ______________________________ il  
_______________ e residente in Via / Piazza ________________________________________n° 
_______,  Località ___________________________________Prov.________CAP______________ 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/00  e    sotto  la    propria    personale   
responsabilità
 

DICHIARA

 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali:
 
A) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI:

 

N.B.: Nei campi sottostanti il candidato DEVE DICHIARARE ESCLUSIVAMENTE i servizi 

prestati con le seguenti tipologie contrattuali: servizio c/o privati convenzionati e non con il S.S.N., 

c/o agenzie di lavoro interinale, c/o cooperative, Servizi Libero Professionali (comprendente anche 

Co.co.co. e Co.co.pro), Borse di Studio, Stage, Tirocini, ecc.

Il candidato NON DEVE DICHIARARE nei campi sottostanti il servizio prestato alle dipendenze 

del S.S.N. (contratti a tempo determinato e indeterminato stipulati con Aziende o Enti del S.S.N.), 

presso Case di Cura Convenzionate e Accreditate con il S.S.N., presso Istituti di Ricerca pubblici e 

presso altre Pubbliche Amministrazioni. Tali tipologie di servizio dovranno essere inserite, pena la 

non valutazione, nella schermata “Titoli di Carriera” della domanda online.
 

 
Denominazione datore di lavoro________________________________________________________;
Prestato presso_______________________________________________________________________;

Sede________________________________________________________________________________;
Servizio prestato dal_________________________________________al________________________;
Profilo/Qualifica______________________________________________________________________
;

Tipologia di Servizio______________________________________________________________
(Indicare D= dipendente (lavoro subordinato); L = libera professione (comprende anche cococo, cocopro..); B = borsa di studio; 
S= stagista; T= tirocinio: A=altro);
Tipologia oraria______________________________________________________________________
(Indicare: TI per tempo indeterminato; TD per tempo determinato. E inoltre: TP per tempo pieno; PT per tempo parziale (in 
questo caso indicare n. ore settimanali  e/o percentuale).
 
N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di servizio prestato. 

 
B) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI  DOCENZE:  
 
Denominazione corso_________________________________________________________________;

Ente Organizzatore___________________________________________________________________;

Materia_____________________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore_________________________________________________________________________.

 

N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di docenza svolta.
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C) DI AVER PARTECIPATO AI SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONVEGNI, 

SEMINARI, ETC.  

 

Denominazione corso________________________________________________________________;

Ente Organizzatore__________________________________________________________________;

Luogo di svolgimento_________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore________________________________________________________________________;

Numero Crediti ECM (se previsti)______________________________________________________;

Modalità___________________________________________________________________________.

(Indicare:  U per uditore; R per relatore; E se con esame finale)
 

N.B. Schema da riprodurre per ogni partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni etc.

 

 

D)  DI ESSERE NELLE CONDIZIONI DI CUI ALL’ART. 46 u.c. D.P.R. 761/1979 (“La mancata 
partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni comporta la 
riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla commissione di 
disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non può comunque superare il 50 per cento”.)

���� SI

���� NO

 
N.B. Dichiarazione da effettuarsi solo se dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

 

E) ALTRO:__________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.
 
F) che le fotocopie eventualmente allegate nel campo “Altra documentazione” nella sezione “Curriculum 
Formativo e Professionale” della domanda online sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto 
dichiarato nella domanda online e nel presente curriculum corrisponde al vero.
 

 

 

Luogo e data ……………………………………
 
 

                          FIRMA

 

_________________________________
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Bando di concorso pubblico unificato per titoli ed 
esami per la copertura di n. 2 posti nel profilo di Col-
laboratore Tecnico Professionale GEOLOGO cat. D 
(cod. 146/2016/CON).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale di ESTAR n. 443 del 24/11/2016, è indetto un 
concorso pubblico unificato per titoli ed esami per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti nel profilo 
di collaboratore tecnico professionale GEOLOGO Cat. 
D, di cui 1 posto riservato ai volontari delle Forze Armate 
ai sensi del D. Lgs. 15.03.2010 n. 66 e ss.mm.ii. 

Il vincitore sarà assegnato alla Azienda USL Toscana 
Nord Ovest. La graduatoria potrà essere utilizzata da tutte 
le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Toscana.

Le modalità di presentazione delle domande, l’am-
missione al concorso e le modalità d’espletamento del-
lo stesso sono stabilite: dai DD.PP.RR. n. 761/1979, 
n. 487/1994, n. 445/2000, n. 220/2001, dalla Legge n. 
127/1997, dal D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., dal D. Lgs. 
165/2001 e s.m.i., dal D. Lgs. 82/2005 e s.m.i., dal 
D.Lgs. 150/2009, dalla L.R. Toscana 24.02.2005 n. 40 e 
s.m.i., dal “Regolamento per la Gestione delle procedure 
concorsuali/selettive per il reclutamento del personale 
delle Aziende Sanitarie e degli Enti del Servizio Sanitario 
della Regione Toscana”, approvato con deliberazione 
del Direttore Generale Direttore Generale n.154 del 
06.04.2016. 

A norma dell’art. 7, comma 1, del D. Lgs. 30.03.2001, 
n. 165 e s.m.i. è garantita pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento 
sul lavoro.

Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico 
e giuridico previsto dal CCNL Area Comparto del SSN e 
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

Riserve di posti 
Saranno applicate, in base alle percentuali previste 

dalla normativa vigente, nell’utilizzo della graduatoria le 
riserve previste dalle seguenti disposizioni di legge:

- D. Lgs. n. 165/2001 art. 35 comma 3 bis lettera a),
- Legge n. 68/1999 e ss.mm.ii. «Norme per il diritto 

al lavoro dei disabili»;
- D. Lgs. 15.03.2010 n. 66 e ss.mm.ii. in materia di 

riserva dei posti per i volontari delle Forze Armate;
- D. Lgs. 150/2009 art. 24, in materia di riserva dei 

posti a favore del personale interno di ruolo non nel 
medesimo profilo a concorso presso una delle Aziende o 
Enti del S.S.R.T.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:

A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 
dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. pos-
sono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - è effettuato a cura di 
una struttura sanitaria prima dell’immissione in servizio. 

C) Laurea primo livello in SCIENZE GEOLOGICHE, 
appartenente alla classe L34;

ovvero
Laurea conseguita secondo il previgente ordinamento 

in SCIENZE GEOLOGICHE, o Laurea equipollente;
ovvero 
Laurea specialistica SCIENZE GEOLOGICHE (clas-

se 86/S), o Laurea equiparata,
ovvero 
Laurea magistrale in SCIENZE E TECNOLOGIE 

GEOLOGICHE (classe LM74), o Laurea equiparata.
Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver 

ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande di partecipazione al 
presente concorso, il riconoscimento di equipollenza al 
titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità

D) Iscrizione all’albo professionale. L’iscrizione al 
corrispondente albo professionale di uno dei paesi mem-
bri dell’Unione Europea consente la partecipazione al 
concorso, fermo restando l’obbligo di iscriversi all’albo 
in Italia prima dell’immissione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Modalità e termini di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione al concorso, dovranno 

essere presentate esclusivamente in forma telematica 
connettendosi ad apposito link tramite il seguente per-
corso:

www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in 
atto/concorsi pubblici/comparto,

compilando lo specifico modulo on line e seguendo le 
istruzioni per la compilazione ivi contenute.
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La domanda verrà considerata presentata nel mo-
mento in cui il candidato, concludendo correttamente la 
procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal 
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. 
Il candidato riceverà altresì e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda 
e delle dichiarazioni nella stessa inserite, verrà acquisita 
in sede di identificazione dei candidati alla prima prova 
concorsuale.

Il termine fissato per la presentazione della documen-
tazione è perentorio e pertanto non è ammessa la pre-
sentazione di documenti oltre la scadenza del termine 
utile per l’invio delle domande e con modalità diverse a 
quella sopra specificata e deve avvenire entro e non oltre 
le ore 12 del 30° giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora 
detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossi-
mità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la pre-
sentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei 
quali ESTAR non assume responsabilità alcuna.

L’eventuale presentazione di domanda con modalità 
diverse da quella sopra indicata è priva di effetto così come 
l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini.

Documentazione da allegare
I candidati attraverso la procedura online dovranno 

allegare alla domanda, tramite file in formato.pdf, la co-
pia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente va-
lido;

- curriculum formativo e professionale, datato e 
firmato, redatto in carta libera e formulato come di-
chiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di no-
torietà, utilizzando esclusivamente il modello allegato 
(l’eventuale utilizzo di un curriculum diverso da quello 
proposto comporta la non valutazione dei titoli dichiarati 
nello stesso);

- eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore 
/ coautore, attinenti al profilo professionale oggetto del 
concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il 
proprio nome.

- ricevuta di versamento del contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente postale n. 
000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN: 
IT72Z0760102800000075106575 intestato a ESTAR, 
indicando nella causale “Concorso GEOLOGO”. Il con-
tributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche 
nel caso di revoca della presente procedura.

- eventuale documentazione sanitaria comprovante lo 
stato di invalidità e sua percentuale e eventuale necessità 
di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 

in relazione al proprio handicap: il candidato portatore 
di handicap, può infatti, specificare nella domanda on 
line, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, l’ausilio 
necessario per l’espletamento delle prove concorsuali, 
nonché l’eventuale necessità di tempo aggiuntivo.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al D.P.R. 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 
e 74 comma c. bis, nonché all’introduzione dell’art. 44 
bis):

- le certificazioni rilasciate da Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammini-
strazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da P.A. deve essere trasmessa ad ESTAR da 
parte dei candidati.

La corretta e completa compilazione della domanda 
tramite la procedura on line e del curriculum secondo 
il fac-simile obbligatorio consente infatti ad ESTAR 
ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte 
le informazioni utili rispettivamente per la verifica del 
possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli.

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà devono es-
sere rilasciate una sola volta, nel corpo del Curriculum 
formativo e professionale, formulato come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, senza 
ripetizioni in altri documenti, essendo del tutto inutile, 
oltre che dispersivo, dichiarare le medesime attività più 
volte in documenti diversi. I candidati sono pertanto tenuti 
ad attenersi scrupolosamente alla presente disposizione.

ESTAR è tenuto ad effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e ss.mm.ii. anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi 
- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmettere le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
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445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali previste per 
le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità 
del contenuto della dichiarazioni, il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità specifiche per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, devono 

indicare la struttura presso la quale sono stati conseguiti 
i relativi titoli, nonché la data di conseguimento, la 
votazione riportata e la durata del corso. Il titolo di studio 
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, il riconoscimento 
di equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti 
autorità;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’inte-
ressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; per i servizi prestati presso il SSN: posizione 
in ordine al disposto di cui all’art. 46 D.P.R. 761/1979, 
con precisazione della misura dell’eventuale riduzione 
del punteggio di anzianità; motivo di cessazione del rap-
porto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai 
sensi dell’art. 22 del DPR 220/2001, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale 
o di collaborazione coordinata e continuativa o a pro-
getto è necessario che il candidato specifichi: esatta 
denominazione e indirizzo del committente, il profilo 
professionale e la categoria, la struttura presso la quale 
l’attività è stata svolta, la data di inizio della colla-
borazione e l’eventuale data di termine della stessa, 
l’impegno orario settimanale e/o mensile, l’oggetto del 
contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua 
realizzazione;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati pres-
so case di cura, è necessario che l’aspirante indichi con 
chiarezza se le struttura è o meno accreditata o conven-
zionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati alla 
dipendenze di Istituti di Ricovero e Cura a Carattere 
Scientifico (IRCCS) è necessario che l’aspirante indichi 
l’esatta denominazione dell’istituto, la sede e la relativa 
natura giuridica (se pubblica o privata);

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza il 
corso, sede di svolgimento, data, numero di ore formative 
effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale e/o 
con conseguimento di crediti formativi (in questo caso 
indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Ammissione e / o esclusione dei candidati
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base 

alle dichiarazioni contenute nella domanda on line ed 
alla documentazione a questa allegata, non risultino in 
possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari, è disposta con Prov ve-
dimento del Direttore del Dipartimento Gestione Servizi 
al Personale di ESTAR.

Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, me-
diante posta elettronica certificata e/o raccomandata con 
ricevuta di ritorno nei termini previsti dalla normativa 
vigente.

Commissione esaminatrice
La Commissione Esaminatrice sarà nominata in 

ottemperanza a quanto disposto dal D.P.R. 27/3/2001 n. 
220, dalla Legge Regionale n.40 del 24.2.2005 e ss.mm.
ii. su proposta del Direttore Generale dell’azienda per la 
quale è stato emesso il bando di concorso previo accordo 
con tutti i direttori delle aziende del Servizio Sanitario 
Regionale che hanno espresso il fabbisogno.

L’Amministrazione si riserva la possibilità di costituire 
apposite sottocommissioni, secondo le modalità previste 
dall’art. 6 del DPR 220/2001.

Punteggio titoli e prove
Ai sensi dell’art. 8 del DPR 220/2001 e del vigente 

“Regolamento per lo svolgimento di procedure concor-
suali e selettive per il reclutamento del personale per le 
Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della 
Regione Toscana” di ESTAR, la Commissione dispone, 
per i titoli e le prove di esame, complessivamente di 100 
punti, così ripartiti:

A) 30 punti per i titoli;
B) 70 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:
A) 30 punti per la prova scritta;
B) 20 punti per la prova pratica;
C) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
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a) titoli di carriera: punti 15
b) titoli accademici e di studio: punti 3
c) pubblicazioni e i titoli scientifici: punti 2
d) curriculum formativo e professionale: punti 10
La valutazione dei titoli verrà effettuata dalla Commis-

sione esaminatrice ai sensi degli artt. 11, 20, 21 e 22 del 
DPR 220/2001 e ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per 
la gestione delle procedure concorsuali e selettive per 
il reclutamento del personale delle Aziende Sanitarie e 
degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana, 
approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 
226 del 23/06/2015 e modificato con deliberazione n. 
154 del 06/04/2016.

Nella valutazione del curriculum sarà dato particolare 
rilievo alla specifica esperienza nel controllo delle analisi 
di stabilità degli ammassi rocciosi, con particolare 
riguardo ai materiali ornamentali, relativamente sia 
alle fasi di valutazione dei piani di cava sia alle fasi di 
coltivazione

Ai sensi dell’art. 43 DPR 220/2001, le prove di esa-
me, cui la Commissione sottoporrà gli aspiranti, sono le 
seguenti:

A) Prova scritta: Svolgimento di un tema o soluzione 
di quesiti a risposta sintetica sui seguenti argomenti: 

- indagini geologiche negli scavi in roccia finalizzati 
alla sicurezza dei lavoratori

- indagini geologiche funzionali alla individuazione 
dei monitoraggi funzionali alla sicurezza dei lavoratori

- normativa nazionale inerente la sicurezza sui luoghi 
di lavoro

- normativa nazionale inerente la sicurezza dei lavori 
delle industrie estrattive

- leggi Regione Toscana in ambito estrattivo (L.R.T. 
n. 78 del 03.11.1998, L.R.T. n. 35 del 25.03.2015; DPRG 
n. 72/R del 16.11.2015)

- Leggi Regione Toscana per il governo del territorio 
(L.R.T. n. 1/2005 e s.m.i., L.R.T. n. 17 del 25.02.2016)

- Normative nazionali per le costruzioni (DM del 
11.03.1998, DM del 14.01.2008 Norme tecniche per le co-
struzioni, Circolare ministeriale n. 617 del 02.02.2009)

- Normative regionali per la caratterizzazione dei 
suoli (DPGRT n. 36R del 09.07.2009, Regolamento n. 
58R del 22.10.2012)

- Normative nazionali per le terre e rocce da scavo (D. 
Lgs. n. 152 del 03.04.2006, DM n. 161 del 10.08.2012)

- Normative Regione Toscana per il vincolo idro-
geologico ( L.R.T. n. 39 del 21.03.2000, DPRG n. 48R 
del 08.08.2003)

B) Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche 
e/o illustrazione di tecniche specifiche connesse alla 
qualificazione professionale richiesta ed in particolare: 

- analisi di un piano di coltivazione di attività estrat-
tiva

- analisi di un piano di rilevamento di misure funzio-
nali alla sicurezza dei lavoratori

c) Prova orale: vertente sulle materie oggetto delle 

prove scritta e pratica. Ai sensi degli artt. 3 - comma 5 - e 
43 - comma 2 - del DPR 220/2001, nel corso della prova 
orale saranno valutate le conoscenze informatiche e la 
conoscenza della lingua Inglese.

La durata delle singole prove e le modalità di svol-
gimento delle stesse sono stabilite dalla Commissione, 
con l’osservanza delle norme e secondo le modalità di 
cui agli artt. 7 - 9 e seguenti del DPR 220/2001.

Il superamento della prova scritta è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento 
delle successive prove pratica ed orale è subordinato al 
raggiungimento in ciascuna di esse di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerico di almeno 
14/20.

Diario della prove di esame
L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove del 

concorso sarà pubblicato, senza invio di comunicazione 
al domicilio, sul sito internet di ESTAR www.estar.
toscana.it nella pagina relativa al concorso.

Tutti gli aspiranti ai quali non sia stata comunicata 
l’esclusione dal concorso saranno convocati per so-
stenere le prove di esame attraverso la pubblicazione 
del calendario delle stesse nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - IV serie speciale Concorsi ed 
Esami - Sezione Diari - almeno 15 giorni prima dello 
svolgimento della prova scritta e 20 giorni prima dello 
svolgimento delle prove pratica ed orale, senza invio 
di comunicazione al domicilio. Si ricorda a questo pro-
posito che la Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - 
viene pubblicata ogni martedì e venerdì e che la stessa è 
consultabile gratuitamente anche via internet all’indirizzo 
www.gazzettaufficiale.it.

In caso di numero esiguo di candidati le convocazioni 
potranno essere notificate agli stessi con PEC/rac-
comandata con avviso di ricevimento, da spedire - te-
nendo conto del preavviso suindicato - al domicilio 
indicato nella domanda di ammissione o a quello risul-
tante da successiva comunicazione di modifica.

Ai candidati che conseguono l’ammissione alle prove 
pratica ed orale verrà data comunicazione secondo le 
modalità stabilite nella convocazione.

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi 
muniti di validi documenti di identità personale. I can-
didati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di esame, nei giorni, ore e sedi prestabiliti saranno di-
chiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la cau-
sa dell’assenza, anche se non dipendente dalla loro vo-
lontà.

Si ricorda a questo proposito che la Gazzetta Ufficiale 
- IV Serie Speciale concorsi ed esami viene pubblicata 
ogni martedì e venerdì e che la stessa è consultabile gra-
tuitamente anche via Internet all’indirizzo 

www.gazzettaufficiale.it
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Approvazione e utilizzo della graduatoria
La graduatoria generale sarà formulata dall’apposita 

Commissione secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato sulla base 
della valutazione dei titoli presentati e delle prove di 
esame con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del DPR 487/1994 e ss.mm.ii. Qualora 
a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli 
preferenziali, due o più candidati conseguano pari 
punteggio, la preferenza è determinata dall’età, nel modo 
stabilito dalle vigenti disposizioni di legge.

ESTAR, riconosciuta la regolarità degli atti del con-
corso, ne prende atto e approva la relativa graduatoria. 

La graduatoria sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana e nel sito aziendale di ESTAR.

La graduatoria generale di merito, successivamente 
all’assegnazione del vincitore all’Azienda per la qua-
le è stato bandito il concorso darà luogo a elenchi 
specifici di Area Vasta che saranno utilizzati anche 
contemporaneamente con la finalità di assicurare con 
maggiore certezza e celerità l’immissione in servizio di 
personale presso le Aziende/Enti del territorio.

I candidati hanno pertanto la possibilità di espri-
mere, in sede di presentazione di domanda ondine di 
partecipazione, la preferenza per una, due o tre Aree 
Vaste. 

All’esito della procedura concorsuale gli idonei 
saranno pertanto collocati nella graduatoria generale di 
merito e nei rispettivi elenchi di Area Vasta in relazione 
alla/e preferenza/e espressa/e in sede di redazione della 
domanda

Non è possibile modificare le preferenze espresse 
dopo il termine di presentazione della domanda on line. 

Gli idonei inseriti nei rispettivi elenchi saranno 
contattati per l’assunzione una sola volta in relazione ai 
fabbisogni manifestati dalle Aziende ed Enti del S.S.T. e, 
in caso di rinuncia o di non risposta nei termini indicati, 
non saranno contattati per ulteriori chiamate in alcuna 
altra Area Vasta, fatto salvo quanto successivamente 
previsto e in via eccezionale, in caso di esaurimento della 
graduatoria.

Gli idonei già assunti a tempo indeterminato, per il 
medesimo profilo professionale, in una Azienda Sanitaria 
o Azienda Ospedaliero-Universitaria dell’Area Vasta pre-
scelta non saranno contattati per la stessa azienda presso 
la quale prestano servizio.

Nel caso in cui la graduatoria generale di merito sia 
esaurita, nelle more dell’espletamento del nuovo con-
corso, in via eccezionale, a seguito di motivata richiesta 
di un’Azienda Sanitaria, al fine di evitare l’interruzione 
di pubblico servizio, potranno essere ricontattati i can-
didati rinunciatari secondo l’ordine di collocazione nella 
graduatoria generale.

Validità della graduatoria
La graduatoria potrà essere utilizzata, entro il periodo 

di validità, anche per assunzioni a tempo determinato.

La graduatoria generale di merito rimane efficace per 
anni tre a decorrere dalla data di esecutività del prov-
vedimento di approvazione della graduatoria stessa o dei 
successivi provvedimenti di rettifica adottati.

Modalità di chiamata per assunzione 
A seguito di chiamata per assunzione a tempo indeter-

minato, al fine di acquisire l’eventuale disponibilità, i 
candidati verranno contattati in un numero congruo per 
ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, attra-
verso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile 
giudizio di ESTAR:

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)

- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta o irreperibilità del can-

didato attraverso le precedenti modalità, ESTAR prov-
vederà a notificare al candidato utilmente collocato la 
richiesta di disponibilità all’assunzione a tempo inde ter-
minato attraverso una delle seguenti modalità: 

 - raccomandata AR 
- raccomandata 1.
In tale caso la mancata risposta entro i termini con-

tenuti nella comunicazione sarà considerata rinuncia 
all’assunzione a tempo indeterminato e comporterà la 
decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

Per le assunzioni a tempo determinato, le modalità di 
contatto con il candidato, saranno le seguenti: 

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)

- e-mail
- telegramma.
In caso di mancata risposta alla richiesta di disponibilità 

entro i termini contenuti nella comunicazione, ESTAR 
provvederà successivamente a sollecitare risposta attra-
verso una o più modalità fra le seguenti: 

- sms
 comunicazione telefonica registrata: 
Per consentire a ESTAR la chiamata telefonica, il 

candidato dovrà fornire un numero di telefono utile al 
quale dovrà essere raggiungibile ogni giorno feriale au-
torizzando preventivamente la registrazione della con-
versazione sull’utenza indicata. Nel caso in cui il numero 
telefonico risultasse irraggiungibile o comunque risultasse 
impossibile comunicare direttamente con l’interessato 
ESTAR provvederà a chiamare il soggetto interessato al 
numero da questo indicato per una seconda volta in un 
giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica 
in cui non sia possibile comunicare direttamente con il 
candidato questo sarà considerato rinunciatario e comun-
que la sua irreperibilità comporterà la decadenza dalla 
graduatoria in oggetto.

ESTAR non assume responsabilità alcuna nel caso 
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di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato, né per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente, né 
per mancata o tardiva comunicazione di variazione del-
l’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi tecnici o informatici o fatti comunque imputabili a 
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di 

contratto individuale di assunzione.
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di 

competenza delle singole aziende sanitarie e/o enti titolari 
del posto da ricoprire.

I vincitori del concorso e coloro che, a seguito dello 
scorrimento della graduatoria, verranno assunti in servizio 
a tempo indeterminato, avranno l’obbligo di permanenza 
alle dipendenze e nella sede di prima destinazione del-
l’Azienda Sanitaria o Ente del S.S.T., titolari del posto 
da ricoprire, per il periodo minimo di tre anni, fatte salve 
specifiche disposizioni aziendali in relazione ai rispettivi 
regolamenti.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi della normativa vigente i dati personali 

forniti dai candidati saranno raccolti presso le strutture 
organizzative di ESTAR per le finalità di gestione del 
concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata, eventualmente anche successivamente in caso 
d’instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti 
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti 
di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate 
alle amministrazioni pubbliche eventualmente interessate 
allo svolgimento del concorso e all’utilizzazione della 
graduatoria.

Il titolare del trattamento dei dati è il Direttore Gene-

rale di ESTAR. Il responsabile del trattamento dei dati 
è il Dirigente preposto alla Struttura Gestione Servizi al 
Personale. L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, il 
diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne 
l’utilizzo o, eventualmente, per correggerli o aggiornarli, 
nei limiti previsti dalla legge.

Norme di salvaguardia
Per quanto non esplicitamente contemplato nel pre-

sente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le 
norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di leg-
ge applicabili in materia.

La partecipazione al presente concorso presuppone 
l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti 
l’assunzione del personale presso le aziende del Servi-
zio Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e pre-
scrizioni relative ai documenti ed atti da presentare.

Avverso il presente bando è proponibile ricorso avanti 
ai competenti organi entro 120 giorni dalla pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 
facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare 
il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico 
interesse o disposizioni di legge.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10 alle ore 12 ai seguenti numeri di 
telefono 055/3799444, 050/8662627 e 0577/769529 
o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sarà data risposta esclusivamente alle richieste 
di informazioni circa la compilazione della domanda).

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUE ALLEGATO
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
 

 

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________,    
Codice Fiscale ______________________________, nato/a a ______________________________ il  
_______________ e residente in Via / Piazza ________________________________________n° 
_______,  Località ___________________________________Prov.________CAP______________ 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/00  e    sotto  la    propria    personale   
responsabilità
 

DICHIARA

 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali:
 
A) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI:

 

N.B.: Nei campi sottostanti il candidato DEVE DICHIARARE ESCLUSIVAMENTE i servizi 

prestati con le seguenti tipologie contrattuali: servizio c/o privati convenzionati e non con il S.S.N., 

c/o agenzie di lavoro interinale, c/o cooperative, Servizi Libero Professionali (comprendente anche 

Co.co.co. e Co.co.pro), Borse di Studio, Stage, Tirocini, ecc.

Il candidato NON DEVE DICHIARARE nei campi sottostanti il servizio prestato alle dipendenze 

del S.S.N. (contratti a tempo determinato e indeterminato stipulati con Aziende o Enti del S.S.N.), 

presso Case di Cura Convenzionate e Accreditate con il S.S.N., presso Istituti di Ricerca pubblici e 

presso altre Pubbliche Amministrazioni. Tali tipologie di servizio dovranno essere inserite, pena la 

non valutazione, nella schermata “Titoli di Carriera” della domanda online.
 

 
Denominazione datore di lavoro________________________________________________________;
Prestato presso_______________________________________________________________________;

Sede________________________________________________________________________________;
Servizio prestato dal_________________________________________al________________________;
Profilo/Qualifica______________________________________________________________________
;

Tipologia di Servizio______________________________________________________________
(Indicare D= dipendente (lavoro subordinato); L = libera professione (comprende anche cococo, cocopro..); B = borsa di studio; 
S= stagista; T= tirocinio: A=altro);
Tipologia oraria______________________________________________________________________
(Indicare: TI per tempo indeterminato; TD per tempo determinato. E inoltre: TP per tempo pieno; PT per tempo parziale (in 
questo caso indicare n. ore settimanali  e/o percentuale).
 
N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di servizio prestato. 

 
B) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI  DOCENZE:  
 
Denominazione corso_________________________________________________________________;

Ente Organizzatore___________________________________________________________________;

Materia_____________________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore_________________________________________________________________________.

 

N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di docenza svolta.
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C) DI AVER PARTECIPATO AI SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONVEGNI, 

SEMINARI, ETC.  

 

Denominazione corso________________________________________________________________;

Ente Organizzatore__________________________________________________________________;

Luogo di svolgimento_________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore________________________________________________________________________;

Numero Crediti ECM (se previsti)______________________________________________________;

Modalità___________________________________________________________________________.

(Indicare:  U per uditore; R per relatore; E se con esame finale)
 

N.B. Schema da riprodurre per ogni partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni etc.

 

 

D)  DI ESSERE NELLE CONDIZIONI DI CUI ALL’ART. 46 u.c. D.P.R. 761/1979 (“La mancata 
partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni comporta la 
riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla commissione di 
disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non può comunque superare il 50 per cento”.)

���� SI

���� NO

 
N.B. Dichiarazione da effettuarsi solo se dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

 

E) ALTRO:__________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.
 
F) che le fotocopie eventualmente allegate nel campo “Altra documentazione” nella sezione “Curriculum 
Formativo e Professionale” della domanda online sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto 
dichiarato nella domanda online e nel presente curriculum corrisponde al vero.
 

 

 

Luogo e data ……………………………………
 
 

                          FIRMA

 

_________________________________
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Bando di concorso pubblico unificato, per titoli ed 
esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo inde-
terminato di Collaboratore Professionale Sanitario - 
OSTETRICA (CAT. D) per l’Azienda USL Toscana 
Nord-Ovest (144/2016/CON).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale di ESTAR n. 437 del 23/11/2016, esecutiva a 
norma di legge, è indetto un concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo 
indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario - 
Ostetrica (cat. D) per l’Azienda Usl Toscana Nord-Ovest 
(144/2016/CON).

La graduatoria potrà essere utilizzata da tutte le 
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Toscana secondo il loro fabbisogno.

Le modalità di espletamento della presente procedura 
sono stabilite dai DD.PP.RR. n. 761/1979, n. 487 del 
09/05/1994, n. 445 del 28/12/2000, n. 220 del 27/03/2001, 
dalla Legge n. 127 del 15/05/1997, dai DD.Lgs. n. 165 
del 30/03/2001 e ss.mm.ii., n. 150 del 27/10/2009, dal 
D.Lgs. n. 82 del 2005 artt. 1 c.1 e 64 e 65, dalla L.R.T. 
n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii., nonché dallo specifico 
Regolamento procedure concorsuali e selettive di 
ESTAR.

A norma dell’art. 7 - comma 1 - del D.Lgs. n. 165/2001 
e ss.mm.ii. è garantita pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento 
sul lavoro.

Ai posti suddetti è attribuito il trattamento economico 
e giuridico previsto dal CCNL Area Comparto del SSN e 
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione.

Riserve dei posti
Saranno applicate, in base alle percentuali previste 

dalla normativa vigente, nell’utilizzo della graduatoria le 
riserve previste dalle seguenti disposizioni di legge:

- D.Lgs. 165/2001 art. 35 comma 3 bis, DPCM 
06/03/2015 e legge 208 del 28/12/2015 comma 543 
relativo alle stabilizzazioni;

- Legge n. 68 del 12/03/1999 e ss.mm.ii. «Norme per 
il diritto al lavoro dei disabili»; 

- D.Lgs. 15/03/2010 n. 66 e ss.mm.ii. in materia di 
riserva dei posti per i volontari delle Forze Armate;

- D.Lgs. 27/10/2009 n. 150 (art. 24) in materia di 
riserva dei posti a favore del personale interno di ruolo 
non nel medesimo profilo a concorso presso una delle 
Aziende o Enti del S.S.R.T.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento del-
l’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - è effettuato a cura 
dell’Azienda Ospedaliera o dell’Azienda Sanitaria Locale 
prima dell’immissione in servizio.

C) Laurea in Ostetricia appartenente alla classe SNT1, 
ovvero Diploma Universitario di Ostetrica conseguito 
ai sensi dell’art. 6 comma 3 D.Lgs 502/1992 e ss.mm.
ii., ovvero Diplomi conseguiti in base al precedente 
ordinamento e riconosciuti equipollenti e/o equiparati al 
Diploma Universitario ai fini dell’esercizio dell’attività 
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici, ai sensi 
delle vigenti disposizioni del D.M.S. 27.07.2000 e 
ss.mm.ii. Il titolo di studio conseguito all’estero deve 
aver ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di partecipazione al 
presente concorso, il riconoscimento di equipollenza al 
titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità. 

D) Iscrizione all’Albo professionale delle Ostetriche, 
l’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi membri dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso fermo restando l’obbligo di 
iscriversi all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Modalità e termini di presentazione della domanda
Le domande di partecipazione al concorso, dovranno 

essere presentate esclusivamente in forma telematica 
connettendosi ad apposito link tramite il seguente percor-
so:

www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in 
atto/concorsi pubblici/comparto

compilando lo specifico modulo online e seguendo le 
istruzioni per la compilazione ivi contenute.

La domanda verrà considerata presentata nel mo-
mento in cui il candidato, concludendo correttamente la 



577.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal 
sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. 
Il candidato riceverà altresì e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata. 

La firma autografa a regolarizzazione della domanda 
e delle dichiarazioni nella stessa inserite, verrà acquisita 
in sede di identificazione dei candidati alla prima prova 
concorsuale.

Il termine fissato per la presentazione della documen-
tazione è perentorio e pertanto non è ammessa la pre-
sentazione di documenti oltre la scadenza del termine 
utile per l’invio delle domande e con modalità diverse a 
quella sopra specificata e deve avvenire entro e non oltre 
le ore 12 del 30° giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora 
detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossi-
mità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la pre-
sentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei 
quali ESTAR non assume responsabilità alcuna.

L’eventuale presentazione di domanda con modalità 
diverse da quella sopra indicata è priva di effetto così come 
l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini. 

Documentazione da allegare
I candidati attraverso la procedura online dovranno 

allegare alla domanda, tramite file in formato.pdf, la co-
pia digitale di:

- un documento di riconoscimento legalmente vali-
do;

- curriculum formativo e professionale, datato e 
firmato, redatto in carta libera e formulato come di-
chiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà, utilizzando esclusivamente il modello allegato 
(l’eventuale utilizzo di un curriculum diverso da quello 
proposto comporta la non valutazione dei titoli dichiarati 
nello stesso);

- eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore 
/ coautore, attinenti al profilo professionale oggetto del 
concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il 
proprio nome. 

- ricevuta di versamento del contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente postale 
n. 000075106575 o tramite bonifico bancario codice 
IBAN: IT72Z0760102800000075106575 intestato a 
ESTAR, indicando nella causale “Concorso Ostetrica”. 
Il contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, 
anche nel caso di revoca della presente procedura.

- eventuale documentazione sanitaria comprovante lo 
stato di invalidità e sua percentuale e eventuale necessità 
di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
in relazione al proprio handicap: il candidato portatore di 
handicap, può infatti, specificare nella domanda online, 

ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, l’ausilio ne-
cessario per l’espletamento della prova preselettiva e/o 
delle prove concorsuali, nonché l’eventuale necessità di 
tempo aggiuntivo.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al D.P.R. 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 
e 74 comma c. bis, nonché all’introduzione dell’art. 44 
bis):

- le certificazioni rilasciate da Pubblica Amministra-
zione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide 
ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Am-
ministrazione e i gestori di pubblici servizi i certifi-
cati e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle 
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 
(dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da P.A. deve essere trasmessa ad ESTAR da 
parte dei candidati. 

La corretta e completa compilazione della domanda 
tramite la procedura online e del curriculum secondo 
il fac-simile obbligatorio consente infatti ad ESTAR 
ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte 
le informazioni utili rispettivamente per la verifica del 
possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE CON 
ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI NE-
CESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni so-
stitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà devono 
essere rilasciate una sola volta, nel corpo del Curriculum 
obbligatorio, formulato come dichiarazione sostitutiva 
di certificazione e di atto di notorietà, senza ripetizioni 
in altri documenti, essendo del tutto inutile, oltre che 
dispersivo, dichiarare le medesime attività più volte in 
documenti diversi. I candidati sono pertanto tenuti ad 
attenersi scrupolosamente alla presente disposizione.

ESTAR è tenuto ad effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e ss.mm.ii. anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi 
- sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmettere le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali previste per 
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le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità 
del contenuto della dichiarazioni, il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità specifiche per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, devono 

indicare la struttura presso la quale sono stati conseguiti 
i relativi titoli, nonché la data di conseguimento, la 
votazione riportata e la durata del corso. Il titolo di studio 
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data 
di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, il riconoscimento 
di equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti 
autorità;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’inte-
ressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; per i servizi prestati presso il SSN: posizione 
in ordine al disposto di cui all’art. 46 D.P.R. 761/1979, 
con precisazione della misura dell’eventuale riduzione 
del punteggio di anzianità; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai 
sensi dell’art. 22 del DPR 220/2001, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale 
o di collaborazione coordinata e continuativa o a pro-
getto è necessario che il candidato specifichi: esat ta 
denominazione e indirizzo del committente, il pro-
filo professionale e la categoria, la struttura presso la 
quale l’attività è stata svolta, la data di inizio della col-
laborazione e l’eventuale data di termine della stessa, 
l’impegno orario settimanale e/o mensile, l’oggetto del 
contratto o del progetto e l’apporto del candidato alla sua 
realizzazione; 

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati alla 

dipendenze di Istituti di Ricovero e Cura a Carattere 
Scientifico (IRCCS) è necessario che l’aspirante indichi 
l’esatta denominazione dell’istituto, la sede e la relativa 
natura giuridica (se pubblica o privata);

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza il 
corso, sede di svolgimento, data, numero di ore formative 
effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale e/o 
con conseguimento di crediti formativi (in questo caso 
indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Eventuale preselezione
Ai sensi dell’art. 3, comma 4 del D.P.R. 220/2001, al 

fine di garantire una gestione rapida del concorso, in caso 
di ricezione di un numero di domande superiore a 1500, 
l’Ente si riserva la facoltà di effettuare una preselezione 
predisposta direttamente dall’Ente stesso e con l’ausilio 
di aziende specializzate in selezione del personale.

I candidati che hanno presentato correttamente la 
domanda online saranno convocati a sostenere l’eventuale 
preselezione indipendentemente dall’avvenuto accerta-
mento del possesso dei requisiti previsti dal bando.

Ai sensi dell’art. 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, 
convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona affetta 
da invalidità uguale o superiore all’80% non è tenuta a 
sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista 
e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, 
direttamente alle prove concorsuali. 

La preselezione, che non è prova concorsuale, consi-
sterà nella risoluzione di un test basato su una serie di 
domande a risposta multipla:

- sulle capacità logiche e di ragionamento;
- sulle capacità relazionali e di problem solving ap-

plicabili a situazioni operative tipiche della profes sione;
- sulle conoscenze di base nelle materie oggetto delle 

prove d’esame
- sull’organizzazione del Servizio Sanitario della Re-

gione Toscana.
La preselezione potrà essere effettuata anche con 

procedura automatizzata che preveda l’utilizzo di supporti 
informatici per la correzione della stessa.

Almeno 10 giorni prima dell’inizio della data prevista 
per la preselezione, sul sito internet di ESTAR (www.
estar.toscana.it) nella sezione Concorsi nella pagina rela-
tiva al concorso stesso saranno pubblicati:

- il luogo e l’orario in cui i candidati dovranno pre-
sentarsi;

- le indicazioni e le modalità di svolgimento della 
preselezione;

- i criteri di attribuzione dei punteggi e di correzione 
della preselezione.

Per essere ammessi nei locali in cui si terrà la prese-
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lezione, i candidati dovranno essere muniti di un valido 
documento di riconoscimento e di fotocopia dello 
stesso.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la 
preselezione nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno 
considerati rinunciatari al concorso quali che siano le 
cause dell’assenza anche indipendenti dalla loro vo-
lontà.

In base al numero delle domande pervenute, la prese-
lezione si potrà svolgere su più sedi contemporaneamente, 
nell’ambito territoriale della Regione Toscana e non sarà 
possibile sostenere la prova preselettiva in una sede 
diversa da quella assegnata.

Il punteggio conseguito alla preselezione non influirà 
sul totale del punteggio attribuito nella valutazione delle 
prove concorsuali.

Stilata la graduatoria preselettiva, saranno ammessi 
alle prove concorsuali i candidati che si classificheranno 
nelle prime 750 (settecentocinquanta) posizioni, previa 
verifica dei requisiti di ammissione. Verranno inoltre 
ammessi alle prove concorsuali, previa verifica dei re-
quisiti di ammissione, i candidati che abbiano conseguito 
la stessa votazione del 750° (settecentocinquantesimo) 
candidato in graduatoria.

L’esito della preselezione sarà comunicato ai candi-
dati mediante pubblicazione sul sito internet di ESTAR 
(www.estar.toscana.it) nella sezione Concorsi nella pa-
gina relativa al concorso stesso.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in 
possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati 
alla prima prova concorsuale con le modalità previste al 
successivo paragrafo “Diario delle prove di esame”.

Ammissione e / o esclusione dei candidati
ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE L’ENTE 

PROCEDERA’ ALLE VERIFICHE DEI REQUISITI 
PREVISTI DAL BANDO DI CONCORSO SOLO 
PER I CANDIDATI CHE VERRANNO AMMESSI, A 
SEGUITO DELLA PRESELEZIONE, A PARTECIPARE 
ALLE PROVE CONCORSUALI. I CANDIDATI 
CHE RISULTERANNO PRIVI DEI REQUISITI PRE-
SCRITTI SARANNO PERTANTO ESCLUSI DAL 
CONCORSO E NON SARANNO CONVOCATI PER 
LE SUCCESSIVE PROVE CONCORSUALI.

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base 
alle dichiarazioni contenute nella domanda online ed 
alla documentazione a questa allegata, non risultino in 
possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari, è disposta con Provve-
dimento del Direttore del Dipartimento Gestione Servizi 
al Personale di ESTAR. 

Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, me-
diante posta elettronica certificata e/o raccomandata con 
ricevuta di ritorno nei termini previsti dalla normativa 
vigente.

Commissione esaminatrice
La Commissione Esaminatrice sarà nominata in 

ottemperanza a quanto disposto dal D.P.R. 27/3/2001 n. 
220, dalla Legge Regionale n.40 del 24.2.2005 e ss.mm.
ii su proposta del Direttore Generale dell’azienda per la 
quale è stato emesso il bando di concorso previo accordo 
con tutti i direttori delle aziende del Servizio Sanitario 
Regionale.

L’Amministrazione si riserva la possibilità di costituire 
apposite sottocommissioni, secondo le modalità previste 
dall’art. 6 del DPR 220/2001.

Punteggio titoli e prove
Ai sensi dell’art. 8 del DPR 220/2001 e del vigente 

“Regolamento per lo svolgimento di procedure con-
corsuali e selettive per il reclutamento del personale per 
le Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della 
Regione Toscana” di ESTAR, la Commissione dispone, 
per i titoli e le prove di esame, complessivamente di 100 
punti, così ripartiti:

- 30 punti per i titoli
- 70 punti per le prove di esame
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
- titoli di carriera - max punti 15
- titoli accademici e di studio - max punti 03
- pubblicazioni e titoli scientifici - max punti 02
- curriculum formativo e professionale - max punti 

10.
I punti per la valutazione delle prove di esame sono 

così ripartiti:
- prova scritta - max punti 30
 prova pratica - max punti 20
- prova orale - max punti 20
I titoli saranno valutati, dalla Commissione esami-

natrice, ai sensi delle disposizioni contenute negli artt.11, 
20, 21 e 22 del DPR 220/01. Nel curriculum obbligatorio, 
secondo le indicazioni della commissione, saranno 
valutati tutti i servizi lavorativi nel profilo professionale 
a concorso, prestati presso strutture sia pubbliche che 
private, non già valutati nei titoli di carriera.

Ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. 220/2001, le prove 
d’esame, cui la Commissione sottoporrà gli aspiranti, so-
no le seguenti:

- Prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di 
quesiti a risposta sintetica o soluzione di quesiti a risposta 
sintetica o multipla sui seguenti argomenti:

- legislazione sanitaria, disciplina del lavoro nel 
S.S.N., qualità e accreditamento;

- la professione ostetrica: storia, origini, quadro 
normativo di riferimento della professione. Ambiti di 
competenza e autonomia professionale dell’Ostetrica;

- assistenza ostetrica alla gravidanza, al travaglio/
parto e al puerperio -fisiologici/patologici;

- il consultorio. I percorsi assistenziali ad alta integra-
zione ospedale/territorio;
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- metodologia di conduzione dei corsi di accom-
pagnamento alla nascita;

- assistenza al neonato, promozione e sostegno dell’al-
lattamento al seno;

- individuazione di situazioni potenzialmente patolo-
giche legge 194/78;

- ruolo dell’Ostetrica negli interventi di educazione 
alla salute;

- la contraccezione;
- prevenzione e diagnosi delle neoplasie ginecolo-

giche.
- Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche 

o predisposizione di atti connessi alla qualificazione 
professionale richiesta e potrà consistere anche nella 
soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla. 

- Prova orale: verterà sulle materie oggetto della prova 
scritta e della prova pratica. Ai sensi degli artt. 3 - comma 
5 - e 43 - comma 2 - del DPR 220/2001, nel corso della 
prova orale saranno valutate le conoscenze informatiche 
e la conoscenza della lingua Inglese.

Il superamento della prova scritta e, pertanto, l’am-
missione alla successiva prova pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza e spressa 
in punti 21/30. 

Il superamento della prova pratica e, pertanto, l’am-
missione alla prova orale nonché il superamento di 
quest’ultima è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in punti 14/20 in 
ciascuna prova. 

Diario delle prove d’esame
La data e la sede della prova scritta sarà pubblicata, 

senza invio di comunicazione al domicilio, con gli estremi 
dell’atto di approvazione dell’elenco dei candidati 
ammessi a sostenere le prove del concorso, sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica - 4a serie speciale - Concorsi 
ed esami, Sezione Diari, almeno 15 giorni prima dello 
svolgimento della prova scritta e successivamente sul sito 
internet di ESTAR (www.estar.toscana.it) nella sezione 
Concorsi nella pagina relativa al concorso in questione. 

Per evitare disagi ai candidati residenti fuori dalla 
Regione Toscana, ESTAR potrà prevedere di far svolgere 
le prove scritta e pratica durante la medesima sessione 
d’esame. 

In tal caso la pubblicazione del diario delle prove av-
verrà sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4a serie 
speciale - Concorsi ed esami, Sezione Diari, almeno 20 
giorni prima dello svolgimento delle prove medesime. 

Nel caso che la prova scritta e la pratica vengano 
svolte nella medesima sessione d’esame tutti i candidati 
saranno ammessi con riserva a sostenere la prova pratica 
nell’impossibilità, da parte della Commissione, di valu-
tare la prova scritta nell’immediato. 

La valutazione degli elaborati relativi alla prova 
pratica è subordinata all’avvenuto superamento della 
prova scritta. 

Pertanto i candidati che non supereranno la prova 
scritta verranno esclusi dalla partecipazione al concorso 
e l’aver effettuato ambedue le prove non costituirà per 
loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

La valutazione dei titoli dei candidati sarà invece 
subordinata al superamento della prova scritta e pratica.

La convocazione per coloro che avranno superato 
entrambe le prime due prove concorsuali avverrà me-
diante pubblicazione sul sito internet di Estar nella 
suddetta sezione almeno 20 giorni prima della prova 
stessa. 

Si ricorda a questo proposito che la Gazzetta Ufficiale 
- 4a serie speciale - viene pubblicata ogni martedì e 
venerdì e che la stessa è consultabile gratuitamente 
anche via Internet. I candidati che non si presenteranno 
a sostenere le prove d’esame nel giorno, ora e sede 
prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, 
quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà.

Approvazione e utilizzo della graduatoria
La graduatoria generale di merito sarà formulata 

dall’apposita Commissione Esaminatrice, secondo l’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da 
ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli 
presentati e delle prove concorsuali con l’osservanza, a 
parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del 
DPR 487/1994 e ss.mm.ii. Qualora a conclusione delle 
operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o 
più candidati conseguano pari punteggio, la preferenza 
è determinata dall’età, nel modo stabilito dalle vigenti 
disposizioni di legge.

ESTAR, prende atto degli atti concorsuali e approva 
la relativa graduatoria. 

La graduatoria sarà pubblicata nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana e nel sito aziendale di ESTAR.

La graduatoria generale di merito, successivamente 
all’assegnazione del vincitore all’Azienda per cui è stato 
bandito il concorso, darà luogo a elenchi specifici di Area 
Vasta, che saranno utilizzati anche contemporaneamente 
con la finalità di assicurare con maggiore certezza e 
celerità l’immissione in servizio di personale presso le 
Aziende / Enti del territorio.

I candidati hanno pertanto la possibilità di espri-
mere, in sede di presentazione di domanda online di par-
tecipazione, la preferenza per una, due o tre Aree Va ste.

All’esito della procedura concorsuale gli idonei 
saranno pertanto collocati nella graduatoria generale di 
merito e nei rispettivi elenchi di Area Vasta in relazione 
alla/e preferenza/e espressa/e in sede di redazione della 
domanda online. 

Non è possibile modificare le preferenze espresse 
dopo il termine di presentazione della domanda online.

Gli idonei inseriti nei rispettivi elenchi saranno 
contattati per l’assunzione una sola volta in relazione ai 
fabbisogni manifestati dalle Aziende ed Enti del S.S.T. e, 
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in caso di rinuncia o di non risposta nei termini indicati, 
non saranno contattati per ulteriori chiamate in alcuna 
altra Area Vasta, fatto salvo quanto successivamente pre-
visto e in via eccezionale, in caso di esaurimento della 
graduatoria.

Gli idonei già assunti a tempo indeterminato, per il 
medesimo profilo professionale, in una Azienda Sanitaria 
o Azienda Ospedaliero-Universitaria dell’Area Vasta pre-
scelta non saranno contattati per la stessa azienda presso 
la quale prestano servizio.

Nel caso in cui la graduatoria generale di merito 
sia esaurita, nelle more dell’espletamento del nuovo 
concorso, in via eccezionale, a seguito di motivata 
richiesta di un’Azienda Sanitaria, al fine di evitare 
l’interruzione di pubblico servizio, potranno essere 
ricontattati i candidati rinunciatari secondo l’ordine di 
collocazione nella graduatoria generale.

Validità della graduatoria
La graduatoria generale di merito rimane efficace 

per anni tre a decorrere dalla data di esecutività del 
provvedimento di approvazione della graduatoria stessa 
o dei successivi provvedimenti di rettifica adottati.

Modalità di chiamata per assunzione
A seguito di chiamata per assunzione a tempo in-

determinato, al fine di acquisire l’eventuale dispo nibilità, 
i candidati verranno contattati in un numero congruo 
per ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, 
attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insin-
dacabile giudizio di ESTAR:

- posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda online di partecipazione 
all’avviso),

- e-mail,
- telegramma.
In caso di mancata risposta o irreperibilità del can-

didato attraverso le precedenti modalità, ESTAR prov-
vederà a notificare al candidato utilmente collocato in 
graduatoria la richiesta di disponibilità all’assunzione a 
tempo indeterminato attraverso una delle seguenti mo-
dalità: 

- raccomandata AR,
- raccomandata 1.
In tale caso la mancata risposta entro i termini con-

tenuti nella comunicazione sarà considerata rinuncia 
all’assunzione a tempo indeterminato e comporterà la 
decadenza del candidato dalla graduatoria in argomento.

Per le assunzioni a tempo determinato, le modalità di 
contatto con il candidato, saranno le seguenti: 

 - posta elettronica certificata (per i candidati provvisti 
di PEC indicata nella domanda di partecipazione all’av-
viso)

- e-mail,
- telegramma.
In caso di mancata risposta alla richiesta di disponibilità 

entro i termini contenuti nella comunicazione, ESTAR 
provvederà successivamente a sollecitare risposta attra-
verso una o più modalità fra le seguenti: 

- sms
- comunicazione telefonica registrata.
Per consentire a ESTAR la chiamata telefonica, il 

candidato dovrà fornire un numero di telefono utile al 
quale dovrà essere raggiungibile ogni giorno feriale 
autorizzando preventivamente la registrazione della 
conversazione sull’utenza indicata. Nel caso in cui il 
numero telefonico risultasse irraggiungibile o comunque 
risultasse impossibile comunicare direttamente con 
l’interessato ESTAR provvederà a chiamare il soggetto 
interessato al numero da questo indicato per una seconda 
volta in un giorno successivo. Dopo la seconda chiamata 
telefonica in cui non sia possibile comunicare direttamente 
con il candidato questo sarà considerato rinunciatario e 
comunque la sua irreperibilità comporterà la decadenza 
dalla graduatoria in oggetto.

ESTAR non assume responsabilità alcuna nel caso 
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato, né per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del concorrente, né per 
mancata o tardiva comunicazione di variazione dell’in-
dirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
tecnici o informatici o fatti comunque imputabili a terzi, 
caso fortuito o forza maggiore.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di 

contratto individuale di assunzione.
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di com-

petenza delle singole Aziende Sanitarie e/o Enti titolari 
del posto da ricoprire.

Il vincitore del concorso e coloro che, a seguito 
dello scorrimento della graduatoria, verranno assunti 
in servizio a tempo indeterminato, avranno l’obbligo 
di permanenza alle dipendenze e nella sede di prima 
destinazione dell’Azienda Sanitaria o Ente del S.S.T., 
titolari del posto da ricoprire, per il periodo minimo di 
tre anni, fatte salve specifiche disposizioni aziendali in 
relazione ai rispettivi regolamenti.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi della normativa vigente i dati personali for-

niti dai candidati saranno raccolti presso le strutture orga-
nizzative di ESTAR per le finalità di gestione del concorso 
e saranno trattati presso una banca dati automatizzata, 
eventualmente anche successivamente in caso d’instau-
razione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla 
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali 
dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate 
alle amministrazioni pubbliche eventualmente interessate 
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allo svolgimento del concorso e all’utilizzazione della 
graduatoria.

Il titolare del trattamento dei dati è il Direttore Ge-
nerale di ESTAR. Il responsabile del trattamento dei dati 
è il Dirigente preposto alla Struttura Gestione Servizi al 
personale. L’interessato potrà far valere, presso l’Ente, il 
diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne 
l’utilizzo o, eventualmente, per correggerli o aggiornarli, 
nei limiti previsti dalla legge.

Norme di salvaguardia
Per quanto non esplicitamente contemplato nel pre-

sente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, 
le norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di 
legge contrattuali e regolamentari applicabili in materia.

La partecipazione al presente concorso presuppone 
l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle disposizioni contenute nel presente 
bando, delle disposizioni di legge regolamentari e 
contrattuali relative alle assunzioni presso le aziende 
del S.S.N. e di quelle relative allo stato giuridico ed 
al trattamento economico del personale. Il trattamento 

economico è quello previsto dal vigente CCNL del 
Comparto Sanità.

Avverso il presente bando è proponibile ricorso avanti 
ai competenti organi entro 120 giorni dalla pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 
facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare 
il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico 
interesse o disposizioni di legge.

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10 alle ore 12 ai seguenti numeri di telefono 
055/3799444, 050/8662627 e 0577/769529 o tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it (sarà 
data risposta esclusivamente alle richieste di informazioni 
circa la compilazione della domanda online).

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUE ALLEGATO
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1

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)
 

 

Il sottoscritto/a ___________________________________________________________________,    
Codice Fiscale ______________________________, nato/a a ______________________________ il  
_______________ e residente in Via / Piazza ________________________________________n° 
_______,  Località ___________________________________Prov.________CAP______________ 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/00  e    sotto  la    propria    personale   
responsabilità
 

DICHIARA

 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali:
 
A) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI:

 

N.B.: Nei campi sottostanti il candidato DEVE DICHIARARE ESCLUSIVAMENTE i servizi 

prestati con le seguenti tipologie contrattuali: servizio c/o privati convenzionati e non con il S.S.N., 

c/o agenzie di lavoro interinale, c/o cooperative, Servizi Libero Professionali (comprendente anche 

Co.co.co. e Co.co.pro), Borse di Studio, Stage, Tirocini, ecc.

Il candidato NON DEVE DICHIARARE nei campi sottostanti il servizio prestato alle dipendenze 

del S.S.N. (contratti a tempo determinato e indeterminato stipulati con Aziende o Enti del S.S.N.), 

presso Case di Cura Convenzionate e Accreditate con il S.S.N., presso Istituti di Ricerca pubblici e 

presso altre Pubbliche Amministrazioni. Tali tipologie di servizio dovranno essere inserite, pena la 

non valutazione, nella schermata “Titoli di Carriera” della domanda online.
 

 
Denominazione datore di lavoro________________________________________________________;
Prestato presso_______________________________________________________________________;

Sede________________________________________________________________________________;
Servizio prestato dal_________________________________________al________________________;
Profilo/Qualifica______________________________________________________________________
;

Tipologia di Servizio______________________________________________________________
(Indicare D= dipendente (lavoro subordinato); L = libera professione (comprende anche cococo, cocopro..); B = borsa di studio; 
S= stagista; T= tirocinio: A=altro);
Tipologia oraria______________________________________________________________________
(Indicare: TI per tempo indeterminato; TD per tempo determinato. E inoltre: TP per tempo pieno; PT per tempo parziale (in 
questo caso indicare n. ore settimanali  e/o percentuale).
 
N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di servizio prestato. 

 
B) DI AVER SVOLTO LE SEGUENTI  DOCENZE:  
 
Denominazione corso_________________________________________________________________;

Ente Organizzatore___________________________________________________________________;

Materia_____________________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore_________________________________________________________________________.

 

N.B. Schema da riprodurre per ogni attività di docenza svolta.
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2

 

 

 

C) DI AVER PARTECIPATO AI SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONVEGNI, 

SEMINARI, ETC.  

 

Denominazione corso________________________________________________________________;

Ente Organizzatore__________________________________________________________________;

Luogo di svolgimento_________________________________________________________________;

Periodo di svolgimento dal________________________________al___________________________;

Numero Ore________________________________________________________________________;

Numero Crediti ECM (se previsti)______________________________________________________;

Modalità___________________________________________________________________________.

(Indicare:  U per uditore; R per relatore; E se con esame finale)
 

N.B. Schema da riprodurre per ogni partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni etc.

 

 

D)  DI ESSERE NELLE CONDIZIONI DI CUI ALL’ART. 46 u.c. D.P.R. 761/1979 (“La mancata 
partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni comporta la 
riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla commissione di 
disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non può comunque superare il 50 per cento”.)

���� SI

���� NO

 
N.B. Dichiarazione da effettuarsi solo se dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

 

E) ALTRO:__________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.
 
F) che le fotocopie eventualmente allegate nel campo “Altra documentazione” nella sezione “Curriculum 
Formativo e Professionale” della domanda online sono conformi agli originali in mio possesso e che quanto 
dichiarato nella domanda online e nel presente curriculum corrisponde al vero.
 

 

 

Luogo e data ……………………………………
 
 

                          FIRMA

 

_________________________________
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CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI

REGIONE TOSCANA
Direzione della Giunta Regionale
Settore Attività Internazionali

DECRETO 8 novembre 2016, n. 12566
certificato il 28-11-2016

L.R. 26/2009 - delibera G.R. 759/2016 - piano inte-
grato delle attività internazionali 2012/2015 - integra-
zione delibera attuativa 2016: assegnazione contri-
buto al progetto “Borse di Formazione professionale 
Mario Olla” in riferimento all’avviso indetto con de-
creto n. 9328 del 9/9/2016. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la L.R. 26/2009 “Disciplina delle attività europee 
e di rilievo internazionale della Regione Toscana” - Titolo 
IV “Attività in favore dei toscani all’estero”; 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 759 del 
1/08/2016 Piano integrato delle attività internazionali 
2012/2015 - Integrazione della Delibera 343/2016 at-
tuativa per l’anno 2016 del Piano integrato delle attività 
internazionali 2012-2015 approvato dal Consiglio 
Regionale con Delibera n. 26 del 4 Aprile 2012; 

Visto il Decreto n. 9328 del 9/9/2016 con cui è stato 
approvato e pubblicato l’ Avviso, nonché i termini di 
Riferimento e Formulario per la presentazione di progetti 
formativi a favore dei giovani Toscani nel Mondo “Borse 
di formazione professionale Mario Olla” dell’Allegato 3 
del PIAI  Piano Integrato delle Attività Internazionali della 
Regione Toscana 2012 - 2015 (approvato con Delibera 
del Consiglio Regionale n. 26 del 4.4.2012); 

Preso atto che in riferimento all’Avviso indetto con 
decreto n. 9328 del 9/9/2016 è stata presentata una 
proposta progettuale da CEDIT-Centro Diffusione Im-
prenditoriale della Toscana che corrisponde ai requisiti 
richiesti; 

Preso atto che la proposta è stata valutata idonea in 
riferimento al termine di scadenza del bando, alle mo-
dalità di presentazione e trasmissione alla Regione To-
scana; 

Preso atto che la proposta progettuale “Borse di 
formazione professionale Mario Olla” è stata valutata 
dalla Dirigente del Settore Attività Internazionali che in 
applicazione dei criteri di valutazione previsti dall’Avviso 
ha assegnato alla proposta progettuale il punteggio di 89 
/100; 

Considerato che CEDIT - Centro Diffusione Impren-
ditoriale della Toscana in riferimento alla proposta 
progettuale sopra citata ha richiesto, in riferimento ai 
termini dell’Avviso, il contributo di Euro 34.000,00, a 
fronte di un budget complessivo delle attività progettuali 
pari ad Euro 45.333,33; 

Ritenuto di accogliere la richiesta di CEDIT - Centro 
Diffusione Imprenditoriale della Toscana e di assegnare 
al progetto sopra citato il contributo richiesto; 

Considerata la necessità di impegnare la somma di 
Euro 34.000,00 sul capitolo 12016 (codice gestionale 
162301, codice V livello 1040399999) del bilancio 2016 
a favore di CEDIT-Centro Diffusione Imprenditoriale 
della Toscana, sede in Via Pian dei Carpini, 34 - 50127 
Firenze C.F. 04171020482 imputando l’impegno alla 
prenotazione n. 20161487 assunta con Decreto n. 9328 
del 9 Settembre 2016 per la realizzazione del progetto 
“Borse di formazione professionale Mario Olla”; 

Ritenuto opportuno liquidare il contributo secondo 
le seguenti modalità previste dall’Avviso pubblicato con 
decreto n. 9328 del 9/9/2016: 

- la prima tranche corrispondente al 50% del con-
tributo pari ad Euro 17.000,00 per il progetto “Borse 
di formazione professionale Mario Olla” alla comu-
nicazione dell’avvio delle attività da parte di CEDIT - 
Centro Diffusione Imprenditoriale della Toscana; 

- la seconda tranche corrispondente al 50% al termine 
del progetto, dietro presentazione di relazione dettagliata 
e puntuale rendicontazione dello stesso ai sensi dell’art. 
32 della L.R. 36 del 6.8.2001 e artt. 44 e 45 DPRG 61/R 
del 19.12.2001; 

Atteso che il contributo non è soggetto alla ritenuta 
del 4% ai sensi dell’art.28 del DPR 600/1973; Vista 
la L.R. n. 82 del 28 dicembre 2015 “Disposizioni di 
carattere finanziario. Collegato alla legge di stabilità per 
l’anno 2016”; 

Vista la L.R. n. 83 del 28 dicembre 2015 “Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e pluriennale 
2016 - 2018”; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 
del 12/01/2016, che approva il Documento tecnico di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario 
2016-2018 e il Bilancio finanziario gestionale 2016-
2018; 

Vista la L.R. n. 34 del 24/5/2016 “Bilancio di pre-
visione per l’anno finanziario 2016 e pluriennale 2016 
- 2018. Prima variazione”; 

Vista la L.R., n. 54 del 05/08/2016 “Bilancio di pre-
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(1) N.d.r Pubblicato sul B.U. n. 39/2016

visione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 2016-
2018. Assestamento”; 

DECRETA

- di ritenere valida ed ammissibile la proposta pro-
gettuale “Borse di formazione professionale Mario Olla” 
presentata da CEDIT - Centro Diffusione Imprenditoriale 
della Toscana, di cui si indicano i dati in narrativa, in 
riferimento all’Avviso pubblicato con Decreto n. 9328 
del 9/9/2016 (1); 

- di accogliere la richiesta di contributo relativa al 
progetto “Borse di formazione professionale Mario Olla” 
presentata da CEDIT - Centro Diffusione Imprenditoriale 
della Toscana e di assegnare il contributo regionale pari 
ad Euro 34.000,00; 

- di impegnare la somma di Euro 34.000,00 sul ca-
pitolo 12016 (codice gestionale 162301, codice V livello 
1040399999) del bilancio 2016 a favore di CEDIT 
- Centro Diffusione Imprenditoriale della Toscana, 
sede in via Pian dei Carpini, 34 - 50127 Firenze C.F. 
04171020482, imputando l’impegno alla prenotazione n. 
20161487 assunta con decreto dirigenziale n. 9328 del 
09/09/2016 per la realizzazione del progetto “Borse di 
formazione professionale Mario Olla”; 

- di liquidare il contributo ai sensi degli artt. 44 e 45 
DPRG 61/R del 19.12.2001; 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Maria Dina Tozzi

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Gestione, Rendicontazione e Controlli per 
gli Ambiti Territoriali di Lucca, Massa Carrara e 
Pistoia

DECRETO 27 novembre 2016, n. 12569
certificato il 28-11-2016

L.R. 32/2002 - approvazione delle attività forma-
tive riconosciute presentate alla scadenza straordi-
naria dell’11 novembre 2016 per gli ambiti territo-

riali di Lucca Massa Carrara e Pistoia (D.D.R.T. n. 
10858/2016).

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, 
recante “Testo unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orien-
tamento, formazione professionale e lavoro”, come 
modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in 
particolare l’art. 17, comma 2 che prevede che “l’offerta 
di formazione professionale riconosciuta è realizzata 
senza alcun finanzia mento pubblico a seguito di atto 
unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 
si impe gna a rispettare le condizioni e i vincoli per la 
realizzazione dell’attività formativa”; 

Visto il Regolamento di esecuzione della l.r. 32/2002, 
emanato con decreto del Presidente della Giunta regionale 
8 agosto 2003, n. 47/R; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 
17 dicembre 2007, n. 968 con la quale è stata approvata 
la direttiva per l’accreditamento degli organismi che 
svolgono attività di formazione; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 22 
giugno 2009, n. 532 avente ad oggetto l’approvazione del 
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle 
competenze previsto dal Regolamento di esecuzione del-
la L.R. 32/02”; 

Vista la Delibera di Giunta regionale del 18 maggio 
2015, n. 635 e s.m.i. che approva le procedure di gestione 
degli interventi formativi; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 
23.2.2016 n. 106, che approva gli Indirizzi sulla for-
mazione professionale riconosciuta; 

Visto il Decreto dirigenziale n. 10858 del 24/10/2016 
che stabilisce la data dell’11 novembre 2016 quale ulteriore 
scadenza per la presentazione delle sole domande per il 
riconoscimento dei percorsi di formazione professionale 
obbligatoria per installatore manutentore straordinario 
di impianti ener getici alimentati da fonti rinnovabili, da 
realizzare negli ambiti territoriali provinciali di Lucca, 
Massa Carrara e Pistoia;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 1410 del 31/03/2016 
successiva modifica con Decreto n. 6768 del 29/07/2016 
con il quale è stato approvato l’Avviso per l’attività 
riconosciuta - ambiti territoriali Lucca, Massa Carrara, 
Pistoia; 

Dato atto che è confermata in ogni sua restante parte il 
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suddetto decreto 1410/2010 e 6768/2016 ed in particolare 
le disposizioni relative alle modalità e i requisiti per la 
presentazione delle domande di riconoscimento; 

Considerato che l’art. 8 del citato Avviso prevede che 
le operazioni di verifica di ammissibilità e l’istruttoria 
tecnica siano effettuate da un “Nucleo di verifica” no-
minato con atto del Direttore della Direzione Istruzione 
e formazione; 

Visto il decreto n. 3444 del 26/05/2016 con il quale è 
stato nominato il Nucleo di verifica dei progetti presentati, 
al Settore Gestione, Rendicontazione e Controlli per gli 
ambiti territoriali di Lucca, Massa Carrara e Pistoia, 
per l’Avviso pubblico, approvato con il citato D.D n. 
1410/2016 successiva modifica con Decreto n. 6768 del 
29/07/2016; 

Preso atto che alla scadenza straordinaria del 
11/11/2016, in risposta al citato avviso pubblico, sono 
state presentate complessivamente n. 3 domande di ri-
conoscimento di corsi di formazione professionale di 
cui n. 1 domanda presso la sede di Lucca, n. 1 domanda 
presso la sede di Massa Carrara e n. 1 domanda presso la 
sede di Pistoia.; 

Visti gli esiti della verifica delle domande esaminate 
dal Nucleo di verifica, come da verbali agli atti del Set-
tore; 

Ritenuto con il presente atto:
- di approvare gli esiti della verifica di ammissibilità e 

dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento 
delle attività formative presentate alla scadenza straor-
dinaria del 11/11/2016 per gli ambiti territoriali di Lucca 
Massa Carrara e Pistoia; 

- di riconoscere e autorizzare le singole attività 
formative presentate dagli organismi formativi riportate 

nell’Allegato A “Corsi riconosciuti negli ambiti territoriali 
di Lucca Massa Carrara e Pistoia - scadenza straordinaria 
del 11/11/2016”; 

Preso atto degli esiti dell’istruttoria di ammissibilità 
e di verifica tecnica come rappresentati nel verbale dei 
lavori del nucleo agli atti dell’ufficio; 

DECRETA

1. di approvare, gli esiti della valutazione di am-
missibilità e dell’istruttoria tecnica delle do mande di 
riconoscimento delle attività formative presentate alla 
scadenza straordinaria del 11 Novembre 2016 (DDRT 
n.10858/2016), che risultano dai verbali conservati agli 
atti del Settore l’elenco dei corsi “riconosciuti”; 

2. di riconoscere e autorizzare le singole attività 
formative presentate dagli organismi formativi riportate 
nell’Allegato A “progetti riconosciuti ambiti territoriale 
di Lucca, Massa Carrara e Pistoia scadenza straordinaria 
del 11/11/2016”;

3. di trasmettere gli esiti del presente atto agli or-
ganismi formativi interessati. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Stefano Nicolai

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Gestione, Rendicontazione e Controlli per gli 
Ambiti Territoriali di Grosseto e Livorno

DECRETO 28 ottobre 2016, n. 12584
certificato il 28-11-2016

D.D. n. 6343/2015 e D.D. n. 280/2016. Avviso pub-
blico per il finanziamento di interventi formativi per 
la sicurezza mediante assegnazione di voucher azien-
dali ai sensi del D.lgs. 8 aprile n. 81 art. 11 comma 1 
lettera b) e della Legge 19 luglio 1993 n. 236 art. 9. 
Approvazione graduatorie e assunzione impegno di 
spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo 
unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione pro-
fessionale e lavoro” e s.m.i.; 

Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. 
32/2002 emanato con decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e s.m.i.; 

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale n. 32 
del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo Ge-
nerale Integrato 2012-2015 (PIGI) e preso atto della 
legge regionale 7 gennaio 2015, n. 1 (Disposizioni in 
materia di programmazione economica e finanziaria 
regionale e relative procedure contabili. Modifiche 
alla l.r. 20/2008) che all’art. 29, comma 1 prevede che 
gli strumenti di programmazione in essere alla data di 
entrata in vigore della legge stessa rimangono in vigore 
fino all’approvazione del nuovo PRS o, comunque, non 
oltre dodici mesi dall’approvazione del medesimo; 

Vista la risoluzione del Consiglio Regionale n. 49 del 
29/06/2011 con cui viene approvato il Piano Regionale di 
Sviluppo per il periodo 2011-2015; 

Visto il Regolamento (CE) n. 1407/2013 relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul 
funzionamento dell’Unione europea agli aiuti d’im por-
tanza minore («de minimis»); 

Visto il Regolamento (CE) n. 651/2014 della Com-
missione Europea del 17 giugno 2014 che dichiara alcune 
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in 
applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato; 

Visto il Decreto legislativo n. 81/2008 in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e 
successive modifiche ed integrazioni; 

Visti i decreti del Ministro del Lavoro, della Salute 
e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro 
dell’Economia e delle Finanze e con il Ministro del-
l’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 17 di-
cembre 2009 e del 22 dicembre 2010 relativi alla realiz-
zazione di una campagna di formazione su base territoriale 
per la realizzazione delle finalità di cui all’articolo 11, 
comma 1 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 che 
prevedono tra l’altro l’attribuzione alla Regione Toscana 
rispettivamente di euro 1.106.000,00 ed euro 898.000,00 
per il finanziamento di progetti di formazione prevedendo 
altresì un cofinanziamento regionale obbligatorio del 
15%; 

Vista la Legge 236/93 art. 9 che dispone in merito alla 
promozione ed al sostegno di interventi di formazione 
continua; 

Visti i Decreti direttoriali del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali n. 78/Cont/V/2011 e n. 829/Segr.
DG/2012 con cui sono fissati gli indirizzi per l’attuazione 
della Legge 236/093 art. 9, annualità 2011 e 2012; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 968/07 e 
ss.mm.ii. che approva la direttiva regionale in materia di 
accreditamento; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale 532/09 
e s.m.i. che approva il disciplinare per l’attuazione del 
sistema regionale delle competenze previsto dal Re-
golamento di esecuzione della L.R. 32/2002; Vista la de-
liberazione di Giunta regionale n. 635/2015 che approva 
le procedure di gestione degli interventi formativi oggetto 
di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014 - 2020; 

Vista la delibera di Giunta regionale n. 123 del 
16/02/2015, successivamente modificata con delibera n. 
1191 del 09/12/2015, che approva i criteri per la redazione 
di successivi bandi per il finanziamento di interventi di 
formazione per la sicurezza ai sensi dell’art. 11 comma 1 
lettera b) del D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81; 

Visto il decreto dirigenziale n. 6343 del 23/12/2015, 
come modificato con decreto dirigenziale n. 280 del 
02/02/2016, con il quale è stato approvato l’Avviso 
pubblico per il finanziamento di interventi formativi per 
la sicurezza mediante assegnazione di voucher aziendali 
ai sensi del D.lgs. 8 aprile n. 81 art. 11 comma 1 lettera 
b) e della Legge 19 luglio 1993 n. 236 art. 9 (Allegato A 
al DD 6343/15); 

Visto il decreto dirigenziale n. 6670 del 12/07/2016 
con il quale sono state approvate le graduatorie di merito 
delle domande di voucher aziendali ammissibili e non 
ammissibili a finanziamento, come risultanti dai verbali 
del nucleo di valutazione, rimandando a successivo atto 
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l’approvazione definitiva delle domande ammesse e non 
ammesse a finanziamento, l’assegnazione delle risorse e 
l’assunzione dei relativi impegni giuridici; 

Vista la Decisione della Giunta Regionale n. 14 
del 1/10/2016 con la quale sono state rese nuovamente 
disponibili le risorse finanziarie da dedicare al citato av-
viso pubblico; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1027 
del 25/10/2016 recante “Disposizioni in merito al ri-
parto delle risorse finanziarie per l’attuazione degli inter-
venti di formazione sulla sicurezza di cui alla DGR n. 
1191/2015”; 

Ritenuto di approvare, per ciascun ambito provinciale/
di città metropolitana, le graduatorie definitive, delle do-
mande di voucher aziendali finanziate, finanziabili ma non 
finanziate per esaurimento delle risorse e non finanziate 
(Allegati A, B, C, D, E, F, G, H, I, L parti integranti e 
sostanziali del presente atto); 

Rilevato che per mero errore materiale l’art. 4 del 
citato avviso pubblico riporta una ripartizione errata sui 
due capitoli 61501 e 61887 delle risorse disponibili, pari 
ad euro 576.150,00, e precisamente: 

- capitolo 61501 prenotazione generica 201567 euro 
489.727,50 (fondi D.lgs. 81/2008) 

- capitolo 61887 prenotazione generica 2015344 euro 
86.422,50 (fondi L. 236/939) invece dei corretti importi 
di seguito indicati: 

- capitolo 61501 prenotazione generica 201567 euro 
501.000.00 (fondi D.lgs. 81/2008) 

- capitolo 61887 prenotazione generica 2015344 euro 
75.150,00 (fondi L. 236/939); 

Ritenuto pertanto necessario correggere i suddetti 
importi indicati all’art. 4 del citato avviso nel modo se-
guente, fermo restando il totale delle risorse messe a di-
sposizione: 

- capitolo 61501 prenotazione generica 201567 euro 
501.000.00 (fondi D.lgs. 81/2008) 

- capitolo 61887 prenotazione generica 2015344 euro 
75.150,00 (fondi L. 236/939); 

Ritenuto necessario assumere a favore dei soggetti 
indicati negli allegati A, B, C, D, E, F, G, H, I, L un 
impegno di spesa per un totale di euro 576.150,00 (cinqu
ecentosettantaseicentocinquanta/00) sui seguenti capitoli 
del bilancio regionale 2016: 

- capitolo 61501 (PdC V livello 1.04.03.99.999) € 
501.000,00 (cinquecentounomila/00), imputandoli alla 
prenotazione generica n. 201567 assunta con la citata 
DGR 123/15 

- capitolo n. 61887 (PdC V livello 1.04.03.99.999) 
€ 75.150,00 (settantacinquemilacentocinquanta/00), 

imputandoli alla prenotazione generica n. 2015344 as-
sunta con la citata DGR 123/15; 

Dato atto che i soggetti finanziati ed individuati ne-
gli Allegati A,B,C,D,E,F,G,H,I,L, parti integranti e 
sostanziali del presente atto, dovranno sottoscrivere ap-
posito atto unilaterale d’impegno, come indicato all’art. 
12 del citato avviso approvato con decreto n. 6343 del 
23/12/2015 e ss.mm.ii.; 

Ritenuto opportuno approvare il modello di Atto 
unilaterale d’impegno, allegato “M” parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

Ritenuto di stabilire che l’atto unilaterale d’impegno, 
debitamente compilato e sottoscritto da parte dell’azienda 
assegnataria del voucher, dovrà essere inviato tramite pec o 
ap@ci (all’indirizzo: regionetoscana@postacert.toscana.
it), entro 30 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R.T. del 
presente atto, al competente Settore territoriale regionale 
come di seguito indicato: 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Livorno e Grosseto: Settore gestione, ren-
dicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di 
Grosseto e Livorno (Dirigente Guido Cruschelli); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Firenze, Prato e Arezzo: Settore gestione, 
rendicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di 
Arezzo, Firenze e Prato (Dirigente Enrico Graffia); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Lucca, Massa Carrara e Pistoia: Settore 
gestione, rendicontazione e controlli per gli ambiti ter-
ritoriali di Lucca, Massa Carrara e Pistoia (Dirigente Ste-
fano Nicolai); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Pisa e Siena: Settore gestione, ren di con-
tazione e controlli per gli ambiti territoriali di Pisa, Siena 
(Dirigente Cristiana Bruni); 

Dato atto che gli interventi dovranno essere realizzati 
e rendicontati nel rispetto di quanto disposto all’art. 12 
del bando approvato con decreto dirigenziale n. 6343 del 
23/12/2015, come modificato con decreto 280/2016, e di 
quanto precisato nell’atto unilaterale d’impegno di cui 
all’allegato M, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

Dato atto che l’Amministrazione Regionale potrà 
disporre la decadenza del beneficio di cui al presente 
decreto nel caso di esito negativo dei controlli effettuati 
sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR n. 445/00 e 
ss.mm.ii; 

Considerato che il trattamento fiscale dei contributi 
assegnati con il presente atto sarà stabilito in fase di 
sottoscrizione dell’atto unilaterale d’impegno qualora lo 
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stesso beneficiario indicherà l’assoggettabilità o meno 
della ritenuta d’acconto di cui all’art. 28 c. 2 del DPR 
900/73; 

Richiamato il D.lgs. 118/2001 Disposizioni in ma-
teria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009 n. 42; 

Vista la L.R. n. 1 del 07/01/2015 Disposizioni in 
materia di programmazione economica e finanziaria re-
gionale e relative procedure contabili. Modifiche alla 
L.R. 20/2008; 

Vista la D.G.R. n. 2 del 12.01.2016 “Approvazione 
del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio 
di Previsione Finanziario 2016-2018 e del Bilancio Fi-
nanziario Gestionale 2016-2018”;

Richiamato il Regolamento di Contabilità D.P.G.R. 
n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile 
con il D.lgs 118/2001; 

Vista la L.R. 28.12.2015 n. 83 “Bilancio di Previsione 
per l’anno finanziario 2016 e pluriennale 2016-2018; 

DECRETA

1) di correggere, per le motivazioni indicate in nar-
rativa, gli importi indicati all’art. 4 dell’Avviso pub-
blico per il finanziamento di interventi formativi per la 
sicurezza mediante assegnazione di voucher aziendali ai 
sensi del D.lgs. 8 aprile n. 81 art. 11 comma 1 lettera 
b) e della Legge 19 luglio 1993 n. 236 art. 9 (Allegato 
A al DD 6343/15) nel modo seguente, fermo restando il 
totale delle risorse messe a disposizione: capitolo 61501 
prenotazione generica 201567 euro 501.000.00 (fondi 
D.lgs. 81/2008) capitolo 61887 prenotazione generica 
2015344 euro 75.150,00 (fondi L. 236/939); 

2) di approvare per ciascun ambito provinciale/di città 
metropolitana, le graduatorie definitive delle domande di 
voucher aziendali finanziate, finanziabili ma non finan-
ziate per esaurimento delle risorse e non finanziate 
(Allegati A, B, C, D, E, F, G, H, I, L, parti integranti e 
sostanziali del presente atto) a valere sull’avviso pubblico 
di cui al decreto 6343/15 come modificato con decreto 
280/16; 

3) di dare atto che i soggetti finanziati e individuati 
negli Allegati A, B, C, D, E, F, G, H, I, L, parti integranti 
e sostanziali del presente atto, dovranno compilare e 
sottoscrivere apposito atto unilaterale d’impegno, come 
da Allegato M, parte integrale e sostanziale del presente 
atto, ed inviarlo tramite pec o ap@ci (all’indirizzo: 

regionetoscana@postacert.toscana.it), entro 30 giorni 
dalla pubblicazione sul B.U.R.T. del presente atto, al 
competente Settore territoriale regionale come di seguito 
indicato:

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Livorno e Grosseto: Settore gestione, ren-
dicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di Gros-
seto e Livorno (Dirigente Guido Cruschelli); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Firenze, Prato e Arezzo: Settore gestione, 
rendicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di 
Arezzo, Firenze e Prato (Dirigente Enrico Graffia); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Lucca, Massa Carrara e Pistoia: Settore 
gestione, rendicontazione e controlli per gli ambiti ter-
ritoriali di Lucca, Massa Carrara e Pistoia (Dirigente Ste-
fano Nicolai); 

- per le domande di voucher finanziate sulle aree 
territoriali di Pisa e Siena: Settore gestione, rendicon-
tazione e controlli per gli ambiti territoriali di Pisa e 
Siena (Dirigente Cristiana Bruni); 

4) di dare atto che gli interventi dovranno essere 
realizzati e rendicontati nel rispetto di quanto disposto 
all’art. 12 del bando approvato con decreto dirigenziale 
n. 6343 del 23/12/2015, come modificato con decreto 
280/2016, e di quanto precisato nell’atto unilaterale d’im-
pegno di cui all’allegato M, parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

5) di impegnare a favore dei soggetti indicati ne-
gli allegati A, B, C, D, E, F, G, H, I, L, la somma 
complessiva di euro 576.150,00 (cinquecentosettanta 
seicentocinquanta/00) sui seguenti capitoli del bilancio 
regionale 2016:

- capitolo 61501 (PdC V livello 1.04.03.99.999) € 
501.000,00 (cinquecentounomila/00), imputandoli alla 
prenotazione generica n. 201567 assunta con la citata 
DGR 123/15;

- capitolo n. 61887 (PdC V livello 1.04.03.99.999) € 
75.150,00 (settantacinquemilacento cinquanta/00), im-
putandoli alla prenotazione generica n. 2015344 as sunta 
con la citata DGR 123/15; 

6) di rimandare la liquidazione dei contributi assegnati 
con il presente provvedimento a successivi atti a cura dei 
competenti Settori territoriali regionali di cui al punto 3; 

7) di dare atto che il trattamento fiscale dei contributi 
assegnati con il presente atto sarà stabilito in fase di 
sottoscrizione dell’atto unilaterale d’impegno qualora lo 
stesso beneficiario indicherà l’assoggettabilità o meno 
della ritenuta d’acconto di cui all’art. 28 c. 2 del DPR 
900/73; 

8) di dare atto che l’impegno e l’erogazione delle 
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risorse finanziarie coinvolte sono comunque subordinati 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta Regionale in materia; 

9) di notificare il presente atto alle imprese le cui 
domande sono state finanziate. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso il 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Guido Cruschelli

SEGUONO ALLEGATI
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Allegato M

ATTO UNILATERALE DI IMPEGNO

Avviso pubblico approvato con Decreto dirigenziale n. 6343  del 23/12/2015 coem modificato con
decreto 280 del 02/02/2016 (“Avviso pubblico per il finanziamento di interventi formativi per la
sicurezza mediante assegnazione di voucher aziendali D.LGS 8 aprile 2008 n.81, art.11 comma 1
lett. b) e Legge 19 luglio 1993 n. 236 art.9).

Il/La  sottoscritto/a  ______________________________________,  nato/a  a
_________________________________ il _________________ in qualità di legale rappresentante
dell'impresa_____________________,con sede in  Via ___________________________n._____
CAP_________CF_____________________P.IVA_____________________(d'ora  in  poi
denominato “beneficiario”)

richiedente  n._____  voucher  formativi  per  la  sicurezza  per  un  importo  complessivo  di
euro__________________

PREMESSO

- che la Regione Toscana ha approvato con Decreto dirigenziale n. 6343 del 23/12/2015, come
modificato con decreto n.  280/2016,  l'avviso pubblico per  il  finanziamento di  interventi
formativi per la sicurezza mediante assegnazione di voucher aziendali D.LGS 8 APRILE
2008 n.81, art. 11 comma 1 lett. b) e LEGGE 19 LUGLIO 1993 N. 236 ART.9;

- che la Regione Toscana ha approvato con Decreto dirigenziale n.____  del_________ la
graduatoria  per  il  finanziamento  di  interventi  formativi  per  la  sicurezza  mediante
assegnazione di voucher aziendali D.LGS 8 APRILE 2008 n.81, art.11 comma 1 lett. b) e
LEGGE 19 LUGLIO 1993 n.  236 art.9),  fra  i quali  risulta ammessa a finanziamento la
domanda di n.__  voucher a favore del beneficiario per il/i corso/i di formazione erogato/i
da_______________________________________ (indicare il/i soggetto/i erogatore/i della
formazione come indicato nella domanda di voucher);

- che  la  Regione  Toscana  con  Decreto  dirigenziale  n.____   del_________   ha  assunto
l'impegno finanziario a favore del beneficiario per il/i voucher sopra citato/i

DICHIARA

- di essere a conoscenza dei vincoli e degli adempimenti posti a carico del beneficiario di cui
all’avviso in oggetto nonché delle condizioni e delle modalità di erogazione del voucher
puntualmente specificate all’articolo 12 dell’avviso, e di accettarli integralmente;

- di essere a conoscenza che se il corso non viene portato a termine (vale a dire se la frequenza
è inferiore al 70% minimo richiesto e non vi sono cause oggettive e documentate che giusti-
fichino le assenze) o comunque non si verifichino tutte le condizioni indicate nel presente
atto e finalizzate alla determinazione della spesa ammessa a finanziamento, il costo non po-
trà essere rimborsato e rimarrà a carico dell'impresa. L'Amministrazione potrà rimborsare
anche soltanto parte dei voucher aziendali inizialmente concessi;

- di essere a conoscenza che l'iva detraibile non può essere chiesta a rimborso;
- di essere (barrare con una crocetta una delle due opzioni)

� soggetto
� non soggetto in quanto ente non commerciale e contributo percepito per l'esercizio
di attività diverse da quelle di cui all'art. 51 del DPR n. 917/86 oppure ONLUS in
base  all'art.  16  del  D.lgs.  n.  460/97  oppure  _________  (specificare  riferimento
legislativo fiscale di esenzione ____________________)

all'applicazione della ritenuta d'acconto del 4% di cui all'art. 28, comma 2 del DPR n. 600/73;
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DICHIARA inoltre
(barrare con una crocetta una delle due opzioni)
� che il percorso formativo verrà erogato in locali registrati nel sistema di accreditamento
regionale
� che  il  percorso  formativo  verrà  erogato  in  locali  non  registrati  nel  sistema  di
accreditamento  e  pertanto  allega la  comunicazione  di  individuazione  dei  locali  stessi  e
l'autocertificazione  relativa  alla  regolarità  rispetto  alle  norme  in  materia  di  sicurezza,
conformemente a quanto previsto dalla DGR 635/2015 Sez. A4;

SI IMPEGNA

1. a  prendere  contatto  con  l’Ente  erogatore  del  percorso  formativo  per  verificarne  le
tempistiche di  avvio  e  a  consegnare all’Ufficio  territoriale  competente (UTR) almeno 5
giorni prima dall’avvio del corso la seguente documentazione:
- dichiarazione inizio corso;
- calendario del corso;
- registro didattico per la vidimazione;

2. a concludere gli interventi formativi entro 18 mesi dalla sottoscrizione del presente atto;
3. a non cumulare il beneficio del voucher di cui all’avviso in oggetto con altri benefici assegnati da

altri soggetti pubblici o provenienti da enti privati per la medesima tipologia di attività;
4. nel  caso  di  regime  di  aiuti  alla  formazione  (Reg.  UE 651/2014):  a  cofinanziare  l'intervento

formativo secondo la percentuale spettante attraverso la dimostrazione dei costi di personale per i
lavoratori coinvolti nelle ore effettive di formazione;

5. ad  implementare  il  Sistema Informativo  FSE con  i  dati  fisici  e  finanziari  relativi  ai  voucher
aziendali concessi;

6. a  rispettare  le  condizioni  e  le  modalità  di  erogazione  del  contributo  indicate  puntualmente
nell’articolo 12 dell’avviso, tenendo presente che condizione  necessaria per  l’erogazione  del
voucher è l'effettivo svolgimento dell'intervento formativo e l'effettiva frequenza del/i lavoratore/i.
Il voucher assegnato viene erogato a rimborso in un'unica soluzione previa consegna e verifica di
tutta la documentazione di seguito elencata:
- registri individuali in originale debitamente compilati i quali attestino l'effettiva frequenza del la-
voratore per almeno il 70% delle ore previste, salvo casi di assenza superiori per ragioni oggettive
e documentate, giudicate tali dall'Amministrazione competente, a proprio insidacabile giudizio;
- attestato finale del percorso formativo; 
- dichiarazione rilasciata dall'ente erogatore del corso, su carta intestata, che attesti la conclusione
del corso e la frequenza pari almeno al 70% delle ore previste;
- richiesta di rimborso e dichiarazione di fine corso;
- copia conforme della/e fattura/e emessa/e dall'agenzia formativa erogatrice del corso (la fattura
deve indicare il codice identificativo del voucher) con regolare quietanza di pagamento ai sensi
della DGR 635/2015 tenendo presente che sono ritenuti ammissibili i pagamenti effettuati tramite:

a) bonifico anche tramite home banking (in tal caso occorre produrre copia dell’estratto conto
che attesti l’avvenuto pagamento);
b) MAV, vaglia o bollettino postale (in tal caso occorre produrre copia della ricevuta);
c)  assegno  bancario  (in  tale  caso  occorre  produrre  copia  conforme  dell’assegno  e  copia
dell’estratto conto che attesti l’avvenuto pagamento);
d) bancomat e carta di credito (in tale caso occorre produrre copia dell’estratto conto che attesti
l’avvenuto pagamento).
Non saranno rimborsate le somme relative a pagamenti effettuati in contanti.

- nel caso in cui l'IVA sul corso di formazione non sia detraibile per l'impresa: dichiarazione atte-
stante la posizione IVA dell'impresa e le norme di legge su cui si fonda l'indetraibilità dell'imposta;
- in caso di cofinanziamento privato da parte dell'azienda: prospetti riepilogativi delle ore di pre-
senza per ciascun lavoratore e calcolo del costo orario; cedolini paga mensili; documento attestan-
te il pagamento delle buste paga e il versamento degli oneri sociali e fiscali;
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- le attività svolte in modalità fad (formazione a distanza) devono essere documentate almeno at-
traverso autocertificazione del beneficiario del voucher in cui siano riportati: gli elementi identifi-
cativi dell'attività, le ore totali previste dal modulo didattico, le date di inizio e fine, la data e le ore
di attività svolta a distanza, gli argomenti trattati e i tutor/docenti contattati. Al termine dell'attività
il registro deve essere controfirmato dal responsabile del corso e corredato della documentazione
relativa alle eventuali prove di verifica dell'apprendimento e dei report automatici prodotti dal si-
stema utilizzato;
- stampa dal Sistema Informativo FSE della Dichiarazione Trimestrale della Spesa (stampa defini-
tiva dell’Ente) timbrata e firmata dall’azienda beneficiaria e del Rendiconto di Spesa  generato
sullo stesso S.I.

DICHIARA infine

- di voler ricevere il pagamento del voucher di cui  all’avviso in oggetto mediante accredito sul
conto corrente (il beneficiario deve essere titolare o cointestatario):
NOMINATIVO INTESTATARIO:
NATO A :
IL :
CODICE FISCALE :
RESIDENTE A:
ISTITUTO BANCARIO O POSTALE :
DI: VIA:
AGENZIA N.:
CONTO CORRENTE N. :
ABI :
CAB:
IBAN : 

Luogo e data __________________

Firma

             _____________________________
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Programmazione Formazione Strategica e 
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore

DECRETO 7 novembre 2016, n. 12585
certificato il 28-11-2016

POR FSE 2014-2020, ASSE C - DD n. 2484 del 
28/04/2016 All. B - avviso pubblico per la presentazio-
ne di progetti per i corsi di Istruzione e Formazione 
Tecnica Superiore (I.F.T.S.) relativi alla filiera Nauti-
ca e Logistica - approvazione graduatoria e progetti 
ammessi a finanziamento.

LA DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 che reca disposizioni 
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce 
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coe-
sione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pe sca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 
Consiglio; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento (CE) 
n. 1081/2006 del Consiglio; 

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato 
il 29.10.2014 dalla Commissione Europea; 

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 9913 
del 12.12.2014 che approva il Programma Operativo “ 
Regione Toscana - Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014 - 2020” per il sostegno del Fondo Sociale 
Europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a fa-
vore della crescita e dell’Occupazione” per la Regione 
Toscana in Italia; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17 
del 12.01.2015 con la quale è stato preso atto del testo 
del Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020 
così come approvato dalla Commissione Europea con la 
sopra citata decisione; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
197 del 02.03.2015 con la quale è stato approvato 

il Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) del 
Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 124 
del 01.03.2016 con la quale è stata approvata la modifica 
del Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) del 
Programma Operativo Regionale obiettivo “Investimenti 
crescita e occupazione” (ICO) FSE 2014 - 2020; 

Vista la Legge 17 maggio 1999, n. 144 “Misure in 
materia di investimenti, delega al Governo per il riordino 
degli incentivi all’occupazione e della normativa che 
disciplina l’INAIL, nonché disposizioni per il riordino 
degli enti previdenziali”, che all’art. 69 istituisce il si-
stema dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(I.F.T.S.); 

Vista la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. 1 
comma 631, che prevede la riorganizzazione del sistema 
dell’istruzione e formazione tecnica superiore, di cui 
all’art. 69 della Legge 17 maggio 1999, n. 144; 

Visti gli Accordi in sede di conferenza unificata ai sensi 
dell’art. 9, comma 2, lettera c) del Decreto legislativo 28 
agosto 1997 sanciti in data 20 marzo 2000, 14 settembre 
2000, 1° agosto 2002, 19 novembre 2002, 29 aprile 2004, 
25 novembre 2004 e 16 marzo 2006, con i quali sono stati 
definiti linee guida e standard in applicazione del Decreto 
interministeriale del 31 ottobre 2000, n. 436; 

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri del 25 gennaio 2008 “Linee guida per la rior-
ganizzazione del sistema di istruzione e formazione te-
cnica superiore e la costituzione degli istituti tecnici su-
periori”; 

Visto il Decreto Ministeriale del 7 febbraio 2013 
concernente al definizione dei percorsi di specializzazione 
tecnica superiore di cui al capo III del D.P.C.M. del 25 
gennaio 2008; 

Vista la Legge Regionale n. 32/2002 “Testo unico in 
materia di educazione, istruzione, orientamento, forma-
zione professionale e lavoro”; 

Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002 
approvato con DGR n. 787 del 4/08/2003 ed emanato con 
decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 47/R del 
8/08/2003; 

Visto il Programma regionale di Sviluppo 2011-2015, 
adottato con Risoluzione del Consiglio Regionale n. 49 
del 29.06.2011; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
968/2007 (come integrata dalla DGR 910/2009), che 
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approva la direttiva regionale in materia di accredi-
tamento; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
532/2009 e ss.mm.ii., che approva il disciplinare per 
l’attuazione del sistema regionale delle competenze pre-
visto dal Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
240/2011, che approva gli indirizzi e le metodologie per 
l’applicazione alle attività formative selezionate tramite 
avviso pubblico delle opzioni di semplificazione della 
spesa di cui al Regolamento (CE) n. 396 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
635/2015 che approva le procedure di gestione degli 
interventi formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul 
POR FSE 2014-2020; 

Tenuto conto dei criteri di selezione approvati dal Co-
mitato di Sorveglianza nella seduta del 8 maggio 2015; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
449/2015 avente ad oggetto “POR FSE 2014 2020. In-
dirizzi relativi alla formazione professionale per l’anno 
2015 ai sensi dell’articolo 15 della L.R. 32/2002”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 215 
del 22 marzo 2016 avente ad oggetto “Approvazione 
della programmazione territoriale triennale 2016-2018 
dell’istruzione e formazione tecnica superiore e dei Poli 
Tecnico Professionali”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 344 
del 18 aprile 2016 che approva le specifiche riguardanti 
gli avvisi pubblici relativi alla filiera Nautica e Logistica 
a valere sugli Assi A “Occupazione” e C “Istruzione e 
educazione” relativi al POR FSE 2014-2020; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 2484 del 28/04/2016 
recante “POR FSE 2014-2020. Approvazione avvisi 
pubblici attuativi della formazione strategica nella filiera 
Nautica e Logistica”, con il quale è stato approvato l’av-
viso pubblico per la presentazione di progetti per i corsi 
di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) 
relativi alla filiera Nautica e Logistica, Allegato B) del 
citato decreto; 

Dato atto che alla scadenza del 30/07/2016, prevista 
dall’articolo 11 del citato avviso pubblico, sono pervenute 
n. 5 domande di finanziamento, di cui n. 2 presentate per 
la macroarea Nautica da diporto e n. 3 presentate per la 
macroarea Sistema portuale/logistica, conservate agli atti 
del Settore “Programmazione Formazione Strategica e 
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore”; 

Dato atto che il Settore “Programmazione Formazione 
Strategica e Formazione e Istruzione Tecnica Superiore”, 
ai sensi dell’art. 6 “Condizioni per l’ammissibilità dei 
progetti” dell’Avviso pubblico, ha effettuato l’istruttoria 
di ammissibilità sulle 5 proposte progettuali pervenute 
e che risultano tutte ammesse a successiva valutazione 
tecnica, come da Allegato 1) ELENCO PROGETTI 
PRESENTATI AL 30/07/2016 E AMMESSI ALLA 
VALUTAZIONE, parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto, come da verbali conservati agli del Settore; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 8888 del 12/09/2016 
di nomina del Nucleo di Valutazione dei progetti IFTS 
presentati per l’Avviso pubblico, approvato con decreto 
dirigenziale n. 2484 del 28/04/2016, relativo alla filiera 
Nautica e Logistica; 

Dato atto che il Nucleo di Valutazione, previsto dall’art. 
10 “Modalità e criteri per la valutazione dei progetti” 
dell’avviso pubblico, ha effettuato la valutazione di merito 
dei progetti ammissibili, come da verbale agli atti del 
Settore, con il quale sono stati dichiarati finanziabili n. 4 
progetti e non finanziabile n. 1 progetto, come da Allegato 
2) GRADUATORIE PROGETTI FINANZIABILI E 
NON FINANZIABILI MACROAREA NAUTICA DA 
DIPORTO e MACROAREA SISTEMA PORTUALE/
LOGISTICA, parte integrante e sostanziale del presente 
atto, che riporta i punteggi assegnati a ciascun progetto 
dal Nucleo di Valutazione, distinti per macroarea; 

Visto l’art. 9 dell’avviso pubblico che stabilisce 
che il costo massimo previsto per ciascun corso è di € 
120.000,00; 

Considerato che le risorse disponibili per il presente 
avviso sono pari ad € 240.000,00, a valere sul POR 
2014/2020 azione C.3.2.1.a e che pertanto saranno 
finanziati solo i primi due progetti finanziabili, uno per 
macroarea, ai sensi dell’art. 12 dell’avviso pubblico, co-
me da Allegato 3) GRADUATORIA PROGETTI FINAN-
ZIATI -MACROAREA NAUTICA DA DIPORTO e 
MACROAREA SISTEMA PORTUALE/LOGISTICA, 
del presente atto e che gli altri progetti finanziabili ma 
non finanziati per esaurimento delle risorse, indicati 
nell’Allegato 4) ELENCO PROGETTI FINANZIABILI 
MA NON FINANZIATI PER ESAURIMENTO RI-
SORSE, saranno finanziati non appena saranno disponibili 
le risorse necessarie; 

Dato atto che sono state avviate le procedure per i 
controlli di cui al DPR 445/2000 e che ai sensi dell’art. 16 
del sopra citato Avviso pubblico verrà disposta la revoca 
del finanziamento assegnato nel caso di esito negativo 
dei controlli effettuati sulle dichiarazioni rese ai sensi 
della normativa suddetta; 
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Visto che in base al D.Lgs 118/2011 e in particolare al 
principio di competenza finanziaria potenziata (allegato 
4.2) è necessario assumere gli impegni sulle annualità di 
bilancio nei quali è previsto che il finanziamento diventi 
esigibile; 

Vista la Decisione n. 2 del 17/10/2016 recante “Ag-
giornamento della decisione n. 6 del 19.07.2016 che ha 
approvato il cronoprogramma dei bandi e delle procedure 
negoziali a valere sui programmi comunitari (annualità 
2016 - 2018); 

Ritenuto quindi necessario impegnare la cifra di €. 
240.000,00 (duecentoquarantamila/00), così come detta-
gliatamente indicato nell’Allegato 3) parte integrante e 
sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse del 
P.O.R. FSE 2014-2020, Asse C, sui pertinenti capitoli di 
bilancio regionale 2017 e 2018: 

Esercizio 2017 
Capitolo 62039 impegno di € 85.000,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62040 impegno di € 58.361,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62041 impegno di € 26.639,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 

Esercizio 2018 
Capitolo 62039 impegno di € 35.000,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62040 impegno di € 24.031,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62113 impegno di € 10.969,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 

Ritenuto di imputare i suddetti impegni 2017 sulle 
seguenti prenotazioni specifiche assunte con DD. n. 
2484/2016 per un totale di € 170.000,00, come segue: 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161797 per € 
85.000,00 capitolo 62039; 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161798 per € 
58.361,00 capitolo 62040; 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161799 per € 
26.639,00 capitolo 62041; 

Dato atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse 
finanziarie di cui al presente provvedimento sono co-
munque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle 
norme in materia di pareggio di bilancio, nonché delle 
disposizioni operative stabilite dalla Giunta regio nale in 
materia; 

Verificato che trattasi di contributo esente da ritenuta 
d’acconto per quanto disposto dalla Legge 67/88 art. 8, 
comma 34; 

Richiamato il D.lgs 118/2011 Disposizioni in materia 

di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro or-
ganismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009 n. 42; 

Visto il Regolamento di attuazione della L.R. 
36/2001 approvato con decreti del Presidente della 
Giunta Regionale n. 61/R del 19.12.2001 e n. 23/R del 
19.05.2008, compatibile con i principi elencati nel D. 
Lgs. 118/2011; 

Vista la legge regionale 28 dicembre 2015, n. 83 “Bi-
lancio di previsione 2016-2018”; 

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 2 del 
12/01/2016 “Approvazione del Documento Tecnico di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario 
2016-2018 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2016-
2018”; 

DECRETA

1. di dichiarare, sulla base degli esiti dell’ammissibilità 
agli atti dell’ufficio, ammissibili e quindi ammessi alla 
fase di valutazione i 5 progetti presentati alla scadenza 
del 30/07/2016 e pertanto di approvare l’Allegato 1) 
ELENCO PROGETTI PRESENTATI AL 30/07/2016 E 
AMMESSI ALLA VALUTAZIONE, parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

1. di approvare integralmente il verbale del Nucleo 
di Valutazione, nominato con decreto dirigenziale n. 
8888 del 12/09/2016, che contiene la valutazione tecnica 
dei progetti presentati in risposta all’Avviso pubblico 
per la presentazione di progetti per i corsi di Istruzione 
e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) relativi alla 
filiera Nautica e Logistica, di cui all’Allegato B) del DD 
2484 del 28/04/2016 e conservato agli atti del Settore; 

3. di approvare l’Allegato 2) GRADUATORIE 
PROGETTI FINANZIABILI E NON FINANZIABILI 
MACROAREA NAUTICA DA DIPORTO e MA-
CROAREA SISTEMA PORTUALE/LOGISTICA, parte 
integrante e sostanziale del presente atto, che riporta i 
punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo 
di valutazione, distinti per macroarea; 

4. di approvare l’Allegato 3) GRADUATORIA PRO-
GETTI FINANZIATI -MACROAREA NAUTICA DA 
DIPORTO e MACROAREA SISTEMA PORTUALE/
LOGISTICA e l’Allegato 4) ELENCO PROGETTI 
FINANZIABILI MA NON FINANZIATI PER ESAU-
RIMENTO RISORSE; 

5. di assegnare, per quanto sopra e sulla base di 
quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al Decreto 
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Dirigenziale n. 2484/2016, avente ad oggetto “POR FSE 
2014-2020. Approvazione avvisi pubblici attuativi della 
formazione strategica nella filiera Nautica e Logistica”, 
con il quale è stato approvato l’avviso pubblico per la 
presentazione di progetti per i corsi di Istruzione e For-
mazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) relativi alla filiera 
Nautica e Logistica, Allegato B) del citato decreto, le 
risorse finanziarie per la realizzazione dei progetti risul-
tati vincitori, per le quote e secondo le modalità indicate 
nell’Allegato 3), parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto; 

6. di impegnare la cifra di €. 240.000,00 (duecento-
quarantamila/00), così come dettagliatamente indicato 
nell’Allegato 3) parte integrante e sostanziale del presente 
decreto, a valere sulle risorse del P.O.R. FSE 2014-2020, 
Asse C, sui pertinenti capitoli di bilancio regionale 2017 
e 2018: 

Esercizio 2017 
Capitolo 62039 impegno di € 85.000,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62040 impegno di € 58.361,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 
Capitolo 62041 impegno di € 26.639,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 

Esercizio 2018 
Capitolo 62039 impegno di € 35.000,00 (V livello 

1.04.03.99.999); 

Capitolo 62040 impegno di € 24.031,00 (V livello 
1.04.03.99.999); 

Capitolo 62113 impegno di € 10.969,00 (V livello 
1.04.03.99.999); 

7) di imputare i suddetti impegni 2017 sulle seguenti 
prenotazioni specifiche assunte con DD. n. 2484/2016 
per un totale di € 170.000,00, come segue: 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161797 per € 
85.000,00 capitolo 62039; 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161798 per € 
58.361,00 capitolo 62040; 

- Riduzione prenotazione specifica n. 20161799 per € 
26.639,00 capitolo 62041.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

La Dirigente 
Maria Chiara Montomoli

SEGUONO ALLEGATI
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REGIONE TOSCANA
Direzione Lavoro
Settore Lavoro

DECRETO 18 novembre 2016, n. 12607
certificato il 28-11-2016

Programma Garanzia Giovani - Misura 3. Ac-
compagnamento al lavoro - impegno e liquidazione 
per le attività svolte nel mese di maggio 2016 da ALI 
- AGENZIA PER IL LAVORO S.p.A.

IL DIRIGENTE

Vista la Comunicazione della Commissione COM 
(2013) 144, relativa alla Youth Employment Iniziative, 
che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione 
giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello di 
disoccupazione giovanile superiore al 25%; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo, che sostiene, all’art. 16, l’“Ini-
ziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lotta 
alla disoccupazione giovanile”; 

Considerato che la Commissione europea ha preso 
atto con nota n. ARES EMPL/E3/MB/gc (2014) del 
Piano di attuazione della Garanzia Giovani, inviato alla 
Commissione Europea il 23 dicembre 2013; 

Considerato che il “Piano di attuazione italiano del la 
Garanzia per i Giovani” definisce le azioni comuni da 
intraprendere sul territorio italiano e il PON-YEI co-
stituisce l’atto base di programmazione delle risorse 
provenienti dalla YEI e che in particolare al par. 2.2.1 
“Governance gestionale” indica che l’attuazione della 
Garanzia Giovani venga realizzata mediante la definizione 
di un unico Programma Operativo Nazionale (PON YEI), 
che preveda le Regioni e le Province Autonome come or-
ganismi intermedi; 

Vista la Convenzione tra Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e la Regione Toscana, relativa al 
Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della 
Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani, il cui 
schema è stato approvato con D.G.R. n. 296 del 7 aprile 
2014 e sottoscritto in data 30 aprile 2014; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 346 
del 28 aprile 2014 “Piano di attuazione della Garanzia per 
i giovani della Regione Toscana” e successive modifiche 
e integrazioni; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 956 

del 3 novembre 2014 “Piano esecutivo regionale della 
Garanzia Giovani per i giovani -Regione Toscana. Ap-
provazione degli aggiornamenti” e successive modifiche 
e integrazioni; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 
1249 del 22 dicembre 2014 “Avvio della Misura 3 Ac-
compagnamento al lavoro”, in attuazione del Piano 
esecutivo regionale Garanzia Giovani, di cui alla DGR 
956/2014; 

Preso atto che la sopracitata DGR 1249/2014 de stina 
la somma di € 2.500.000,00 per le attività di Accom-
pagnamento al lavoro realizzate dai soggetti autorizzati 
e/o accreditati ai servizi al lavoro in ambito regionale che 
saranno individuati tramite Avviso pubblico; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 324 del 27 gennaio 
2015 “Approvazione dell’Avviso rivolto ai soggetti au-
torizzati e accreditati ai servizi al lavoro per la misura 
di Accompagnamento al lavoro nell’ambito di Garanzia 
Giovani”; 

Preso atto che la Società ALI -Agenzia per il Lavoro 
Spa ha presentato domanda, Prot. n. AOOGRT/61842 del 
12/03/2015/S.070.050 agli atti del Settore Lavoro, per 
partecipare al Programma Garanzia Giovani finanziato 
con risorse PON YEI, nell’ambito del sopracitato Avviso 
e che dai controlli effettuati la Società risulta essere in 
possesso dei requisiti previsti dal bando; 

Vista la Convenzione stipulata in data 02/04/2015 che 
regola i rapporti tra la Regione Toscana e ALI  Agenzia 
per il Lavoro S.p.A. - ai sensi dell’art. 11 del sopracitato 
Avviso; 

Preso atto che, così come stabilito dall’art. 12 
dell’avviso pubblico, rivolto ai soggetti autorizzati e 
accreditati ai servizi al lavoro per la Misura 3 -Accom-
pagnamento al lavoro nell’ambito del Programma Ga-
ranzia Giovani, approvato con il sopra citato Decreto 
Dirigenziale n. 324/2015, la Società ha inviato istanza 
di contributo con nota Protocollo n. 463906 - A del 
16/11/2016 per le attività svolte nel mese di maggio 2016 
per un importo totale di € 25.000,00; 

Considerato l’esito positivo dei controlli effettuati 
dalla funzione RCP della Direzione Lavoro relativamente 
allo svolgimento delle attività previste, nell’ambito della 
Misura 3 Accompagnamento al lavoro - Programma 
Garanzia Giovani, ai documenti probatori presentati 
ed all’assunzione dei lavoratori indicati nell’istanza di 
contributo per il mese di maggio 2016; 

Ritenuto pertanto necessario procedere all’impegno e 
alla liquidazione a favore di ALI -Agenzia per il Lavoro 
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S.p.A, con sede legale in Roma, Via del Viminale 43 - 
Cap 00184 - Codice Fiscale e Partita IVA: 05347681008 
-Codice IBAN: IT16I0200805364000019436160, per le 
attività svolte nel mese di maggio 2016, per la Misura 3 
-Accompagnamento al Lavoro - prevista dal Programma 
Garanzia Giovani finanziato con risorse PON YEI, della 
somma totale di € 25.000,00 a valere sul Bilancio 2016 e 
sui capitoli sotto riportati: 

- Euro € 18.750,00 - capitolo n. 61736 (QUOTA 
UE); 

- Euro € 6.250,00 - capitolo n. 61750 - (QUOTA 
STATO);

Dato atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse 
finanziarie coinvolte sono comunque subordinate al 
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta Regionale in materia; 

Richiamato il D.lgs. 118/2011 Disposizioni in ma-
teria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009 n. 42; 

Richiamato il Regolamento di Contabilità D.P.G.R. 
n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile 
con il D.lgs. 118/2011; 

Vista la L.R. n. 1 del 07/01/2015 Disposizioni in 
materia di programmazione economica e finanziaria re-
gionale e relative procedure contabili. Modifiche alla 
L.R. 20/2008; 

Vista la Legge Regionale del 28 Dicembre 2015, n. 
83 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 “Approvazione del Documento Tecnico 
di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario 
2016-2018 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2016-
2018”; 

DECRETA

1. di riconoscere, per i motivi espressi in narrativa, 
un contributo pari alla somma totale di € 25.000,00 
a favore di ALI -Agenzia per il Lavoro Spa, per le at-
tività svolte nel mese di maggio 2016, per la Misura 3 
-Accompagnamento al Lavoro -prevista dal Programma 
Garanzia Giovani finanziato con risorse PON YEI; 

2. di procedere all’impegno e alla liquidazione a fa-
vore di ALI -Agenzia per il Lavoro Spa, con sede legale 
in Roma, Via del Viminale 43, Cap 00184 -Codice 

Fiscale e Partita IVA: 05347681008 -Codice IBAN: 
IT16I0200805364000019436160 per le attività svolte nel 
mese di maggio 2016, per la Misura 3 -Accompagnamento 
al Lavoro -prevista dal Programma Garanzia Giovani 
finanziato con risorse PON YEI, della somma totale di € 
25.000,00 a valere sul Bilancio 2016 e sui capitoli sotto 
riportati: 

- Euro € 18.750,00 -capitolo n. 61736 (QUOTA UE) 
-Codifica di V livello del Piano dei Conti 1040399999; 

- Euro € 6.250,00 -capitolo n. 61750 -(QUOTA 
STATO) -Codifica di V livello del Piano dei Conti 
1040399999; 

3. di notificare il presente atto ai soggetti interessati, a 
cura del Settore Lavoro. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Francesca Giovani

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Sistema Regionale della Formazione. 
rogrammazione IEFP, Apprendistato e Tirocini

DECRETO 16 novembre 2016, n. 12610
certificato il 28-11-2016

L.R. 32/2002: approvazione impegno e liquidazio-
ne richieste di incentivo per l’assunzione tirocinanti 
a tempo determinato - POR FSE 2014-2020 - ASSE 
A - SCHEDA 2.1.3.A - TIROCINI EXTRACURRI-
CULARI.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo 
Unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
pro  fessionale e lavoro), e successive modifiche ed in-
tegrazioni, ed in particolare gli artt. 17 bis e seguenti in 
materia di Tirocini; 

Visto il decreto del Presidente della Giunta regionale 
dell’8 agosto 2003, n. 47/R e successive modifiche e 
integrazioni, che emana il Regolamento di esecuzione 
della L.R. 32/2002 ed in particolare gli artt. 86 bis e se-
guenti; 
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Vista la deliberazione del Consiglio Regionale n. 32 
del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo Generale 
Integrato 2012-2015 (PIGI); 

Vista la Risoluzione del Consiglio regionale n. 49 del 
29 giugno 2011 che approva il Programma regionale di 
Sviluppo 2011-2015, ed in particolar modo il Progetto 
Integrato di sviluppo “Progetto Giovani Si”; 

Vista la Strategia Europa 2020, ratificata dal Con-
siglio europeo del 10 giugno 2010, con la quale l’U-
nione Europea mira a rilanciare l’economia comu-
nitaria, definendo obiettivi che gli Stati Membri devono 
raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’in no-
vazione, dell’istruzione, dell’integrazione sociale e di 
cli ma e energia; 

Visto il regolamento (CE) n. 1303/2013 del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio; 

Visto il regolamento (CE) n. 1304/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) 
n. 1081/2006; 

Visti i seguenti atti della Giunta Regionale: 
1. Decisione n. 3 del 17.3.2014 “Avvio gestione in 

anticipazione per l’anno 2014 dei programmi regionali 
FSE, FESR, FEASR -Ciclo 2014-2020”; 

2. Decisione n. 13 del 17.03.2014 “Piano di copertura 
della quota regionale di cofinanziamento al ciclo di 
programmazione 2014-2020”; 

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 
9913 del 12/12/2014 che approva il programma operativo 
“Regione Toscana -Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020” per il sostegno del Fondo sociale 
europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione” per la Re gione Toscana 
in Italia; 

Vista la delibera n. 17 del 12/01/2015 di Presa d’atto 
della Decisione della Commissione C(2014) n. 9913 del 
12/12/2014; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 197 del 
2.03.2015 con la quale è stato approvato il Provvedimento 

Attutivo di Dettaglio (PAD) del Programma Operativo 
Regionale FSE 2014 - 2020, e in particolare l’Obiettivo 
specifico A.2.1. “Aumentare l’occupazione dei giovani” 
che al suo interno prevede l’attivazione di politiche 
attive mirate ad incentivare lo svolgimento di tirocini e 
l’assunzione mediante l’Azione A.2.1.3.a) “Tirocini di 
orientamento e formazione, inserimento e reinserimento, 
praticantato”; 

Vista la DGR 256 del 2/04/2012 che stabilisce in 
particolare al punto 2 del dispositivo la misura del-
l’incentivo da corrispondere ai soggetti ospitanti che 
hanno assunto a tempo indeterminato tirocinanti che han-
no concluso il periodo del tirocinio; 

Visti i decreti: 
- n. 3367/2014 che approva l’avviso per l’erogazione 

del contributo regionale per la copertura totale o parziale 
dell’importo forfetario a titolo di rimborso spese corri-
sposto al tirocinante e dell’incentivo per l’inserimento 
lavorativo a tempo indeterminato e determinato con con-
tratto di lavoro di durata non inferiore a due anni;

- n. 1010/2015 di modifica del decreto n. 3367/14, 
che approva l’avviso pubblico per l’erogazione del 
contributo a seguito dell’attivazione di tirocini ex L.R. 
32/02 e ss.mm.ii. per le domande di ammissione al rim-
borso inviate alla Regione Toscana a far data dal 1° Aprile 
2015 a valere su risorse in anticipazione POR FSE 2014-
2020 e risorse regionali; 

- n. 3293/2015 che modifica dell’Avviso pubblico 
relativo alle concessioni di contributo per l’attivazione di 
tirocini extra curriculari e all’incentivo per l’inserimento 
lavorativo a tempo indeterminato o determinato di durata 
non inferiore a due anni -Giovanisì approvato con Decreto 
dirigenziale n. 1010 del 4/03/2015; 

Preso atto delle richieste di incentivo per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato e indeterminato 
presentate al Settore Formazione e Orientamento dai 
soggetti elencati nell’Allegato A) parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

Ritenuto necessario assumere l’impegno di spesa per 
un totale di Euro 4.500,00 (quattromilacinquecento/00) 
sul bilancio regionale 2016, Capitolo POR FSE 2014-
2020 -Asse A -scheda 2.1.3.A -Tirocini extracurriculari 
come segue: 

Euro 2.500,00 per i trasferimenti a altri soggetti Codice 
gestionale 163400 Pdc V livello U. 1.04.04.01.001 di cui 
all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

CAPITOLO 62049 Euro 1.250,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 62050 Euro 858,25 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62051 Euro 391,75 (Quota Reg 

15,67%) 
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Totale di Euro 2.000,00 Codice gestionale 162301 
per i trasferimenti a imprese e privati Pdc V livello 
1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese 
di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

CAPITOLO 61933 Euro 1.000,00 (Quota UE 50% ) 
CAPITOLO 61934 Euro 686,60 (Quota stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62042 Euro 313,40 (Quota Reg 

15,67%);

Procedere contestualmente alla liquidazione della 
somme impegnate con il presente atto a favore dei 
soggetti ospitanti elencati nel citato Allegato A, per gli 
importi ivi specificati; 

Considerato che i contributi di cui al presente atto 
risultano esenti da ritenuta d’acconto in quanto si ri-
feriscono a finanziamenti a carico dei programmi co-
munitari giusto articolo n. 132 comma 1 del Reg. CE 
1303/2013; 

Legge regionale n. 83 del 28/12/2015 con la quale si 
approva il bilancio di previsione per l’anno finanziario 
2016 e bilancio pluriennale 2016/2018; 

Vista la D.G.R. n. 2 del 12-01-2016 “Approvazione 
del Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione finanziario 2016-2018 e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2016-2018; 

Vista la L.R. 23 aprile 2007 n. 23 (Nuovo ordinamento 
del Bollettino Ufficiale della regione Toscana e norme 
per la pubblicazione degli atti); 

DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, 
le richieste di incentivo per l’assunzione presentate dai 
soggetti ospitanti -meglio identificati nell’Allegato A), 
parte integrante e sostanziale del presente atto che hanno 
assunto a tempo determinato e indeterminato i tirocinanti 
a conclusione del periodo di tirocinio; 

2. di assumere l’impegno di spesa l’impegno di spesa 
per un totale di Euro 4.500,00 (quattromilacinquecento/00) 
sul bilancio regionale 2016, Capitolo POR FSE 2014-
2020 -Asse A -scheda 2.1.3.A -Tirocini extracurriculari 
come segue: 

Euro 2.500,00 per i trasferimenti a altri soggetti Codice 
gestionale 163400 Pdc V livello U. 1.04.04.01.001 di cui 
all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

CAPITOLO 62049 Euro 1.250,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 62050 Euro 858,25 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62051 Euro 391,75 (Quota Reg 

15,67%) 
Totale di Euro 2.000,00 Codice gestionale 162301 

per i trasferimenti a imprese e privati Pdc V livello 
1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese 
di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

CAPITOLO 61933 Euro 1.000,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 61934 Euro 686,60 (Quota stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62042 Euro 313,40 (Quota Reg 

15,67%);

3. di procedere alla liquidazione della somme 
impegnate con il presente atto a favore dei soggetti 
ospitanti elencati nel citato Allegato A), per gli importi ivi 
specificati e nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs118-
2011; 

4. di dare atto che l´impegno e l´erogazione delle 
risorse finanziarie coinvolte sono comunque subordinati 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia; 

5. di dare atto che avverso al presente è ammesso 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Gabriele Grondoni

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Sistema Regionale della Formazione. 
Programmazione IEFP, Apprendistato e Tirocini

DECRETO 21 novembre 2016, n. 12614
certificato il 28-11-2016

L.R. 32/2002 - DGR 782/2016 - modifiche all’avviso 
pubblico contributo regionale Tirocini non curricula-
ri Giovanisì approvato con DD n. 4269 del 12/06/2016 
- POR FSE 2014/2020 - Attività A.2.1.3.a).

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale n. 32/2002 “Testo unico 
in materia di educazione, istruzione, orientamento, for-
mazione professionale e lavoro”, successive modifiche e 
integrazioni, articoli dal 17bis al 17sexies in materia di 
Tirocini non curriculari, e in particolare l’art. 17sexies 
“agevolazioni per i tirocini”, in cui si stabilisce che la 
Regione può concedere contributi per la copertura totale o 
parziale dell’importo forfetario corrisposto al tirocinante 
a titolo di rimborso spese; 

Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. 
32/2002 emanato con decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 47/R del 8/08/2003, successive modifiche 
e integrazioni, ed in particolare gli articoli dall’86bis al-
l’86undecies in materia di Tirocini non curriculari; 

Visto il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato 
sulla GUE del 20.12.2013 recante disposizioni comuni 
sul FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEASR e FEAMP e 
disposizioni generali sul FESR, FSE, Fondo di Coesione 
e sul FEAMP, che abroga il regolamento (CE) n. 
1083/2006, e in particolare il capo III “ammissibilità della 
spesa e stabilità” e l’articolo 65 che definisce il periodo di 
ammissibilità della spesa a partire dal 1° gennaio 2014; 

Visto il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato 
sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo, che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 
del Consiglio; 

Visto l’accordo di partenariato 2014-2020 adottato il 
29/10/2014 dalla Commissione europea; 

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 
9913 del 12/12/2014 che approva il Programma Operativo 
“Regione Toscana -Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020” per il sostegno del Fondo Sociale 
Europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a fa-

vore della crescita e dell’occupazione” per la Regione 
Toscana; 

Vista la DGR n. 17 del 12/01/2015 che prende atto 
del testo del Programma Operativo Regionale del FSE 
periodo 2014-2020 della Regione Toscana così come 
approvato dalla Commissione Europea con Decisione 
C(2014) n. 9913 del 12/12/2014; 

Vista la DGR n. 760 del 01/08/2016 con la quale è 
stato approvato il Provvedimento Attuativo di Dettaglio 
(PAD) del POR FSE 2014-2020 e in particolare 
l’Obiettivo specifico A.2.1. “Aumentare l’occupazione 
dei giovani” che al suo interno prevede l’attivazione di 
politiche mirate ad incentivare lo svolgimento di tirocini 
mediante l’Attività A.2.1.3.a) “Tirocini di orientamento e 
formazione, inserimento e reinserimento, praticantato”; 

Vista la DGR n. 635 del 18/05/2015 che approva le 
procedure di gestione degli interventi formativi oggetto di 
sovvenzione a valere sul POR FSE 2014-20 in relazione 
alla rendicontazione della spesa; 

Visto il Decreto n. 4690 del 10/10/2012 con il quale 
è stato approvato il “Sistema di Gestione e controllo del 
POR FSE 2007-13” nelle more dell’approvazione del 
SiGeCo del POR FSE 2014-20; 

Visto il Reg. (UE–EURATOM) n. 1311/2013 del 
Consiglio che stabilisce il quadro finanziario pluriennale 
2014-2020 e in particolare dell’art. 15 relativo alle 
risorse dell’iniziativa per i giovani del biennio 2014-2015 
che, nell’ottica di accelerare l’attuazione della Youth 
Employment Initiative (YEI) e in coerenza con l’art. 19 
del Reg. (UE) n. 1304/2013 e l’art. 29 comma 4 del Reg. 
(UE) n. 1303/2013, consente l’approvazione e l’avvio dei 
programmi operativi della YEI prima della presentazione 
dell’accordo di partenariato, come confermato dalla nota 
ARES EMPL/E3/MB/gc (2014) della Commissione; 

Vista la Comunicazione della Commissione 
COM(2013) 144 relativa alla YEI e della Raccomandazione 
del Consiglio del 22/4/2013 pubblicata sulla GUE Serie 
C 120/2013 che delinea lo schema di opportunità per i 
giovani, promosso dalla suddetta Comunicazione; 

Vista la proposta dell’Accordo di Partenariato, tra-
smesso dal Governo italiano alla Commissione europea 
in data 22 aprile 2014, che individua il Programma 
Operativo Nazionale per l’attuazione della Iniziativa Eu-
ropea per l’Occupazione dei Giovani (PON YEI) tra i 
Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE; 

Visto il “Piano di attuazione italiano della Garanzia 
per i Giovani” presentato alla Commissione Europea in 
data 23 dicembre 2013, di cui la Commissione Europea 
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ha preso atto con nota n. ARES EMPL/E3/MB7gc(2014) 
in cui si individuano le Regioni e la Province autonome 
come organismi intermedi per l’attuazione del PON 
YEI; 

Vista la Convenzione tra Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e la Regione Toscana, relativa al 
PON YEI, il cui schema è stato approvato con D.G.R. n. 
296/2014 e sottoscritto in data 30/4/14, poi modificato 
con DGR n. 311/2015; 

Vista la DGR n. 648 del 5/07/2016 che ha approvato 
l’ultima versione del “Piano esecutivo della Regione 
Toscana della Garanzia per i Giovani” e in particolare 
della Scheda n. 5 in cui sono indicati i tirocini extra 
curriculari come azioni finanziata dal piano in accordo 
con la L.R. 32/2002; 

Vista la DGR n. 896 del 13/09/2016 che aggiorna il 
documento descrittivo del Sistema di gestione e controllo 
del PON YEI - Piano esecutivo regionale approvato con 
DGR n. 1247/2014; 

Visto il Programma Regionale di Sviluppo appro-
vato dal Consiglio Regionale con risoluzione n. 49 
del 29/6/2011 in relazione al “Progetto Integrato 
Giovanisì” alla luce di quanto stabilito all’art. 29 comma 
1 dalla L.R. n. 1/2015 che prevede che gli strumenti di 
programmazione in essere rimangono in vigore fino 
all’approvazione del nuovo PRS e in considerazione 
della DGR n. 567 del 14/06/2016 con la quale la Giunta 
ha adottato il Programma Regionale di Sviluppo 2016-
2020 trasmettendolo al Consiglio Regionale; 

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale n. 32 
del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo Generale 
Integrato 2012-2015 (PIGI); 

Vista la L.R. n. 1/2015 “Disposizioni in materia di 
programmazione economica e finanziaria regionale 
e relative procedure contabili. Modifiche alla L.R. n. 
20/2008” e in particolare l’art. 29 comma 1 che prevede 
che gli strumenti di programmazione in essere alla data di 
entrata in vigore della legge stessa rimangono in vigore 
fino all’approvazione del nuovo PRS o, comunque, non 
oltre dodici mesi dall’approvazione del medesimo; 

Vista la Decisione della giunta regionale n. 2 del 
29/3/16 di “Approvazione del Cronogramma annuale dei 
bandi e delle procedure negoziali a valere sui programmi 
comunitari -Annualità 2016” che indica in 8.000.000,00 
di Euro le risorse previste per l’Avviso dei tirocini extra 
curriculari annualità 2016 -Attività A.2.1.3.a) al fine di 
consentire l’assunzione di impegno di spesa da parte 
del Settore titolare dei capitoli, come disposto dalla 
Decisione della giunta regionale n. 10 del 29/3/2016 con 

oggetto “Pareggio di bilancio - Disposizioni di prima ap-
plicazione - annualità 2016”;

Visto il Decreto dirigenziale n. 1253 del 02/04/2012 
con il quale è approvato lo schema di convenzione tra il 
soggetto promotore ed il soggetto ospitante e lo schema 
di progetto formativo ai sensi dell’art. 17ter, comma 4 
della L.R. n. 32/2002; 

Vista la Decisione di Giunta n. 4 del 07/04/2014 che 
definisce le direttive per la procedura di approvazione dei 
bandi per l’erogazione di finanziamenti; 

Vista la DGR n. 964 del 03/11/2014 con la quale viene 
quantificato il contributo mensile per la copertura totale 
dell’importo forfetario spettante al tirocinante a titolo 
di rimborso spese per i tirocini svolti presso le imprese 
artigiane che operino nei settori delle lavorazioni artistiche 
e tradizionali con le modalità in essa specificate; 

Vista la DGR n. 72 del 16/02/2016 con la quale 
viene deliberato l’obbligo di attivazione di tirocini non 
curriculari nei casi di contributi regionali alle imprese di 
importo superiore a 100.000 euro a valere su tutti i fondi 
europei e regionali prevedendone l’esclusione da qualsiasi 
contributo regionale in sostituzione e ampliamento di 
quanto già stabilito dalla DGR n. 996 del 19/10/2015 per 
i contributi a valere sul fondo FESR; 

Vista la Decisione della giunta regionale n. 2 del 
29/3/16 di “Approvazione del Cronogramma an nuale dei 
bandi e delle procedure negoziali a valere sui programmi 
comunitari - Annualità 2016” che indica in 8.000.000,00 
di Euro le risorse previste per l’Avviso dei tirocini extra 
curriculari an nualità 2016 -Attività A.2.1.3.a) al fine di 
consentire l’assunzione di impegno di spesa da parte 
del Settore titolare dei capitoli, come disposto dalla 
Decisione della giunta regionale n.10 del 29/3/2016 con 
oggetto “Pareggio di bilancio - Disposizioni di prima 
applicazione - annualità 2016”. 

Preso atto che con DGR n. 782 del 01/08/2016 è stata 
modificata la DGR n. 996/2015 ridefinendo e integrando 
gli elementi essenziali dell’intervento in materia di 
tirocini non curriculari a valere sul POR FSE 2014-2020 
e in particolare i criteri di esclusione e di ammissione 
a finanziamento dei tirocini (allegato “A” alla DGR), 
dando mandato al Settore “Sistema Regionale della 
Formazione, Programmazione Iefp, Apprendistato e Ti-
rocini” di modificare l’avviso pubblico approvato con 
DD n. 4269 del 12/06/2016; 

Ritenuto necessario, in considerazione di quanto so-
pra esposto, procedere a modificare l’Avviso pubblico 
approvato con DD n. 4269 del 12/06/2016 secondo 
quanto riportato nell’Allegato “A” al presente decreto e 
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ad approvare il testo coordinato riportato nell’Allegato 
“B” al presente decreto, nonché la modulistica di cui agli 
Allegati 1-2-3 all’Avviso; 

Ritenuto inoltre di confermare le precedenti preno-
tazioni assunte con DD n. 4269 del 12/06/2016 sul 
bilancio 2016 per un importo pari a Euro 8.000.000,00 
in relazione al finanziamento del bando attuativo del-
l’Attività A.2.1.3.a) - “Contributo all’attivazione di 
Tirocini non curriculari” del POR FSE periodo di pro-
grammazione 2014/2020; 

Dato atto che: 
- l’impegno delle risorse finanziarie è subordinato al 

rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia; 

- le domande di contributo sono ammesse a finan-
ziamento fino all’esaurimento delle risorse stanziate a 
copertura del presente avviso e che nel momento in cui 
le richieste di finanziamento risultassero superiori alle 
risorse disponibili, il Settore procederà alla chiusura 
immediata dei termini per la presentazione delle domande 
di contributo a valere sul presente Avviso; 

Dato che si provvederà con successivi atti ad im-
pegnare le somme necessarie per l’erogazione del con-
tributo regionale nei confronti dei soggetti ospitanti am-
messi a finanziamento; 

Vista la Legge regionale n. 83 del 28/12/2015 con la 
quale si approva il bilancio di previsione per l’anno fi-
nanziario 2016 e bilancio pluriennale 2016/2018; 

Vista la DGR n. 2 del 12/01/2016 - “Approvazione 
del Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione finanziario 2016-2018 e del Bilancio Finan-
ziario Gestionale 2016-2018”; 

DECRETA

1. di modificare, sulla base di quanto indicato in 
narrativa, l’Avviso pubblico relativo al contributo per 
l’attivazione di tirocini extra curriculari approvato con DD 
n. 4269 del 12/06/2016 (1) come riportato nell’Allegato 
“A” al presente atto e conseguentemente la modulistica 
di cui agli Allegati 1) - 2) - 3) all’Avviso a fare parte in-
tegrante e sostanziale al presente atto; 

2. di approvare il testo coordinato dell’Avviso pub-
blico relativo al contributo per l’attivazione di tirocini 
extra curriculari di cui all’Allegato “B” al presente atto; 

3. di confermare le prenotazioni assunte con DD n. 
4269 del 12/06/2016 sul bilancio 2016 per un importo 
pari a Euro 8.000.000,00 in relazione al finanziamento 
del presente Avviso sull’Attività A.2.1.3.a) -“Contributo 
all’attivazione di Tirocini non curriculari” del POR FSE 
periodo di programmazione 2014/2020; 

4. di stabilire che l’Avviso, così come modificato dal 
presente atto, e la modulistica di cui agli allegati 1-2-3 si 
applicano alle domande di ammissione a contributo per 
l’attivazione di tirocini extra curriculari inviate ai CPI a 
far data dall’ottavo giorno successivo alla pubblicazione 
del presente atto sul B.U.R.T.; 

5. di stabilire che alle domande di ammissione a 
contributo per l’attivazione di tirocini extra curriculari 
inviate ai CPI fino al settimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente atto sul B.U.R.T. si applica 
l’avviso e la modulistica approvati con DD n. 4269 del 
12/06/2016; 

6. che l’impegno delle risorse finanziarie è subordinato 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia; 

7. che le domande di contributo sono ammesse a 
finanziamento fino all’esaurimento delle risorse stanziate 
a copertura del presente avviso e che nel momento in 
cui le richieste di finanziamento risultassero superiori 
alle risorse disponibili, il Settore procederà alla chiusura 
immediata dei termini per la presentazione delle domande 
di contributo; 

8. che si provvederà con successivi atti ad impegnare 
le somme necessarie per l’erogazione del contributo a 
favore dei soggetti ammessi a finanziamento a valere sul 
presente avviso. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 1 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Gabriele Grondoni

SEGUONO ALLEGATI

(1) N.d.r. Pubblicato sul B.U. n. 29/2016
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Sistema Regionale della Formazione. 
Programmazione IEFP, Apprendistato e Tirocini

DECRETO 17 novembre 2016, n. 12633
certificato il 28-11-2016

L.R. 32/2002. Tirocini GIOVANI SI attivati in Re-
gione Toscana approvazione elenco soggetti ospitanti 
ammessi al contributo regionale per domande presen-
tate entro il termine di scadenza del bando. Impegno 
di spesa POR FSE 2014-2020 - ASSE A - SCHEDA 
2.1.3.A.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo 
Unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro), e successive modifiche ed inte-
grazioni, ed in particolare gli artt. 17 bis e seguenti in 
materia di Tirocini; 

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale n. 32 
del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo Generale 
Integrato 2012-2015 (PIGI); 

Vista la Strategia Europa 2020, ratificata dal Con-
siglio europeo del 10 giugno 2010, con la quale l’U-
nione Europea mira a rilanciare l’economia comu ni-
taria, definendo obiettivi che gli Stati Membri de vono 
raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’in no va-
zione, dell’istruzione, dell’integrazione sociale e di clima 
e energia; 

Visto il regolamento (CE) n. 1303/2013 del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio; 

Visto il regolamento (CE) n. 1304/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) 
n. 1081/2006; 

Visti i seguenti atti della Giunta Regionale: 
- Decisione n. 3 del 17.3.2014 “Avvio gestione in 

anticipazione per l’anno 2014 dei programmi regionali 
FSE, FESR, FEASR -Ciclo 2014-2020”; 

- Decisione n. 13 del 17.03.2014 “Piano di copertura 
della quota regionale di cofinanziamento al ciclo di 
programmazione 2014-2020”; 

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 
9913 del 12/12/2014 che approva il programma operativo 
“Regione Toscana -Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014-2020” per il sostegno del Fondo sociale 
europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione” per la Regione Toscana 
in Italia; 

Vista la delibera n. 17 del 12/01/2015 di Presa d’atto 
della Decisione della Commissione C(2014) n. 9913 del 
12/12/2014; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 197 del 
2.03.2015 con la quale è stato approvato il Provvedimento 
Attutivo di Dettaglio (PAD) del Programma Operativo 
Regionale FSE 2014 - 2020, e in particolare l’Obiettivo 
specifico A.2.1. “Aumentare l’occupazione dei giovani” 
che al suo interno prevede l’attivazione di politiche 
attive mirate ad incentivare lo svolgimento di tirocini e 
l’assunzione mediante l’Azione A.2.1.3.a) “Tirocini di 
orientamento e formazione, inserimento e reinserimento, 
praticantato”; 

Visti i decreti: 
- n. 3367/2014 che approva l’avviso per l’erogazione 

del contributo regionale per la copertura totale o parziale 
dell’importo forfetario a titolo di rimborso spese 
corrisposto al tirocinante e dell’incentivo per l’inserimento 
lavorativo a tempo indeterminato e determinato con 
contratto di lavoro di durata non inferiore a due anni; 

- n. 1010/2015 di modifica del decreto n. 3367/14, 
che approva l’avviso pubblico per l’erogazione del 
contributo a seguito dell’attivazione di tirocini ex L.R. 
32/02 e ss.mm.ii. per le domande di ammissione al 
rimborso inviate alla Regione Toscana a far data dal 1° 
Aprile 2015 a valere su risorse in anticipazione POR FSE 
2014-2020 e risorse regionali; 

- n. 3293/2015 che modifica dell’Avviso pubblico 
relativo alle concessioni di contributo per l’attivazione di 
tirocini extra curriculari e all’incentivo per l’inserimento 
lavorativo a tempo indeterminato o determinato di durata 
non inferiore a due anni -Giovanisì approvato con Decreto 
dirigenziale n. 1010 del 4/03/2015; 

Dato atto che sono state trasmesse dai Centri per 
l’impiego competenti per territorio le richieste di 
ammissione alla procedura di rimborso per l’attivazione 
o la proroga rispettivamente di nuovi tirocini o di tirocini 
già attivati ex legge regionale 32/02, art 17bis e seguenti, 
presentate dalle aziende ospitanti entro i termini di sca-
denza del bando (tirocini GiovaniSi); 

Ritenuto di: 
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- ammettere alla citata procedura di rimborso i soggetti 
di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente atto, per un totale di contributo pubblico pari a € 
64.900,00 (sessantaquattromilanovecento/00); 

- assumere l’impegno di spesa per un totale di € 
64.900,00 (sessantaquattromilanovecento/00) sul bilancio 
regionale 2016, Capitolo POR FSE 2014-2020 -Asse A 
-scheda 2.1.3.A -Tirocini extracurriculari per gli importi 
come di seguito specificato, ed a favore dei soggetti, di 
cui agli allegati 2), 3),4) parti integrante e sostanziale del 
presente atto come segue: 

Totale di Euro 50.200,00 per i trasferimenti a imprese 
codice gestionale 162301 Pdc V livello 1.04.03.99.999 
Trasferimenti correnti a altre imprese imprese (imprese - 
società) - a favore dei soggetti di cui all’Allegato 2, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

CAPITOLO 61933 Euro 25.100,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 61934 Euro 17.233,66 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 61935 Euro 7.866,34 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 162301
Totale 50.200,00
FSE 25.100,00
STATO 17.233,66
REGIONE 7.866,34 
Totale di Euro 1.800,00 per i trasferimenti a privati 

codice gestionale 163200 Pdc V livello U. 1.04.02.05.999 
Altri trasferimenti a famiglie favore dei soggetti di cui 
all’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

CAPITOLO 62052 Euro 900,00 (Quota UE 50% ) 
CAPITOLO 62053 Euro 617,94 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62054 Euro 282,06 (Quota Reg 

15,67%) 
Codici 163200
Totale 1.800,00
FSE 900,00
STATO 617,94
REGIONE 282,06 

Totale di Euro 7.500,00 per i trasferimenti a altri 
soggetti Codice gestionale 163400 Pdc V livello U. 
1.04.04.01.001 a favore dei soggetti di cui all’Allegato 3, 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

CAPITOLO 62049 Euro 3.750,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 62050 Euro 2.574,75 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62051 Euro 1.175,25 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 163400
Totale 7.500,00
FSE 3.750,00

STATO 2.574,75
REGIONE 1.175,25 

Euro 5.400,00 per i trasferimenti a soggetti pubblici 
CAPITOLO 61936 Euro 2.700,00 (Quota UE 50% ) 
CAPITOLO 61937 Euro 1.853,82 (Quota Stato 

34.33) 
CAPITOLO 61938 Euro 846,18 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 153500
Totale 5.400,00
FSE 2.700,00
STATO 1.853,82
REGIONE 846,18 

€ 5.400.00 codice gestionale 153500 Pdc V livello 
U.1.04.01.02.003 (altri trasferimenti correnti ai Comuni) 
-a favore dei soggetti di cui, all’Allegato 4, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

Considerato che i contributi di cui al presente at-
to risultano esenti da ritenuta d’acconto in quanto si 
riferiscono a finanziamenti a carico dei programmi co-
munitari giusto articolo n. 132 comma 1 del Reg. CE 
1303/2013; 

Legge regionale n. 83 del 28/12/2015 con la quale si 
approva il bilancio di previsione per l’anno finanziario 
2016 e bilancio pluriennale 2016/2018; 

Vista la D.G.R. n. 2 del 12-01-2016 “Approvazione 
del Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione finanziario 2016-2018 e del Bilancio Fi-
nanziario Gestionale 2016-2018; 

Vista la L.R. 23 aprile 2007 n. 23 (Nuovo ordinamento 
del Bollettino Ufficiale della regione Toscana e norme 
per la pubblicazione degli atti); 

DECRETA

1) di ammettere per le motivazioni espresse in nar-
rativa, le richieste di ammissione alla procedura di rim-
borso per l’attivazione o la proroga rispettivamente di 
nuovi tirocini Extracurriculari o di tirocini già attivati 
ex legge regionale 32/02, art 17bis e seguenti, presentate 
dalle aziende ospitanti entro i termini di scadenza del 
bando (tirocini GiovaniSi) per l’importo di € 64.900,00 
(ses santaquattromilanovecento/00); 

2) di assumere l’impegno di spesa per un totale di € 
64.900,00 (sessantaquattromilanovecento/00) sul bilancio 
regionale 2016, Capitolo POR FSE 2014-2020 -Asse A 
-scheda 2.1.3.A -Tirocini extracurriculari per gli importi 
come di seguito specificato, ed a favore dei soggetti, di 
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cui agli allegati 2), 3),4) parti integrante e sostanziale del 
presente atto come segue: 

Totale di Euro 50.200,00 per i trasferimenti a imprese 
codice gestionale 162301 Pdc V livello 1.04.03.99.999 
Trasferimenti correnti a altre imprese imprese (imprese - 
società) a favore dei soggetti di cui all’Allegato 2, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

CAPITOLO 61933 Euro 25.100,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 61934 Euro 17.233,66 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 61935 Euro 7.866,34 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 162301
Totale 50.200,00
FSE 25.100,00
STATO 17.233,66
REGIONE 7.866,34 

Totale di Euro 1.800,00 per i trasferimenti a privati 
codice gestionale 163200 Pdc V livello U. 1.04.02.05.999 
Altri trasferimenti a famiglie favore dei soggetti di cui 
all’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

CAPITOLO 62052 Euro 900,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 62053 Euro 617,94 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62054 Euro 282,06 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 163200
Totale 1.800,00
FSE 900,00
STATO 617,94
REGIONE 282,06 

Totale di Euro 7.500,00 per i trasferimenti a altri 
soggetti Codice gestionale 163400 Pdc V livello U. 
1.04.04.01.001 a favore dei soggetti di cui all’Allegato 3, 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

CAPITOLO 62049 Euro 3.750,00 (Quota UE 50%) 
CAPITOLO 62050 Euro 2.574,75 (Quota Stato 

34.33%) 
CAPITOLO 62051 Euro 1.175,25 (Quota Reg 

15,67%)

Codici 163400
Totale 7.500,00

FSE 3.750,00
STATO 2.574,75
REGIONE 1.175,25 

Euro 5.400,00 per i trasferimenti a soggetti pubblici 
CAPITOLO 61936 Euro 2.700,00 (Quota UE 50% ) 
CAPITOLO 61937 Euro 1.853,82 (Quota Stato 

34.33) 
CAPITOLO 61938 Euro 846,18 (Quota Reg 

15,67%) 

Codici 153500
Totale 5.400,00
FSE 2.700,00
STATO 1.853,82
REGIONE 846,18 

€ 5.400.00 codice gestionale 153500 Pdc V livello 
U.1.04.01.02.003 (altri trasferimenti correnti ai Comuni) 
-a favore dei soggetti di cui, all’ Allegato 4, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

3) di rinviare a successivi atti, la liquidazione delle 
somme impegnate con il presente atto, secondo le 
modalità previste dall’Avviso Pubblico, approvato con il 
decreto dirigenziale n. 3367/14 e s.m.i e nel rispetto di 
quanto previsto dal D.Lgs. 118-2011; 

4) di dare atto che l´impegno e l´erogazione delle 
risorse finanziarie coinvolte sono comunque subordinati 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. Sono esclusi dalla 
pubblicazione gli allegati 2, 3, 4 nel rispetto dei limiti alla 
trasparenza posti dalla normativa statale.

Il Dirigente 
Gabriele Grondoni

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Attività Faunistico Venatoria, Pesca 
Dilettantistica, Pesca in Mare

DECRETO 25 novembre 2016, n. 12653
certificato il 29-11-2016

L.R. 7/2005 - L.R. 01/2006 - Del. C.R. 3/2012 - Del. 
G.R. 347/2016 Piano Regionale Agricolo Forestale 
2012-2015 (PRAF) Misura E.2.1 - bando di parteci-
pazione ai contributi per la realizzazione di iniziative 
in favore dell’esercizio della pesca, degli ambienti ac-
quatici, della fauna ittica e dell’uso dei prodotti ittici, 
approvato con D.D. 10306 dell’11/10/2016. Approva-
zione graduatoria domande ammesse a contributo, 
ripartizione e assegnazione risorse.

IL DIRIGENTE

Vista la L.R. 7/2005 recante “Gestione delle risorse 
ittiche e regolamentazione della pesca nelle acque interne” 
ed in particolare l’art. 26, comma 2, che prevede che “le 
risorse per l’attuazione degli interventi di cui alla presente 
legge sono definiti negli atti della programmazione re-
gionale in coerenza con gli stanziamenti di bilancio di cui 
all’art. 8 bis” e ss.mm.ii.; 

Visto l’art. 4 bis “Esercizio di funzioni con soggetti 
terzi” della citata L.R. 7/2005; 

Vista la legge regionale 3 marzo 2015, n. 22, recante 
“Riordino delle funzioni provinciali e attuazione della 
legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle città metro-
politane, sulle Province, sulle unioni e fusioni di Comuni). 
Modifiche alle leggi regionali 32/2002, 67/2003, 41/2005, 
68/2011, 65/2014”, come modificata dalle leggi regionali 
70/2015 e 9/2016; 

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Di-
sciplina degli interventi regionali in materia di agricoltura 
e di sviluppo rurale” che regola l’intervento della Regione 
in materia di agricoltura e di sviluppo rurale con le finalità 
di concorrere e consolidare, accrescere e diversificare la 
base produttiva regionale e i livelli di occupazione in una 
prospettiva di sviluppo rurale sostenibile”; 

Richiamato l’articolo 2, comma 1, della citata legge 
1/2006 che stabilisce che il piano regionale agricolo 
forestale (PRAF) è il documento programmatorio unitario 
che realizza le politiche agricole, forestali e di sviluppo 
rurale definite nel programma regionale di sviluppo 
(PRS) e specificate nel documento di programmazione 
economico-finanziaria (DPEF), assumendone le priorità, 
perseguendone gli obiettivi ed applicandone i criteri di 
intervento per il periodo di riferimento, nel rispetto degli 

indirizzi di politica agricola comunitaria e nazionale ed in 
linea con il criterio della gestione flessibile delle risorse 
finanziarie; 

Visto il Piano Regionale Agricolo Forestale (PRAF) 
2012-2015 approvato con Deliberazione di Consiglio 
Regionale n. 3 del 24 gennaio 2012; 

Preso atto che nella Sezione E “Pesca nelle Acque 
Interne” del suddetto PRAF 2012 - 2015 è prevista la 
misura finanziaria E.2.1 “Sostegno alle attività di valoriz-
zazione della pesca, fauna ittica e ambienti acquatici di 
interesse regionale” nella quale si prevede la concessione 
di contributi per azioni volte alla valorizzazione delle 
iniziative di interesse regionale attinenti il Settore; 

Preso atto della Delibera di Giunta Regionale n. 347 
del 18/04/2016 avente ad oggetto “L.R. 1/06, Del. CR 
3/12, L.R. 1/2015 articolo 29 comma 1. Piano Regionale 
Agricolo Forestale (PRAF). Attuazione misure/azioni per 
l’anno 2016.” compresa quindi la misura E.2.1 “Sostegno 
alle attività di valorizzazione della pesca, fauna ittica e 
ambienti acquatici di interesse regionale”; 

Considerato che per l’attuazione della suddetta misura 
è stato emesso il bando di partecipazione ai contributi 
per la realizzazione di iniziative in favore dell’esercizio 
della pesca, degli ambienti acquatici, della fauna ittica 
e dell’uso dei prodotti ittici, approvato con Decreto 
Dirigenziale n.10306 del 11 ottobre 2016; 

Dato atto che il bando di cui al punto precedente è 
stato pubblicato sul B.U.R.T. n. 42 del 19 ottobre 2016; 

Visto che il punto 8.1 del suddetto bando prevede:
- le domande devono pervenire alla Amministrazione 

regionale entro e non oltre quindici giorni dalla data di 
pubblicazione bando; 

- che il Settore responsabile del procedimento, entro 
60 giorni dal termine della scadenza di presentazione 
delle domande, ovvero entro 80 giorni qualora vi sia 
la necessità di richiesta di integrazioni e/o chiarimenti 
sulle domande pervenute,procede all’approvazione della 
graduatoria delle domande presentate; 

- che qualora le risorse finanziarie siano disponibili, 
con l’atto di approvazione della graduatoria il settore 
provvede all’assegnazione contestuale del contributo 
medesimo;

Considerato il Decreto Dirigenziale n.9513 del 16 
settembre 2016 che impegna e liquida a favore di ARTEA 
le risorse necessarie all’attuazione PRAF per l’anno 2016 
compresa la misura E.2.1.; 

Considerato che il bando ha una dotazione finanziaria 
disponibile pari a Euro 40.000,00; 
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(1) N.d.r. Pubblicato sul B.U. n. 42/2016

Considerato che sono pervenute al Settore “attività 
faunistica venatoria, pesca dilettantistica, pesca in 
mare” n. 4 domande di contributo che concorrono alla 
graduatoria redatta secondo i criteri di priorità previsti 
dal punto 7 del sopra citato bando di partecipazione; 

Ritenuto pertanto di approvare la graduatoria delle 
domande ammesse a contributo, fino all’esaurimento 
delle risorse disponibili, per la misura E.2.1 del PRAF 
2012-2015, come da allegato a facente parte integrante 
e sostanziale del presente atto e contenente la data del 
termine per la realizzazione dell’iniziativa; 

Visto che il punto 6 del bando prevede che qualora 
le risorse disponibili non siano in grado di coprire 
l’importo del contributo richiesto per l’ultima domanda 
collocata utilmente in graduatoria tale domanda può 
essere finanziata parzialmente previo esplicito assenso 
del soggetto stesso, sotto forma di dichiarazione; 

Considerato che il soggetto collocato utilmente al 
terzo posto della graduatoria dovrà dichiarare entro 
10 giorni dalla ricezione del presente atto, l’assenso 
all’assegnazione del parziale contributo che è comunque 
subordinato alla realizzazione completa dell’iniziativa 
considerando pertanto l’eventuale mancata risposta quale 
rinuncia al contributo stesso, che potrà essere messo a 
disposizione per l’ultima domanda in graduatoria per la 
quale attualmente non ci sono le risorse disponibili; 

Ritenuto altresì di assegnare l’importo complessivo di 
euro 40.000,00 ripartito secondo l’ordine di graduatoria e 
per gli importi individuati nell’allegato A al presente atto, 
con le modalità stabilite per ogni beneficiario nell’allegato 
B al presente decreto; 

Ritenuto inoltre di rimandare l’erogazione degli an-
ticipi richiesti al momento della presentazione della 
domanda di contributo successivamente alla pre sen-
tazione della garanzia fideiussoria nonché alla dichia-
razione secondo quanto previsto al punto 9.1 del bando 
di partecipazione. 

DECRETA

1. di approvare la graduatoria delle domande presen-
tate entro la scadenza del 03/11/2016 di cui al bando 
di partecipazione approvato con decreto dirigenziale n. 
10306 del 11/10/2016 (1), come da allegato A facente 
parte integrante e sostanziale del presente atto, per l’at-
tuazione di quanto previsto nella misura E.2.1 del PRAF 
2012-2015 approvato con Del. C.R. n. 03/2012; 

2. di assegnare l’importo complessivo pari a euro 
40.000,00 ripartito secondo l’ordine di graduatoria 
tra i soggetti beneficiari per gli importi individuati nel 
suddetto allegato A e con le modalità di cui all’allegato B 
al presente decreto; 

3. di stabilire in 10 giorni dalla ricezione del presente 
atto il termine entro il quale il soggetto collocato utilmente 
al terzo posto della graduatoria dovrà dichiarare l’assenso 
all’assegnazione del parziale contributo all’iniziativa, 
che dovrà essere comunque realizzata completamente, 
considerando l’eventuale mancata risposta come 
rinuncia al contributo, che potrà in tal caso essere messo 
a disposizione per l’ultima domanda in graduatoria per la 
quale attualmente non ci sono le risorse disponibili; 

4. di procedere all’erogazione dell’anticipo richiesto 
al momento della presentazione della domanda di con-
tributo successivamente alla presentazione della garanzia 
fideiussoria nonché alle dichiarazioni di cui al punto 9.1 
del bando in oggetto; 

5. di rimandare le liquidazioni dei contributi assegnati, 
ovvero il saldo degli stessi, successivamente alla pre-
sentazione della rendicontazione delle spese sostenute e 
a tutto quanto previsto al punto 9 del suddetto bando; 

6. di trasmettere il presente decreto ai soggetti in-
dividuati nella suddetta graduatoria e di inserirlo sul SIA 
di ARTEA. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ri-
corso giurisdizionale al TAR nei termini di legge, oppure, 
in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 
giorni dalla data di notificazione, di comunicazione o di 
piena conoscenza comunque acquisita. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paolo Banti

SEGUONO ALLEGATI
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REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Attività Faunistico Venatoria, Pesca 
Dilettantistica, Pesca in Mare

DECRETO 25 novembre 2016, n. 12688
certificato il 29-11-2016

L.R. 3/94; Delib. GR 1159 del 22/11/2016 PRAF 
2016: avviso pubblico rivolto alle Associazioni vena-
torie per la presentazione di iniziative di promozione, 
diffusione e utilizzo della APP per il tesserino venato-
rio digitale.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge 11 febbraio 1992 n. 157 “Norme per la 
protezione della fauna selvatica omeoterma e per il pre-
lievo venatorio”; 

Vista la L.R. 12 gennaio 1994 n. 3 “recepimento della 
legge n. 157 dell’11/02/1992, norme per la protezione 
della fauna selvatica omeoterma e per il prelievo ve-
natorio”; 

Vista la L.R. 20/2002 “Calendario venatorio e modi-
fiche alla L.R. n. 3 del 12.01.1994” ed in particolare l’art. 
6 “Tesserino venatorio”; 

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Di-
sciplina degli interventi regionali in materia di agri coltura 
e di sviluppo rurale”; 

Visto il Piano Regionale Agricolo Forestale (PRAF) 
2012-2015 approvato con Deliberazione di Consiglio 
Regionale n. 3 del 24 gennaio 2012; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 11965 del 3.11.2016 
“L.R. 1/2006; Del. CR 3/2012; L.R. 1/2015. Piano 
Regionale Agricolo Forestale (PRAF). DGR 347/2016. 
Impegno e liquidazione delle risorse necessarie all’attua-
zione del Piano per l’anno 2016”; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1159 del 
22.11. 2016 “L.R. 1/06; Del. C.R. 3/12; L.R. 1/2015 
art. 29 comma 1. Piano Regionale Agricolo Forestale 
(PRAF). Attuazione di ulteriori misure/azioni per l’anno 
2016”; 

Dato atto che l’allegato B “Piano finanziario PRAF 
2016” della suddetta deliberazione Giunta Regionale 
1159/2016 stabilisce per ogni misura ed azione le risorse 
finanziarie previste; 

Vista in particolare la Misura F.1.24 “Diffusione 
e promozione della App per il tesserino venatorio 

elettronico” Azione a): “iniziative promozionali per la 
diffusione della App tesserino venatorio elettronico pres-
so i cacciatori toscani”, la cui dotazione finanziaria è 
stabilita in Euro 100.000,00; 

Considerato che la medesima Misura F.1.24 azione 
a) prevede che il Settore responsabile del procedimento, 
provvede con proprio decreto all’approvazione di un 
avviso pubblico rivolto alle Associazioni venatorie 
riconosciute a livello nazionale o che dimostrino di 
avere più di 500 iscritti in toscana, per la presentazione 
di iniziative di promozione, diffusione e utilizzo del 
tesserino venatorio digitale da intraprendere presso i loro 
iscritti; 

Ritenuto opportuno procedere all’approvazione del-
l’avviso pubblico di cui all’allegato A, parte integrante 
e sostanziale del presente atto, rivolto alle Associazioni 
venatorie di cui al punto precedente per acquisire 
proposte progettuali contenenti iniziative di promozione, 
diffusione e utilizzo del tesserino venatorio digitalizzato 
presso i propri iscritti; 

Considerato che agli esiti del presente avviso pub-
blico si provvederà all’approvazione delle iniziative pre-
sentate coerenti con la descrizione oggetto dell’avviso 
di cui all’allegato A, e all’assegnazione delle risorse in 
proporzione alla rispettiva e documentata consistenza 
associativa a livello regionale; 

DECRETA

1. di approvare l’avviso pubblico rivolto alle Asso-
ciazioni venatorie riconosciute a livello nazionale o che 
dimostrino di avere più di 500 iscritti in toscana, per la 
presentazione di iniziative di promozione, diffusione e 
utilizzo della APP per il tesserino venatorio digitale da 
intraprendere presso i loro iscritti, di cui all’allegato A 
parte integrante e sostanziale del presente atto, nell’ambito 
della misura finanziaria F.1.24 di cui al Piano Regionale 
Agricolo e Forestale 2016 approvato con deliberazione 
Giunta Regionale n. 1159 del 22.11.2016. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 1 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paolo Banti

SEGUE ALLEGATO
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La REGIONE TOSCANA, con il presente 

AVVISO PUBBLICO 

Intende finanziare  INIZIATIVE DI PROMOZIONE, DIFFUSIONE E UTILIZZO DELLA 
APP PER IL TESSERINO VENATORIO DIGITALIZZATO  

DESCRIZIONE 
Nel 2015 è stata avviata dalla  Regione Toscana la sperimentazione dell’App “tesserino venatorio 
elettronico” per il superamento del tesserino venatorio cartaceo su 100 cacciatori circa. L'intento è 
quello di promuovere la diffusione  dell’utilizzo della App per il tesserino venatorio digitale da 
parte del maggior numero possibile di cacciatori, mediante incontri, corsi, e altre iniziative 
promozionali 

DESTINATARI DELL’AVVISO
Le Associazioni venatorie, possono presentare proposte progettuali  sempre che siano riconosciute a 
livello nazionale o che dimostrino di avere più di 500 cacciatori iscritti.  

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
Per poter partecipare alla selezione, le Associazioni  venatorie devono presentare una domanda di 
contributo come da modulo allegato al presente avviso,  redatta in bollo

 e 
contenente i seguenti dati:

- nome dell’associazione, sede, codice fiscale e/o Partita IVA;
- indicazione del nominativo e delle generalità del legale rappresentante; 
- Atto costitutivo o Statuto; 
- documentazione probatoria inerente la propria consistenza associativa. In alternativa, 

dichiarazione sostitutiva ai sensi D.P.R. 445/2000 in cui la consistenza associativa viene 
dichiarata; 

Alla domanda dovrà essere inoltre allegata una dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, 
sottoscritta dal legale rappresentante che dichiari il possesso dei seguenti requisiti:

- “non aver subito, negli ultimi 5 anni, sentenza di condanna passata in giudicato o decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in 
danno dello Stato o della Comunità europea che incidono sulla moralità professionale o 
per delitti finanziari. Questo requisito deve essere posseduto e dichiarato da tutti coloro 
che  sono legali rappresentanti dell’associazione” 

Qualora il soggetto richiedente, rientri nelle esenzioni di imposta di bollo previste D.P.R. 
26.10.1972 n. 642 Allegato B “Atti, documenti e registri esenti dall'imposta di bollo in modo 
assoluto” deve presentare la  dichiarazione nella quale deve essere indicato il presupposto giuridico 
per l’applicazione dell’esenzione. 
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Ai precedenti documenti dovrà essere allegata una proposta progettuale contenente una dettagliata 
descrizione delle iniziative di promozione, diffusione e utilizzo del suddetto tesserino venatorio  
digitalizzato presso i propri iscritti.  Tutta la documentazione richiesta dovrà pervenire alla Regione 
Toscana, Settore Attività faunistico venatoria, pesca dilettantistica, pesca in mare, entro il giorno    
15 dicembre 2016 , pena l’esclusione, con una delle seguenti modalità:

A. invio con modalità telematica

1.trasmissione tramite interfaccia web Ap@ci, registrandosi al seguente indirizzo: 
https://web.e.toscana.it/apaci e selezionando come Ente Pubblico destinatario "Regione Toscana 
Giunta".

2.trasmissione tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo PEC 
istituzionale di Regione Toscana: regionetoscana@postacert.toscana.it

B. invio con modalità cartacea

1.Raccomandata A/R, inviando il modulo compilato in ogni sua parte, con gli allegati richiesti, 
all'indirizzo: Regione Toscana, Settore Attività faunistico venatoria, pesca dilettantistica, pesca in 
mare via di Novoli 26 - 50127 Firenze 

2.Consegnata a mano all'Ufficio protocollo della Regione presso la sede di cui sopra.

CONTROLLI SULLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
Il controllo delle dichiarazioni sostitutive viene effettuato secondo le modalità indicate al punto 19 
lett. G della “Direttiva per l’applicazione delle disposizioni in materia di semplificazione della 
documentazione amministrativa di cui al DPR 28 dicembre 2000, n. 445” approvata con 
deliberazione Giunta Regionale 1 ottobre 2001, n. 1058. 

In particolare l’Amministrazione Regionale dopo l’approvazione delle iniziative ammesse a 
contributo, procede ai seguenti controlli a pena di decadenza:

controllo a campione sui beneficiari ammessi a contributo del possesso dei requisiti 
dichiarati nonché della consistenza associativa . 

Il richiedente deve consentire, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, il trattamento e la tutela dei 
dati personali. 

FORMA DEL SOSTEGNO 
Contributo a fondo perduto. Fino ad un massimo del 90% sulle spese previste per ogni cacciatore 
coinvolto nelle iniziative promozionali oggetto del presente avviso. Le risorse a disposizione sono 
pari a 100.000,00 euro. Sarà preso a parametro una spesa pro-capite per cacciatore iscritto a 
ciascuna delle Associazioni che presentano  iniziative coerenti con la descrizione oggetto del 
presente avviso 

n. di iscritti  al 31/12/2015 documentati  

MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE E DI EROGAZIONE DEI 
CONTRIBUTI
Il Settore Attivita' Faunistico Venatoria, Pesca Dilettantistica, Pesca in mare della Direzione 
Agricoltura della Regione Toscana provvederà all’approvazione delle iniziative ammesse a 
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contributo e all’assegnazione delle risorse in proporzione alla rispettiva consistenza associativa a 
livello regionale. Sulla base della rendicontazione delle spese sostenute che devono sempre essere 
comprovate da fatture o da altri documenti aventi forza probante equivalente nei casi in cui le 
norme vigenti non prevedono emissione di fattura, esclusivamente intestate al soggetto beneficiario 
del contributo,  riconducibili alle iniziative oggetto del presente avviso e già quietanzate, nonché di 
una relazione sui risultati conseguiti compreso il n. di cacciatori aderenti al tesserino digitale,  il 
Settore da mandato ad Artea di liquidare le risorse precedentemente assegnate. L’atto di 
approvazione delle iniziative e assegnazione delle risorse verrà predisposto entro il 31 dicembre 
2016. L’atto di liquidazione è adottato entro 60 giorni dal ricevimento della rendicontazione delle 
spese e della relazione sui risultati conseguiti.

UTILIZZO DEL LOGO DELLA REGIONE TOSCANA
Gli atti principali dell’iniziativa oggetto di contributo (pubblicità, locandine,  pubblicazioni ecc.) 
devono riportare, a pena di decadenza del contributo medesimo, la dicitura “Iniziativa realizzata 
con il contributo della Regione Toscana” e il Logo della Regione Toscana. I soggetti beneficiari 
sono tenuti ad uniformarsi agli standard adottati dalla Regione toscana , rivolgendosi all’ufficio 
competente e inoltrando la richiesta all’indirizzo marchio@regione.toscana.it

TRATTAMENTO DEI DATI
I dati personali raccolti in occasione del presente procedimento, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 
196/2003, verranno utilizzati esclusivamente per i fini collegati al procedimento relativo al presente 
avviso, conservati fino alla conclusione del medesimo e successivamente archiviati.  

Per informazioni: 
per la parte amministrativa: Stefania De Stefano  tel. 055/4383603, email: 
stefania.destefano@regione.toscana.it
Per la parte tecnica relativa alla APP tesserino venatorio digitale: Errico Roberto tel. 
055/4385474,  email:  
. La App verrà fornita alle Associazioni venatorie in seguito all’affidamento della gara di fornitura 
della APP stessa, in corso di aggiudicazione.. 

PUBBLICAZIONE
Il presente avviso verrà pubblicato, per generale conoscenza, sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana, sulla  banca dati della Regione Toscana consultabile nel seguente sito internet 

 sul sito Istituzionale della Regione Toscana e consultabile sul sito internet:
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Fac-simile di domanda di contributo 

(Carta intestata) 

Bollo Euro 16,00 

A: Regione Toscana - Giunta Regionale  
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore “Attività Faunistico Venatoria, Pesca 
Dilettantistica,  Pesca in Mare 

       Via di Novoli , 26 50127 Firenze 

regionetoscana@postacert.toscana.it

https://web.e.toscana.it/apaci
destinatario"Regione Toscana Giunta".

Oggetto: domanda di contributo per  INIZIATIVE DI PROMOZIONE, DIFFUSIONE E 
UTILIZZO DELLA APP PER IL TESSERINO VENATORIO DIGITALIZZATO  di cui alla 
Misura  F.1.24 del PRAF 2016 

Il sottoscritto …………………….………. in qualità di legale rappresentante dell’Associazione 
Venatoria………………………………………………………………………………………………

CHIEDE

di partecipare all’avviso per l’assegnazione dei contributi previsti dalla Misura  F.1.24 “Diffusione 
e promozione della App per il tesserino venatorio elettronico” Azione a):  “iniziative promozionali  
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per la diffusione della App tesserino venatorio elettronico presso i cacciatori toscani”,  per la 
realizzazione delle iniziative  denominate 
……………………………………………………………………………………………….…….…
………………………………………………………………………………………………………...

L’importo del contributo richiesto ammonta a Euro …………, pari al …% dell’importo totale 
previsto per la realizzazione dell’iniziativa.  

Autorizzo la Regione Toscana, ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. 196/2003, al trattamento e tutela 
dei dati personali. 

Il sottoscritto dichiara  

dal D.P.R. 26.101972 n. 642 
Allegato B “Atti, documenti e registri esenti dall'imposta di bollo in modo assoluto”, in base alla 
seguente norma (specificare motivo dell’esenzione) ……………….
………………………………………………………………………………………………………

esatta ragione sociale: ………………………………………………………………………… 
codice fiscale e/o partita IVA: ………………………………………………………………... 
sede legale: ……………………………………………………………………………………. 

- sede operativa: ………………………………………………………………………………… 
la totale assenza di finalità di lucro dell’iniziativa; 

- le seguenti modalità di uso del logo/ marchio “Regione Toscana” 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

non è soggetto

recapito telefonico, numero fax , indirizzo, indirizzo di posta elettronica e di eventuale  Posta 
elettronica certificata 
……………………………………………………………………………………………………........
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
cui inviare tutte le comunicazioni; 

nome, cognome, recapito telefonico ed eventuale indirizzo di posta elettronica e eventuale  posta 
certificata del referente del 
progetto…………………………………………………………………………………...;

modalità di accreditamento del contributo (indicare COD IBAN): …………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………...;
Il sottoscritto si impegna a fornire alla Regione Toscana ogni informazione sui dati e/o risultati 
ottenuti nell’ambito della realizzazione dell’iniziativa oggetto della domanda di contributo.  
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Si allega alla presente: 

Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 del possesso dei requisiti di cui al 
punto “Modalità di  partecipazione” dell’Avviso del/i  legale/i rappresentante/i 
Eventuale dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 sulla consistenza 
associativa al 31.12.2015 firmata dal legale rappresentante 
copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità del 
sottoscrittore; 
Programma completo e dettagliato del progetto/iniziativa; 
Piano finanziario e  tipologia delle  spese previste, ripartite per voci di spesa; 

-
Luogo e data         Firma  
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 10 novembre 2016, n. 12694
certificato il 29-11-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Dicomano (FI) - impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 “Pro-
mozione della cultura e della pratica delle attività sportive 
e ludico-motorie-ricreative e modalità di affidamento de-
gli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 

beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto col-
laudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei fi-
nanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori delle 
opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla data 
di pubblicazione degli atti relativi alla concessione del 
finanziamento sul Bollettino Ufficiale della Regione To-
scana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Vista la L.R. n. 9 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. 70 dell’11/10/2016 recante “Varia-
zioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 in 
conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio di 
previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 2003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie -interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €.1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €.1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Dicomano (FI), re-
cante ad oggetto “Campi da Tennis via Fabbroni. 
Completamento dotazione impiantistica sportiva pale-
stra polivalente impianto sportivo” per un importo di 
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€.74.607,18, e per il quale la stessa concertazione ha 
individuato un contributo di €. 25.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Dicomano (FI) 
(prot.R.T.AOOGRT/445770 del 04/11/2016/U.060) in 
cui si certifica l’avvenuto inizio lavori dell’opera che 
terminerà nel 2017 e il costo complessivo era confermato 
in €.74.607,18; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di impegno 
e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei termini 
per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate in 
osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 del 
Piano regionale per la promozione della cultura e del-
la pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa qua-
driennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.17.500,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.7.500,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Città Metropolitana 
di Firenze, in conformità a quanto previsto dal punto 
1.7.6.3 del vigente Piano regionale per la promozione 
della cultura e della pratica dell’attività sportiva e mo-
torio ricreativa -il progetto presentato dal Comune di 
Dicomano (FI), recante ad oggetto “Campi da Tennis 
via Fabbroni. Completamento dotazione impiantistica 
sportiva palestra polivalente impianto sportivo”; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €.17.500,00, sul capitolo n. 62003 del 
bilancio regionale per l’esercizio 2016, e €.7.500,00 sul 
capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 

2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Città 
Metropolitana di Firenze in conformità a quanto previsto 
dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano regionale per la pro-
mozione della cultura e della pratica dell’attività sportiva 
e motorio ricreativa -il progetto presentato dal Comune 
di Dicomano (FI), recante ad oggetto “Campi da Tennis 
via Fabbroni. Completamento dotazione impian tistica 
sportiva palestra polivalente impianto sportivo”; 

3. di procedere alla liquidazione della somma di €. 
25.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Dicomano (FI) ai sensi degli artt.44 e 45 del D.P.G.R.61/
R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal rispetto 
del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 10 novembre 2016, n. 12695
certificato il 29-11-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Minucciano (LU) - impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affi-
damento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, 
il risparmio energetico e la riduzione dell’impatto am-
bientale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
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e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R.n.1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 

Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante 
“Variazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Minucciano (LU), 
recante ad oggetto “Riqualificazione area per attività 
sportiva ad uso della scuola primaria di Gorfigliano” 
per un importo di €. 150.000,00, e per il quale la stessa 
concertazione ha individuato un contributo di €.20.000,00 
erogabile da parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Minucciano (Lu) 
(prot. R.T.AOOGRT/445866 del 04/11/2016/U.060.010) 
in cui si certifica l’avvenuto inizio lavori dell’opera che 
terminerà nel 2017 e il costo complessivo era confermato 
in €.150.000,00; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di impegno 
e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei termini 
per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate in 
osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di €. 
14.000,00, sul capitolo n. 62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.6.000,00 sul capitolo n. 62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Lucca, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
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e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - 
il progetto presentato dal Comune di Minucciano (LU), 
recante ad oggetto “Riqualificazione area per attività 
sportiva ad uso della scuola primaria di Gorfigliano”; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 
del 12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 
Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di in-
dividuare i progetti da ammettere al finanziamento re-
gionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad 
impegnare la somma di €.14.000,00, sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2016, e €.6.000,00 
sul capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Lucca in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - 
il progetto presentato dal Comune di Minucciano (LU), 
recante ad oggetto “Riqualificazione area per attività 
sportiva ad uso della scuola primaria di Gorfigliano”; 

3. di procedere alla liquidazione della somma di €. 
20.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Minucciano (LU) ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 
61/R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal 
rispetto del patto di stabilità. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Paola Garvin

+-

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Gestione, Rendicontazione e Controlli per gli 
Ambiti Territoriali di Pisa e Siena

DECRETO 29 novembre 2016, n. 12709
certificato il 29-11-2016

L.R. 32/2002 - approvazione delle attività formati-
ve riconosciute presentate alla scadenza del 31 agosto 
2016 per gli ambiti territoriali di Pisa e Siena.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002, n. 32 
recante “Testo unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orien-
tamento, formazione professionale e lavoro”, come mo-
dificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, ed in 
particolare l’art. 17, comma 2 che prevede che “l’offerta 
di formazione professionale riconosciuta è realizzata 
senza alcun finanziamento pubblico a seguito di atto 
unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 
si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la 
realizzazione dell’attività formativa”; 

Visto il il Regolamento di esecuzione della L.R. 32/02 
ci cui al decreto del Presidente della Giunta regionale 8 
agosto 2003, n. 47/R; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 
17 dicembre 2007, n. 968 con la quale è stata approvata 
la direttiva per l’accreditamento degli organismi che 
svolgono attività di formazione; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 22 
giugno 2009, n. 532 avente ad oggetto l’approvazione del 
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle 
competenze previsto dal Regolamento di esecuzione 
della L.R. 32/02”; 

Vista la Delibera di Giunta regionale del 18 maggio 
2015, n. 635 e s.m.i. che approva le procedure di gestione 
degli interventi formativi; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 
23 febbraio 2016, n. 106 che approva gli Indirizzi sulla 
formazione professionale riconosciuta ex art. 17, comma 
2 della L.R. 32/02, che al punto 2 dà “mandato ai dirigenti 
degli uffici territoriali regionali competenti in materia di 
formazione professionale di approvare gli atti necessari a 
dare attuazione alla deliberazione”; 

Visto il decreto dirigenziale n. 1412 del 01/04/2016 
con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per 
l’attività riconosciuta (ex art. 17 comma 2, L.R. 32/02 



1637.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

e s.m.i) per l’ambito territoriale di Pisa e Siena ed in 
particolare l’art. 2 che ha stabilito le scadenze annuali 
per la presentazione delle domande; 

Preso atto che alla scadenza del 31/08/2016, in ri-
sposta al citato avviso pubblico, sono state presentate 
complessivamente 209 domande di riconoscimento di 
corsi di formazione professionale di cui n. 107 domande 
presso la sede di Pisa, 73 domande presso la sede di Siena 
e 29 progetti presentati su entrambe le sedi; 

Visto il decreto dirigenziale n. 4828 del 27/06/2016 
con il quale è stato nominato il Nucleo di verifica del-
l’Avviso pubblico per l’attività riconosciuta; 

Visti gli esiti della verifica delle domande esaminate 
dal Nucleo di verifica, come da verbali agli atti del Set-
tore; 

Ritenuto con il presente atto: 
- di approvare gli esiti della verifica di ammissibilità e 

dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento 
delle attività formative presentate alla scadenza del 
31/08/2016 per gli ambiti territoriali di Pisa e Siena; 

- di riconoscere e autorizzare le singole attività for-
mative presentate dagli organismi formativi riportate 
nell’Allegato A “Corsi riconosciuti negli ambiti territoriali 
di Pisa e Siena - scadenza del 31/08/2016“; 

- di non ammettere al riconoscimento le singole 
attività formative, indicate nell’Allegato B “Corsi non 
riconosciuti negli ambiti territoriali di Pisa e Siena 
-scadenza del 31/08/2016“, per le motivazioni indicate a 
fianco di ciascuna; 

DECRETA

1. di approvare gli esiti della verifica di ammissibilità 
e dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento 
delle attività formative presentate alla scadenza del 
31/08/2016, per gli ambiti territoriali di Pisa e Siena, che 
risultano dai verbali agli atti del Settore; 

2. di riconoscere e autorizzare le singole attività 
formative presentate dagli organismi formativi, riportate 
nell’Allegato A “Corsi riconosciuti negli ambiti territoriali 
di Pisa e Siena -scadenza del 31/08/2016”; 

3. di non ammettere al riconoscimento le singole 
attività formative, indicate nell’Allegato B “Corsi non 
riconosciuti negli ambiti territoriali di Pisa e Siena 
-scadenza del 31/08/2016“, per le motivazioni indicate a 
fianco di ciascuna; 

4. di trasmettere gli esiti del presente atto agli or-
ganismi formativi interessati. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricor-
so nei confronti dell’autorità giudiziaria competente nei 
termini di legge. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente
Cristiana Bruni

SEGUONO ALLEGATI
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REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Agroambiente e Sostegno allo Sviluppo delle 
Attività Agricole

DECRETO 28 novembre 2016, n. 12713
certificato il 30-11-2016

Praf 2016, Misura A.2.9. azione a) “Sostegno alle 
attività di valorizzazione delle produzioni agricole, 
dei prodotti agroalimentari di qualità, del patrimonio 
agricolo-forestale, delle aree interne, delle zone rurali 
e di montagna” - approvazione bando seconda sessio-
ne.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Di-
sciplina degli interventi regionali in materia di agricoltura 
e di sviluppo rurale”, che regola l’intervento della Re-
gione in questi settori con le finalità di concorrere a 
consolidare, accrescere e diversificare la base produttiva 
regionale e i livelli di occupazione in una prospettiva di 
sviluppo rurale sostenibile; 

Richiamato l’articolo 2, comma 1, della citata legge 
che stabilisce che il Piano Regionale Agricolo Forestale 
(PRAF) è il documento programmatorio unitario che 
realizza le politiche agricole, forestali e di sviluppo 
rurale definite nel programma regionale di sviluppo 
(PRS) e specificate nel documento di programmazione 
economico-finanziaria (DPEF), assumendone le priorità, 
perseguendone gli obiettivi ed applicandone i criteri di 
intervento per il periodo di riferimento, nel rispetto degli 
indirizzi di politica agricola comunitaria e nazionale ed in 
linea con il criterio della gestione flessibile delle risorse 
finanziarie; 

Vista la legge regionale 7 gennaio 2015, n. 2 (capo X) 
articolo 15 “Modifiche all’articolo 2 della L.R. 1/2006” 
che richiama che il Piano Regionale Agricolo Forestale 
(PRAF) è lo strumento di programmazione settoriale che, 
ai sensi dell’articolo 10 della legge regionale 7 gennaio 
2015, n. 1 (disposizioni in materia di programmazione 
economica finanziaria regionale e relative procedure 
contabili. Modifiche alla legge regionale 20/2008), attua 
le strategie di intervento per le politiche agricole, forestali 
e di sviluppo rurale definite nel programma regionale di 
sviluppo (PRS), nel rispetto degli indirizzi di politica 
agricola comunitaria e nazionale; 

Visto il Piano Regionale Agricolo Forestale (PRAF) 
2012 -2015 approvato con Deliberazione di Consiglio 
Regionale n. 3 del 24 gennaio 2012; 

Vista la delibera della Giunta Regionale 1 marzo 2016, 

n. 135 “L.R. 1/06; Del. CR 3/12; L.R. 1/2015 articolo 29 
comma 1. Piano Regionale Agricolo Forestale (PRAF). 
Attuazione misure/azioni per l’anno 2016; 

Vista la Delibera di Giunta regionale n.347 del 
18.04.2016 relativa all’attuazione di ulteriori misure/
azioni per l’anno 2016 del Piano Regionale Agricolo 
Forestale (PRAF);

Considerato che tra le ulteriori misure/azioni attivate vi 
è la misura A.2.9 -Sostegno alle attività di valorizzazione 
delle produzioni agricole, dei prodotti agroalimentari 
di qualità, del patrimonio agricolo forestale, delle aree 
interne, delle zone rurali e di montagna attraverso 
l’azione di Sostegno alle attività di valorizzazione delle 
produzioni agricole, dei prodotti agroalimentari di qualità, 
del patrimonio agricolo forestale, delle aree interne, delle 
zone rurali e di montagna;

Dato atto che la citata Delibera di Giunta regionale 
347/2016 assegna alla misura A.2.9 azione a), la dotazione 
finanziaria di euro120.000,00; 

Considerato che la scheda di attuazione della misura 
A.2.9, azione a), di cui all’allegato D della Delibera GR 
347/2016 prevede che il Dirigente responsabile del settore 
competente provveda con proprio atto all’approvazione 
delle modalità attuative della medesima misura; 

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 1127/2016 
che riapprova, per alcune modifiche tecniche apportate 
dal dirigente, la scheda di attuazione della misura PRAF 
azione A.2.9 a “ Sostegno alle attività di valorizzazione 
delle produzioni agricole, dei prodotti agroalimentari di 
qualità, del patrimonio agricolo forestale, delle aree in-
terne, delle zone rurali e di montagna”, attivata con la 
delibera di Giunta Regionale 18 aprile 2016, n. 347; 

Visto il decreto n. 2837/2016 con cui è stata attivata 
la misura in due sessioni al fine di consentire la più ampia 
partecipazione dei soggetti interessati e il razionale 
utilizzo delle risorse assegnate con la citata delibera 
347/2016; 

Visto il decreto n. 7448/2016 con il quale sono state 
ammesse a contributo risorse pari a euro 80.000 relativi 
alla prima sessione della attivazione della misura; 

Ritenuto a tal fine assegnare alla seconda sessione 
risorse pari a 40.000 euro tenuto conto del periodo in-
tercorso dalla precedente attivazione della misura; 

Ritenuto di emanare le procedure di attuazione di cui 
all’allegato A al presente Decreto secondo le indicazioni 
emanate dalla Giunta Regione nell’ambito della scheda 
di attuazione della misura A.2.9 azione a) del PRAF; 
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Visti i seguenti allegati parti integranti al presente 
atto: fac-simile domanda (allegato 1), modello di di-
chiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 
(allegato 2), modello di dichiarazione di assoggettabilità 
ritenuta 4% Irpef ai sensi dell’art. 28 del DPR 600/73 
(allegato 3), modulo di richiesta per uso stemma della 
Regione Toscana (allegato 4), fac-simile della richiesta di 
accertamento finale delle spese sostenute (allegato 5); 

Richiamato il paragrafo 9 del PRAF “Procedure di 
attuazione del Piano Regionale Agricolo Forestale” che 
stabilisce che tutte le risorse necessarie alla attuazione 
del PRAF sono trasferite annualmente ad ARTEA, che 
assume il ruolo di Organismo Pagatore del Piano e che 
tali risorse sono annualmente impegnate alla Agenzia, in 
una o più soluzioni, in base alle disponibilità di bilancio; 

Preso atto delle disponibilità di bilancio di previsione 
2016 sui capitoli di spesa su cui sono stanziate le risorse 
che afferiscono al Piano Regionale Agricolo Forestale; 

DECRETA

1. di approvare le procedure di attuazione per 
l’annualità 2016 della misura A.2.9 azione a) “Sostegno 
alle attività di valorizzazione delle produzioni agricole, 
dei prodotti agroalimentari di qualità, del patrimonio 
agricolo-forestale, delle aree interne, delle zone rurali 
e di montagna” di cui all’allegato “A”, parte integrante 
e sostanziale del presente atto, secondo le indicazioni 
emanate dalla Giunta Regionale con delibera GR 
745/2014, con delibera GR 62/2015, con delibera GR 
347/2016, con delibera GR 1127/2016 e nell’ambito 
della scheda di attuazione della misura stessa; 

2. di approvare il fac-simile della domanda (allegato 1); 

3. di approvare il modello di dichiarazione sostitutiva 
ai sensi del DPR 445/2000 (allegato 2); 

4. di approvare il modello di dichiarazione di assog-
gettabilità ritenuta 4% Irpef ai sensi dell’art. 28 del DPR 
600/73 (allegato 3); 

5. di approvare il modulo di richiesta per uso stemma 
della Regione Toscana (allegato 4); 

6. di approvare il fac-simile della richiesta di accer-
tamento finale delle spese sostenute (allegato 5); 

7. di trasmettere il presente decreto ad ARTEA.

Avverso il presente atto è ammesso ricorso giurisdi-
zionale al TAR nei termini di legge, oppure, in alternativa, 
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per 
i motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla data di pub-
blicazione dello stesso. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 1 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Antonino Mario Melara

SEGUONO ALLEGATI
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Gestione, Rendicontazione e Controlli per 
gli Ambiti Territoriali di Lucca, Massa Carrara e 
Pistoia

DECRETO 29 novembre 2016, n. 12714
certificato il 30-11-2016

L.R. n. 32/2002 - approvazione delle attività for-
mative riconosciute presentate alla scadenza del 31 
agosto 2016 per gli ambiti territoriali di “Lucca, Mas-
sa Carrara e Pistoia”.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002, n. 32 
recante “Testo unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, orien-
amento, formazione professionale e lavoro”, come mo-
dificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, ed in 
particolare l’art. 17, comma 2 che prevede che “l’offerta 
di formazione professionale riconosciuta è realizzata 
senza alcun finanziamento pubblico a seguito di atto 
unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 
si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la 
realizzazione dell’attività formativa”; 

Visto il Regolamento di esecuzione della l.r. 32/2002, 
emanato con decreto del Presidente della Giunta regionale 
8 agosto 2003, n. 47/R; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 
17 dicembre 2007, n. 968 con la quale è stata approvata 
la direttiva per l’accreditamento degli organismi che 
svolgono attività di formazione; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 22 
giugno 2009, n. 532 avente ad oggetto l’approvazione del 
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle 
competenze previsto dal Regolamento di esecuzione 
della L.R. 32/02”; 

Vista la Delibera di Giunta regionale del 18 maggio 
2015, n. 635 e s.m.i. che approva le procedure di gestione 
degli interventi formativi; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 
23 febbraio 2016, n. 106 che approva gli Indirizzi sulla 
formazione professionale riconosciuta ex art. 17, comma 
2 della L.R. 32/02, che al punto 2 dà “mandato ai dirigenti 
degli uffici territoriali regionali competenti in materia di 
formazione professionale di approvare gli atti necessari a 
dare attuazione alla deliberazione”; 

Visto il decreto dirigenziale n.1410/2016 con il 

quale è stato approvato l’Avviso pubblico per l’attività 
riconosciuta (ex art. 17 comma 2, L.R. 32/02 e s.m.i) per 
l’ambito territoriale di Lucca Massa Carrara e Pistoia e 
successiva modifica con Decreto n. 6768 del 29/07/2016 
ed in particolare l’art. 2 che ha stabilito le scadenze 
annuali per la presentazione delle domande; 

Preso atto che alla scadenza del 31/08/2016 in ri-
sposta al citato avviso pubblico, sono state presentate 
complessivamente n. 29 domande di riconoscimento di 
corsi di formazione professionale di cui n. 11 domande 
presso la sede di Lucca, n. 7 domande presso la sede di 
Massa Carrara. e n. 11domande presso la sede di Pistoia; 

Visto il decreto dirigenziale n. 3444 del 26/05/2016 
con il quale è stato nominato il Nucleo di verifica 
dell’Avviso pubblico per l’attività riconosciuta; 

Visti gli esiti della verifica delle domande esaminate 
dal Nucleo di verifica, come da verbali agli atti del Set-
tore; 

Ritenuto con il presente atto: 
- di approvare gli esiti della verifica di ammissibilità e 

dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento 
delle attività formative presentate alla scadenza del 
31/08/2016 per gli ambiti territoriali di Lucca Massa 
Carrara e Pistoia; 

- di riconoscere e autorizzare le singole attività 
formative presentate dagli organismi formativi riportate 
nell’Allegato A “Corsi riconosciuti negli ambiti 
territoriali di Lucca Massa Carrara e Pistoia - scadenza 
del 31/08/2016”; 

- di non ammettere al riconoscimento le singole at-
tività formative, indicate nell’Allegato B “Corsi non 
riconosciuti negli ambiti territoriali di Lucca Massa 
Carrara e Pistoia -scadenza del 31/08/2016”, per le mo-
tivazioni indicate a fianco di ciascuna; 

DECRETA

1. di approvare gli esiti della verifica di ammissibilità 
e dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento 
delle attività formative presentate alla scadenza del 
31/08/2016, per gli ambiti territoriali di Lucca Massa 
Carrara e Pistoia che risultano dai verbali agli atti del 
Settore; 

2. di riconoscere e autorizzare le singole attività 
formative presentate dagli organismi formativi, riportate 
nell’Allegato A “Corsi riconosciuti negli ambiti ter-
ritoriali di Lucca Massa Carrara e Pistoia - scadenza del 
31/08/2016“; 

3. di non ammettere al riconoscimento le singole 
attività formative, indicate nell’Allegato B “Corsi non 
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riconosciuti negli ambiti territoriali di Lucca Massa 
Carrara e Pistoia-scadenza del 31/08/2016“, per le mo-
tivazioni indicate a fianco di ciascuna; 

4. di trasmettere gli esiti del presente atto agli or-
ganismi formativi interessati. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ri-
corso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
nei termini di legge. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Stefano Nicolai

SEGUONO ALLEGATI
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 8 novembre 2016, n. 12747
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Unione 
dei Colli Marittimi Pisani: manutenzione straordina-
ria della palestra comunale in comune di Montescu-
daio. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n.21“ 
Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art.1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, 
il risparmio energetico e la riduzione dell’impatto am-
bientale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra la 
Regione Toscana e le suddette Province e la Città Me-
tropolitana di Firenze, come previsto dal punto 1.7.6.3 
del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra ri-
chiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bi lancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante 
“Variazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dall’Unione Colli Marittimi Pisani, 
recante ad oggetto “Manutenzione straordinaria della 
palestra comunale in Comune di Montescudaio” per 
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un importo di €.45.000,00, e per il quale la stessa con-
certazione ha individuato un contributo di €.16.000,00 
erogabile da parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dall’Unione Colli Marittimi Pisani 
(prot.AOOGRT/431531 del 25/10/2016/U.060.010) in 
cui si comunicava l’opera è inizierà nel corso dell’anno 
2016 e terminerà nel 2017 e il costo complessivo era con-
fermato in €.45.000,00; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti 
amministrativi per la definizione delle procedure di im-
pegno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei 
termini per l’inizio e la conclusione delle opere finan-
ziate in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.11.200,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.4.800,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta 
la necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Pisa, in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - il 
progetto presentato dall’Unione Colli Marittimi Pisani, 
recante ad oggetto “Manutenzione straordinaria della 
palestra comunale in Comune di Montescudaio”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.2 
del 12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 
Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad im-
pegnare la somma di €. 11.200,00, sul capitolo n. 62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2016, e €.4.800,00 
sul capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 

V livello U.2.03.01.02.005), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Pisa in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - il 
progetto presentato dall’Unione Colli Marittimi Pisani, 
recante ad oggetto “Manutenzione straordinaria della 
palestra comunale in Comune di Montescudaio”;

3. di procedere alla liquidazione della somma di €. 
16.000,00 con successivi atti, a favore dell’Unione Col li 
Marittimi Pisani ai sensi degli artt.44 e 45 del D.P.G.R.61/
R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal rispetto 
del patto di stabilità; 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Attività Produttive
Settore Ricerca Industriale, Innovazione e 
Trasferimento Tecnologico

DECRETO 14 novembre 2016, n. 12752
certificato il 01-12-2016

POR CRE FESR 2014/2020 - bandi per aiuti agli 
investimenti in ricerca, sviluppo e innovazioni di cui 
al decreto dirigenziale n. 3389 del 30.07.2014. Retti-
fica e completamento graduatoria del Bando 2 “Pro-
getti di ricerca e sviluppo delle PMI” approvata con il 
decreto dirigenziale n. 5906/2015 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE

Visti: 
- il Regolamento (CE) n. 1301/2013, del Parlamento 

Europeo e del Consiglio, del 17 12 2013 relativo al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni specifiche 
concernenti l’obiettivo “investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” e che abroga il Regolamento 
(CE) n. 1080/2006; 

- il Regolamento (CE) n. 1303/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio, del 17 12 2013 recante dispo-
sizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, 
sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di coesione, sul 
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Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni 
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

- il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Com-
missione del 3 marzo 2014, che integra il Regolamento 
(UE) n. 1303/2013; 

Vista la L.R. n. 35 del 20 marzo 2000 “Disciplina 
degli interventi regionali in materia di attività produttive 
e competitività delle imprese” e s.m.i.; 

Vista la Delibera della Giunta Regione Toscana n. 542 
del 30.6.2014 con oggetto: “Gestione in anticipazione del 
Programma Regionale FESR  Ciclo 2014 2020. Direttive 
di attuazione per la selezione di proposte progettuali in 
materia di ricerca, sviluppo e innovazione” e ss.mm.ii; 

Vista la delibera della Giunta Regione Toscana n. 1023 
del 18/11/2014 avente ad oggetto “Programma operativo 
regionale FESR 2014 2020. Obiettivo Investimenti in 
favore della crescita e dell’occupazione. (Regione To-
scana: tornare a crescere). Approvazione proposta POR 
revisionata a seguito osservazioni della CE” ed in par-
ticolare l’Azione 1.1.5  Aiuti agli investimenti in R&S; 

Vista la Delibera Giunta Regione Toscana n. 180 del 
2.03.2015 con oggetto: “Regolamento (UE) n. 1303/2013. 
Presa d’atto della decisione di esecuzione della 
Commissione europea che approva determinati elementi 
del Programma Operativo Toscana per il sostegno del 
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e del-
l’occupazione”; 

Visto il decreto n. 3389 del 30/07/2014 e s.m.i. 
avente ad oggetto “POR FESR 2014 - 2020 Gestione in 
anticipazione. Approvazione dei bandi per aiuti agli in-
vestimenti in ricerca, sviluppo ed innovazione”; 

Dato atto che con il predetto decreto n. 3389 del 
30/07/2014 sono stati indetti i seguenti tre bandi: 

- Bando 1. Progetti strategici di ricerca e sviluppo; 
- Bando 2. Progetti di ricerca e sviluppo delle PMI; 
- Bando 3. Aiuti all’innovazione delle PMI; 

Dato atto che i bandi 1 e 2 sono attuativi dell’Azione 
1.1.5 del Programma operativo regionale FESR 2014-
2020; 

Vista la L.R. 21/05/2008, n. 28 e s.m.i., con la quale 
la Regione Toscana ha disciplinato l’acquisizione della 
quota necessaria ad ottenere la totale partecipazione 
azionaria nella Società Sviluppo Italia Toscana s.c.p.a. 

con la finalità di trasformarla in società per lo svolgimento 
di servizi strumentali all’attività regionale con la nuova 
denominazione Sviluppo Toscana S.p.A.; 

Vista in particolare la L.R. 5/08/2014, n. 50, di mo-
difica della predetta L.R. 21/05/2008, n. 28, con la quale 
sono state inserite nell’oggetto sociale di Sviluppo To-
scana S.p.A. “le funzioni di organismo intermedio re-
sponsabile delle attività di gestione, controllo e paga-
mento del programma operativo regionale (POR) del 
fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) per il pe-
riodo 2014 - 2020”; 

Visto il Decreto n. 8022 del 03/08/2016, con il quale è 
stata approvata la Convenzione fra la Regione Toscana e 
Sviluppo Toscana S.p.A. per l’affidamento a quest’ultima 
dei compiti di gestione inerenti l’Azione 1.1.5 del POR 
FESR 2014 2020; 

Visto il decreto dirigenziale n. 5906 del 20.11.2015 
con il quale è stata approvata la graduatoria “generale” 
(allegato 1) delle imprese ammesse, la graduatoria “filiera 
green” (allegato 2) e l’elenco dei progetti non ammessi 
(allegato 3) relativi al suddetto Bando n. 2 “Progetti di 
ricerca e sviluppo delle PMI”; 

Visti i successivi decreti dirigenziali n. 859 del 
1.03.2016 e n. 9545/2016 con i quali è stata rettificata 
la graduatoria “generale” delle imprese ammesse, la 
graduatoria “filiera green” di cui al decreto dirigenziale 
n. 5906/2015; 

Preso atto che con i decreti dirigenziali sopra men-
zionati sono stati ritenuti finanziabili i primi 39 progetti 
presenti nella graduatoria “generale”, allegato A del 
decreto dirigenziale n. 859/2016 e i primi 5 progetti 
presenti nella graduatoria “filiera green” di cui all’allegato 
B di detto decreto; 

Visto il decreto dirigenziale n. 10750 del 30.09.2016 
con il quale è stato approvato lo scorrimento della 
graduatoria “generale” delle imprese ammesse e della 
graduatoria “filiera green”, relativi al suddetto Bando n. 
2 “Progetti di ricerca e sviluppo delle PMI”; 

Preso atto che con il decreto dirigenziale n. 10750/2016 
sono stati ritenuti finanziabili i progetti collocati nella 
graduatoria “generale” fino alla posizione n. 82, allegato 
A del decreto 10750/2016 e i progetti collocati nelle 
posizioni dalla n. 12 alla n.14 della graduatoria “filiera 
green” di cui all’allegato B del decreto dirigenziale n. 
859/2016; 

Preso atto che con decreto dirigenziale n. 10492 del 
17/10/2016 è stato revocato il contributo concesso con 
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DD 5906/2015 e ss.mm.ii all’impresa “Noxerior srl”, 
pari ad Euro 67.299.31; 

Preso atto, altresì, che con decreto dirigenziale n. 12454 
del 9/11/2016 è stato revocato il contributo concesso con 
DD 5906/2015 e ss.mm.ii al raggruppamento di imprese, 
capofila “Gaspari Menotti S.p.A.”, per un importo 
complessivo pari ad Euro 457.596,80; 

Ritenuto, conseguentemente, opportuno rettificare 
la graduatoria “generale”, allegato A del decreto 
10750/2016, al fine di tener conto delle revoche di cui 
ai precedenti capoversi, approvando l’allegato A, parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

Considerato che il plafond delle risorse complessive 
disponibili destinabili al finanziamento del bando 2 
ammonta ad Euro 13.574.638,47; 

Ritenuto di riservare ai progetti della filiera green del 
bando 2 risorse pari ad Euro 3.331.101,13; 

Preso atto che con le risorse riservate alla graduatoria 
delle imprese appartenenti alla “filiera green” si riescono 
a finanziare tutti i progetti collocati dalla posizione n.24 
alla n.32 della fascia prioritaria ed i progetti n.1 e n. 2 
della fascia non prioritaria, di detta graduatoria (Allegato 
B al decreto dirigenziale n. 859/2016), tenuto conto che 
i progetti collocati dalla posizione n.15 alla n. 23 sono 
già stati finanziati con il DD 5906/2015 e successivi 
nell’ambito della graduatoria generale; 

Ritenuto di riservare ai progetti della graduatoria 
“generale” risorse pari ad euro 10.243.537,34; 

Preso atto che con le risorse riservate alla graduatoria 
“generale” del bando 2, pari ad Euro 10.243.537,34, 
si riescono a finanziare tutti i progetti collocati dalla 
posizione n. 81 (progetto INDIGO di Co.ME.SA S.r.l.) 
fino al completamento della stessa e quindi alla n.135 
(progetto PreDomus di Homleg S.r.l.), di cui all’allegato 
A parte integrante e sostanziale del presente atto, con 
esclusione dei progetti finanziati a valere sulla graduatoria 
dei progetti “filiera green”; 

Ritenuto di procedere per il finanziamento dei suddetti 
progetti all’assunzione dell’impegno, per complessivi 
euro 13.574.638,47 sul bilancio gestionale pluriennale 
2017 2018 in favore del soggetto gestore Sviluppo 
Toscana SpA (CF 00566850459) con sede in Via Cavour 
39  50129 Firenze, come di seguito dettagliato: 

capitolo 51791, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 4.338.195,96; 

capitolo 51792, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 3.036.737,17; 

capitolo 51793, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 852.187,54; 

capitolo 51795, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 449.271,25; 

capitolo 51791, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 2.449.123,28; 

capitolo 51792, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 1.714.386,29; 

capitolo 51793, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 481.101,45; 

capitolo 51795, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 253.635,53; 

Considerato che l’impegno assunto sul capitolo 51793 
annualità 2017, di cui al precedente capoverso, verrà al-
locato in nuovo pertinente capitolo del Bilancio 2017; 

Tenuto conto che l’impegno delle risorse finanziarie 
coinvolte è comunque subordinato al rispetto dei vincoli 
derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio, 
nonché delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta 
Regionale in materia; 

Vista la L.R. n. 1 del 07/01/2015 “Disposizioni in 
materia di programmazione economica e finanziaria 
regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla 
L.R. 20/2008”; 

Vista la L.R. n. 81 del 28.12.2015 “Legge di stabilità 
per l’anno 2016”; 

Vista la L.R. n. 82 del 28.12.2015 “Disposizioni di 
carattere finanziario. Collegato alla legge di stabilità per 
l’anno 2016; 

Vista la L.R. n. 83 del 28.12.2015 “Bilancio di pre-
visione per l’anno finanziario 2016 e pluriennale 2016-
2018”; 

Vista la Delibera G.R. n. 2 del 12.01.2016 “Ap pro-
vazione del Documento Tecnico di accompagna mento al 
Bilancio di Previsione Finanziario 2016 2018 e del Bi-
lancio Finanziario Gestionale 2016 2018”; 

Dato atto che, onde ottemperare alle disposizioni 
contenute nell’art 27 del DLgs 33/2013 le informazioni 
relative ai progetti finanziati con il presente atto sono 
sintetizzate nell’allegato 1 al presente atto, visionabili 
sulla Banca Dati Incentivi Imprese (http://www.regione.
toscana.it/  /online la  banca dati  incentivi alle imprese aperta-
integrata e  interoperativa) e sulla piattaforma di Sviluppo 
Toscana S.p.A. al seguente link: http://www.sviluppo.
toscana.it/ finanziatiRSI2014; Dato atto che il presente 
atto viene trasmesso, per gli opportuni adempimenti, a 
Sviluppo Toscana S.p.A. ed all’autorità di Gestione del 
POR FESR 2014 2020; 

DECRETA
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1) di finanziare, con le risorse riservate alla graduatoria 
delle imprese appartenenti alla “filiera green” del bando 2 
(allegato B del DD 859/2016), pari ad Euro 3.331.101,13, 
finanziare tutti i progetti collocati dalla posizione n. 24 
alla n. 32 della fascia prioritaria ed i progetti n.1 e n. 2 
della fascia non prioritaria, di detta graduatoria (Allegato 
B al decreto dirigenziale n. 859/2016), tenuto conto che 
i progetti collocati dalla posizione n.15 alla n. 23 sono 
già stati finanziati con il DD 5906/2015 e successivi 
nell’ambito della graduatoria generale; 

2) di rettificare la graduatoria “generale”, allegato A 
del decreto 10750/2016, per le motivazioni espresse in 
narrativa, approvando l’allegato A, parte integrante e so-
stanziale del presente atto, che sostituisce il precedente; 

3) di finanziare, con le risorse riservate alla graduatoria 
“generale” del bando 2 (Allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto), pari ad euro 10.243.537,34, 
i progetti collocati dalla posizione n. 81 (progetto IN-
DIGO di Co.ME.SA S.r.l.) fino al completamento della 
stessa e quindi alla n.135 (progetto PreDomus di Homleg 
srl), di cui all’allegato A parte integrante e sostanziale 
del presente atto, con esclusione dei progetti finanziati a 
valere sulla graduatoria dei progetti “filiera green”; 

4) di procedere per il finanziamento dei suddetti 
progetti all’assunzione dell’impegno, per complessivi 
euro 13.574.638,47 sul bilancio gestionale pluriennale 
2017 2018 (codice V livello 2.03.03.01.001) in favore 
del soggetto gestore Sviluppo Toscana S.p.A. (CF 0056-
6850459) con sede in via Cavour 39  50129 Firenze, come 
di seguito dettagliato: 

capitolo 51791, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 4.338.195,96; 

capitolo 51792, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 3.036.737,17; 

capitolo 51793, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 852.187,54; 

capitolo 51795, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2017, euro 449.271,25; 

capitolo 51791, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 2.449.123,28; 

capitolo 51792, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 1.714.386,29; 

capitolo 51793, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 481.101,45; 

capitolo 51795, del bilancio gestionale pluriennale 
anno 2018, euro 253.635,53; 

5) dato atto che l’impegno assunto sul capitolo 51793 
annualità 2017, di cui al precedente capoverso, verrà 
allocato in nuovo pertinente capitolo del Bilancio 2017; 

6) di trasmettere, per gli opportuni adempimenti, il 
presente atto a Sviluppo Toscana S.p.A. e di incaricare 
la stessa della comunicazione degli esiti dell’istruttoria 
secondo le modalità previste dal bando approvato con 
decreto 3389/2014; 

7) di trasmettere, per gli opportuni adempimenti, il 
presente atto all’Autorità di Gestione del POR FESR 
2014 2020. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Elisa Nannicini

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 15 novembre 2016, n. 12755
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Arezzo: campo sportivo Quarata. Impegno di spe-
sa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, 
il risparmio energetico e la riduzione dell’impatto am-
bientale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 

beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei finan-
ziamenti, presentare il certificato di inizio lavori delle 
opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e plu-
riennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante 
“Variazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €.1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Arezzo, recante ad 
oggetto “Messa a norma ed adeguamento impianto di 
illuminazione campo sportivo Quarata” per un importo 
di €.43.000,00, e per il quale la stessa concertazione ha 
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individuato un contributo di €.20.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Arezzo (prot.
AOOGRT/398745 del 05/10/2016/U.060.010) in cui si 
comunicava l’opera inizierà nel corso dell’anno 2016; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di im-
pegno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei 
termini per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate 
in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.14.000,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.6.000,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di Arezzo, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Arezzo, recante 
ad oggetto “Messa a norma ed adeguamento impianto di 
illuminazione campo sportivo Quarata”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di indi-
viduare i progetti da ammettere al finanziamento regionale 
alle amministrazioni pubbliche regionali in ambito di 
impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad 
impegnare la somma di €.14.000,00, sul capitolo n. 
62003 del bilancio regionale per l’esercizio 2016, e 
€.6.000,00 sul capitolo n.62003 del bilancio regionale per 
l’esercizio 2017 che presenta la necessaria disponibilità 
(codice V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare 
-in attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 

Arezzo in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 
del vigente Piano regionale per la promozione della 
cultura e della pratica dell’attività sportiva e motorio 
ricreativa - il progetto presentato dal Comune di Arezzo, 
recante ad oggetto “Messa a norma ed adeguamento 
impianto di illuminazione campo sportivo Quarata”;

3. di procedere alla liquidazione della somma di 
€.20.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Arezzo ai sensi degli artt.44 e 45 del D.P.G.R.61/R/2001 
compatibilmente con i vincoli imposti dal rispetto del 
patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Politiche Mobilità, Infrastrutture e 
Trasporto Pubblico Locale

DECRETO 17 novembre 2016, n. 12764
certificato il 01-12-2016

REG. (CE) - 1080/2006 - Por Creo Fesr 2007-2013 
- linee d’intervento 1.1A e 1.1.B. Dichiarazione di eco-
nomia e chiusura delle attività.

IL DIRETTORE

Visto il Reg.(CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’U-
nione Europea dell’11 luglio 2006, recante disposizioni 
generali sui Fondi Strutturali; 

Visto il Reg. (CE) n. 1080/2006 del Parlamento 
europeo e del Consiglio dell’Unione Europea del 5 luglio 
2006, relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR); 

Visto il Reg. (CE) n. 1828/2006 della Commissione 
delle Comunità Europee dell’8 dicembre 2006 che 
stabilisce modalità di applicazione del Reg. (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio dell’UE recante disposizioni 
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 
Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e del 
Reg. (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del 
Consiglio dell’UE relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
regionale; 
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Vista la Delibera della Giunta Regionale n.698 del-
l’8/10/2007 relativa alla presa d’atto della Decisione 
della Commissione C(2007) n. 3785 del 01 agosto 2007 
che approva il Programma Operativo per l’Intervento 
Comunitario del FESR obiettivo “Competitività Regio-
nale e Occupazione” nella Regione Toscana per il periodo 
di programmazione 2007/2013; 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 1236 del 
21/12/2015 relativa alla presa d’atto della Decisione della 
Commissione C(2015) 8575 final del 30/11/2015 recante 
modifica della Decisione C(2007) 3785 che approva il 
Programma Operativo per l’Intervento Comunitario del 
FESR obiettivo “Competitività Regionale e Occupazione” 
nella Regione Toscana per il periodo di programmazione 
2007/2013; 

Richiamata la Delibera della Giunta Regionale n. 
1157 del 30/11/2015 di approvazione del Documento di 
Attuazione Regionale del POR “Competitività regionale 
e Occupazione” FESR 2007/2013 versione n. 25; 

Visto il piano finanziario del Programma Operativo 
per l’Intervento Comunitario del FESR obiettivo “Com-
petitività Regionale e Occupazione” nella Regione To-
scana per il periodo di programmazione 2007/2013 n. 
17; 

Atteso che nel DAR è prevista all’Asse I “Ricerca, 
sviluppo e trasferimento tecnologico, innovazione e 
imprenditorialità” la scheda di attività 1.1 “Sostegno alla 
realizzazione di progetti di ricerca industriale congiunti 
tra gruppi di imprese, università e centri di ricerca”, 
suddivisa in 4 linee di intervento, di cui la linea di 
intervento 1.1 A prevede il sostegno alla realizzazione 
di progetti di ricerca in materia di ambiente e trasporti, 
logistica, infomobilità e la linea di intervento 1.1 B 
prevede il sostegno alla realizzazione di progetti di 
sviluppo sperimentale in materia di energia; 

Vista la Decisione C(2013) 1573 final del 20/03/2013 
sull’approvazione degli orientamenti sulla chiusura dei 
programmi operativi adottati per beneficiare dell’as-
sistenza del Fondo europeo di sviluppo regionale, del 
Fondo sociale europeo e del Fondo di coesione (2007-
2013); 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 116 del 
19/02/2014 “POR CReO FESR 2007-2013. Orientamenti 
sulla chiusura dei programmi operativi adottati per 
beneficiare dell’assistenza del Fondo europeo di sviluppo 
regionale. Indirizzi per la chiusura delle attività/linee di 
intervento del Programma”; 

Vista la Decisione C(2015) 2771 final del 30/04/2015 
che modifica la Decisione C(2013)1573 sull’approvazione 

degli orientamenti sulla chiusura dei programmi operativi 
adottati per beneficiare dell’assistenza del Fondo europeo 
di sviluppo regionale, del Fondo sociale europeo e del 
Fondo di coesione (2007-2013); 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 179 del 
02/03/2015 “POR CReO FESR 2007-2013. Orientamenti 
sulla chiusura dei programmi operativi adottati per 
beneficiare dell’assistenza del Fondo europeo di sviluppo 
regionale. Indirizzi per la chiusura delle attività/linee di 
intervento del Programma. Primo aggiornamento”;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 1047 del 
03/11/2015 “POR CReO FESR 2007-2013 Toscana. 
Indirizzi per la chiusura delle Attività/Linee di Intervento. 
Secondo aggiornamento”; 

Vista la “Disciplina Comunitaria in materia di Aiuti 
di Stato a favore di ricerca, sviluppo e innovazione” - 
Comunicazione della Commissione 2006/C 323/01; 

Vista la Decisione della Commissione C(2008) 2336 
del 27/05/2008 “Notifica Aiuti di Stato n. 753/2007 - Italia 
- Aiuti alla RSI in Toscana”, che fa seguito alla notifica 
elettronica avanzata dalla Regione Toscana in data 14 
dicembre 2007 (SANI 834), nonché il Corrigendum 
C(2008) 5227 del 17.09.2009 e la proroga del regime 
concessa dalla Commissione con Decisione C(2014) 761 
del 10 febbraio 2014; 

Preso atto che con decreto dirigenziale n. 5478 del 
14/11/2008 si è proceduto all’approvazione di un unico 
bando “sostegno a progetti di ricerca congiunti tra gruppi 
di imprese e organismi di ricerca in materia di ambiente, 
trasporti, logistica, infomobilità ed energia” per le li nee 
di intervento 1.1 A (progetti di ricerca in materia di am-
biente e trasporti, logistica) e 1.1 B (progetti di sviluppo 
sperimentale in materia di energia) dell’attività 1.1; 

Preso atto che con decreto dirigenziale n. 3659 del 
24/07/2009 venivano approvate le determinazioni assunte 
dal Nucleo Tecnico di valutazione nella seduta finale del 
16/07/2009, le proposte di graduatorie dei progetti con 
relativo punteggio finale distintamente per le linee di 
intervento 1.1 A e 1.1 B e l’elenco dei progetti esclusi; 

Visto il decreto dirigenziale n. 360 del 1/02/2010 con 
il quale sono state approvate le graduatorie per le due linee 
di intervento con l’ammissione a finanziamento per la 1.1 
A e per la 1.1 B, ed è stato approvato contestualmente lo 
schema di convenzione fra Regione Toscana e i raggrup-
pamenti beneficiari; 

Visti il decreto dirigenziale n. 4374/2010, decreto 
dirigenziale n. 6372/2010, decreto dirigenziale n. 
6336/2011 e decreto dirigenziale n. 1613/2012, con i quali 
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sono stati approvati l’aggiornamento e lo scorrimento 
delle graduatorie di ammissione a finanziamento di cui al 
decreto dirigenziale n. 360/2010; 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 381 del 
30/03/2015 con la quale viene resa possibile l’ammis-
sibilità a beneficio del maggior investimento rendicontato 
verificato ammissibile dai progetti per i quali ricorre tale 
condizione, nel limite delle risorse non utilizzate di-
sponibili; 

Visto il decreto dirigenziale n. 3761 del 18/08/2015 
con il quale si è preso atto dell’ammissibilità a beneficio 
del maggior investimento realizzato da alcuni progetti e 
verificato ammissibile da ARTEA, così come disposto 
dalla Delibera di Giunta Regionale n. 381/2015, am-
mettendo a beneficio i maggiori investimenti, nel limite 
delle risorse non utilizzate disponibili; 

Visto l’allegato A del decreto di cui sopra che indica 
il totale dei costi rendicontati e ammessi, il maggior con-
tributo riconosciuto e il contributo complessivo ammis-
sibile erogato e certificabile per i progetti delle Linee di 
Intervento 1.1 A e B; 

Rilevato che lo stesso decreto dirigenziale n. 
3761/2015 rimanda ad atto successivo la dichiarazione 
delle economie; 

Rilevato che in sede di verifica del flusso informativo 
di dati dei progetti cofinanziati nell’ambito del POR CreO 
FESR 2007-2013 da inoltrare sul Sistema nazionale di 
Monitoraggio di IGRUE sono emersi dei minimi di sal-
lineamenti fra i contributi ammessi e erogabili in dicati 
nell’allegato A del decreto dirigenziale n. 3761/2015 e 
le somme effettivamente erogate ai soggetti componenti 
i partenariati beneficiari come confermato dalla comuni-
cazione via mail del 31 agosto 2015 da parte di ARTEA, 
soggetto Responsabile del Controllo e Pagamento per il 
POR CReO FESR 2007-2013; 

Preso atto che il sistema di monitoraggio dei progetti di 
cui sopra prevede la validazione sul Sistema nazionale di 
Monitoraggio IGRUE secondo un protocollo di colloquio 
definito a livello nazionale che richiede la valorizzazione 
delle risorse con due decimali dopo la virgola; 

Considerato pertanto necessario adeguare l’allegato 
A del decreto dirigenziale n. 3761/2015, adottando l’ap-
prossimazione a due decimali e riallineando pertanto 
la spesa ammessa ed il contributo ammesso, erogato e 
certificato ai pagamenti effettuati da ARTEA ed indicati 
da questa nelle proposte di certificazione; 

Preso atto della decertificazione della spesa, operata 
da Artea nei confronti del progetto CREA capofilato da 

Massa Spin-off srl, che, in coerenza con le condizioni del 
bando, stabilisce in euro 2.208.660,23 la spesa certificata 
a fronte di una spesa rendicontata e ammissibile di euro 
2.286.334,8; 

Considerato che a fronte del decreto dirigenziale n. 
3761/2015 veniva riconosciuto un maggior contributo 
ad alcuni progetti per euro 486.232,53 e che il totale dei 
pagamenti effettuati da Artea a seguito delle verifiche di 
ammissibilità delle spese ammontava ad euro 486.232,41, 
determinando di conseguenza un’economia di spesa di 
euro 0,12 sull’impegno 1559/2011 del capitolo 51412, 
prodotta da un ulteriore minimo disallineamento dello 
stesso ordine di quelli descritti precedentemente; 

Preso atto che le attività relative alle Linee di In-
tervento 1.1 A e B del POR CReO FESR 2007 2013 
pos sano considerarsi concluse, i progetti ammessi a 
beneficio conclusi, le erogazioni ai soggetti dei par-
tenariati beneficiari e le attività di controllo sono state 
completamente effettuate da parte di ARTEA, soggetto 
Responsabile di Controllo e Pagamento; 

Preso atto che, a seguito delle erogazioni di cui so-
pra, sono state regolarizzate a favore di Artea le som-
me relative all’utilizzo dei fondi delle linee di inter-
vento sui pertinenti impegni di spesa, rispettando le 
quote di compartecipazione Ue-Stato-Regione e con la 
commutazione in quietanza di entrata sui relativi accer-
tamenti; il contributo complessivo ammesso erogato e 
certificato indicato nell’Allegato A al presente decreto è 
coerente al Piano Finanziario n. 17 approvato con De-
libera di Giunta Regionale n. 1157 del 30 novembre 
2015; 

Verificata la sussistenza delle risorse non utilizzate 
sul bilancio regionale per una somma complessiva di 
euro 504.733,39 (comprensivi di euro 0,12 di economia 
sul decreto dirigenziale n. 3761/2015), già impegnate a 
favore di Artea per il pagamento dei contributi sulle linee 
di intervento 1.1 A e 1.1 B a fronte del decreto dirigenziale 
n. 982/2010 secondo la seguente articolazione: 

- euro 391.821,88 euro sul capitolo 51467 (impegno 
6235/2016); 

- euro 112.911,51 euro sul capitolo 51412 (impegno 
1559/2011); 

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla dichiara-
zione di economia per la somma complessiva di Euro 
504.733,39 a valere sugli impegni di cui al punto prece-
dente; 

Preso atto che con comunicazione del 28 aprile 2016, 
protocollata AOOGRT n. 179641/L.050 del 06/05/2016, 
completa di allegati, confermata da visura camerale agli 
atti, veniva comunicata la variazione di denominazione 
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della Società Tioxide Europe S.r.l., capofila del progetto 
Biagro (finanziato sulla linea di intervento 1.1 A) in 
Huntsman P&A Italy S.r.l., con effetto dal 2 novembre 
2015, mantenendo lo stesso codice fiscale/partita IVA; 

Vista la Legge Regionale 28 dicembre 2015, n. 81 
“Legge di stabilità per l’anno 2016”; 

Vista la Legge Regionale 28 dicembre 2015, n. 83 
“Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e plu-
riennale 2016/2018”;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 2 del 12 
gennaio 2016 “Approvazione del Documento Tecnico di 
accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario 
2016-2018 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2016-
2018”; 

DECRETA

1) di adeguare l’allegato A del decreto dirigenziale n. 
3761/2015, adottando l’approssimazione a due deci mali 
e permettendo il riallineamento della spesa ammessa e 
del contributo ammesso, erogato e certificato agli effet-
tivi pagamenti effettuati da ARTEA ed in linea con il 
protocollo di colloquio definito a livello nazionale dal 
Sistema nazionale di Monitoraggio IGRUE e prendendo 
atto della variazione della denominazione e della decer-
tificazione descritte in premessa; 

2) di stabilire concluse le attività relative alle Linee di 
Intervento 1.1 A e B del POR CReO FESR 2007-2013, 
per le quali: 

- i progetti ammessi a beneficio risultano conclusi; 
-le erogazioni ai soggetti dei partenariati beneficiari e 

le attività di controllo sono state completamente effettuate 

da parte di ARTEA, soggetto Responsabile di Controllo 
e Pagamento; 

- sono state regolarizzate a favore di Artea le som-
me relative all’utilizzo dei fondi delle linee di inter-
vento sui pertinenti impegni di spesa, rispettando le 
quote di compartecipazione Ue-Stato-Regione e con la 
commutazione in quietanza di entrata sui relativi accer-
tamenti; 

- il contributo complessivo ammesso erogato e certi-
ficato indicato nell’Allegato A al presente decreto è coe-
rente al Piano Finanziario n. 17 approvato con De libera 
di Giunta Regionale n. 1157 del 30 novembre 2015; 

3) di procedere alla dichiarazione di economia per 
la somma complessiva di Euro 504.733,39, a valere sui 
seguenti impegni: 

- euro 391.821,88 euro sul capitolo 51467 (impegno 
6235/2016); 

- euro 112.911,51 euro sul capitolo 51412 (impegno 
1559/2011); 

4) di trasmettere il presente atto all’Agenzia Regionale 
Toscana per le Erogazioni in Agricoltura - Artea. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Direttore 
Enrico Becattini

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12765
certificato il 01-12-2016

Impiantistica Sportiva 2015 - contributo Comu-
ne di Ponsacco: realizzazione tendostruttura e opere 
complementari in località Curigliano. Impegno di 
spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di Fi-
renze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra la 
Regione Toscana e le suddette Province e la Città Me-
tropolitana di Firenze, come previsto dal punto 1.7.6.3 
del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti da 
ammettere al finanziamento regionale rivolto alle ammi-
nistrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei finan-
ziamenti, presentare il certificato di inizio lavori delle 
opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concer-
tazione intervenuta nel corso del 2015, risulta essere 
presente quello presentato dal Comune di Ponsacco (PI) 
concernente la “Realizzazione tendostruttura e opere 
complementari in località Curigliano” per un importo 
di €.99.950,00, e per il quale la stessa concertazione ha 
individuato un contributo di €.32.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Ponsacco (PI) 
(prot. R.T.AOOGRT/463891 del 16/11/2016/U.060.010) 
in cui si comunica che i lavori inizieranno entro il 
31.12.2016, che termineranno nel 2017 confermando il 
progetto presentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti 
amministrativi per la definizione delle procedure di impe-
gno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei 
termini per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate 
in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 
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Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di €. 
22.400,00, sul capitolo n. 62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €. 9.600,00 sul capitolo n. 62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Pisa, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Ponsacco (PI) 
concernente la “Realizzazione tendostruttura e opere 
complementari in località Curigliano”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e plu-
riennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante 
“Variazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n.62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €. 1.200.000,00 per l’esercizio 2017 
e di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.2 
del 12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 
Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €.22.400,00, sul capitolo n. 62003 del 
bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €.9.600,00 sul 
capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 

attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Pisa in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Ponsacco (PI) 
concernente la “Realizzazione tendostruttura e opere 
complementari in località Curigliano”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€.32.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Ponsacco (PI) ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 
61/R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal 
rispetto del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12766
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Sinalunga (SI): nuovo impianto illuminazione a 
Bettolle e Sinalunga. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n.21“ 
Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte della 
collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il ri-
sparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
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Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 

1.7.6 e sono liquidati: 
1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 

a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti re-
lativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 

verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Sinalunga (SI) con-
cernente la realizzazione di “Nuovo impianto illu mi-
nazione a Bettolle e Sinalunga” per un importo di €. 
122.744,20, e per il quale la stessa concertazione ha 
individuato un contributo di €.22.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Sinalunga 
(SI) (prot.R.T.AOOGRT/462478 del 15/11/2016/
U.060.010) in cui si comunica che i lavori sono iniziati 
e che termineranno nel 2018, confermando il progetto 
presentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di impegno 
e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei termini 
per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate in os-
servanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 del Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio-ricreativa quadriennio 
2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.15.400,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.6.600,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2018, che presenta 
la necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in at-
tuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia 
di Siena, in conformità a quanto previsto dal punto 
1.7.6.3 del vigente Piano regionale per la promozione 
della cultura e della pratica dell’attività sportiva e 
motorio ricreativa - il progetto presentato dal Comune di 
Sinalunga (SI) concernente la realizzazione di “Nuovo 
impianto illuminazione a Bettolle e Sinalunga”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante “Va-
riazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 in 
conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio di pre-
visione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 2016-
2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al ca-
pitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
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di investimento”, lo stanziamento di €.1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €.1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di pre-
visione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione in-
tervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €. 15.400,00, sul capitolo n. 62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €. 6.600,00 
sul capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2018 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Prato in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Sinalunga (SI) 
concernente la realizzazione di “Nuovo impianto illumi-
nazione a Bettolle e Sinalunga”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€.22.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Sinalunga (SI) ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 
61/R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal ri-
spetto del patto di stabilità; 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12767
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Pratovecchio (AR). Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21“ 
Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art.1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle am-
ministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
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beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Pratovecchio (AR) 
concernente “Adeguamento alle normative specifiche 
per il rilascio del CPI e riqualificazione dell’impianto 
sportivo di via Uffenheim in Pratovecchio” per un importo 
di €.49.000,00, e per il quale la stessa concertazione ha 
individuato un contributo di €.15.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Pratovecchio 
(AR) (prot.R.T.AOOGRT/464152 del 16/11/2016/
U.060.010) in cui si comunica che i lavori sono già ini-
ziati e che termineranno nel 2017 confermando il progetto 
presentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di im-
pegno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei 
termini per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate 
in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di €. 
10.500,00, sul capitolo n. 62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €. 4.500,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Prato, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - 
il progetto presentato dal Comune di Pratovecchio (AR) 
concernente “Adeguamento alle normative specifiche per 
il rilascio del CPI e riqualificazione dell’impianto spor-
tivo di via Uffenheim in Pratovecchio”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e plu-
riennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante “Va-
riazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 
del 12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 
Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €.10.500,00, sul capitolo n. 62003 del 
bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €.4.500,00 sul 
capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
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V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Arezzo in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 
del vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - 
il progetto presentato dal Comune di Pratovecchio (AR) 
concernente “Adeguamento alle normative specifiche 
per il rilascio del CPI e riqualificazione dell’impianto 
sportivo di via Uffenheim in Pratovecchio”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€. 15.000,00 con successivi atti, a favore del Comune 
di Pratovecchio (AR) ai sensi degli artt. 44 e 45 del 
D.P.G.R.61/R/2001 compatibilmente con i vincoli im-
posti dal rispetto del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Lavoro
Settore Lavoro

DECRETO 24 novembre 2016, n. 12768
certificato il 01-12-2016

Programma Garanzia Giovani - Misura 3. Accom-
pagnamento al lavoro - impegno e liquidazione per le 
attività svolte nel mese di Luglio 2016 da IFOA - ISTI-
TUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIENDALI.

IL DIRIGENTE

Vista la Comunicazione della Commissione COM 
(2013) 144, relativa alla Youth Employment Iniziative, 
che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione 
giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello di 
disoccupazione giovanile superiore al 25%; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo, che sostiene, all’art. 16, l’“I-
niziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lot ta 
alla disoccupazione giovanile”; 

Considerato che la Commissione europea ha preso 
atto con nota n. ARES EMPL/E3/MB/gc (2014) del Pia-
no di attuazione della Garanzia Giovani, inviato alla 
Com missione Europea il 23 dicembre 2013; 

Considerato che il “Piano di attuazione italiano del-
la Garanzia per i Giovani” definisce le azioni comuni 
da intraprendere sul territorio italiano e il PON-YEI 
costituisce l’atto base di programmazione delle risorse 
provenienti dalla YEI e che in particolare al par. 2.2.1 
“Governance gestionale” indica che l’attuazione della 
Garanzia Giovani venga realizzata mediante la definizione 
di un unico Programma Operativo Nazionale (PON YEI), 
che preveda le Regioni e le Province Autonome come 
organismi intermedi; 

Vista la Convenzione tra Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e la Regione Toscana, relativa al 
Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della 
Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani, il cui 
schema è stato approvato con D.G.R. n. 296 del 7 aprile 
2014 e sottoscritto in data 30 aprile 2014; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 346 
del 28 aprile 2014 “Piano di attuazione della Garanzia per 
i giovani della Regione Toscana” e successive modifiche 
e integrazioni; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 956 
del 3 novembre 2014 “Piano esecutivo regionale della 
Garanzia Giovani per i giovani - Regione Toscana. 
Approvazione degli aggiornamenti”; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 1249 
del 22 dicembre 2014 “Avvio della Misura 3 Accom-
pagnamento al lavoro”, in attuazione del Piano esecutivo 
regionale Garanzia Giovani, di cui alla DGR 956/2014; 

Preso atto che la sopracitata DGR 1249/2014 
destina la somma di € 2.500.000,00 per le attività di 
Accompagnamento al lavoro realizzate dai soggetti 
autorizzati e/o accreditati ai servizi al lavoro in ambito 
regionale che saranno individuati tramite Avviso 
pubblico; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 324 del 27 gennaio 
2015 “Approvazione dell’Avviso rivolto ai soggetti au-
torizzati e accreditati ai servizi al lavoro per la misura 
di Ac compagnamento al lavoro nell’ambito di Garanzia 
Gio vani”; 

Preso atto che la Società IFOA - Istituto Formazione 
Operatori Aziendali - ha presentato domanda, con Pro-
tocollo n. A00GRT/43401/S70 del 20/02/2015 agli atti del 
Settore Lavoro, per partecipare al Programma Garanzia 
Giovani finanziato con risorse PON YEI, nell’ambito del 
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sopracitato Avviso e che dai controlli effettuati la Società 
risulta essere in possesso dei requisiti previsti dal bando; 

Vista la Convenzione stipulata in data 27/03/2015 che 
regola i rapporti tra la Regione Toscana e IFOA - Istituto 
Formazione Operatori Aziendali - ai sensi dell’art. 11 del 
sopracitato Avviso; 

Preso atto che, così come stabilito dall’art. 12 dell’Av-
viso pubblico, rivolto ai soggetti autorizzati e accreditati 
ai servizi al lavoro per la Misura 3 - Accompagnamento 
al lavoro nell’ambito del Programma Garanzia Giovani, 
approvato con il sopra citato Decreto Dirigenziale n. 
324/2015, la Società ha inviato istanza di contributo 
con nota Protocollo n. 470324 -A del 21/11/2016 per le 
attività svolte nel mese di luglio 2016 per un importo 
totale di € 18.100,00;

Considerato l’esito positivo dei controlli effettuati 
dalla funzione RCP della Direzione Lavoro relativamente 
allo svolgimento delle attività previste, nell’ambito della 
Misura 3 Accompagnamento al lavoro -Programma 
Garanzia Giovani, ai documenti probatori presentati 
ed all’assunzione dei lavoratori indicati nell’istanza di 
contributo per il mese di luglio 2016; 

Ritenuto pertanto necessario procedere all’impegno e 
alla liquidazione a favore di IFOA - Istituto Formazione 
Operatori Aziendali, con sede legale in Reggio nell’Emilia, 
Via Gianna Giglioli Valle 11 - Cap 42124 (Prov. Reggio 
nell’Emilia) -Codice Fiscale e Partita IVA n. 00453310351, 
Codice IBAN: IT74W063851280407400000025L, per le 
attività svolte nel mese di luglio 2016, per la Misura 3 
 Accompagnamento al Lavoro -prevista dal Programma 
Garanzia Giovani finanziato con risorse PON YEI, della 
somma totale di € 18.100,00 a valere sul Bilancio 2016 e 
sui capitoli sotto riportati: 

- Euro € 13.575,00 - capitolo n. 61736 - (QUOTA 
UE); 

- Euro € 4.525,00 - capitolo n. 61750 - (QUOTA 
STATO); 

Dato atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse 
finanziarie coinvolte sono comunque subordinate al 
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta Regionale in materia; 

Richiamato il D.lgs 118/2011 Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro or-
ganismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 mag gio 
2009 n. 42; 

Richiamato il Regolamento di Contabilità D.P.G.R. 

n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile 
con il D.lgs 118/2011; 

Vista la L.R. n. 1 del 07/01/2015 Disposizioni in 
materia di programmazione economica e finanziaria re-
gionale e relative procedure contabili. Modifiche alla 
L.R. 20/2008; 

Vista la Legge Regionale del 28 Dicembre 2015, n. 
83 “Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 “Approvazione del Documento Tecnico 
di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario 
2016-2018 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2016-
2018”; 

DECRETA

1. di riconoscere, per i motivi espressi in narrativa, un 
contributo pari alla somma totale di € 18.100,00 a favore 
di IFOA - Istituto Formazione Operatori Aziendali, per 
le attività svolte nel mese di luglio 2016, per la Misura 3 
-Accompagnamento al Lavoro -prevista dal Programma 
Garanzia Giovani finanziato con risorse PON YEI; 

2. di procedere all’impegno e alla liquidazione a 
favore di IFOA - Istituto Formazione Operatori Aziendali 
con sede legale in Reggio nell’Emilia, Via Gianna 
Giglioli Valle 11 - Cap 42124 (Prov. Reggio nell’Emilia) 
-Codice Fiscale e Partita IVA n. 00453310351, Codice 
IBAN: IT74W063851280407400000025L, per le atti-
vità svolte nel mese di luglio 2016, per la Misura 3 
-Accompagnamento al Lavoro -prevista dal Programma 
Garanzia Giovani finanziato con risorse PON YEI, della 
somma totale di € 18.100,00 a valere sul Bilancio 2016 e 
sui capitoli sotto riportati: 

- Euro € 13.575,00 -capitolo n. 61736 -(QUOTA UE)  
-Codifica di V livello del Piano dei Conti 1040399999; 

- Euro € 4.525,00 - capitolo n. 61750) - (QUOTA STATO 
- Codifica di V livello del Piano dei Conti 1040399999; 

3. di notificare il presente atto ai soggetti interessati, a 
cura del Settore Lavoro. 

Il presente atto è pubblicato in amministrazione Traspa-
rente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Francesca Giovani
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12771
certificato il 01-12-2016

Impiantistica Sportiva 2015 - contributo Comune 
di Barga (LU): completamento messa a norma cam-
po di calcio Orlando in Fornaci di Barga. Impegno di 
spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle am-
ministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto col-
laudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra ri-
chiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Barga (LU) concernente 
“Completamento messa a norma del campo di calcio 
Orlando in Fornaci Barga” per un importo di €. 55.000,00, 
e per il quale la stessa concertazione ha individuato un 
contributo di €. 25.000,00 erogabile da parte della Re-
gione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Barga (LU) (prot. 
R.T.AOOGRT/465921 del 17/11/2016/U.060.010) in cui 
si comunica che i lavori sono già iniziati e che termineranno 
nel 2017 confermando il progetto presentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di impegno 
e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei termini 
per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate in 
osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 del 
Piano regionale per la promozione della cultura e della 
pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa qua-
driennio 2012-2015; 



258 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di €. 
17.500,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.7.500,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Lucca, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Barga (LU) con-
cernente “Completamento messa a norma del campo di 
calcio Orlando in Fornaci Barga”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R.n.970 dell’11/10/2016 recante “Va-
riazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n.62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €. 1.200.000,00 per l’esercizio 2017 
e di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 
del 12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 
Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €. 17.500,00, sul capitolo n. 62003 del 
bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €. 7.500,00 sul 
capitolo n. 62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 

attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Lucca in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 
del vigente Piano regionale per la promozione della 
cultura e della pratica dell’attività sportiva e motorio 
ricreativa - il progetto presentato dal Comune di Barga 
(LU) concernente “Completamento messa a norma del 
campo di calcio Orlando in Fornaci Barga”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€.25.000,00 con successivi atti, a favore del Comune 
di Barga (LU) ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 
61/R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal 
rispetto del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12772
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Gavorrano: realizzazione campi da tennis - Bagno 
di Gavorrano. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affi-
damento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
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Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto col-
laudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei 
finanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 

verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Gavorrano (GR) 
concernente “Realizzazione campi da tennis - Bagno di 
Gavorrano” per un importo di €. 360.000,00, e per il quale 
la stessa concertazione ha individuato un contributo di 
€.75.000,00 erogabile da parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Gavorrano (GR) 
(prot.R.T.AOOGRT/463748 del 16/11/2016/U.060.010) 
in cui si comunica che i lavori inizieranno nel 2016 e che 
termineranno nel 2017 confermando il progetto presen-
tato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti 
amministrativi per la definizione delle procedure di 
impegno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto 
dei termini per l’inizio e la conclusione delle opere 
finanziate in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 
e 1.7.6.5 del Piano regionale per la promozione della 
cultura e della pratica dell’attività sportiva e motorio-
ricreativa quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di €. 
52.500,00, sul capitolo n. 62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €. 22.500,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare -in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Grosseto, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
- il progetto presentato dal Comune di Gavorrano (GR) 
concernente “Realizzazione campi da tennis - Bagno di 
Gavorrano”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante “Va-
riazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 
in conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio 
di previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n.62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
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l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €.1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €. 52.500,00, sul capitolo n. 62003 del 
bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €. 22.500,00 sul 
capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 2017 
che presenta la necessaria disponibilità (codice V livello 
U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in attuazione degli 
esiti della procedura di concertazione intervenuta nel 2015 
tra Regione Toscana e Provincia di Grosseto in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa - il progetto 
presentato dal Comune di Gavorrano (GR) concernente 
“Realizzazione campi da tennis - Bagno di Gavorrano”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€.25.000,00 con successivi atti, a favore del Comune di 
Gavorrano (GR) ai sensi degli artt.44 e 45 del D.P.G.R.61/
R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal rispetto 
del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.  

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12774
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Provincia 
di Pistoia. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 
“Promozione della cultura e della pratica delle attività 
sportive e ludico-motorie-ricreative e modalità di affida-
mento degli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si in-
dividua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, 
il risparmio energetico e la riduzione dell’impatto am-
bientale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra 
citato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra la 
Regione Toscana e le suddette Province e la Città Me-
tropolitana di Firenze, come previsto dal punto 1.7.6.3 
del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti da 
ammettere al finanziamento regionale rivolto alle am-
ministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 
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2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto 
collaudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei finan-
ziamenti, presentare il certificato di inizio lavori delle 
opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal 
Sindaco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dalla Provincia di Pistoia concernente 
“Realizzazione di nuovo campo da gioco con copertura 
tessile e struttura in legno lamellare e servizio dell’Istituto 
Agrario Barone de Franceschi di Pistoia” per un importo 
di €.450.000,00, e per il quale la stessa concertazione ha 
individuato un contributo di €.150.000,00 erogabile da 
parte della Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dalla Provincia di Pistoia 
(PT) (prot. R.T.AOOGRT/468402-A del 18/11/2016/
U.060.010) in cui si comunica che i lavori sono iniziati 
nel 2016 e che termineranno nel 2018 confermando il 
progetto presentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti am-
ministrativi per la definizione delle procedure di impegno 
e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei termini 
per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate in os-
servanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 del Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio-ricreativa quadriennio 
2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.105.000,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.45.000,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2018 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare - in attuazione 

degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Provincia di Pistoia, 
in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del 
vigente Piano regionale per la promozione della cultura e 
della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa - il 
progetto presentato dalla Provincia di Pistoia concernente 
“Realizzazione di nuovo campo da gioco con copertura 
tessile e struttura in legno lamellare e servizio dell’Istituto 
Agrario Barone de Franceschi di Pistoia”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e plu-
riennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R. n. 970 dell’11/10/2016 recante “Va-
riazioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 in 
conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio di pre-
visione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 2016-
2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n.62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €.1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €.1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n.2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €. 105.000,00, sul capitolo n. 62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €. 45.000,00 
sul capitolo n. 62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2018 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.002), al fine di finanziare -in at-
tuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Provincia di 
Pistoia in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 
del vigente Piano regionale per la promozione della 
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cultura e della pratica dell’attività sportiva e motorio 
ricreativa - il progetto presentato dalla Provincia di Pi-
stoia concernente “Realizzazione di nuovo campo da 
gioco con copertura tessile e struttura in legno lamellare 
e servizio dell’Istituto Agrario Barone de Franceschi di 
Pistoia”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di €. 
150.000,00 con successivi atti, a favore della Provincia di 
Pistoia ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 61/R/2001 
compatibilmente con i vincoli imposti dal rispetto del 
patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 
Paola Garvin

REGIONE TOSCANA
Direzione Lavoro
Settore Lavoro

DECRETO 15 novembre 2016, n. 12780
certificato il 01-12-2016

Avviso per la presentazione di progetti volti alla 
realizzazione di opere e servizi di pubblica utilità - ap-
provazione graduatoria ed elenco non ammissibili.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002 n. 32 “Testo 
unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro” e successive modifiche; 

Visto il D.P.G.R. 8 Agosto 2003 n. 47/R “Regolamento 
di esecuzione della L.R. 26/07/2002 n. 32 (Testo unico 
della normativa della Regione Toscana in materia di 
educazione, istruzione, orienta mento, formazione pro-
fessionale e lavoro)” e successive modifiche ed inte gra-
zioni; 

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale n.32 
del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo Generale 
Integrato 2012-2015 (PIGI); 

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 

recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale euro peo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il rego-
lamento (CE) n. 1081/2006 del Consi glio; 

Vista la decisione di esecuzione della Commissione 
europea C(2014)9913 del 12 dicembre 2014 che “approva 
determinati elementi del programma operativo “Regione 
Toscana Programma Operati vo Fondo Sociale Europeo 
2014-2020”, per il sostegno del Fondo Sociale Europeo 
nel quadro dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” per la regione Toscana in 
Ita lia. CCI 2014IT05SF015”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17 
del 12 gennaio 2015, avente ad oggetto “Regolamento 
(UE) n. 1303/2013 -Presa d’atto della Decisione della 
Commissione C(2014) n. 9913 che approva il programma 
operativo “Regione Toscana Programma Operativo 
Fondo Sociale Europeo 2014-2020”, nel quadro del-
l’obiettivo “investimenti a favore della crescita e del l’oc-
cupazione”; 

Vista la Delibera G.R. n. 197 del 02/03/2015 “Rego-
lamento (CE) n. 1304/2013 - Provvedimento attuativo 
di dettaglio (PAD) del POR Obiettivo “ICO” FSE 2014-
2020” e successive modifiche ed integrazioni; 

Preso atto della Deliberazione della Giunta Regionale 
n. 315 del 11/04/2016 con cui sono stati approvati gli 
“Elementi essenziali per l’emanazione dell’avviso fi-
nalizzato ad interventi per l’impiego temporaneo e straor-
dinario in lavori di pubblica utilità” di cui all’Allegato A 
della DGR 315/2016; 

Dato atto che con Decreto n. 2901/2016, in attuazione 
di quanto disposto con DGR 315/2016, è stato approvato 
l’Avviso regionale per la presentazione di progetti di 
opere e servizi di pubblica utilità; 

Visto il Decreto n. 10265 del 12/10/2016 con cui è 
stato nominato il Nucleo Tecnico di Valutazione dei pro-
getti presentati a valere sull’avviso sopracitato, ai sen si 
dell’art. 14 dell’avviso; 

Preso atto degli esiti dell’istruttoria di ammissibilità, 
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eseguita a cura del Settore Lavoro ai sensi dell’art. 13 del 
sopracitato Avviso pubblico, e dell’elenco dei progetti 
ammissibili alla fase successiva di valutazione tecnica e 
di quelli non ammissibili con relative motivazioni di non 
ammissibilità; 

Viste le risultanze degli esiti della valutazione te-
cnica effettuata dal Nucleo Tecnico di Valutazione e 
della graduatoria dei progetti ammissibili sulla base dei 
punteggi da essi conseguiti, ai sensi dell’art. 14 dell’Av-
viso; 

Ritenuto necessario procedere ad approvare la gra-
duatoria di merito dei progetti ammissibili tipologia A, 
come meglio specificato nell’Allegato A parte integrante e 
sostanziale del presente atto e la graduatoria di merito dei 
progetti ammissibili tipologia B, come meglio specificato 
nell’Allegato B parte integrante e sostanziale del presente 
atto, per le quali non sorge nessuna obbligazione giuridica 
a carico del bilancio regionale; 

Ritenuto altresì di dover procedere all’approvazione 
dell’elenco dei progetti non ammissibili, di cui all’Allegato 
C parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Dato atto che l’impegno di spesa relativo ai progetti 
ammissibili in graduatoria di cui agli Allegati A e B 
verrà adottato con successivo atto, al momento della 
stipula della convenzione con i soggetti attuatori, in 
considerazione dei tempi di erogazione del finanziamento 
così come previsto dall’art. 16 dell’Avviso, nel rispetto 
dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio 
di bilancio, nonché delle disposizioni operative stabilite 
dalla Giunta regionale in materia; 

Vista la L.R. 28 dicembre 2015, n. 83 “Bilancio di 
previsione per l’anno finanziario 2016 e plurien nale 2016 
- 2018”; 

Vista la Delibera di Giunta n. 2 del 12 gennaio 2016 
“Approvazione del Documento Tecnico di Accom-
pagnamento al bilancio di previsione finanziario 2016-
2018 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2016-2018”; 

DECRETA

1. di approvare la graduatoria di merito dei progetti 
ammissibili tipologia A, come meglio specificato nell’Al-
legato A parte integrante e sostanziale del presente at to 
e la graduatoria di merito dei progetti ammissibili ti-
pologia B, come meglio specificato nell’Allegato B parte 
integrante e sostanziale del presente atto, per le quali non 
sorge nessuna obbligazione giuridica a carico del bilancio 
regionale; 

2. di approvare l’elenco dei progetti non ammissibili, 
di cui all’Allegato C parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

3. di dare atto che, per i motivi espressi in narrativa, si 
procederà ad adottare l’impegno di spesa con successivo 
atto, nel rispetto dell’equilibrio di bilancio. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Francesca Giovani

SEGUONO ALLEGATI
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ALLEGATO A – GRADUATORIA PROGETTI AMMISSIBILI TIPOLOGIA A  A VALERE SULL'AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON D.D. N. 2901/2016

N ��������	����
������� ������
�������� ������
�����
�������� ������	�������

 ��������� ����	����
�����

1 Comune di CARRARA € 297.429,60 € 155.350,00 € 142.079,60 € 155.350,00 70 SI

2 Comune di LIVORNO € 211.792,14 € 91.000,00 € 120.792,14 € 246.350,00 66 SI

3 Comune di MASSA € 121.763,04 € 61.749,96 € 60.013,08 € 308.099,96 64 SI

4 Comune di MASSA € 376.513,75 € 162.500,00 € 214.013,75 € 470.599,96 58 SI

5 Comune di ROSIGNANO MARITTIMO € 181.947,84 € 52.000,00 € 129.947,84 € 522.599,96 57 SI

6 Comune di PIOMBINO € 130.392,00 € 52.000,00 € 78.392,00 € 574.599,96 55 SI

7 € 148.261,00 € 65.000,00 € 83.261,00 € 639.599,96 54 SI

������
����������


���������


������
����������


���������
�����������


LA MIA CARRARA - LAvoro e 
aMbIente A CARRARA

A.Li: “Lavori di Pubblica Utilità 
per il Riordino straordinario di 
Archivi del Comune di Livorno

S.PAESAT.I Sicuezreza 
PAESAggio e Tutela 
Idrogeologica -TWO

R.U.GIA.DA Recupero Urbano 
Giardini d’Amare

PULCREA - Lavori di Pubblica 
Utilità Collesalvetti, Rosignano 

M.mo e Rea Spa

PA Plus: La Pubblica 
Amministrazione per il cittadino: 
Più Lavoro nell'ambito Urbano e 

dei Servizi

UNIONE COMUNI AMIATA VAL 
D'ORCIA

AM.O.R.I: AMiata val d'Orcia 
R.ete Integrata
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N ������
�������� ������	�������

 ���������

1 € 117.428,76 € 52.000,00 € 65.428,76 € 52.000,00 55 SI

ALLEGATO B – GRADUATORIA PROGETTI AMMISSIBILI TIPOLOGIA B A VALERE SULL'AVVISO PUBBLICO 
APPROVATO CON D.D. N. 2901/2016 

��������	����


�������

������
�����


��������

������


����������


���������


������
����������


���������


�����������


����	����


�����

Comune di 
VOLTERRA

RESTART: opeRE e 
Servizi di pubblica 

UtiliTA' peR l'alTa  Val di 
Cecina
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ALLEGATO C – ELENCO PROGETTI NON AMMISSIBILI  PRESENTATI SULL'AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DECRETO N. 2901/2016

�� ��������	����
������� ������
�������� ������	����
��
���
��������������

1 Comune di Borgo a Mozzano NON AMMISSIBILE

�����
�����������


��
��������������

VALORIZZAZIONE PATRIMONIO 
PUBBLICO URBANO E BENI 

CULTURALI

Non ammissibile ai sensi degli artt. 13, 6.2 e 9 
dell'avviso: importo finanziamento regionale 

richiesto inferiore alla soglia minima e contributo  
richiesto per lavoratore superiore alla soglia 

massima di € 6.500,00
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione e Formazione
Settore Sistema Regionale della Formazione. 
Programmazione IEFP, Apprendistato e Tirocini

DECRETO 25 novembre 2016, n. 12792
certificato il 01-12-2016

DD 4223/2016 e s.m.i. e DD 5259/2016: riammis-
sione progetti alla successiva fase di valutazione.

IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 che reca disposizioni 
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce 
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coe-
sione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pe sca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 
Con siglio; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parla-
mento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento (CE) 
n. 1081/2006 del Consiglio; 

Visto il Regolamento (UE -EURATOM) n. 1311/2013 
del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce il quadro 
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020; 

Vista la Decisione della Commissione C(2014) 
n. 9913 del 1 2.12.2014 che approva il Programma 
Operativo “ Regione Toscana - Programma Operativo 
Fondo Sociale Europeo 2014 - 2020” per il sostegno 
del Fondo Sociale Europeo nell’ambito dell’obiettivo “ 
Investimenti a favore della crescita e dell’Occupazione “ 
per la Regione Toscana in Italia; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17 
del 12 gennaio 2015 con il quale è stato preso atto del 
testo del Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 
2020 così come approvato dalla Commissione Europea 
con la sopra citata decisione; 

Visto l’Asse A “Occupazione” del POR FSE 2014-
2020 ed in particolare l’Azione A.2.1.4 - Percorsi formativi 
di IeFP, accompagnati da azioni di comunicazione e di 
adeguamento dell’offerta in coerenza con le direttrici di 
sviluppo economico e imprenditoriale dei territori per 
aumentarne l’attrattività”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
197 del 02 marzo 2015 “Regolamento (UE) 1304/2013 
-Provvedimento attuativo di dettaglio (PAD) del POR 
Obiettivo”ICO” FSE 2014-2020. Approvazione-, così 
come modificata con DGR n. 124 del 1 marzo 2016; 

Vista la proposta dell’Accordo di Partenariato, tra-
smesso dal Governo italiano alla Commissione europea 
in data 22 aprile 2014, che individua il Programma 
Operativo Nazionale per l’attuazione della Iniziativa 
Europea per l’Occupazione dei Giovani (PON YEI) tra i 
Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE; 

Vista la Comunicazione della Commissione 
COM(2013) 144 relativa alla YEI e la Raccomandazione 
del Consiglio del 22/4/2013 pubblicata sulla GUE Serie 
C 120/2013 che delinea lo schema di opportunità per i 
giovani, promosso dalla suddetta Comunicazione; 

Visto il “Piano di attuazione italiano della Garanzia 
per i Giovani” presentato alla Commissione Europea in 
data 23 dicembre 2013, di cui la Commissione Europea 
ha preso atto con nota n. ARES EMPL/E3/MB7gc(2014) 
in cui si individuano le Regioni e la Province autonome 
come organismi intermedi per l’attuazione del PON 
YEI; 

Vista la Convenzione tra Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e la Regione Toscana, relativa al 
Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della 
Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani, il cui 
schema è stato approvato con Deliberazione G.R. n. 296 
del 7 aprile 2014 e sottoscritto in data 30 aprile 2014; 

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 511 del 
16 giugno 2014, e successivi aggiornamenti, che ha 
approvato il Piano esecutivo Regionale della Regione 
Toscana della Garanzia per i Giovani (allegato A) e la 
Governance del Piano di attuazione della Garanzia Gio-
vani (Allegato B); 

Visto il D. Lgs. 17 maggio 2005, n. 226 “Norme 
generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al 
secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e for-
mazione, a norma dell’art. 2 della L. 28 marzo 2003, n. 
53” e in particolare il Capo III; 

Vista la Legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge 
Finanziaria 2007) e in particolare l’art. 1, commi 622, 
624, 632 e successivo DM n. 139/2007 concernente l’ob-
bligo d’istruzione; 

Visto l’Accordo tra il Ministero dell’Istruzione, del-
l’Università e della Ricerca, il Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome 
di Trento e Bolzano sottoscritto in data 29 aprile 2010, 
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riguardante il primo anno di attuazione 2010/2011 dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale a 
norma dell’art. 27 comma 2 del D. Lgs. 226/2005, che 
scaturisce dall’attuazione del Titolo V della Costituzione 
relativamente al passaggio di competenze in materia di 
istruzione professionale dallo Stato alle Regioni; 

Visto il Decreto interministeriale del 15 giugno 2010, 
adottato dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della Ricerca di concerto con il Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali, che recepisce il suddetto ac-
cordo riguardante l’avvio dei percorsi di Istruzione e 
Formazione Professionale a norma dell’art. 27, comma 2 
del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226; 

Vista l’Intesa approvata in sede di Conferenza 
Unificata in data 16 dicembre 2010 di cui all’art. 13 
comma 1-quinques della Legge n. 40/2007, concernente 
indicazioni e orientamenti per la realizzazione di 
organici raccordi tra i percorsi quinquennali degli Istituti 
Professionali e i percorsi di Istruzione e Formazione 
Professionale; 

Visto l’Accordo in Conferenza Stato - Regioni del 
27 luglio 2011 sugli atti necessari per il passaggio a 
nuovo ordinamento dei percorsi di Istruzione e Forma-
zione Professionale, recepito con Decreto del Ministro 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca di concerto 
con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali dell’11 
novembre 2011; 

Visto l’Accordo in Conferenza Stato - Regioni del 19 
gennaio 2012 riguardante l’integrazione del Repertorio 
delle figure professionali di riferimento nazionale 
approvato con l’Accordo in Conferenza Stato - Regioni 
del 27 luglio 2011; 

Visto il D. Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 recante 
disposizioni per il riordino della normativa in materia 
di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014 
n. 183” e, in particolare, l’articolo 32, comma 3; 

Visto l’Accordo sul progetto sperimentale recante 
“Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento 
del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione 
Professionale sottoscritto il 24 settembre 2015 in sede di 
Conferenza Stato - Regioni; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1230 del 
15 dicembre 2015 recante l’“Approvazione Schema di 
Protocollo d’Intesa tra il Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali e la Regione Toscana in merito alla 
sperimentazione relativa al “sistema duale nell’ambito 
dell’Istruzione e Formazione Professionale; 

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, “Testo 
unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, orientamento, formazione professionale e 
lavoro” e s.m.i. e in particolare l’art. 13 bis, comma 1, 
lettera a) e comma 3; 

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale n. 
32 del 17/04/2012 che approva il Piano di Indirizzo 
Generale Integrato 2012-2015 (PIGI) e preso atto che 
la legge regionale 7 gennaio 2015, n. 1 (Disposizioni 
in materia di programmazione economica e finanziaria 
regionale e relative procedure contabili. Modifiche 
alla L.R. 20/2008) all’art. 29, comma 1 prevede che 
gli strumenti di programmazione in essere alla data di 
entrata in vigore della legge stessa rimangono in vigore 
fino all’approvazione del nuovo PRS o, comunque, non 
oltre dodici mesi dall’approvazione del medesimo; 

Visto il Regolamento di esecuzione della sopra richia-
mata L.R. 32/2002 emanato con Decreto del Presidente 
della Giunta regionale 8 agosto 2003, n. 47/R; 

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 968 del 17 
dicembre 2007 e s.m.i. con la quale è stata approvata la 
direttiva per l’accreditamento degli organismi che svol-
gono attività di formazione; 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 532 del 
22 giugno 2009 e s.m.i. avente per oggetto “Approvazione 
del disciplinare per l’attuazione del sistema regionale 
delle competenze previsto dal Regolamento di esecuzione 
della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”; 

Considerato che le figure di cui ai citati Accordi 
del 29 aprile 2010 e del 19 gennaio 2012 identificano 
standard formativi nazionali rispetto ai quali le figure 
professionali regionali rappresentano contestualizzazione 
rispondente ai fabbisogni professionali del territorio, così 
come previsto dal D. Lgs. 226/2005, art. 27, comma 2, 
lettera a); 

Vista la Decisione della Giunta regionale n. 4 del 
07/04/2014 che approva le “Direttive per la definizione 
della procedura di approvazione dei bandi per l’erogazione 
dei finanziamenti” 

Visti i “Criteri di selezione delle operazioni da am-
mettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Euro peo 
nella programmazione 2014-2020” approvati dal Co-
mitato di Sorveglianza del POR FSE 2014-2020 nella 
seduta dell’8 maggio 2015; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 359 
del 27 aprile 2016 che approva le “Linee generali per la 
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione 
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Professionale per l’anno scolastico e formativo 2016-
2017”; 

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 473 
del 24 maggio 2016 avente ad oggetto “DGR 359/2016 
-Elementi essenziali per l’adozione degli avvisi pubblici 
per la presentazione di progetti formativi biennali di 
Istruzione e Formazione Professionale per drop out per 
l’annualità 2016 2017”; 

Visto il decreto dirigenziale n. 5259 del 21/06/2016 
avente ad oggetto “Approvazione avviso pubblico per la 
presentazione di progetti formativi biennali di Istruzione 
e Formazione Professionale rivolto a soggetti che hanno 
assolto l’obbligo d’istruzione e sono fuoriusciti dal 
sistema scolastico, comprensivi della sperimentazione 
del sistema duale - Annualità 2016-2017”; 

Visto il decreto dirigenziale n. 4223 del 09/06/2016 
avente ad oggetto “POR FSE 2014-2020 Approvazione 
Avviso pubblico per la presentazione di progetti formativi 
biennali di Istruzione e Formazione Professionale rivolti 
a soggetti che hanno assolto l’obbligo di istruzione e sono 
fuoriusciti dal sistema scolastico. Annualità 2016/2017”, 
come modificato dal decreto dirigenziale n. 5459 del 
05/07/2016 avente ad oggetto “DD 4223/2016 “POR 
FSE 2014-2020 Approvazione Avviso pubblico per la 
presentazione di progetti formativi biennali di Istruzione 
e Formazione Professionale rivolti a soggetti che hanno 
assolto l’obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal 
sistema scolastico. Annualità 2016/2017” - Modifica”; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 11169 del 02/11/2016 
di approvazione degli esiti di istruttoria di ammissibilità 
dei progetti pervenuti sull’Avviso approvato con il sud-
detto D.D. n. 5259/2016 e dato atto che gli stessi di-
chiaravano non ammesso n. 1 progetto, come detta glia-
tamente specificato nell’allegato B) del Decreto stesso; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 11170 del 02/11/2016 
di approvazione degli esiti di istruttoria di ammissibilità 
dei progetti pervenuti sull’Avviso approvato con il 
suddetto D.D. n. 4223/2016 e s.m.i. e dato atto che gli 
stessi dichiaravano non ammessi n. 12 progetti, come 
dettagliatamente specificato nell’allegato B) del Decreto 
stesso; 

Vista l’istanza di riesame ed autotutela e preavviso 
di ricorso giurisdizionale presentata in data 14 novembre 
2016 dall’avvocato Riccardo Farnetani per conto di Asev 
Spa in relazione ai progetti Team (ID n. 39), Eta Beta (ID 
n. 41), Mangia e Bevi (ID n. 40), presentati sull’Avviso 
pubblico approvato con D.D. 4223/2016 e s.m.i., ed 
Autocolor (ID n. 10), presentato sull’Avviso pubblico 
ap provato con D.D. 5259/2016; 

Considerato che l’istanza chiede la riammissione 
dei progetti suddetti sulla base della considerazione che 
la modalità di apposizione delle sottoscrizioni e sigle 
è conforme alle previsioni dell’avviso e che, in base 
all’orientamento giurisprudenziale ed ai pareri dell’Anac 
occorre interpretare l’avviso in modo conservativo e nel 
rispetto del principio di massima partecipazione; 

Considerato altresì che, oltre ai progetti sopra ci-
tati oggetto di istanza di riammissione, nel Decreto n. 
11170/2016 di approvazione degli esiti di istruttoria di 
ammissibilità dei progetti, vi sono altri 7 progetti di-
chiarati non ammissibili per motivazioni similari a quelle 
dei quattro progetti di cui sopra (ID identificativi n. 26-
93-103-105-106-107-154); 

Considerato che è stata effettuata una verifica giuridica 
con l’Avvocatura Regionale sui progetti sopra elencati la 
quale ha messo in evidenza i seguenti elementi: 

- gli avvisi contenevano una non piena conformità tra 
quanto previsto all’articolo 11 in relazione alla modalità 
di sottoscrizione di formulario e scheda Ucs e quanto 
previsto all’articolo 12 relativo all’ammissibilità; in par-
ticolare quest’ultimo articolo prevede che i progetti siano 
“compilati sull’apposito formulario rilegato, con pagine 
numerate progressivamente, siglato in ogni pagina dal 
legale rappresentante del capofila dell’ATI/ATS costi-
tuita/costituenda, completo della Scheda preventivo a 
costi standard e debitamente sottoscritto.”;

- la verifica dei formulari presentati dalle agenzie 
formative fa emergere che non vi è dubbio circa la 
riconducibilità della volontà di riconoscere la paternità 
della scheda Ucs a tutti i componenti del partenariato 
poiché essa è parte del formulario medesimo; 

- la verifica della domanda di partecipazione presentata 
dalle agenzie formative fa emergere che non vi è altresì 
dubbio circa la volontà dei componenti dei partenariati di 
allegare alla stessa la scheda Ucs quale parte integrante 
della stessa; 

- la scheda Ucs, oltre a non riportare lo spazio per 
le firme dei sottoscrittori, ha caratteristiche di scarsa di-
screzionalità nei contenuti; 

Ritenuto opportuno, sulla base delle motivazioni 
sopra riportate, di dover riammettere alla successiva fase 
di valutazione, in via di autotutela, i progetti esclusi con 
il succitato Decreto n. 11169/2016 e n. 11170/2016 ed 
indicati nell’allegato A, parte integrale e sostanziale del 
presente atto e trasmetterli pertanto ai rispettivi nuclei di 
valutazione, nominati con D.D. 10919 del 24/10/2016; 

DECRETA

1. sulla base delle motivazioni riportate in narrativa, 
di riammettere alla successiva fase di valutazione, in via 
di autotutela, i progetti esclusi con il succitato Decreto n. 
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11169/2016 e n. 11170/2016 ed indicati nell’allegato A, 
parte integrale e sostanziale del presente atto; 

2. di provvedere a trasmettere i progetti riammessi 
di cui all’Allegato A) ai rispettivi nuclei di valutazione, 
nominati con D.D. 10919 del 24/10/2016. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso 
all’Autorità Giudiziaria competente nei termini di legge. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Gabriele Grondoni

SEGUE ALLEGATO
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REGIONE TOSCANA
Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale
Settore Welfare e Sport

DECRETO 23 novembre 2016, n. 12794
certificato il 01-12-2016

Impiantistica sportiva 2015 - contributo Comune 
di Empoli (FI): Stadio Castellani - rifacimento pista 
di atletica con realizzazione nuovo impianto all’inter-
no del complesso esistente. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 27 febbraio 2015, n. 21 “Pro-
mozione della cultura e della pratica delle attività sportive 
e ludico-motorie-ricreative e modalità di affidamento de-
gli impianti sportivi”; 

Richiamato in particolare l’art. 1, comma 3, lettera 
o) della citata legge ove, fra le finalità della stessa, si 
individua l’adeguamento degli impianti sportivi pubblici 
e delle loro attrezzature al fine dell’utilizzo da parte 
della collettività, favorendo l’innovazione tecnologica, il 
risparmio energetico e la riduzione dell’impatto ambien-
tale; 

Visto il Piano regionale per la promozione della cultura 
e della pratica dell’attività sportiva e motorio ricreativa 
2012-2015, approvato con deliberazione del Consiglio 
Regionale n.18 del 21 febbraio 2012 e prorogato ai sensi 
dell’articolo 29 della L.R. n. 1/2015; 

Visto l’obiettivo 1.7.6 del piano regionale sopra ci-
tato, relativo al sostegno ad interventi di impiantistica 
sportiva mediante contributi in conto capitale; 

Considerato che, conformemente a quanto stabilito 
dal suddetto Piano, sono pervenute, entro la data del 
28.02.2015, richieste per progetti di impiantistica sportiva 
da parte di amministrazioni pubbliche presenti nei territori 
delle Province Toscane e della Città Metropolitana di 
Firenze; 

Considerato che, successivamente, sempre nell’anno 
2015, è stata svolta la procedura di concertazione tra 
la Regione Toscana e le suddette Province e la Città 
Metropolitana di Firenze, come previsto dal punto 
1.7.6.3 del suddetto Piano, al fine di individuare i progetti 
da ammettere al finanziamento regionale rivolto alle 
amministrazioni pubbliche regionali; 

Rilevato altresì che il vigente Piano regionale per 
la promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa prevede, inoltre, al punto 
1.7.6.4, che: 

A - I contributi in conto capitale sono concessi ai 
beneficiari individuati con i criteri di cui al paragrafo 
1.7.6 e sono liquidati: 

1. nella misura del 70 per cento del contributo concesso 
a seguito di presentazione del certificato di inizio lavori, 
qualora i medesimi non siano ancora iniziati alla data di 
presentazione della domanda; 

2. a saldo, in seguito a presentazione di apposita 
certificazione del direttore dei lavori o, per lavori eseguiti 
in economia, dal tecnico comunale attestante la regolare 
esecuzione dell’opera e, ove necessario, l’avvenuto col-
laudo con esito positivo. 

B - I soggetti beneficiari del contributo in conto 
capitale devono, a pena di pronuncia di revoca dei fi-
nanziamenti, presentare il certificato di inizio lavori 
delle opere entro il termine improrogabile di 8 mesi dalla 
data di pubblicazione degli atti relativi alla concessione 
del finanziamento sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana. Il mancato completamento delle opere finanziate 
entro 24 mesi dalla data di pubblicazione degli atti 
relativi alla concessione del finanziamento sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana è motivo di pronuncia di 
decadenza e revoca dei finanziamenti; 

Dato atto che gli esiti della concertazione, sopra 
richiamata, sono contenuti in appositi verbali sottoscritti 
dall’Assessore regionale competente in materia di Sport 
e dal Presidente delle Province toscane nonché dal Sin-
daco della Città Metropolitana di Firenze e che tali 
verbali sono conservati agli atti del fascicolo presso il 
Settore scrivente; 

Rilevato che, fra i progetti ammessi al finanziamento 
regionale sulla base degli esiti della suddetta concertazione 
intervenuta nel corso del 2015, risulta essere presente 
quello presentato dal Comune di Empoli (FI), recante 
ad oggetto “Stadio Castellani - rifacimento pista di 
atletica con realizzazione nuovo impianto all’interno del 
complesso esistente” per un importo di €. 545.000,00, 
e per il quale la stessa concertazione ha individuato 
un contributo di €. 150.000,00 erogabile da parte della 
Regione Toscana; 

Vista la nota inviata dal Comune di Empoli (FI) (prot. 
R.T.AOOGRT/471633-A del 22/11/2016/U.060.010) 
in cui si comunica che i lavori sono già iniziati e che 
termineranno nel 2017, confermando il progetto pre-
sentato; 

Ritenuto opportuno procedere agli adempimenti 
amministrativi per la definizione delle procedure di im-
pegno e liquidazione, a fronte dell’avvenuto rispetto dei 
termini per l’inizio e la conclusione delle opere finanziate 
in osservanza del disposto dei punti 1.7.6.4 e 1.7.6.5 
del Piano regionale per la promozione della cultura e 
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della pratica dell’attività sportiva e motorio-ricreativa 
quadriennio 2012-2015; 

Ritenuto pertanto di dover impegnare la somma di 
€.105.000,00, sul capitolo n.62003 del bilancio regionale 
per l’esercizio 2016, e €.45.000,00 sul capitolo n.62003 
del bilancio regionale per l’esercizio 2017 che presenta la 
necessaria disponibilità, al fine di finanziare - in attuazione 
degli esiti della procedura di concertazione intervenuta 
nel 2015 tra Regione Toscana e la Città Metropolitana di 
Firenze, in conformità a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 
del vigente Piano regionale per la promozione della 
cultura e della pratica dell’attività sportiva e motorio 
ricreativa - il progetto presentato dal Comune di Empoli 
(FI), recante ad oggetto “Stadio Castellani - rifacimento 
pista di atletica con realizzazione nuovo impianto all’in-
terno del complesso esistente”; 

Vista la L.R. n. 69 del 04.10.2016 (pubblicata sul 
B.U.R.T. 44 del 05.10.2016 con la quale si approva il 
Bilancio di previsione per l’anno finanziario 2016 e 
pluriennale 2016-2018); 

Vista la D.G.R.n.970 dell’11/10/2016 recante “Varia-
zioni al Bilancio finanziario gestionale 2016-2018 in 
conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio di 
previsione per l’anno finanziario 2016 e Pluriennale 
2016-2018. Seconda variazione”; 

Considerato che il bilancio regionale prevede, al 
capitolo n. 62003 “Finanziamento per la promozione della 
cultura e della pratica delle attività motorie - interventi 
di investimento”, lo stanziamento di €. 1.537.500,00 per 
l’esercizio 2016, di €.1.200.000,00 per l’esercizio 2017 e 
di €. 1.000.000,00 per l’esercizio 2018; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 2 del 
12 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il Do-
cumento Tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione finanziario 2016-2018 e il Bilancio Finanziario 
Gestionale 2016-2018; 

DECRETA

1. di prendere atto degli esiti della concertazione 
intervenuta nel 2015 tra la Regione Toscana, le Province 
toscane e la Città Metropolitana di Firenze -in conformità 
a quanto previsto dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano 
regionale per la promozione della cultura e della pratica 
dell’attività sportiva e motorio ricreativa  al fine di 
individuare i progetti da ammettere al finanziamento 
regionale alle amministrazioni pubbliche regionali in 
ambito di impiantistica sportiva; 

2. di dover conseguentemente provvedere ad impe-
gnare la somma di €. 105.000,00, sul capitolo n. 62003 

del bilancio regionale per l’esercizio 2016 e €. 45.000,00 
sul capitolo n.62003 del bilancio regionale per l’esercizio 
2017 che presenta la necessaria disponibilità (codice 
V livello U.2.03.01.02.003), al fine di finanziare -in 
attuazione degli esiti della procedura di concertazione 
intervenuta nel 2015 tra Regione Toscana e Città 
Metropolitana di Firenze in conformità a quanto previsto 
dal punto 1.7.6.3 del vigente Piano regionale per la 
promozione della cultura e della pratica dell’attività 
sportiva e motorio ricreativa - il progetto presentato dal 
Comune di Empoli (FI), recante ad oggetto Stadio Ca-
stellani - rifacimento pista di atletica con realizzazione 
nuovo impianto all’interno del complesso esistente”; 

3) di procedere alla liquidazione della somma di 
€.150.000,00 con successivi atti, a favore del Comune 
di Empoli (FI) ai sensi degli artt. 44 e 45 del D.P.G.R. 
61/R/2001 compatibilmente con i vincoli imposti dal 
rispetto del patto di stabilità.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Tra-
sparente ai sensi articolo 26 comma 2 D.lgs. 33/2013.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Dirigente 
Paola Garvin

A.R.T.E.A. AGENZIA REGIONALE TOSCANA 
EROGAZIONI IN AGRICOLTURA

DECRETO 23 novembre 2016, n. 115

Sostituzione dell’allegato A) al decreto n. 114 del 
09/11/2016 avente ad oggetto: Reg. (UE) n. 1308/2013 
- OCM vino. Reg. (CE) n. 555/08. Piano Nazionale di 
Sostegno per le campagne viticole dal 2013/2014 al 
2017/2018. Procedure attuative per l’annualità 2016-
2017.

IL DIRETTORE

Visto il proprio decreto n. 114 del 09/11/2016 Reg. 
(UE) n. 1308/2013 - OCM vino. Reg. (CE) n. 555/08. 
Piano Nazionale di Sostegno per le campagne viticole 
dal 2013/2014 al 2017/2018. Procedure attuative per 
l’annualità 2016-2017. Anno finanziario 2017. Deter-
minazioni procedurali successive alla Deliberazione 
della Giunta Regionale n. 512 del 30/05/2016, per la 
finanziabilità e la relativa notifica ai soggetti finanziati, 
per la presentazione delle domande di anticipo, di ac-
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certamento finale, per le verifiche amministrative, i con-
trolli in loco, il pagamento”.;

Preso atto che il suddetto decreto contiene esclusi va-
mente nell’allegato A) alcuni errori materiali relativi a:

- errata numerazione dei sottotitoli del capitolo 9, e 
quindi dell’indice dell’intero allegato;

- errato caricamento del modello del computo consun-
tivo della spesa pubblicato dalla pagina 28 alla pagina 
40;

Ritenuto quindi opportuno procedere alla sostituzione 
integrale dell’allegato A) al decreto n. 114 del 9/11/2016, 
con l’approvazione dell’allegato A) al presente atto che 
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in nar-
rativa, l’allegato A) parte integrante e sostanziale al pre-
sente atto;

2. di sostituire integralmente l’allegato A) al decreto 

n. 114 del 9/11/2016 con l’allegato A) approvato con il 
presente atto;

3. che le disposizioni procedurali approvate con il 
presente atto si applicano a tutte le domande di cui al-
l’allegato A al decreto di ARTEA n. 48 del 14/04/2016 
ammissibili e non ancora finanziate alla data del 16 ot-
tobre 2016.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi di ARTEA ai sensi 
dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è soggetto a pubblicità sulla rete in-
ternet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed è pertanto pubblicato 
sul sito istituzionale di ARTEA all’indirizzo www.artea.
toscana.it nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

Il Direttore
Roberto Pagni

SEGUE ALLEGATO
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A.R.T.€.A. Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura      
 

Reg. (CE) 1308/2013 – Organizzazione Comune del Mercato Vitivinicolo -
Piano Nazionale di Sostegno per le campagne viticole dal 2013/2014 al 2017/2018 

Misura di Ristrutturazione e Riconversione vigneti 

Campagna 2016/2017. 

 

Procedure attuative per la determinazione della finanziabilità    
e la relativa notifica ai soggetti finanziati, per la 

presentazione delle domande di anticipo, di accertamento 
finale, per le verifiche amministrative, i controlli in loco ed il 

pagamento. 

 

Delibera di Giunta Regionale n.359 del 30/03/2015 

e 

Delibera di Giunta Regionale n.512 del 30/05/2016 

 

Versione 02 
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Premessa, norma attuative, terminologia. 
Con deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 30 maggio 2016 è stato determinato di 
non procedere alla apertura dei termini per la presentazione di domande Iniziali per la 
Ristrutturazione e Riconversione dei vigneti per la campagna 2016-2017, in quanto le richieste 
finanziarie delle domande inoltrate nell’anno precedente ed indicate nel decreto ARTEA n. 48 
del 14/04/2016 sono risultate superiori alle risorse assegnate sia per il 2015-2016 che per il 
2016-2017.

Nella DGR n. 512 del 30 maggio 2016 è stato determinato quindi che per la campagna 2016-
2017 la misura della ristrutturazione e riconversione dei vigneti sarà finalizzata esclusivamente 
alla liquidazione delle domande già presentate, fino ad esaurimento dei fondi. 

Nelle procedure di seguito riportate sono indicate le tempistiche e le modalità operative che 
ARTEA utilizzerà per l’assegnazione delle risorse e per l’attuazione della misura nella 
campagna 2016-2017, nei riguardi dei soggetti indicati nel Decreto ARTEA n. 48 del 
14/04/2016 non ancora finanziati alla data del 16 ottobre 2016. 

Norme attuative
- REGOLAMENTO (UE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013 recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti 
(CEE) n. 922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio, 
entrato in vigore il 1° gennaio 2014; 

- REGOLAMENTO (CE) N. 555/2008 DELLA COMMISSIONE del 27 giugno 2008 recante 
modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 479/2008 del Consiglio relativo 
all’organizzazione comune del mercato vitivinicolo, in ordine ai programmi di sostegno, agli 
scambi con i paesi terzi, al potenziale produttivo e ai controlli nel settore vitivinicolo, e 
successive modifiche ed integrazioni. 

- Decreto del Ministro delle Politiche agricole, alimentari e forestali, n.15938 del 20/12/2013 
concernente disposizioni nazionali di attuazione dei regolamenti (CE) n. 1234/2007 del 
Consiglio e n.555/2008 della Commissione per quanto riguarda l'applicazione della misura della 
riconversione e ristrutturazione dei vigneti. 

- Deliberazione G.R. n. 38 del 20 gennaio 2014, “Regolamento (CE) n. 1234/2007 - OCM vino. 
Disposizioni attuative della misura della ristrutturazione e riconversione dei vigneti per la campagna 2013/2014 e 
successive e approvazione del prezzario per le opere connesse all'applicazione della misura” modificata dalla 
Deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 2015 “Regolamento (UE) n. 1308/2013 - OCM vino. Modifiche 
ed integrazioni agli allegati C ed E alla Deliberazione di Giunta Regionale del 20 gennaio 2014, n. 38 recante 
disposizioni attuative della misura della ristrutturazione e riconversione dei vigneti e approvazione del prezzario 
per le opere connesse all'applicazione della misura”;

- Deliberazione G.R. Toscana n. 512 del 30 maggio 2016 “Regolamento (UE) n. 1308/2013. Programma 
nazionale di sostegno del settore vitivinicolo. Attivazione delle misure e attribuzione della dotazione finanziaria 
relativa alla campagna 2016/2017. Integrazione all'allegato C alla delibera di Giunta regionale n. 38 del 20 
gennaio 2014, già modificata ed integrata dalla delibera di Giunta regionale n. 359 del 30 marzo 2015”;

- Commissione Europea. Documento di lavoro A/16864/2008. Linee guida per la misurazione 
della superficie delle particelle viticole nell'ambito dei regolamenti (CE) nn. 479/2008 e 
555/2008.

- AGEA Coordinamento ACIU n. 2010.32 del 15/01/2010. Oggetto: Termine di presentazione 
delle domande. 
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- Nota AGEA ACIU 2014 n. 351 del 29/05/2014, ‘termini per l’acquisizione delle domande di 
Ristrutturazione e riconversione vigneti’; 

- AGEA Coordinamento. ACIU 2011.143 del 17/02/2011. Oggetto: Vitivinicolo. Istruzioni 
generali sulle misurazioni dei vigneti in Italia. 

- Manuale ARTEA controlli. Decreto ARTEA n. 65 del 20/04/2011 “Disposizioni tecniche per i 
controlli in loco nell’ambito della misura di ristrutturazione e riconversione dei vigneti inserita 
nel programma nazionale di sostegno di cui al Reg. (CE) n. 479/2008” 

- Decreto ARTEA sulla DUA n. 32 del 31/03/2015 ‘Disposizioni per la costituzione ed 
aggiornamento del Fascicolo Aziendale nel Sistema Informativo di ARTEA e per la gestione 
della Dichiarazione Unica Aziendale (DUA) – abrogazione decreto n. 16/2014 e succ. mod. e 
integrazioni’.

- Decreto di ARTEA n. 64 del 15/05/2015 Reg. (CE) 1308/2013 – Organizzazione Comune del 
Mercato Vitivinicolo -Piano Nazionale di Sostegno per le campagne viticole dal 2013/2014 al 
2017/2018 - Misura di Ristrutturazione e Riconversione vigneti. Procedure attuative campagna 
2015-2016 per la presentazione delle domande di aiuto, di pagamento anticipo e di accertamento 
finale e per le verifiche amministrative ed i controlli in loco; 

- DM MIPAAF n. 4615 del 5 agosto 2014 sulle disposizioni nazionali di attuazione riguardo la 
comunicazione relativa gli anticipi (art. 37 ter). 

- Circolare AGEA ACIU 2014 704 del 31/10/2014, attuazione DM MIPAAF n. 4615 del 5 agosto 
2014.

- DM MIPAAF DIPEISR n. 3535 del 28 novembre 2014 di modifica al decreto n. 4615 del 5 
agosto 2014, limitatamente alla campagna 2013/2014.  

Terminologia
- U.T.E. : Unita Tecnico Economica 

- D.U.A. : Dichiarazione Unica Aziendale 

- MISURA: misura di riconversione e ristrutturazione vigneti 

- B.U.R.T. : Bollettino Ufficiale della Regione Toscana 

- P.E.C. : posta elettronica certificata 

- C.U.A.A. : Codice Unico di identificazione delle Aziende Agricole 

- S.I.G.C. : Sistema Integrato di Gestione e Controllo. L’insieme del sistema dei controlli che 
utilizza tutti i mezzi tecnici, banche dati, riferimenti cartografici, GIS, ecc. – Anagrafe Artea 

- C.U.P. : Codice Unico Progetto 

- G.I.S. : Sistema di Identificazione Geografica 

- Anno finanziario : dal 16 ottobre al 15 ottobre dell’anno successivo 

- Campagna viticola : dal 1° agosto al 31 luglio anno successivo (Reg. 479/2008 all. 1 punto 1) 

1. Adempimenti e scadenze 
Per quanto concerne le procedure relative alla DUA e la tenuta della documentazione aziendale si fa 
riferimento a quanto disposto dal decreto ARTEA n. 16 del 31 gennaio 2014 - Disposizioni per la 
costituzione ed aggiornamento del Fascicolo Aziendale nel Sistema Informativo di ARTEA e per la 
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gestione della Dichiarazione Unica Aziendale (DUA) – abrogazione decreti nn. 291/2009 e 
292/2009, ed eventuali successive modifiche e integrazioni. 

La tabella sottostante riporta in sintesi le fasi principali del procedimento. 

ADEMPIMENTI SCADENZE 

A. Domanda di sostegno iniziale annualità 
2016/2017

A. NON è attivata la presentazione di nuove 
domande di sostegno

- Pubblicazione dell’atto di finanziabilità sul 
sito di ARTEA e successiva pubblicazione 
sul BURT per le domande indicate nel 
decreto ARTEA n. 48/2016 non ancora 
finanziate 

- Nel periodo dal 21 al 30 novembre 2016, con 
valore di notifica personale per le domande 
finanziabili e non finanziabili. 

B. Domanda di accertamento finale senza 
anticipo

C. Domanda di pagamento anticipo 

B. Entro il 31 gennaio 2017  

C. Entro il 31 gennaio 2017 

D. Conclusione dei lavori 

Completa realizzazione 
dell’intervento. 

D. Entro il termine del 31 luglio della seconda 
campagna viticola successiva al pagamento 
dell’anticipo (vedi §)

E. Domanda di ‘accertamento finale e 
svincolo garanzia’ (solo le aziende che 
hanno ricevuto un anticipo) 

E. In qualsiasi momento dell’anno dopo 
l’esecuzione dei lavori ed entro il termine del 
31 luglio della seconda campagna viticola 
successiva al pagamento dell’anticipo (vedi §)

F. Comunicazione ad ARTEA per 
l’accertamento delle spese sostenute 
(solo da parte delle aziende che hanno 
ricevuto un anticipo) (Art. 37 ter del 
Reg (CE) 555/08) 

F. Dal 1 al 30 novembre di ogni anno (*) 
successivo al pagamento dell’anticipo e fino 
alla domanda di ‘accertamento finale e 
svincolo garanzia’ 

G.  Comunicazioni di variante. Comprende 
sia le varianti di progetto che di 
beneficiario (modifiche, subentro, 
rinunce)

G. Indicato nei successivi capitoli del presente 
documento 

H. Richieste di proroga alla conclusione 
dei lavori H. Almeno 60 giorni prima della scadenza dei 

lavori prevista. 
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(*) indicato con Decreto MIPAAF n. 4615 del 5 agosto 2014, salvo relative proroghe.  

- La protocollazione nel Sistema Informativo ARTEA avviene entro 4 giorni dalla data di 
ricezione. 

- L’avvio del procedimento è da considerarsi alla data di protocollazione. 

In merito ai precedenti punti B e C, è bene precisare che, come indicato al Capitolo 10 
(specificatamente al punto 10.8) dell’allegato C alla DGR n. 359/2015, è possibile, da parte di 
ARTEA e con modalità da essa stabilite, richiedere le Domande di ‘accertamento finale senza 
anticipo’ e ‘pagamento anticipo’ anche ai soggetti non individuati immediatamente finanziabili. 

(§)
� � � Anno�solare�N� Anno�solare�N�+�1� Anno�solare�N�+�2� Anno�solare�N�+�3�

� ANNO�FINANZIARIO�(*)� ANNO�FINANZIARIO� ANNO�FINANZIARIO� ANNO�FINANZIARIO� � �

� � � �� CAMPAGNA�VITICOLA�(**)� CAMPAGNA�VITICOLA� CAMPAGNA�VITICOLA� �� � �

� � � G� F� M� A� M� G� L� A� S� O� N D� G� F� M� A� M� G L A S O N D G F M A M G L A S O N D� G� F� M� A� M� G L A S O � �

� � � �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� � �

Art.9� �� �� �� �� �� �� �� P� �� 1°� 2°�

�
� T � �

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� (*)� Anno�finanziario�=�dal�16�ottobre�al�15�ottobre�anno�successivo� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� (**)� Campagna�viticola�=�dal�1°�agosto�al�31�luglio�anno�successivo�(Reg.�479/2008�allegato�1�punto�1).� � � � � � � � � � � � � �

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� � P�
=�Pagamento��
dell’anticipo� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� � T�
=�Termine�esecuzione�lavori�e�presentazione�della�domanda�di�accertamento��
finale�e�svincolo�garanzia� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

�

�

�

2 .   Fascicolo aziendale  
Ai sensi della Legge regionale n. 45/07 ‘Norme in materia di imprenditore e imprenditrice agricoli e 
di impresa agricola’, i soggetti che intendono accedere ai benefici previsti dal presente bando sono 
tenuti a documentare la propria posizione anagrafica mediante la costituzione/aggiornamento del 
fascicolo aziendale elettronico che, ai fini del presente bando, deve contenere almeno i documenti di 
seguito indicati consultabili on line (mediante documento scannerizzato): 

Oggetto Tipo Documento 
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Identità /Riconoscimento (Titolare o suo 
rappresentante legale) 

Documento di riconoscimento 

Documentazione relativa alla titolarità delle 
superfici ed alla durata della conduzione   

Proprietà: Atto di compravendita registrato, oppure visura catastale 
aggiornata, oppure visura immobiliare aggiornata; 

In caso di altro tipi di conduzione (individuando chiaramente le 
particelle catastali condotte) :

a) Contratti di affitto, di comodato, di uso in concessione di suolo 
pubblico e/o altro atto assimilabile. 

b Visura catastale con intestatari delle particelle condotte. 

c)Atti costitutivi di società o acquisizioni di azienda o ramo di 
azienda

 copia codice fiscale e partita IVA per i casi non riscontrabili in 
anagrafe tributaria 

Documenti fiscali e societari

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà dell’esonero della 
partita IVA 

Atto costitutivo /Statuto 

Riferimenti bancari   IBAN 

3.   Istanze 
3.1  Presentazione tramite DUA 
La DUA id 10000 deve essere utilizzata per:  

- le domande di accertamento finale senza anticipo; 

- le domande di accertamento finale e con svincolo garanzia; 

- le comunicazioni per l’accertamento delle spese sostenute (37ter). 

L’opportunità da scegliere nella relativa sezione della DUA è:

- OCM - Ristrutturazione e riconversione vigneti anno 2016
Nell’ambito di tale opportunità è necessario poi selezionare il tipo di modulo utile alla gestione 
delle istanze.  

3.1.1  Domande di “ACCERTAMENTO FINALE” 
La domanda deve essere redatta una volta conclusa la realizzazione del vigneto. 
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Per realizzazione del vigneto si intende la completa conclusione di tutte le azioni di impianto 
del vigneto compresa l’armatura di sostegno ed i relativi accessori.
Alla data di presentazione della domanda tutte le spese sostenute per lavori/servizi/acquisti eseguiti 
da soggetti terzi, devono essere fatturate e pagate. 

Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande di accertamento finale 
comporta, salvo proroga, la decadenza dai benefici e la revoca del contributo. 

3.1.1.1Accertamento finale senza anticipo.
La domanda di accertamento finale senza anticipo può essere presentata dai soggetti 
che hanno concluso, compreso i pagamenti, la realizzazione del vigneto con 
l’iscrizione dello stesso  a schedario. 

La domanda di accertamento finale senza anticipo deve pervenire ad ARTEA entro il 
31 gennaio 2017. 

In caso di scorrimento della graduatoria, con inserimento a finanziamento di nuovi 
nominativi inizialmente esclusi, il termine di presentazione della domanda di 
accertamento senza anticipo sarà indicato nello stesso atto di scorrimento della 
graduatoria e di assegnazione del contributo o nella apposita comunicazione inviata 
direttamente al richiedente.   

3.1.1.2Accertamento finale con svincolo garanzia.
La domanda di accertamento finale con svincolo garanzia deve essere presentata dai 
soggetti che hanno ricevuto il contributo in conto anticipo, hanno concluso, 
compreso i pagamenti, la realizzazione del vigneto con l’iscrizione dello stesso  a 
schedario .e  richiedono lo svincolo della garanzia.

Tali domande possono essere presentate in qualsiasi momento dell’anno dopo 
l’esecuzione dei lavori e l’iscrizione del vigneto allo schedario regionale compreso il 
riallineamento del dato tra schedario e GIS e comunque non oltre il 31 luglio della 
seconda campagna viticola successiva al pagamento dell’anticipo (vedi tabella § del 
capitolo 1).  

La data esatta del pagamento è riscontrabile sul sito di ARTEA (homepage > 
pagamenti). 

3.1.2 Comunicazione sulle “SPESE SOSTENUTE al 15 ottobre” (Art. 37ter)  
Tutti i beneficiari a cui è stato pagato il contributo in conto anticipo, devono presentare ad ARTEA 
una comunicazione annuale delle spese sostenute. 

La rendicontazione riguarda, con riferimento all’intervento oggetto di contributo: 

- le spese sostenute fino alla data del 15 ottobre di ogni anno; 

- l’ammontare dell’importo dell’anticipo non ancora utilizzato. 

Nessuna comunicazione può risultare uguale a zero in quanto per potere beneficiare dell’anticipo i 
lavori devono essere obbligatoriamente iniziati. 
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Il periodo di raccolta delle comunicazioni tramite DUA va dal 1° al  30 novembre  di ogni anno. 
Nel caso in cui il 30 novembre sia sabato o giorno festivo, il termine per la raccolta delle 
comunicazioni scade il primo giorno feriale successivo.    

1^ comunicazione: entro il 30 novembre anno N. L’accertamento delle spese sostenute è riferito al 

periodo dall’inizio dei lavori fino al 15 ottobre anno N.   

2^ comunicazione: entro il 30 novembre anno N+1. L’accertamento delle spese sostenute è riferito 

al periodo dall’inizio dei lavori fino al 15 ottobre anno N+1.   

Considerando che la scadenza per la presentazione della domanda di ‘accertamento finale e 

svincolo garanzia’ per gli anticipi pagati dal 1° agosto al 15 ottobre dell’anno N è il 31 luglio 

dell’anno N+3 (vedi §), l’ultima comunicazione per l’accertamento delle spese sostenute sarà quella 

del 30 novembre N +2 (a condizione che la domanda di ‘accertamento finale e svincolo garanzia’ 

non sia stata richiesta prima). 

Come indicato dal DM MIPAAF n. 4615 del 05/08/2014, al beneficiario dell’anticipo che non 

adempia all’obbligo di trasmissione delle comunicazioni per l’accertamento delle spese sostenute 

entro il 30 novembre di ciascun anno, è applicata una penalità pari all’1% del valore dell’anticipo 

percepito. 

3.2  Presentazione diversamente dalla DUA 
Tutte le istanze sotto elencate devono pervenire ad ARTEA sotto forma cartacea.

3.2.1 Richieste di pagamento anticipo  
Possono presentare tale richiesta solo i beneficiari che nella graduatoria hanno avuto la copertura 
finanziaria dell’intervento. 

La richiesta di pagamento dell’anticipo dei soggetti  potenzialmente finanziabili deve  pervenire ad 
ARTEA entro il 31 gennaio 2017.  

Ai sensi del punto 10.7 dell’allegato A della deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 2015, in 
assenza di una richiesta (di anticipo o di saldo senza anticipo) fatta nei termini la domanda iniziale 
inserita nella graduatoria decade, ed il procedimento è concluso.

Alla richiesta di pagamento dell’anticipo deve essere allegata: 

� Garanzia fidejussoria, rilasciata a favore di ARTEA, pari al 120% del contributo da erogare, 
redatta conformemente al modello approvato di cui all’ALLEGATO 1 alle presenti disposizioni.
A tale garanzia si applicano le disposizioni del Reg. (CE) 282 /2012.
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� Dichiarazione a firma del richiedente e (ove previsto) anche del direttore dei lavori dalla quale 
risulti che i lavori sono iniziati e la data di inizio degli stessi. La dimostrazione dell’inizio dei 
lavori1 deve essere circostanziata, indicando esattamente l’acquisto o l’azione svolta.

Il pagamento degli anticipi verrà effettuato da ARTEA, salvo situazioni circostanziate, dal 1° 
febbraio  al 15 ottobre 2017.

3.2.2 Richieste di variante 
La richiesta di variante prevista al punto 14 dell’allegato C alla deliberazione G.R. n. 359 del 30 
marzo 2015 deve pervenire ad ARTEA prima della realizzazione dell’intervento o contestualmente 
alla richiesta di accertamento finale. 

La richiesta di variante deve essere opportunamente motivata. 

Fermo restando il rispetto delle condizioni di accesso, che devono essere possedute al momento 
della presentazione dell’istanza, sono ammesse richieste di variante esclusivamente per comprovati 
motivi di ordine tecnico, non prevedibili all’atto della richiesta di sostegno, o per sopravvenute 
cause di forza maggiore. 

Per le domande liquidate in conto anticipo, se la variante determina l’attribuzione di un minor 
punteggio e tale punteggio avesse determinato l’esclusione del beneficiario dai finanziabili della 
campagna nella quale il sostegno è stato erogato, la domanda decade e l’importo già liquidato è 
recuperato.

L’importo già liquidato è recuperato anche nel caso che la variante determina il mancato rispetto 
delle finalità generali dell’intervento. 

L’istanza di variante deve essere accompagnata da una relazione tecnica sottoscritta e dalla 
necessaria documentazione utile alla sua verifica. 

La variante può essere relativa ad una minore superficie realizzabile, alla diversa ubicazione del 
vigneto esclusivamente all’interno della UTE, a modifiche tecniche sul sistema di allevamento o 
sulla base ampelografica, all’utilizzo di diritti diversi da quelli dichiarati in domanda iniziale sia 
parziale che totale. 

L’istruttoria che determina l’accoglimento della variante comprende anche una verifica del 
punteggio attribuito in sede di graduatoria. 

3.2.3 Richieste di proroga 
In attuazione della deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 2015, tutte le operazioni di 
riconversione e ristrutturazione devono essere realizzate al massimo entro cinque anni dalla data 
della domanda di sostegno, corrispondente alla data di protocollo della domanda di sostegno 
iniziale. 

������������������������������������������������������������

1� �L’inizio dei lavori può coincidere con la data di preparazione del terreno e/o con la data di acquisto di materiali 
necessari all’esecuzione dei lavori e/o le prestazioni di professionisti che hanno svolto attività direttamente connesse 
alla realizzazione del progetto (quali rilievi geologici, misurazioni, etc).
�
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Trascorso tale termine, entro il quale deve essere presentata domanda di accertamento finale, la 
domanda di sostegno decade. 

Per tutte le domande liquidate in conto anticipo e salvo proroghe, è obbligatoria l’esecuzione delle 
operazioni entro la fine della seconda campagna viticola successiva al pagamento dell’anticipo in 
attuazione dell'articolo 9, paragrafo 2 del regolamento (CE) n. 555/2008 (vedi §). 

Entro lo stesso termine deve essere presentata ad ARTEA la domanda di accertamento finale.  

Il non rispetto di tali termini comporta la decadenza della domanda. 

Sono ammesse proroghe (punto 11.3 dell’allegato C alla deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 
2015) per cause di forza maggiore previste all’articolo 2 del regolamento (UE) n. 1306/2013, 
nonché nei casi previsti dal regolamento (CE) n. 555/2008 all’articolo 9, paragrafo 2, secondo 
comma. 

La richiesta di proroga deve pervenire almeno 2 mesi prima della data di scadenza prevista per la 
realizzazione dell’intervento.
La richiesta di proroga deve essere opportunamente motivata mediante idonea documentazione.  

La proroga per la conclusione dei lavori e presentazione della Domanda di Accertamento Finale può 
essere concessa fino al termine massimo previsto per la realizzazione delle operazioni. 

3.2.4 Comunicazioni di cessione del vigneto con subentro  
La cessione del vigneto con subentro è subordinata al possesso dei requisiti di accesso. Nel caso di 
cessione precedente all’accertamento finale è necessario possedere gli stessi requisiti di priorità (o 
superiori) del soggetto cedente: 

La comunicazione di cessione dei terreni/vigneti ad altro soggetto che subentra, deve essere sempre 
comunicata all’interno del periodo di impegno e deve indicare la denominazione ed il codice fiscale 
del subentrante. 

A) Subentro dopo la domanda iniziale ma prima della erogazione dell’anticipo 

Alla comunicazione deve essere allegata: 

- la  documentazione relativa alla cessione (affitto, compravendita, etc), se non già presenti e 
consultabili nel fascicolo elettronico; 

- la dichiarazione del subentrante al “subentro nella conduzione delle superfici” compreso il 
carico di tutti i vincoli ed impegni previsti dal procedimento; 

- l’indicazione del possesso di tutti i requisiti di accesso; 

- l’indicazione del possesso di tutti i requisiti di priorità  

B) Subentro dopo l’erogazione dell’anticipo ma prima della domanda di Accertamento finale  

Alla comunicazione deve essere allegata: 

- la  documentazione relativa alla cessione (affitto, compravendita, etc), se non già presenti e 
consultabili nel fascicolo elettronico; 
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- la dichiarazione del subentrante al “subentro nella conduzione delle superfici” compreso il 
carico di tutti i vincoli ed impegni previsti dal procedimento; 

- l’indicazione del possesso di tutti i requisiti di accesso; 

- l’indicazione del possesso di tutti i requisiti di priorità; 

-         una nuova polizza intestata al subentrante.  

            C) Subentro dopo la domanda di Accertamento finale 

Alla comunicazione deve essere allegata: 

- la  documentazione relativa alla cessione (affitto, compravendita, etc), se non già presenti e 
consultabili nel fascicolo elettronico; 

- la dichiarazione del subentrante al “subentro nella conduzione delle superfici” compreso il 
carico di tutti i vincoli ed impegni previsti dal procedimento; 

Il subentrante in ogni caso è tenuto contestualmente a generare/aggiornare la propria posizione 
anagrafica nel sistema informativo di ARTEA 

La comunicazione deve avvenire, salvo casi di forza maggiore opportunamente documentati, non 
oltre 4 mesi dal subentro.

Nei casi ove il subentro è precedente all’accertamento finale, il mancato rispetto di tale termine 
comporta la mancata ammissibilità del subentro ed il conseguente recupero dell’anticipo. 

Il solo trasferimento dei dati a schedario/potenziale dall’Azienda cedente all’Azienda subentrante 
non è considerato valido ai fini del presente procedimento.

3.2.5 Comunicazioni di rinuncia  
Il Beneficiario può comunicare la propria volontà di rinunciare al contributo richiesto/percepito in 
qualsiasi momento.  

La rinuncia deve essere motivata con idonea relazione sottoscritta dal richiedente. 

Nel caso di rinuncia per cause di forza maggiore, alla relazione deve essere allegata tutta la 
documentazione probante la causa di forza maggiore. 

In caso di decesso, contestualmente all’invio della comunicazione, deve essere inserita dagli aventi 
titolo la relativa documentazione all’interno del fascicolo aziendale elettronico ARTEA. 
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Nel caso di rinuncia comunicata prima dell’erogazione del contributo, la domanda esce dalla 
graduatoria ed il relativo procedimento amministrativo si conclude. 

Nel caso di rinuncia successiva alla erogazione del contributo, al soggetto viene notificato il 
recupero totale del contributo ai sensi del paragrafo 4 del DM 15938/2013, come indicato al 
successivo capitolo 9. 

4 Sottoscrizione, ricevibilità e protocollazione di tutte le istanze  
Qualora il termine di presentazione di ogni istanza scada di sabato o in un giorno festivo, lo stesso 
termine è prorogato al primo giorno feriale successivo. Ai fini della ricevibilità delle istanze fa fede 
la data di ricezione e non quella di spedizione (in qualunque modo essa venga fatta). La domanda 
incompleta decade anche se pervenuta entro i termini. 

4.1 Istanze presentate tramite DUA 
La domanda si considera ricevuta : 

1) In caso di DUA sottoscritta direttamente nel sistema informatico ARTEA mediante le 
modalità telematiche di cui al decreto ARTEA n. 16/2014 e eventuali successive modifiche 
ed integrazioni, e precisamente con : 

o firma elettronica qualificata o firma digitale, purché il certificato sia rilasciato da un 
certificatore accreditato; 

o autenticazione al sistema informativo con Carta Nazionale dei Sevizi (smart card 
rilasciata da Certificatore riconosciuto) o Carta d’Identità Elettronica (CIE), 

o autenticazione al sistema informativo  mediante rilascio di utenza e password (da parte 
di ARTEA). 

2) In caso di DUA sottoscritta mediante modalità autografa la firma deve essere posta 
esclusivamente nell’apposito modulo stampato dal sistema informativo. Il modulo deve 
essere presentato allo sportello CAA convenzionato (di norma quello delegato dall’azienda 
alla tenuta del Fascicolo aziendale) o ad ARTEA.

La DUA debitamente sottoscritta deve pervenire a mezzo posta o consegnata a mano. 

� a mezzo posta. In tal caso deve essere sottoscritta e accompagnata da fotocopia di un 
documento d’identità o di riconoscimento valido del richiedente; 

� consegna a mano. In tal caso deve essere sottoscritta in presenza dell’addetto CAA 
ovvero presentata unitamente a fotocopia di un documento d’identità o di 
riconoscimento valido del richiedente. 

Sulla DUA sottoscritta con firma autografa lo sportello appone il timbro di ricezione con la 
data, ed esegue la registrazione della stessa nel sistema informativo entro 4  giorni dalla 
scadenza del termine ultimo di presentazione. 
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La domanda presentata oltre i termini non è ammissibile. La protocollazione avviene in via 
automatica, sul sistema informativo di ARTEA successivamente alla registrazione della data di 
ricezione.  

4.2 Istanze non presentate tramite DUA 
Ai fini della ricevibilità delle altre richieste e/o comunicazioni non presentate tramite DUA, fa fede 
la data di ricezione.

5 Domanda di ACCERTAMENTO FINALE senza anticipo e di 
ACCERTAMENTO FINALE con svincolo garanzia 
(per la compilazione della modulistica vedere anche lo specifico manuale) 

La richiesta di accertamento finale ai fini della verifica dell’esecuzione della MISURA è   
subordinata:

a)   all’iscrizione   della   superficie   vitata oggetto di sostegno nello schedario viticolo di cui 
all’articolo 4 della legge regionale n.68/2013 conformemente alle normative sul potenziale 
viticolo. Tale superficie deve risultare idonea alla produzione di vino a denominazione di 
origine protetta o ad indicazione geografica protetta. L’aggiornamento del potenziale deve 
essere effettuato non solo per l’iscrizione dei nuovi vigneti ma anche per le superfici con 
intervento di sovrainnesto e delle modifiche tecniche in modo da registrare le modifiche 
intervenute per i vigneti relative alla struttura portante, alla forma di allevamento e alla varietà 
di uva coltivate. 

b) alla completa realizzazione dei nuovi vigneti.  Il vigneto è completo quando risultano 
realizzate tutte le seguenti azioni: 

- messa a dimora delle barbatelle; 

- completa installazione dei pali di testata; 

- completa installazione dei pali intermedi; 

- presenza dei sostegni alle barbatelle (tutore alla barbatella); 

- completa messa in opera degli ancoraggi di testata (ove necessari); 

- completa messa in opera dei fili di sostegno; 

(per la forma di allevamento ad alberello la messa in opera delle barbatelle e dei sostegni alle 
stesse) 

c) alla completa realizzazione delle operazioni previste per le azioni di miglioramento delle 
tecniche di gestione. 

d) alla completa realizzazione delle operazioni previste per l’azione del sovrainnesto.

Nei casi di ACCERTAMENTO FINALE senza anticipo, l’autorizzazione al pagamento è 
effettuato previa verifica della rendicontazione delle spese nonché dell’esecuzione delle 
operazioni con controllo in loco. 
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Nei casi di ACCERTAMENTO FINALE con svincolo garanzia, lo svincolo delle garanzie 
costituite ai sensi dell’articolo 9, paragrafo 2 del regolamento (CE) n. 555/2008 della 
Commissione è effettuato previa verifica della rendicontazione e del pagamento delle spese 
nonché dell’esecuzione delle operazioni con controllo in loco. La polizza è svincolata, salvo 
interruzione dei tempi, entro un periodo massimo che non può superare 12 mesi che decorrono 
dalla data di presentazione della domanda di accertamento. 

Al momento della presentazione della domanda di ACCERTAMENTO FINALE con 
svincolo garanzia, la polizza in corso dovrà  garantire una copertura di 12 mesi.

Con la scelta della opportunità è OBBLIGATORIO: 

5.1 Procedere alla compilazione della sezione “Vigneti” 
All’interno della stessa dovranno essere indicati i riferimenti catastali e gli appezzamenti di tutte 
le particelle condotte con valido titolo di possesso sulle quali sono stati realizzati gli interventi 
della MISURA oggetto della domanda. 

Devono  essere importate le particelle oggetto di intervento con riferimento alle indicazioni 
riportate dallo schedario viticolo e successivamente indicati i dati delle superfici oggetto 
di ristrutturazione individuati con la metodologia di misurazione prevista dalla Unione 
Europea  e indicata al successivo punto 6.5. 

Per ogni appezzamento dovrà essere indicata l’azione con i termini “Ho impiantato”, 
“Sovrainnesto”,”Modifiche tecniche”. 

In caso di realizzazione di superfici inferiori rispetto alla superficie liquidata in conto 
anticipo, è previsto il recupero del contributo erogato in eccesso conformemente alle 
indicazioni riportate al successivo capitolo 9.

5.2 Procedere alla compilazione della sezione  “Giustificativi  di Spesa” 
Nella sezione devono essere inseriti gli estremi delle fatture e dei giustificativi di pagamento. 

La sezione funziona come un contenitore che è collegato al progetto da rendicontare e che 
permetterà di collegare le fatture (per intero o per la quota parte di spesa ) al progetto. 

5.3 Procedere alla compilazione della sezione “OCM Vigneti Ristrutturazione e 
Riconversione” 

Con riferimento al punto 12.2 dell’allegato C alla deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 
2015, tale sezione individua le operazioni svolte ed il costo “effettivamente sostenuto”, riferito 
alle fatture pagate ed ai lavori in economia realizzati.

5.3.1 Compilazione del progetto 

Una volta selezionata la UTE di riferimento, attraverso il tasto “Scegli”, deve essere inserito 
nella domanda lo stesso ‘CUP Progetto’ della domanda iniziale. 
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Una volta inserito nella DUA il progetto da rendicontare procedere alla sua compilazione 
inserendo le macrovoci desunte dal computo consuntivo e sotto ognuna di esse richiamare  le 
fatture, per l’importo da rendicontare (per intero o quota parte). 

L’importo finale del progetto dovrà combaciare con il totale del computo consuntivo.  

La congruità dei costi sostenuti sarà oggetto di verifica e di valutazione anche con riferimento ai 
prezzi di mercato e del prezzario regionale (eventualmente aggiornato alla data di realizzazione 
delle opere) sulla base inoltre di quanto esposto nella apposita relazione tecnica descrittiva delle 
operazioni realizzate e tenuto conto delle caratteristiche agronomiche e della tipologia del 
vigneto.

La valutazione di tali elementi potrà determinare la compensazione tra le voci di costo 
aggregate, rispetto a quanto previsto nel computo metrico preventivo, ed indicherà la spese 
riconosciute, fermo restando che l’importo complessivo del sostegno non può comunque 
essere superiore all’importo già dichiarato ammissibile.
I costi in economia sono rendicontabili solo se i relativi lavori sono effettuati con 
manodopera/dotazioni/macchine aziendali o a noleggio. Nella relazione tecnica dovranno essere 
indicate: il numero di persone utilizzato ed i macchinari utilizzati per le singole operazioni in 
economia. 

5.3.2 Dichiarazioni 

Per permettere una migliore e più consapevole compilazione della domanda di accertamento, 
inserire:

- La data ed il numero del decreto di approvazione della graduatoria di ammissibilità e 
finanziabilità  della domanda di sostegno iniziale. 

- In caso di subentro, il codice fiscale del soggetto che ha presentato la domanda iniziale. 

- L’indicazione in merito ad eventuali variante rispetto alla domanda iniziale. 

- La data di presentazione della domanda iniziale. 

5.3.3 Calcolo delle priorità 

Compilare la tabella relativa al “calcolo delle priorità in “media ponderata” indicando i requisiti 
e le priorità possedute, nonché le superfici, gli appezzamenti e i regimi di intervento. Tali 
dichiarazioni sono utilizzate per la determinazione del contributo spettante.  

5.3.4 Inserire nell’apposita sezione “documenti”, sotto forma di files informatici, (che siano 
scaricabili informaticamente e leggibili una volta stampati), i documenti necessari alla 
rendicontazione (se non già presenti nel sistema informatico di ARTEA – Fascicolo Aziendale 
elettronico): 
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- Se il richiedente non è proprietario, dichiarazione di consenso/impegno all’intervento 
sottoscritta dal proprietario (se non già prodotta con la domanda iniziale e/o in caso di 
variazione della proprietà) e copia del documento d’identità di quest’ultimo; 

- contratto di compravendita o contratto di affitto o di altra conduzione dal quale si evince il 
possesso del terreno (se non già prodotta con la domanda iniziale e non variata e se non già 
presente e scaricabile dall’anagrafe di ARTEA);  

- il computo consuntivo del Progetto, relativo all’intero intervento che contiene i lavori 
effettivamente eseguiti, fatturati da terzi ed i lavori eseguiti in proprio (in economia – per tali
lavori le indicazioni di merito devono essere riportate nella apposita Relazione Tecnica) . Il 
computo è firmato dal richiedente e, ove previsto, da tecnico abilitato. Per la redazione del 
computo consuntivo deve essere utilizzato il modello in allegato; 

- relazione finale firmata dal richiedente e, ove previsto da tecnico abilitato, sulla esecuzione 
dell’intervento, con indicazione: della ubicazione, della varietà di vitigni piantata, del tipo di 
vino che si vuole produrre, della struttura di sostegno in rapporto al tipo di gestione prevista 
(raccolta meccanica/manuale, potatura meccanica/manuale).  

Indicazione dei lavori che sono stati svolti in economia, indicando per ogni operazione le 
persone ed i macchinari impiegati. 

Indicazione di eventuali varianti intervenute compreso la modifica del tipo di diritto 
utilizzato.

Indicazioni relative egli eventuali interventi di tipo ambientale realizzati, previsti nella 
domanda iniziale e nelle priorità (la realizzazione degli interventi previsti è obbligatoria e 
la non realizzazione comporta la decadenza della domanda e conseguente recupero totale 
del contributo).

Nella relazione devono essere dettagliatamente indicati e giustificati anche tutti gli eventuali 
maggiori costi sostenuti nella realizzazione delle operazioni. 

- le mappe catastali o ortofoto con il poligono dei vigneti realizzati che identificano 
territorialmente gli appezzamenti. 

Le mappe devono essere redatte accuratamente e sono ottenute:

tramite definizione dell’area interessata ottenuta tramite GIS pubblico disponibile su ARTEA,  

in alternativa 

tramite scannerizzazione della mappa catastale (scala 1:2000) sulla quale riportare 
dettagliatamente l’area interessata. 

L’individuazione del vigneto sulla cartografia deve essere dettagliata, accurata, chiaramente 
leggibile ed essere disponibile in uno dei seguenti formati: 

- formato immagine: TIF o JPEG; 

- formato documento: PDF,  DOC o RTF. 

Può essere allegato uno shapefile di misurazioni GPS per l’importazione e la visualizzazione su 
Geoweb ARTEA. 
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In tal caso deve  essere fornito, per ogni appezzamento, uno shapefile POLIGONALE 
georiferito in coordinate GAUSS-BOAGA OVEST in metri. La precisione del rilievo GPS deve 
essere sub metrica ed è necessario che gli strumenti di misurazione siano quelli previsti dal 
documento di lavoro della Commissione UE n. A\16864\2008 reperibile sul sito ARTEA. 

Qualora vengano allegati i suddetti shapefiles, gli stessi  devono contenere i seguenti campi: 

PROVINCIA (testo, 2) esempio: AR, FI, ecc. 

ISTAT (testo, 6) indicazione del codice istat del comune. 

SEZIONE (testo, 1) eventuale sezione del comune. 

FOGLIO (testo, 8) codice foglio ricavato come da codifica ARTEA, oppure dare indicazione 
del solo numero del foglio. 

PART (testo, 5) deve indicare il numero della particella catastale. 

M_DIV (data, gg/mm/aaaa) data del rilievo. 

NOTE (testo, 50) può contenere informazioni sul rilievo. Indicare la qualifica ed il nome del 
rilevatore.

SESTO TRA FILA (numerico in metri) nel caso di vigneti. 

SESTO SU FILA (numerico in metri) nel caso di vigneti. 

Oggetto della misurazione è, per ciascun appezzamento, la superficie vitata netta. La superficie 
vitata netta è delimitata dal perimetro esterno dei ceppi di vite e si ottiene seguendo 
scrupolosamente i confini della superficie vitata. A tale misurazione si aggiunge, se presente, 
una fascia cuscinetto della larghezza pari alla metà della distanza tra i filari, come previsto dal 
Reg.CE n.555/2008.

A tale riguardo è si dà atto che le procedure di verifica, controllo ed attribuzione delle superfici 
sono definite dal Decreto ARTEA   n. 65 del 20/04/2011 e s.m.i.. consultabile sul sito ARTEA. 

Si evidenzia che, nel caso siano inseriti gli shapefiles come sopra indicato, gli stessi, contribuiscono
alla semplificazione ed allo snellimento delle procedure.

Gli shapefiles saranno inoltre utilizzabili per prevenire contraddittori e contenziosi.

Tutta la documentazione originale relativa alla realizzazione del progetto ed alla sua 
rendicontazione deve essere conservata presso la sede aziendale e dovrà essere resa 
disponibile  al momento del controllo in loco. 

6 Comunicazione per l’accertamento delle spese sostenute 

Come indicato al precedente punto 3.1.3, è obbligatorio che i beneficiari che hanno ricevuto il 
contributo in conto anticipo comunichino la spesa sostenuta per la realizzazione dell’intervento fino 
al 15 ottobre di ogni anno. 
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Successivamente alla scelta dell’opportunità nella  DUA, viene generata la sezione “Ocm vigneti 
Ristrutturazione e Riconversione”. 

E’ necessario procedere a: 

-  selezionare l’ UTE interessata all’intervento; 

- selezionare il CUP (codice unico progetto) relativo alla domanda iniziale. 

Le dichiarazioni di spesa riguardano:  

- Le spese sostenute entro il 15/10 anno corrente - fatturate 

- Le spese sostenute entro il 15/10 anno corrente - in economia 

E’ previsto che sia indicata anche la data presunta per la completa realizzazione dell’intervento 
(completa realizzazione dei lavori e dei pagamenti). 

7 Ammissibilità ed elegibilità delle spese.
L’eligibilità delle spese decorre dalla data di ricezione della DUA e termina, entro il termine 
massimo previsto per la presentazione della domanda di accertamento finale. 

Non sono quindi ammissibili le azioni e le spese sostenute successivamente alla presentazione della 
domanda di accertamento finale. 

Tutte le spese sostenute devono essere chiaramente riconducibili all’intervento richiesto e 
documentate attraverso documenti di spesa e giustificativi di pagamento conformi alla normativa 
contabile e fiscale, nonché  tracciabili e verificabili. 

L’ammissibilità provvisoria della domanda indicata nella graduatoria iniziale non costituisce diritto 
al finanziamento in capo al soggetto richiedente.  

Le spese in economia sono dimostrate attraverso la produzione della specifica contabilità dei lavori 
e la produzione di un computo metrico consuntivo a firma del titolare o di un professionista 
abilitato. 

Tutte le altre spese sono dimostrate con documentazione fiscale rilasciata dai fornitori di beni e 
servizi.

NON SONO AMMESSI PAGAMENTI IN CONTANTI. 

Le spese possono essere pagate attraverso i seguenti giustificativi: 

a) Bonifico o ricevuta bancaria (Riba). Il beneficiario deve produrre il bonifico/Riba, con i 
riferimenti a ciascuna fattura rendicontata. La ricevuta del bonifico/Riba, deve essere allegata alla 
pertinente fattura. Nel caso in cui il bonifico sia disposto tramite internet, il beneficiario del 
contributo è tenuto a produrre la stampa dell’operazione dalla quale risulti la data ed il numero CRO 
della transazione eseguita, oltre alla descrizione della causale dell’operazione a cui la stessa fa 
riferimento. La ricevuta del bonifico o della Riba deve essere completa degli elementi che 
permettono di collegarla al documento di spesa di cui rappresenta la quietanza: 
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- il numero proprio di identificazione CRO; 

- la data di emissione; 

- la causale di pagamento, completa del numero della fattura a cui si riferisce (per esempio: 

saldo/acconto n. ……, fattura n. ..., del ………, della ditta ………………………………); 

- i dati identificativi dell’ordinante il pagamento, che devono corrispondere a quelli del richiedente; 

- l’importo pagato, che deve corrispondere all’importo del documento di cui costituisce quietanza. 

La Cambiale agraria può essere considerata ai fini della spesa solamente se interamente pagata 
attraverso pagamento bancario alla data della domanda di accertamento finale. Non è ammissibile 
qualsiasi altro pagamento o scambio di merce se pur contabilizzato. 

b) Bollettino postale. Tale modalità di pagamento deve essere documentata dalla ricevuta originale 
del bollettino. Nello spazio della causale devono essere riportati i dati identificativi del documento 
di spesa di cui si dimostra il pagamento, il nome del destinatario del pagamento, numero e data 
della fattura pagata, tipo di pagamento (acconto o saldo). 

c) Vaglia postale. Tale forma di pagamento può essere ammessa a condizione che sia documentata 
dalla ricevuta originale del vaglia postale. Nello spazio della causale devono essere riportati i dati 
identificativi del documento di spesa di cui si dimostra il pagamento, quali: nome del destinatario 
del pagamento, numero e data della fattura pagata, tipo di pagamento (acconto o saldo). 

d) Mandato di pagamento. Nel caso in cui il beneficiario sia un soggetto pubblico il pagamento può 
essere documentato con la copia del mandato di pagamento. Esso deve riportare l’indicazione degli 
estremi del documento di spesa saldato e l’attestazione di liquidazione (ad esempio il timbro del 
tesoriere che dimostra l’avvenuta esecuzione del mandato). Nel caso in cui il beneficiario sia un 
soggetto privato che per proprio regolamento interno effettua i pagamenti tramite un tesoriere 
esterno, i pagamenti possono essere documentati con le copie dei mandati di pagamento come per i 
soggetti pubblici. 

e) Assegno circolare o bancario con la dicitura “non trasferibile”. In sede di rendicontazione deve 
essere fornita la copia dell’assegno, nonché la copia dell’estratto da cui si possa rilevare l’addebito 
corrispondente. Sempre in sede di rendicontazione, a meno che risulti già nell’atto di vendita o nel 
contratto di fornitura, deve essere presentata una dichiarazione liberatoria del fornitore/venditore
nella quale, si attesta che l’assegno è stato ricevuto in pagamento di una determinata fattura e che lo 
stesso non ha più nulla da avere dal beneficiario. 

Il documento di spesa deve essere pagato di norma con un solo specifico giustificativo. 

Gli originali di tali documenti devono essere conservati per almeno 5 anni successivi alla data della 
domanda di pagamento; deve inoltre essere assicurata la pronta reperibilità degli originali a 
richiesta, anche in caso di eventuali controlli successivi all’accertamento finale ed entro il periodo 
di impegno quinquennale. 

8 Approvazione  e  pubblicazione  della  graduatoria  per 
l’annualità 2016-2017

8.1 Approvazione graduatoria 
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Conformemente alle disposizioni indicate dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 30 
maggio 2016, ARTEA procede con specifico atto dirigenziale alla approvazione della 1^ 
graduatoria per l’assegnazione delle risorse 2016-2017, nel periodo tra il 21 ed il 30 novembre 
2016, attingendo dalle domande dei soggetti indicati nel Decreto ARTEA n. 48 del 14/04/2016 non 
ancora finanziati alla data del 16 ottobre 2016.

In linea con le indicazioni contenute al punto 10 dell’allegato C alla deliberazione G.R. n. 359 del 
30 marzo 2015 e più specificatamente al punto 10.8, laddove si rendesse necessario, ARTEA, 
successivamente alla 1^ graduatoria, procede con propri successivi atti, allo scorrimento della 
graduatoria.

Per la predisposizione della graduatoria si applicano i criteri di priorità contenuti al punto 9 
dell’allegato C alla deliberazione G.R. n. 359 del 30 marzo 2015.

Nella 1^ graduatoria e negli eventuali, successivi scorrimenti, ARTEA indica le domande 
potenzialmente finanziabili in base alle risorse disponibili ed eventualmente le domande non 
coperte dal contributo. Per ciascuna di esse indica anche il sostegno spettante. 

L’individuazione dei potenziali beneficiari non costituisce diritto al finanziamento in capo al 
soggetto richiedente.

8.2 Pubblicazione graduatoria 
La notifica di ammissibilità derivante dalla 1^ graduatoria  (quella che viene redatta per la prima 
volta) non è effettuata con modalità di comunicazione personale.

Ai sensi della normativa vigente, il decreto ARTEA di approvazione della 1^ graduatoria  e la 
graduatoria allegata per l’assegnazione delle risorse del 2016-2017  saranno pubblicati sul sito di 
ARTEA www.artea.toscana.it

La pubblicazione sul sito ARTEA e la successiva pubblicazione sul BURT costituisce la 
notifica personale.
La pubblicazione sul sito ARTEA è fatta nel periodo compreso tra il 21 novembre ed il 30 
novembre 2016. 

Nel Decreto ARTEA di approvazione della 1^ graduatoria saranno indicate le date di presentazione, 
per gli aventi titolo, della domanda di accertamento finale senza anticipo oppure di richiesta di 
pagamento anticipato.  

In caso di scorrimento della graduatoria, con inserimento a finanziamento di nuovi nominativi 
esclusi nella 1^ graduatoria preliminare, viene redatto uno o più ulteriori decreti ARTEA di 
approvazione della nuova graduatoria. 

Nei decreti ARTEA di approvazione delle graduatorie di scorrimento saranno indicate le date di 
presentazione, per gli aventi titolo, della domanda di accertamento finale senza anticipo oppure di 
richiesta di pagamento anticipato. 

Nel caso di graduatorie di scorrimento, il termine di presentazione della domanda di accertamento 
finale senza anticipo oppure di richiesta di pagamento anticipato è comunicato al richiedente con 
invio all’indirizzo PEC indicata nella domanda o, in alternativa, risultante dalla posizione Camerale 
(CCIAA).
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9 Controlli e recuperi 
Per l’ammissibilità delle domande vengono svolti controlli amministrativi e controlli in loco sulla 
base delle prescrizioni regolamentari e sulle norme d’attuazione della misura. 

9.1�Controlli�amministrativi��ed�in�loco�per�le�domande�iniziali�

9.1.1   Controlli amministrativi 
I controlli amministrativi vengono effettuati sul 100% delle domande finanziabili conformemente a 
quanto stabilito dalla normativa comunitaria, nazionale, regionale e dalle presenti procedure 
d’attuazione e si avvalgono delle informazioni ricavate dallo schedario viticolo regionale. 

E’ prevista:

� la verifica della presenza della dichiarazione di  vendemmia  e di produzione raccolta; 

� la verifica della presenza e conformità delle unità vitate dichiarate in domanda e oggetto del 
sostegno con lo schedario viticolo e con i risultati del controllo in loco;

�  la verifica della proprietà o conduzione delle superfici oggetto di ristrutturazione o 
riconversione;

� la verifica della presenza e conformità delle unità vitate dichiarate in domanda e oggetto del 
sostegno con lo schedario viticolo e con i risultati del controllo in loco;

� la verifica del rispetto dei massimali e minimali di superficie; 

� la verifica del rispetto dei vincoli minimi di spesa atti ad assicurare la correttezza del calcolo 
del contributo;

� la verifica su sistema Gis, successivamente alla misurazione del vigneto in campo, della 
esattezza dei poligoni rispetto alle ortofoto e la definizione della superficie ammissibile 

� la verifica dell’invio entro i termini delle comunicazioni sull’accertamento delle spesa sostenuta 
e la relativa congruità.

� la verifica della presenza di quanto stabilito al precedente paragrafo 6.

Viene inoltre svolto ogni altro controllo amministrativo pertinente. 

9.1.2  Controlli in loco 
Con riferimento all’art. 81 del Reg (CE) n. 555/2008, così come modificato dal Reg. (UE) n. 
772/2010 della Commissione, per quanto riguarda le verifiche di tutte le operazioni di 
ristrutturazione e riconversione che comportano, per la concessione di diritti di reimpianto, 
l’estirpazione di un vigneto, si procede, successivamente alla presentazione della domanda iniziale 
ed attraverso lo strumento grafico e lo schedario viticolo informatizzato, ad effettuare controlli su 
fotoaeree  sul 100% delle domande interessate. 

In attuazione dell’articolo 79 del Reg (CE) n. 555/2008 ed al fine di confermare l’attendibilità del 
sistema grafico con fotoaeree, sono svolti controlli in loco su un campione pari ad almeno il 7,5 % 
delle domande. 
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L’attività di controllo è svolta dagli uffici sul territorio competenti della gestione del potenziale 
viticolo regionale. 

ARTEA determina il campione di domande sulla base dei seguenti parametri: 

- Campione casuale:  20%

- Campione rischio:  80%: 

Età del vigneto da estirpare (sotto i 10 anni e sopra i 30):   70 % (56 % del totale); 

Dimensione del vigneto da estirpare (sotto 1 Ha e sopra 5):  30 % (24 % del totale). 

Le domande campionate sono comunicate agli uffici per essere incluse nei controlli in loco al 
momento della dichiarazione di intento alla estirpazione effettuata dalla azienda attraverso il 
sistema informatico di ARTEA. 

L’iscrizione del diritto, da “estirpazione di un proprio vigneto”, nel registro dei diritti del sistema 
informatizzato di ARTEA che ne riporta l’esatta misura e la durata, conferma la positività del 
controllo.

9.2�Controlli�amministrativi�ed�in�loco�per�le�domande�di��accertamento�finale�
Sia i controlli amministrativi che in loco vengono effettuati sul 100% delle domande  
conformemente a quanto stabilito dalla normativa comunitaria, nazionale, regionale e dalle presenti 
procedure d’attuazione. 

9.2.1  Controlli amministrativi 
I controlli amministrativi vengono effettuati sul 100% delle domande e si avvalgono dello schedario 
viticolo.

E’ prevista la verifica:  

• della presentazione della dichiarazione di   avvenuto impianto e della data di impianto;�

• della presenza e conformità delle unità vitate dichiarate in domanda oggetto del sostegno,  

            con lo  schedario viticolo; 

• della proprietà o conduzione delle superfici oggetto di ristrutturazione o riconversione;  

• della documentazione indicata al precedente paragrafo 6; 

• del rispetto dei massimali e minimali di superficie; 

• del rispetto dei vincoli minimi di spesa atti ad assicurare la correttezza del calcolo del 
contributo;

Viene inoltre svolto ogni altro controllo amministrativo pertinente.   

9.2.2�Controlli�in�loco�

Vengono effettuati da ARTEA sul 100% delle domande, sia nel caso di ‘accertamento finale  senza 
anticipo’ sia nel caso di ‘accertamento finale per svincolo di garanzia fideiussoria’. 
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I controlli in loco prevedono:

� la verifica della corretta e completa realizzazione del nuovo vigneto e/o delle azioni di 
miglioramento delle tecniche di gestione o sovrainnesto; 

� la misurazione della superficie degli appezzamenti a vigneto realizzati, la struttura presente 
ivi compresa la paloneria, il sistema di allevamento previsto, la base ampelografica e la 
certificazione del materiale di propagazione. 

� la presenza e correttezza della documentazione di rendicontazione richiesta (a tal fine tutta la 
documentazione originale deve essere vistata e annullata dal controllore); 

� la verifica delle fatture e della documentazione contabile in originale, sulle quali è apposto 
un timbro che riporti il riferimento “ARTEA visto di controllo Regolamento UE 1308/13, e 
la data del controllo” e l'importo ammesso a contributo se diverso dal totale riportato nella 
fattura;

� La determinazione della spesa ammissibile successivamente al controllo della spesa 
rendicontata;

� La congruità della spesa con i prezzi di mercato e con quanto ammesso in fase di 
approvazione del progetto iniziale sarà riconosciuta con una tolleranza fino al +5%, salvo i 
casi particolari dettagliatamente dimostrati, rendicontati e descritti nella relazione finale. 

Le modalità e le procedure relative ai controlli in loco sono definite nel merito in apposito 
manuale operativo di ARTEA ai quali si rimanda per le eventuali applicazioni di misurazione di 
tolleranza o per casistiche particolari.   Su analogo documento ARTEA saranno inoltre descritte le 
procedure relative alle verifiche in tema di condizionalità in attuazione della normativa vigente

I manuali sono disponibili sul sito di ARTEA al seguente percorso: www.artea.toscana.it - Servizi 
on line - Aiuti Comunitari – Vitivinicolo - Ristrutturazione e riconversione vigneti –  

9.3 Recuperi 
9.3.1 Recuperi da controlli a seguito di pagamento dell’anticipo 

Conformemente alle indicazione previste dal D.M. n. 15938 del 20/12/2013:
Nel caso di pagamento anticipato dell’aiuto, qualora l’intervento previsto non sia stato effettuato o 
lo sia stato in modo parziale ai sensi dell’articolo 9, paragrafo 2, comma 4 del regolamento (CE) n. 
555/2008 e, comunque, in tutti i casi in cui non viene accertato il diritto all’aiuto dell’importo 
anticipato ed effettivamente pagato, ai fini dello svincolo della garanzia, l’azienda contraente è 
tenuta a rimborsare l’importo dell’anticipo non riconoscibile all’aiuto maggiorato del 20%. 

Tuttavia, qualora la motivazione del mancato riconoscimento sia dovuta a: 

- ricalcolo dell’importo in conseguenza di prezzari regionali superiori ai costi unitari 
effettivamente sostenuti; 

- errori dell’Amministrazione; 

- mancati adempimenti per cause di forza maggiore debitamente documentate ai sensi della 
normativa comunitaria vigente; 



3017.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

�������������������������������������������������������������������Allegato�A)�al�Decreto�ARTEA�n.114�del�09/11/2016����

�

l’azienda contraente, ai fini dello svincolo della garanzia, è tenuta a rimborsare l’importo della 
quota dell’anticipo non riconoscibile all’aiuto maggiorata del calcolo degli interessi – secondo il 
tasso di interesse legale – calcolati per i giorni a partire dal sessantesimo giorno dalla data di 
comunicazione della lettera di richiesta di restituzione. 

Tale ultima modalità di calcolo si applica anche ai casi in cui la differenza tra la superficie su cui 
sono state realizzate le opere e la superficie per la quale è stato già pagato l’aiuto, possa essere 
scaturita da errori di stima derivanti dalla mancata considerazione di elementi tecnici non 
puntualmente valutabili in fase progettuale e sia possibile per l’Ente istruttore accertare che 
l’impianto effettivamente realizzato conservi la stessa validità tecnico economica.  

Il recupero può essere parziale o totale e prevede le seguenti fasi: 

� Nei casi previsti, si inoltra al beneficiario lettera di “Avvio del procedimento di recupero” 
contenente un resoconto degli elementi istruttori che hanno portato alla formulazione del 
recupero e l’importo della somma da recuperare; 

� Nei tempi indicati, il beneficiario può inviare memorie difensive o richiedere audizione:  

o se le motivazioni fornite sono ritenute sufficienti e non c’è più necessità di procedere 
al recupero, si chiude l’istruttoria e si procede allo svincolo con esito positivo; si 
inoltra comunicazione al beneficiario; 

o se le motivazioni fornite sono insufficienti, si inoltra comunicazione al beneficiario 
per informare dell’esito finale dell’istruttoria supplementare e l’importo della somma 
da recuperare; 

�  Se il beneficiario non ha inoltrato memorie difensive ne richiesto un’audizione nei tempi 
indicati, si procede al recupero; 

Nei casi di rinuncia al contributo da parte del beneficiario si procede direttamente al recupero senza 
avvio del procedimento. 

9.3.2 Sanzioni ex DM n. 4615 del 05/08/2014 (con riferimento al precedente paragrafo “3.1.3 
Comunicazione sulle “SPESE SOSTENUTE al 15 ottobre” (Art. 37ter)”
In ottemperanza del DM n. 4615 del 05/08/2014 al beneficiario dell’anticipo che non adempia 
all’obbligo di trasmissione delle comunicazioni di spesa, è applicata una penalità pari all’1% del 
valore dell’anticipo percepito. 

9.3.3 Correzione di errori palesi 

In ottemperanza all’art. 101 del Reg. (CE) n. 555/2008, qualsiasi comunicazione, domanda o 
richiesta, comprese le domande di aiuto, può essere corretta, in caso di errori palesi, in qualsiasi 
momento dopo la sua trasmissione. 

La richiesta di correzione, in carta libera, è inoltrata ad ARTEA che, a seguito di istruttoria, valuta 
se ammettere o meno quanto richiesto. 

Nel caso della determinazione di ammissibilità della domanda con graduatoria, la richiesta di 
correzione deve pervenire ad ARTEA entro 60 giorni dalla data di pubblicazione dell’atto relativo 
all’approvazione.  

Gli istruttori, nel caso in cui riscontrino evidenti errori palesi, possono comunque procedere alla 
loro correzione, dandone comunicazione al richiedente. 
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10.Monitoraggio 
E’ fatto obbligo a ciascun beneficiario finale di indicare tutte le informazioni utili al monitoraggio 
degli interventi finanziati, sulla base della modulistica predisposta dall’Organismo Pagatore 
ARTEA. Al beneficiario finale è altresì richiesta la disponibilità a fornire ulteriori dati e 
informazioni qualora la Regione Toscana, e/o suoi incaricati ne rilevino la necessità.  

Il Direttore 
Roberto Pagni 

Documento�informatico�firmato�digitalmente�ai�sensi�del�testo�unico�D.P.R.�28�dicembre�2000,�n.�445,�del�D.Lgs.�7�marzo�2005,�n.�82�e�norme�
collegate,�il�quale�sostituisce�il�testo�cartaceo�e�la�firma�autografa.�

�

ALLEGATO�



3037.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

�������������������������������������������������������������������Allegato�A)�al�Decreto�ARTEA�n.114�del�09/11/2016����

�

COMPUTO�CONSUNTIVO��DELL'INTERVENTO
Ragione�Sociale

TITOLO�DEL�
PROGETTO

Schema�riassuntivo

Codice �Operazione�
totale�
operazione

Di�cui�voci�
spesa�
aggiunte�dal�
beneficiario

A LAVORI�PER�ELIMINAZIONE�IMPIANTO�PREESISTENTE 0,00 0,00

B OPERE�DI�SISTEMAZIONE�DEL�TERRENO 0,00 0,00

C.1�+�C.2�+�C.3 SCASSO,�PREPARAZIONE�E�CONCIMAZIONE�DEL�TERRENO� 0,00 0,00

C.4 ACQUISTO�E�MESSA�IN�OPERA�DI�BARBATELLE 0,00 0,00

C.5�+�C.6 ACQUISTO�E�MONTAGGIO�PALI,�FILI�E�ALTRI�MATERIALI 0,00 0,00

D
REALIZZAZIONE�DI�IMPIANTO�DI�IRRIGAZIONE�RELATIVAMENTE�
ALLA�SOLA�SUPERFICIE�VITATA 0,00 0,00

E RICONVERSIONE�VARIETALE�ATTRAVERSO�SOVRAINNESTO 0,00 0,00

F INTERVENTI�PER�LA�MODIFICA�DELLE�TECNICHE�DI�GESTIONE 0,00 0,00

TOTALE 0,00

di�cui�voci�di�spesa�aggiunte�dal�beneficiario 0,00

Superficie�estirpazione�(Ha)
Superficie�totale�nuovo�vigneto�(Ha)
Superficie�sovrainnesto�(Ha)
Superficie�modifiche�tecniche�(Ha)

Azienda:
CUAA
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INCARICHI

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: Radiodiagno-
stica per la direzione della U.O.C. “RADIODIAGNO-
STICA Piombino-Portoferraio” presso l’azienda USL 
Toscana Nord Ovest (148/2016/SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
di Estar n. 445 del 25.11.2016, esecutiva ai sensi di legge, 
è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, per il 
conferimento di n. 1 incarico quinquennale rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, nel profilo 
di Dirigente Medico - disciplina: Radiodiagnostica (Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi) per la direzione 
della struttura complessa “U.O.C. Radiodiagnostica 
Piombino-Portoferraio” presso l’Azienda USL Toscana 
Nord Ovest - Ambito territoriale livornese.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui al 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., 
al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e s.m.i., alla 
L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento proce dure 
concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato con de-
liberazione del Direttore Generale n. 154 del 06.04.2016, 
laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura
L’Azienda USL Toscana Nord Ovest si è costituita in 

data 01.01.2016 con l’unificazione delle Aziende UU.SS.
LL.: n. 1 di Massa Carrara, n. 2 di Lucca, N. 5 di Pisa, n. 
6 di Livorno, n. 12 di Viareggio, circa 13.000 dipendenti, 
1 milione e 200 mila assistiti, 12 zone-distretto e 13 
stabilimenti ospedalieri.

La UOC Radiodiagnostica Piombino-Portoferraio, 
all’interno dell’Ambito territoriale livornese della AUSL, 
ha sede presso il Presidio ospedaliero di Piombino (Via 
C. Forlanini, 24), opera su due stabilimenti ospedalieri, 
Piombino-Villa Marina e Portoferraio (Isola d’Elba), e 
serve una popolazione residente di circa 92.000 abitanti.

La UOC è una struttura organizzativa complessa, 
dotata di piena autonomia tecnico professionale.

L’incarico verrà svolto coerentemente alle linee di 
indirizzo professionale impartite nell’ambito dell’Area 
omogenea della Radiodiagnostica e del Dipartimento 
Diagnostica per Immagini della AUSL, ovvero:

- omogeneizzare le procedure diagnostiche e il livello 
qualitativo delle prestazioni;

- garantire il coordinamento organizzativo e la re-
sponsabilità professionale sulle due sedi di erogazione (PP. 
OO. Cecina e Piombino) delle attività relative alla diagno-
stica pesante ad alta complessità ed elevata tecnologia;

- garantire un’offerta prestazionale in linea con le 
esigenze dettate dai criteri di priorità di patologia, mi-
gliorando i tempi di erogazione delle prestazioni e il li-
vello di soddisfazione dell’utenza;

- procedere alla migliore organizzazione dell’eroga-
zione del servizio, massimizzando l’utilizzo e la pro-
duttività delle apparecchiature di diagnostica pesante, 
compatibilmente con le risorse assegnate ed estendendo 
la programmazione dell’attività anche agli orari serali ed 
ai giorni festivi;

- favorire il pieno sviluppo del modello assistenziale 
del Day Service, garantendo l’erogazione delle presta-
zioni necessarie in tempi adeguati per tutti i pacchetti 
prestazionali.

Gli obiettivi sopra riportati dovranno essere raggiunti 
anche attraverso l’implementazione, nell’ambito della 
rete RIS PACS aziendale, della refertazione a distanza e 
dell’organizzazione ad essa correlata.

Nell’ambito dell’assistenza ospedaliera, la UOC 
Radiodiagnostica Piombino-Portoferraio svolge funzioni 
di governo e di coordinamento organizzativo di tutte 
le attività proprie del livello di assistenza ospedaliera 
che non siano, dalla legge o dal regolamento aziendale, 
affidate ad altre strutture, e concorre al raggiungimento 
degli obiettivi aziendali; promuove e collabora alle ini-
ziative di miglioramento della qualità dei servizi sanitari 
e delle relative prestazioni; promuove e coordina le azioni 
finalizzate al miglioramento dell’efficienza, del l’efficacia 
e dell’appropriatezza delle prestazioni sa nitarie, anche in 
rete con gli altri presidi ospedalieri aziendali.

Gli obiettivi e le risorse attribuiti alla struttura sono 
contrattati in sede di budget e sono così riassumibili:

- implementazione progressiva nel Presidio ospeda-
liero dell’organizzazione per intensità di cure;

- ottimizzazione dei processi di erogazione delle 
prestazioni diagnostiche;

- ottimizzazione dei fattori produttivi all’interno del 
Presidio ospedaliero (personale, tecnologie ecc), con 
particolare riferimento all’appropriatezza del setting di 
ero gazione delle prestazioni nel rispetto degli standard 
LEA;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle at-
tività della struttura, nel rispetto degli obiettivi di budget 
assegnati all’Area e al Dipartimento Diagnostica per 
Immagini;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle 
attività erogate nel rispetto degli obiettivi ed indirizzi re-
gionali;

- garanzia di qualità e sicurezza clinico sanitaria nel-
l’organizzazione delle prestazioni.

Tipologia delle attività svolte nella struttura
La struttura ha competenze gestionali, organizzative, 

igienico sanitarie, di prevenzione, medico legali, scien-
tifiche, di formazione, di aggiornamento, di promozione 
della qualità dei servizi sanitari e delle rispettive presta-



3137.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

zioni. Inoltre, promuove e coordina le azioni finalizzate 
al miglioramento dell’efficienza, dell’efficacia e dell’ap-
propriatezza delle prestazioni sanitarie.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
L’incarico di direzione della UOC Radiodiagnostica 

Piombino-Portoferraio, in relazione alla tipologia di atti-
vità svolte nella stessa, richiede competenze, conoscenze 
ed esperienze:

- nell’ambito dell’imaging radiodiagnostica, nel-
l’acquisizione delle pratiche diagnostiche con tecnologie 
TC e RMN nel contesto della rete aziendale;

- nella diagnostica conseguita anche in ambito neuro-
radiologico, che abbia formato culturalmente il candidato 
e lo abbia reso esperto nell’acquisizione delle pratiche 
diagnostiche con le varie tecnologie;

- nell’ambito delle attività mirate alla pianificazione, 
direzione, preparazione e controllo dei piani di lavoro di 
tutta la struttura diagnostica, comprensiva anche della se-
zione di diagnostica tradizionale.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-

ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale 
di uno dei paesi della U.E. consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente. L’anzianità 
di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi 
previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi equiparati 
ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai fini della va-
lutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni 
possedute, si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite 
dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime 
convenzionale a rapporto orario presso le strutture a di-

retta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della 
Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze ed 
attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’e-
manazione del decreto stesso, secondo quanto previsto 
dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica deve 
comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fi-
no all’espletamento del primo corso di formazione ma-
nageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di 
formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del pri-
mo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
conferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso.

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 
età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
a: Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 
14) - 50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta 
deve essere indicato il mittente e deve essere riportata 
la dicitura “DOMANDA UOC RADIODIAGNOSTICA 
PIOMBINO”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.; 
in tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UOC 
RADIODIAGNOSTICA PIOMBINO” (148/2016/SC) 
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deve essere riportata nell’oggetto della mail. La validità 
di tale modalità di invio è subordinata all’utilizzo da parte 
dei candidati di casella di posta elettronica certificata 
personale. Non è possibile l’invio da casella di posta 
elettronica semplice, anche se indirizzato alla casella 
PEC sopra indicata. Si prega inoltre di inviare domanda, 
debitamente sottoscritta pena esclusione, e allegati in 
formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un unico 
file di dimensioni non superiori a 50 megabyte, anche se 
compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti ad 
esse correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; resi-
denza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:
- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 

ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
permanente (allegare copia della Carta di soggiorno ri-
lasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;

4. Le eventuali condanne penali riportate e gli 
eventuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il 
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da man-
cata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali 
o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i can-
didati devono dichiarare il possesso dei requisiti specifici 
di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di seguito, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi fac si-
mile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente. L’anzianità 
di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi 
previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi equiparati 
ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai fini della va-
lutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni 
possedute, si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite 
dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime 
convenzionale a rapporto orario presso le strutture a 
diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero 
della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. 
Fino all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
conferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso.
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Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente pos-

seduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra e dei 
quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere contenuta 
in apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto 
di notorietà (vedi fac simile allegato).

Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal 
requisito della specifica attività professionale (art. 15 
comma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 

strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua atti-
vità e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di dire-
zione;

3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio pre-
cedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio curri-
culum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/

coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque pre-
sentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le mo-
dalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 
degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF.

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività 
professionali, riferita al decennio precedente alla pub-
blicazione dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta 
Ufficiale deve essere certificata dal Direttore sanitario, 
sulla base di attestazione del Dirigente responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo 
quanto previsto dall’art. 8 comma 5 DPR 484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammini-
strazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere 
trasmessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a for-
mulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE CON 
ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI NE-
CESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni so-
stitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
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DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola spe-
cifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla de-
cadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 

ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli pre-
visti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a campione 
ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne 
le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, 

specializzazione, etc., devono indicare la struttura presso 
la quale sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la 
data di conseguimento, la votazione riportata e la durata 
del corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 
46 DPR 761/1979, con precisazione della misura del-
l’eventuale riduzione del punteggio di anzianità, per i 

servizi prestati presso il SSN; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione dell’o-
rario di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, 
numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 
con verifica finale e/o con conseguimento di crediti 
formativi (in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla valu-
tazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento 
delle capacità gestionali. Organizzative e di direzione del 
candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
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La valutazione del curriculum professionale dei con-
correnti viene effettuato in riferimento a: 

A) Esperienze di carattere professionale sulla base 
delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 
specifici fabbisogni richiesti per la direzione della strut-
tura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 5 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione (punteggio massimo 10 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate, con riguardo alle caratteristiche spe-
cifiche del candidato sopra descritte (punteggio massimo 
15 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubbli-
cazioni, con particolare riferimento alle competenze 
organizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
nonché alle pregresse idoneità nazionali (punteggio 
massimo 2 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario, con indicazione delle ore annue 
di insegnamento effettuate, dando particolare rilevanza 
all’attività svolta nell’ambito oggetto della selezione 
(punteggio massimo 3 punti); 

- produzione scientifica, di ricerca e di proprietà 
intellettuale (non autocertificabile) strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica 
(punteggio massimo 4 punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca nel corso dei precedenti incarichi (punteggio 
massimo 1 punto).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
documento di identità. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 
502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 
territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, 
nominata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in 
cui il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Nel 
caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest individuerà il candidato da 
nominare nell’ambito di una terna di idonei predisposta 
dalla Commissione esaminatrice sulla base dei migliori 
punteggi riportati. Ove intenda nominare uno dei due 
candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, 
la scelta dovrà essere adeguatamente motivata.

L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, 
da mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso in cui il Dirigente cui è stato 
conferito l’incarico dovesse dimettersi o decadere, si 
procederà alla sostituzione conferendo l’incarico stesso 
ad uno dei due professionisti facenti parte della terna 
iniziale.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà 

invitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comuni-
cazione stessa, presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest, per gli adempimenti preliminari alla firma del 
contratto individuale di lavoro - che sarà stipulato ai sen-
si del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN. 
vigente al momento dell’assunzione - nonché per la 



318 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

firma del contratto stesso. Con questo atto è implicita 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed 
il trattamento economico dei dipendenti delle aziende 
sanitarie. Il trattamento economico è quello previsto dal 
CCNL vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria. Gli 
effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa 
di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni 
successivi alla data di ricevimento della comunicazione 
di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. 
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del 
rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 D. 
Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il 
compimento del sessantesimo giorno dalla data di ese-
cutività del provvedimento con cui è stato conferito l’in-
carico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il ser-
vizio postale, le spese saranno a carico degli interessati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati per-

sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso ESTAR 
per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati 
presso una banca dati automatizzata per finalità inerenti 
alla gestione della procedura selettiva. Il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti 
di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, il 
responsabile del trattamento dei dati è il Direttore Dipar-
timento Gestione Servizi al personale. 

 L’interessato potrà far valere il diritto di accedere ai 
propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, even-
tualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti pre-
visti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 

Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revo-

care il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di 
scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi legit-
timi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 
insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 
competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lunedì 
a venerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è 
consultabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire 
dal la data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(148/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quiquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO – disciplina “Ginecologia e Ostetricia”, per la 
direzione della struttura complessa UOC Radiodiagnostica Piombino-Portoferraio presso 
l’Azienda USL Toscana Nord Ovest – Ambito territoriale livornese (148/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in  Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di  ………………………………………...……………… in 
data  ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………,  posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza  ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di  mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato 
nella presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

                                                                           FIRMA 

        ……………………………………………… 
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….…………………………………….  n …………..…..,  
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/2000  e    sotto  la    propria    
personale   responsabilità 

DICHIARA 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 

Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che  quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
        ……………………………………… 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: PEDIATRIA 
per la direzione della U.O.C. “PEDIATRIA” P.O. 
Cecina presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest 
(150/2016/SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale di Estar n. 448 del 25.11.2016, esecutiva ai sensi di 
legge, è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale rin-
novabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, 
nel profilo di Dirigente Medico - disciplina: Pediatria 
(Area Medica e delle Specialità Mediche) per la direzione 
della struttura complessa “U.O.C. Pediatria P. O. Cecina” 
presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest - ambito 
territoriale livornese.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui 
al D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e 
s.m.i., al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e 
s.m.i., alla L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento 
procedure concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 154 del 
06.04.2016, laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura
L’Azienda USL Toscana Nord Ovest si è costituita in 

data 01.01.2016 con l’unificazione delle Aziende UU.SS.
LL.: n. 1 di Massa Carrara, n. 2 di Lucca, N. 5 di Pisa, n. 
6 di Livorno, n. 12 di Viareggio, circa 13.000 dipendenti, 
1 milione e 200 mila assistiti, 12 zone-distretto e 13 
stabilimenti ospedalieri.

La UOC Pediatria P. O. Cecina, all’interno dell’Am-
bito territoriale livornese della AUSL, ha sede presso il 
Presidio ospedaliero di Cecina (Via Montanara, 14 - Loc. 
Ladronaia) e serve una popolazione residente di circa 
82.000 abitanti.

La UOC è una struttura organizzativa complessa, 
dotata di piena autonomia tecnico professionale, con 
attività di degenza ordinaria, Osservazione Breve, Day 
Hospital e ambulatoriale (ordinaria e Day Service), or-
ganizzata secondo il modello di “Area Pediatrica”. Vi 
trovano assistenza anche minori con patologie chirur-
giche secondo percorsi e protocolli concordati con le 
specialità presenti nel Presidio (Chirurgia Generale, 
Ortopedia, Ginecologia) e con problematiche di natura 
neuropsichiatria, con particolare riferimento ai disturbi 
del comportamento alimentare.

Il Punto Nascita, deputato all’assistenza di neonati 
di E. G. > 34 settimane, dispone di un’area di degenza 
per l’assistenza al neonato con piccole patologie, con 3 
incubatrici e una apparecchio per la CPAP, integrata con 

gli altri punti nascita aziendali e in stretta collaborazione 
con la TIN di riferimento presso la AOUP.

L’assistenza al neonato sano è organizzata secondo il 
modello del Roaming-in.

La UOC partecipa alla divulgazione e alla implemen-
tazione dell’allattamento al seno secondo i principi del-
l’UNICEF, seguendo in modo puntuale i dieci passi pre-
visti.

Le attività specialistiche ambulatoriali (Allergologia, 
Pneumologia, Diabetologia pediatrica, Ecografia, Neuro-
pediatria, Consulenze per il Pronto Soccorso) e di pre-
venzione per pazienti interni ed esterni sia in urgenza 
che programmata, sono gestionalmente e funzionalmente 
collocate all’interno del Dipartimento Materno Infantile 
della AUSL Toscana Nord Ovest.

Nell’ambito dell’assistenza ospedaliera la UOC Pe-
diatria svolge funzioni di governo e di coordinamento 
organizzativo di tutte le attività proprie del livello di 
assistenza ospedaliera che non siano, dalla legge o dal 
regolamento aziendale, affidate ad altre strutture, e 
concorre al raggiungimento degli obiettivi aziendali; pro-
muove e collabora alle iniziative di miglioramento della 
qualità dei servizi sanitari e delle relative prestazioni; 
promuove e coordina le azioni finalizzate al miglioramento 
dell’efficienza, dell’efficacia e dell’appropriatezza delle 
prestazioni sanitarie, anche in rete con gli altri presidi 
ospedalieri aziendali.

Gli obiettivi, la casistica e le risorse attribuiti alla 
struttura sono contrattati in sede di budget di Dipartimento 
e sono così riassumibili:

- implementazione progressiva nel Presidio ospeda-
liero dell’organizzazione per intensità di cure;

- ottimizzazione dei processi di deospedalizzazione 
(potenziamento attività ambulatoriali, Day Service, di-
missioni protette ecc.) in raccordo con l’assistenza ter-
ritoriale e i pediatri di libera scelta;

- ottimizzazione dei fattori produttivi all’interno del 
Presidio ospedaliero (personale, tecnologie ecc), con 
particolare riferimento all’appropriatezza del setting di 
erogazione delle cure nel rispetto degli standard LEA;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle 
attività della struttura nel rispetto degli obiettivi di 
budget assegnati al macrolivello Dipartimento Materno 
Infantile;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle 
attività erogate nel rispetto degli obiettivi ed indirizzi 
regionali;

- garanzia di qualità e sicurezza clinico sanitaria nel-
l’organizzazione delle prestazioni.

Tipologia delle attività svolte nella struttura
La struttura ha competenze gestionali, organizzative, 

igienico sanitarie, di prevenzione, medico legali, scien-
tifiche, di formazione, di aggiornamento, di promozione 
della qualità dei servizi sanitari e delle rispettive presta-
zioni. Inoltre, promuove e coordina le azioni finalizzate 
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al miglioramento dell’efficienza, dell’efficacia e dell’ap-
propriatezza delle prestazioni sanitarie.

Alla struttura compete l’organizzazione integrata del-
le prestazioni sanitarie ospedaliere e l’esecuzione dei 
programmi assistenziali orizzontali, che si realizzano 
con l’integrazione delle linee verticali di produzione in 
ambito ospedaliero.

Alla Direzione del Presidio ospedaliero compete la 
responsabilità dell’organizzazione e del funzionamento 
dell’ospedale per il tramite dei dipartimenti ospedalieri, 
dei dipartimenti non ospedalieri e delle strutture azien-
dali che assicurano attività di supporto e logistiche, dei 
fornitori e, in genere, dei terzi che garantiscono pre-
stazioni specifiche e finalizzate.

Assicura direttamente alcuni servizi per il pubblico 
con orari quotidiani di apertura.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
L’incarico di direzione della UOC Pediatria P. O. 

Cecina, in relazione alla tipologia di attività svolte nella 
stessa, richiede specificatamente:

- Formazione ed esperienza, documentate e validate 
da una casistica quali e quantitativamente descritta, an-
che attraverso il riferimento al peso dei DRG trattati, 
nei diversi campi della Pediatria e della Neonatologia, 
relativamente alle attività cliniche di diagnosi e terapia, 
in riferimento alle sue più frequenti e diversificate ap pli-
cazioni;

- Attitudine al trasferimento delle conoscenze ai diri-
genti medici in servizio presso la struttura;

- Capacità organizzative finalizzate alla gestione 
dell’attività di pediatria nell’ambito delle filiere dell’ur-
genza e dell’attività programmata;

- Esperienza anche gestionale, ed in attività di coor-
dinamento, nei percorsi trasversali ed integrati con il 
territorio, con le altre strutture aziendali, con i Medici di 
Medicina Generale e i Pediatri di Libera Scelta e con gli 
specialisti esterni, in una logica dipartimentale;

- Attitudine alla valutazione dell’appropriatezza delle 
prestazioni ed alla capacità di promuovere con i Pediatri 
di Libera Scelta e con i Pediatri ospedalieri percorsi di 
miglioramento dell’appropriatezza prescrittiva;

- Attitudine alla riorganizzazione dell’intera atti-
vità ambulatoriale, all’interno di un processo di forte 
integrazione con le attività territoriali (erogate dai Pe-
diatri di Libera Scelta) e consultoriali (erogate nel-
l’ambito dei distretti), perseguendo come obiettivo la 
standardizzazione dei comportamenti e funzionamenti 
sul bacino di utenza aziendale;

- Attitudine, in relazione a quanto specificato nel 
punto precedente, alla gestione delle attività di presa in 
carico domiciliare di pazienti con patologie croniche;

- Conoscenza e disposizione allo sviluppo del modello 
ambulatoriale di Day Service;

- Attitudine alla gestione dipartimentale dei casi 
clinici ed alla integrazione operativa con le altre attività 

specialistiche della struttura aziendale, nel rispetto delle 
linee programmatiche fissate dal vigente Piano Sanitario 
Regionale, nonché secondo la programmazione aziendale 
e interaziendale con la AOU Pisana;

- Attitudine allo sviluppo di un’integrazione con l’a-
rea ostetrico ginecologica, con particolare riferimento 
all’implementazione e consolidamento di protocolli 
relativi alla gestione del “percorso prenatale” e della “di-
missione precoce”;

- Capacità di perseguimento degli obiettive regionali 
ed aziendali correlati all’adozione della firma digitale dei 
referti e di alimentazione dei flussi informativi correlati 
al progetto regionale della carta sanitaria;

- Capacità comunicative con i pazienti e con i loro 
familiari e conoscenza degli strumenti del Risk Mana-
gement;

- Attitudine al lavoro in equipe insieme a medici 
della propria e di altre unità operative, riferite a diverse 
discipline specialistiche, nonché con il personale del 
comparto;

- Produzione scientifica aggiornata e strettamente 
pertinente alla disciplina;

- Organizzazione e funzionamento di strutture com-
plesse in ospedali di medie dimensioni;

- Gestione budgetaria e negoziazione di budget.
È richiesto infine lo svolgimento di funzioni di diri-

gente con delega alla sicurezza ai sensi del D. Lgs. 
81/2008, nel rispetto della regolamentazione aziendale.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici 

Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei paesi della U.E. consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque 
nella disciplina o in disciplina equipollente e specializ-
zazione nella disciplina o in disciplina equipollente, 
ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
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L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad 
essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze 
ed attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, 
non costituisce requisito specifico di ammissione fino 
all’emanazione del decreto stesso, secondo quanto 
previsto dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica 
deve comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. 
Fino all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso.

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 
età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
me diante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
a: Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 

14) - 50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta 
deve essere indicato il mittente e deve essere riportata la 
dicitura “DOMANDA UOC PEDIATRIA CECINA”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.; 
in tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UOC 
PEDIATRIA CECINA”- (150/2016/SC) deve essere 
riportata nell’oggetto della mail. La validità di tale 
modalità di invio è subordinata all’utilizzo da parte 
dei candidati di casella di posta elettronica certificata 
personale. Non è possibile l’invio da casella di posta 
elettronica semplice, anche se indirizzato alla casella 
PEC sopra indicata. Si prega inoltre di inviare domanda, 
debitamente sottoscritta pena esclusione, e allegati in 
formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un unico 
file di dimensioni non superiori a 50 megabyte, anche se 
compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti ad 
esse correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; re-
sidenza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:
- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 

ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
per manente (allegare copia della Carta di soggiorno 
rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;
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4. Le eventuali condanne penali riportate e gli even-
tuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il re-
capito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione 
del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva 
comunicazione di variazione dell’indirizzo indicato nella 
domanda, né da eventuali disguidi postali o telegrafici 
non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i can-
didati devono dichiarare il possesso dei requisiti specifici 
di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di seguito, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi fac 
simile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. L’an-
zianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e 
nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi 
equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai 
fini della valutazione dei servizi prestati e delle spe-
cializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fino 
all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di 

formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
conferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso.

Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente 

posseduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra 
e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere 
contenuta in apposita dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione/atto di notorietà (vedi fac simile allegato).

Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal 
requisito della specifica attività professionale (art. 15 
comma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate 

le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di 
direzione;

3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio pre-
cedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio 
curriculum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
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come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore / 
coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque 
presentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le 
modalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 
degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF.

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività profes-
sionali, riferita al decennio precedente alla pubblicazione 
dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale 
deve essere certificata dal Direttore sanitario, sulla base 
di attestazione del Dirigente responsabile del competente 
Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto 
dall’art. 8 comma 5 DPR 484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministra-
zione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide 
ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammini-
strazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere tra-
smessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a 
formulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-

CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola spe-
cifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla deca-
denza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 

ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, 
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a tra-
smetterne le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, spe-

cializzazione, etc., devono indicare la struttura presso la 
quale sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la 
data di conseguimento, la votazione riportata e la durata 
del corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
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pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 
46 DPR 761/1979, con precisazione della misura del-
l’eventuale riduzione del punteggio di anzianità, per i 
servizi prestati presso il SSN; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione dell’o-
rario di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, 
numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 
con verifica finale e/o con conseguimento di crediti 
formativi (in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla 
valutazione delle capacità professionali del candidato nella 

specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento 
delle capacità gestionali. Organizzative e di direzione del 
candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
La valutazione del curriculum professionale dei 

concorrenti viene effettuato in riferimento a: 
A) Esperienze di carattere professionale sulla base 

delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 
specifici fabbisogni richiesti per la direzione della strut-
tura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 5 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione (punteggio massimo 10 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate, con riguardo alle caratteristiche del 
candidato sopra descritte (punteggio massimo 15 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblica-
zioni, con particolare riferimento alle competenze orga-
nizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
nonché alle pregresse idoneità nazionali (punteggio mas-
simo 2 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario, con indicazione delle ore annue 
di insegnamento effettuate, dando particolare rilevanza 
all’attività svolta nell’ambito oggetto della selezione 
(punteggio massimo 3 punti); 

- produzione scientifica, di ricerca e di proprietà 
intellettuale (non autocertificabile) strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica 
(punteggio massimo 4 punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca nel corso dei precedenti incarichi (punteggio 
massimo 1 punto).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
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documento di identità. Il candidato che non risulti 
presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 
502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 
territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, nomi-
nata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in cui 
il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo 
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 
Nel caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest individuerà il candidato da 
nominare nell’ambito di una terna di idonei predisposta 
dalla Commissione esaminatrice sulla base dei migliori 
punteggi riportati. Ove intenda nominare uno dei due 
candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, 
la scelta dovrà essere adeguatamente motivata.

L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, 
da mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Nei due anni successivi alla data del conferimento del-
l’incarico, nel caso in cui il Dirigente cui è stato conferito 
l’incarico dovesse dimettersi o decadere, si procederà alla 
sostituzione conferendo l’incarico stesso ad uno dei due 
professionisti facenti parte della terna iniziale.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà 

invitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comuni-
cazione stessa, presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest, per gli adempimenti preliminari alla firma del 
contratto individuale di lavoro - che sarà stipulato ai 
sensi del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 
SSN. vigente al momento dell’assunzione - nonché per 
la firma del contratto stesso. Con questo atto è implicita 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed 
il trattamento economico dei dipendenti delle aziende 
sanitarie. Il trattamento economico è quello previsto dal 
CCNL vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria. Gli 
effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa 
di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni 
successivi alla data di ricevimento della comunicazione 
di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. 
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del 
rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 D. 
Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo 
il compimento del sessantesimo giorno dalla data di 
esecutività del provvedimento con cui è stato conferito 
l’incarico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il ser-
vizio postale, le spese saranno a carico degli interes sati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
ESTAR per le finalità di gestione della selezione e 
saranno trattati presso una banca dati automatizzata per 
finalità inerenti alla gestione della procedura selettiva. Il 
conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu sione 
dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, 
il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
Dipartimento Gestione Servizi al personale. 

 L’interessato potrà far valere il diritto di accedere ai 
propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, even-
tualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti pre-
visti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 
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Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o 

revocare il presente avviso, ovvero di riaprire i termini 
di scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi 
legittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 
insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 

competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Concor-
suali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lunedì 
a venerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è 
consultabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire 
dalla data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(150/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quinquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO - disciplina “Pediatria”, per la direzione della 
struttura complessa UOC Pediatria P. O. Cecina presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest - 
Ambito territoriale livornese (150/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in  Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di  ………………………………………...……………… in 
data  ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………,  posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza  ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di  mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato 
nella presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

                                                                           FIRMA 

        ……………………………………………… 
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….…………………………………….  n …………..…..,  
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/2000  e    sotto  la    propria    
personale   responsabilità 

DICHIARA 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 

Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che  quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
        ……………………………………… 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: GINECOLO-
GIA E OSTETRICIA-per la direzione della U.O.C. 
“OSTETRICIA E GINECOLOGIA” P.O. Cecina 
presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest (151/2016/
SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale di Estar n. 449 del 25.11.2016, esecutiva ai sensi di 
legge, è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, per 
il conferimento di n. 1 incarico quin quennale rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, nel profilo 
di Dirigente Medico - disciplina: Ginecologia e Ostetricia 
(Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche) per la 
direzione della struttura complessa “U. O. C. Ostetricia e 
Ginecologia P. O. Cecina” presso l’Azienda USL Toscana 
Nord Ovest - Ambito territoriale livornese.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui 
al D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e 
s.m.i., al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e 
s.m.i., alla L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento 
procedure concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 154 del 
06.04.2016, laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura
L’Azienda USL Toscana Nord Ovest si è costituita in 

data 01.01.2016 con l’unificazione delle Aziende UU.SS.
LL.: n. 1 di Massa Carrara, n. 2 di Lucca, N. 5 di Pisa, n. 
6 di Livorno, n. 12 di Viareggio, circa 13.000 dipendenti, 
1 milione e 200 mila assistiti, 12 zone-distretto e 13 
stabilimenti ospedalieri.

La UOC Ostetricia e Ginecologia P.O. Cecina, 
all’interno dell’Ambito territoriale livornese della AUSL, 
ha sede presso il Presidio ospedaliero di Cecina (Via 
Montanara, 14 - loc. Ladronaia) e serve una popolazione 
residente di circa 82.000 abitanti.

La UOC è una struttura organizzativa complessa, do-
tata di piena autonomia tecnico professionale, con attività 
di degenza ordinaria, Day Surgery, ambulatoriale di Day 
Service e di prevenzione per pazienti interni ed esterni, 
sia in urgenza che programmata.

Nell’ambito dell’assistenza ospedaliera la UOC 
Ostetricia e Ginecologia P. O. Cecina svolge funzioni 
di governo e di coordinamento organizzativo di tutte 
le attività proprie del livello di assistenza ospedaliera 
che non siano, dalla legge o dal regolamento aziendale, 
affidate ad altre strutture, e concorre al raggiungimento 
degli obiettivi aziendali; promuove e collabora alle 
iniziative di miglioramento della qualità dei servizi 
sanitari e delle relative prestazioni; promuove e coordina 
le azioni finalizzate al miglioramento dell’efficienza, 

dell’efficacia e dell’appropriatezza delle prestazioni sa-
nitarie, anche in rete con gli altri presidi ospedalieri 
aziendali.

Gli obiettivi, la casistica e le risorse attribuiti alla 
struttura sono contrattati in sede di budget e sono così 
riassumibili:

- implementazione progressiva nel Presidio ospeda-
liero dell’organizzazione per intensità di cure;

- ottimizzazione dei processi di deospedalizzazione 
(potenziamento attività ambulatoriali, Day Service, 
dimissioni protette ecc.) in raccordo con l’assistenza ter-
ritoriale;

- ottimizzazione dei fattori produttivi all’interno del 
Presidio ospedaliero (personale, tecnologie ecc), con 
par ticolare riferimento all’appropriatezza del setting di 
erogazione delle cure nel rispetto degli standard LEA;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle 
attività della struttura nel rispetto degli obiettivi di budget 
assegnati al macrolivello Ospedale;

- programmazione, monitoraggio e controllo delle 
attività erogate nel rispetto degli obiettivi ed indirizzi 
regionali;

- garanzia di qualità e sicurezza clinico sanitaria nel-
l’organizzazione delle prestazioni.

Tipologia delle attività svolte nella struttura
La struttura ha competenze nei diversi campi dell’Os-

tetricia e della Ginecologia, relativamente all’atti vità:
- clinica di diagnosi e terapia in riferimento alle sue 

più frequenti e diversificate applicazioni, ed alle attività 
di coordinamento nei percorsi trasversali ed integrati con 
il territorio, con le altre strutture aziendali, con i MMG e 
pediatri di libera scelta e con gli specialisti esterni, in una 
logica dipartimentale;

- tecnico professionale nell’ambito specialistico di 
Ostetricia e Ginecologia, valicata casistica quali e quan-
titativamente qualificata, con particolare riferimento alla 
adozione di percorsi finalizzati alla riduzione dei tagli 
cesarei e alla esperienza nella gestione di gravidanze a 
rischio.

La struttura ha competenze gestionali, organizzative, 
igienico sanitarie, di prevenzione, medico legali, scie-
ntifiche, di formazione, di aggiornamento, di promozione 
della qualità dei servizi sanitari e delle rispettive pre-
stazioni. Inoltre, promuove e coordina le azioni finaliz-
zate al miglioramento dell’efficienza, dell’efficacia e 
dell’appropriatezza delle prestazioni sanitarie.

Alla struttura compete l’organizzazione integrata del-
le prestazioni sanitarie ospedaliere e l’esecuzione dei 
programmi assistenziali orizzontali, che si realizzano 
con l’integrazione delle linee verticali di produzione in 
ambito ospedaliero.

Alla Direzione del Presidio ospedaliero compete la 
responsabilità dell’organizzazione e del funzionamento 
dell’ospedale per il tramite dei dipartimenti ospedalieri, 
dei dipartimenti non ospedalieri e delle strutture azien-
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dali che assicurano attività di supporto e logistiche, dei 
fornitori e, in genere, dei terzi che garantiscono pre-
stazioni specifiche e finalizzate.

Assicura direttamente alcuni servizi per il pubblico 
con orari quotidiani di apertura.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
L’incarico di direzione della UOC Ostetricia e Gine-

cologia P. O. Cecina, in relazione alla tipologia di attività 
svolte nella stessa, richiede specificatamente:

- Attitudine al trasferimento delle conoscenze ai diri-
genti medici in servizio presso la struttura;

- Attitudine alla gestione dipartimentale dei casi 
clinici ed alla integrazione operativa nell’ospeale per 
intensità di cure;

- Capacità comunicative con i pazienti e con i loro 
familiari e conoscenza degli strumenti del Risk Mana-
gement;

- Capacità organizzative, finalizzate alla gestione del-
l’attività chirurgica nell’ambito delle filiere dell’ur genza 
e dell’attività programmata;

- Capacità organizzative secondo un modello di 
integrazione dell’attività chirurgica, nel rispetto delle 
linee programmatiche fissate dal vigente Piano Sanitario 
Regionale, nonché secondo la programmazione di Area 
Vasta ed Aziendale, in una logica di rete;

- Attitudine al lavoro in equipe insieme a medici di 
unità operative di altra disciplina specialistica, nonché 
con il personale del comparto;

- Produzione scientifica aggiornata e strettamente 
pertinente alla disciplina, edita su riviste italiane e stra-
niere;

- Organizzazione e funzionamento di strutture com-
plesse in ospedali di medie dimensioni;

- Gestione budgetaria e negoziazione di budget.
Il candidato prescelto dovrà inoltre, dopo il confe-

rimento dell’incarico, presentare proposte operative 
per l’organizzazione dell’intero percorso assistenziale 
presso la U.O. di riferimento, favorendone l’integrazione 
e l’omo geneizzazione con quelli delle altre UU. OO. 
Ostetricia e Ginecologia aziendali.

È richiesto infine lo svolgimento di funzioni di di-
rigente con delega alla sicurezza ai sensi del D. Lgs. 
81/2008, nel rispetto della regolamentazione aziendale.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 

di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-

rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professio nale 
di uno dei paesi della U.E. consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque 
nella disciplina o in disciplina equipollente e specializ-
zazione nella disciplina o in disciplina equipollente, 
ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad 
essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze 
ed attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, 
non costituisce requisito specifico di ammissione fino 
all’emanazione del decreto stesso, secondo quanto pre-
visto dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica 
deve comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fi-
no all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del pri-
mo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
con ferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 
età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
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data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che sia no 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
a: Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 
14) - 50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta 
deve essere indicato il mittente e deve essere riportata la 
dicitura “DOMANDA UOC OSTETRICIA CECINA”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.; 
in tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UOC 
OSTETRICIA CECINA” - 151/2016/SC) deve essere 
riportata nell’oggetto della mail. La validità di tale modalità 
di invio è subordinata all’utilizzo da parte dei candidati 
di casella di posta elettronica certificata personale. Non è 
possibile l’invio da casella di posta elettronica semplice, 
anche se indirizzato alla casella PEC sopra indicata. Si 
prega inoltre di inviare domanda, debitamente sottoscritta 
pena esclusione, e allegati in formato PDF, inserendo il 
tutto, ove possibile, in un unico file di dimensioni non 
superiori a 50 megabyte, anche se compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per 
la presentazione delle domande e dei documenti ad esse 
correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; resi-
denza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:

- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 
ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
permanente (allegare copia della Carta di soggiorno 
rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;

4. Le eventuali condanne penali riportate e gli 
eventuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il 
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o 
da mancata o tardiva comunicazione di variazione 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i 
candidati devono dichiarare il possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di 
seguito, mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi 
fac simile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero an-
zianità di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianità 



338 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi 
previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi equiparati 
ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai fini della 
valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni 
possedute, si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite 
dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime 
convenzionale a rapporto orario presso le strutture a 
diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero 
della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. 
Fino all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso.

Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente 

posseduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra 
e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere 
contenuta in apposita dichiarazione sostitutiva di 
certificazione/atto di notorietà (vedi fac simile allegato).

Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal re-
quisito della specifica attività professionale (art. 15 com-
ma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate 

le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di dire-
zione;

3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio pre-
cedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei la-
vori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio curri-
culum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore / 
coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque pre-
sentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le mo-
dalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 
degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF.

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività 
professionali, riferita al decennio precedente alla pub-
blicazione dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta 
Ufficiale deve essere certificata dal Direttore sanitario, 
sulla base di attestazione del Dirigente respon sabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo 
quanto previsto dall’art. 8 comma 5 DPR 484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammini-
strazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 



3397.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere 
trasmessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a for-
mulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni so-
stitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola 
specifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
di chiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla de-
cadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 

ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, 
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a tra-
smetterne le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 

contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, spe-

cializzazione, etc., devono indicare la struttura presso la 
quale sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la 
data di conseguimento, la votazione riportata e la durata 
del corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’inte-
ressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro mo-
tivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 DPR 
761/1979, con precisazione della misura dell’eventuale 
riduzione del punteggio di anzianità, per i servizi prestati 
presso il SSN; motivo di cessazione del rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione dell’o-
rario di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso 
case di cura, è necessario che l’aspirante indichi con 
chiarezza se le struttura è o meno accreditata o con-
venzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, nu-
mero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con 
verifica finale e/o con conseguimento di crediti formativi 
(in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
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progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla va-
lutazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento 
delle capacità gestionali. Organizzative e di direzione del 
candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
La valutazione del curriculum professionale dei 

concorrenti viene effettuato in riferimento a: 
A) Esperienze di carattere professionale sulla base 

delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 
specifici fabbisogni richiesti per la direzione della strut-
tura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 5 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione (punteggio massimo 10 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa/casistica 
chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive delle 
prestazioni effettuate, con riguardo alle caratteristiche 
specifiche del candidato sopra descritte (punteggio 
massimo 15 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblica-
zioni, con particolare riferimento alle competenze or-
ganizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
nonché alle pregresse idoneità nazionali (punteggio mas-
simo 2 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 

di personale sanitario, con indicazione delle ore annue 
di insegnamento effettuate, dando particolare rilevanza 
all’attività svolta nell’ambito oggetto della selezione 
(punteggio massimo 3 punti); 

- produzione scientifica, di ricerca e di proprietà 
intellettuale (non autocertificabile) strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei la-
vori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica 
(punteggio massimo 4 punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca nel corso dei precedenti incarichi (punteggio 
massimo 1 punto).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
documento di identità. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 
502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 
territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, 
nominata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in 
cui il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Nel 
caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest individuerà il candidato da 
nominare nell’ambito di una terna di idonei predisposta 
dalla Commissione esaminatrice sulla base dei migliori 
punteggi riportati. Ove intenda nominare uno dei due 
candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, 
la scelta dovrà essere adeguatamente motivata.
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L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da 
mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. L’as-
segnazione dell’incarico non modifica le modalità di 
cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso in cui il Dirigente cui è stato 
conferito l’incarico dovesse dimettersi o decadere, si 
procederà alla sostituzione conferendo l’incarico stesso 
ad uno dei due professionisti facenti parte della terna ini-
ziale.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà 

invitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comu-
nicazione stessa, presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest, per gli adempimenti preliminari alla firma del 
contratto individuale di lavoro - che sarà stipulato ai 
sensi del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 
SSN. vigente al momento dell’assunzione - nonché per 
la firma del contratto stesso. Con questo atto è implicita 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed 
il trattamento economico dei dipendenti delle aziende 
sanitarie. Il trattamento economico è quello previsto dal 
CCNL vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria. Gli 
effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa 
di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni 
successivi alla data di ricevimento della comunicazione 
di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. 
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del 
rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 D. 
Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo 
il compimento del sessantesimo giorno dalla data di 
esecutività del provvedimento con cui è stato conferito 
l’incarico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il ser-
vizio postale, le spese saranno a carico degli interes sati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati 

per sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
ESTAR per le finalità di gestione della selezione e 
saranno trattati presso una banca dati automatizzata per 
finalità inerenti alla gestione della procedura selettiva. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, 
il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
Dipartimento Gestione Servizi al personale. 

L’interessato potrà far valere il diritto di accedere ai 
propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, even-
tualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti pre-
visti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 

Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revo-

care il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di 
scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi le-
gittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 
insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 
competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lunedì 
a venerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è 
consultabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire 
dalla data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(151/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quiquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO - disciplina “Ginecologia e Ostetricia”, per la 
direzione della struttura complessa UOC Ostetricia e Ginecologia P. O. Cecina presso l’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest - Ambito territoriale livornese (151/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di ………………………………………...……………… in 
data ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………, posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella 
presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

    FIRMA 

        ……………………………………………… 
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………, 
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….……………………………………. n …………..….., 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):  
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

 FIRMA 
              
     ……………………………………… 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: MEDICINA 
INTERNA per la direzione della U.O.C. “MEDICINA 
INTERNA VERSILIA” presso l’Azienda USL Tosca-
na Nord Ovest (152/2016/SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
di Estar n. 450 del 25.11.2016, esecutiva ai sensi di legge, 
è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, per il 
conferimento di n. 1 incarico quinquennale rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, nel profilo 
di Dirigente Medico - disciplina: Medicina Interna (Area 
Medica e delle Specialità Mediche) per la direzione della 
struttura complessa “U. O. C. Medicina Interna Versilia” 
presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest - Ambito 
territoriale di Viareggio.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui al 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., 
al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e s.m.i., 
alla L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento pro-
cedure concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 154 del 
06.04.2016, laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura
L’Azienda USL Toscana Nord Ovest si è costituita in 

data 01.01.2016 con l’unificazione delle Aziende UU.SS.
LL.: n. 1 di Massa Carrara, n. 2 di Lucca, n. 5 di Pisa, n. 6 
di Livorno, n. 12 di Viareggio, ha circa 13.000 dipendenti, 
1 milione e 200 mila assistiti, 12 zone-distretto e 13 
stabilimenti ospedalieri. È articolata in Dipartimenti ed i 
posti letto sono organizzati per intensità di cura.

La UOC Medicina Interna Versilia è inserita all’interno 
del Dipartimento delle Medicine Specialistiche e risponde 
a bisogni sanitari in regime di ricovero ed ambulatoriale 
del territorio di insistenza della Versilia.

Dal punto di vista logistico, la UOC opera su una 
sede, presso l’Ospedale della Versilia (Via Aurelia 335 - 
Lido di Camaiore). L’Ospedale copre un bacino di utenza 
di circa 167.000 abitanti, ha 405 posti letto totali, registra 
18.066 ricoveri e 76.605 accessi al pronto soccorso annui 
(dati 2015).

Tipologia delle attività svolte nella struttura
La struttura è dotata di 39 posti letto ordinari; nel-

l’anno 2015 ha effettuato 1.634 ricoveri (peso medio 
1,45 degenza media 8,95 T. O. pl 102,8%).

Primi cinque DRG:
- 087 Edema polmonare e insufficienza respiratoria;
- 127 Insufficienza cardiaca e shock;
- 014 Emorragia intracranica e infarto;
- 098 Polmonite semplice e pleurite;

- 576 Setticemia senza ventilazione meccanica.
La UOC Medicina Interna è una struttura autonoma 

dal punto di vista professionale, ma relativamente agli 
aspetti gestionali e ai percorsi assistenziali trasversali 
risponde al modello per intensità di cura. Pertanto si 
confronta con le strutture professionali dell’Area e del 
Presidio ospedaliero relativamente al percorso in urgenza 
e con i livelli assistenziali territoriali riguardo alle dimis-
sioni “difficili”.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
L’incarico di direzione della UOC Medicina Interna 

Versilia, in relazione alla tipologia di attività svolte nella 
stessa, richiede specificatamente:

- Consolidata esperienza nella gestione ed imple-
mentazione del modello per intensità di cura della Re-
gione Toscana;

- Garantire l’erogazione delle prestazioni in regime di 
ricovero ed ambulatoriale nel P. O. Versilia, provvedendo 
ad organizzare le risorse disponibili per fornire la 
migliore assistenza possibile in termini di appropriatezza, 
efficacia, efficienza e sostenibilità;

- Garantire l’assistenza in Day Service ed ambulatoriale 
nell’ambito della rete specialistica dipartimentale e con 
particolare riferimento alla necessità di assicurare ade-
guato supporto per la gestione appropriata dei Percorsi 
Diagnostici Terapeutici Assistenziali (PDTA);

- Sviluppare i processi di miglioramento continuo 
della qualità assistenziale, con particolare riferimento alle 
attività di Gestione del Rischio Clinico e allo sviluppo 
della qualità professionale, ispirandosi alla cosiddetta 
Medicina Basata sull’Evidenza;

- Procedere costantemente alla valutazione dell’appro-
priatezza delle prestazioni erogate ed interagire con i 
medici di medicina generale e con le altre UU. OO. al fine 
di favorire i percorsi di miglioramento dell’appropriatezza 
prescrittiva;

- Garantire la massima collaborazione per la realiz-
zazione, l’implementazione e la gestione dei Percorsi 
Diagnostici Terapeutici Assistenziali (PDTA), con mo-
dalità condivisa con le altre strutture organizzative ed i 
professionisti coinvolti, in particolare con i medici delle 
cure primarie;

- Collaborare allo sviluppo dell’organizzazione e 
funzionalità dipartimentale e garantire una buona gestione 
dipartimentale dei casi clinici, anche con riferimento 
all’uso ottimale dei posti letto;

- Programmare l’aggiornamento continuo del perso-
nale assegnato alla UOC, garantendo sia la formazione 
tradizionale che quella sul campo;

- Mantenere relazioni costanti, principalmente per 
fini comunicativi e formativi, con i Medici delle Cure 
Primarie e con le strutture specialistiche di riferimento 
per l’Area Vasta;

- Curare il mantenimento di un clima interno favo-
rente le migliori condizioni di svolgimento dell’attività 
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assistenziale e porre ogni impegno affinché gli utenti 
abbiano una percezione positiva della qualità assistenziale 
ricevuta;

Il perseguimento di tali obiettivi richiede inoltre:
- Competenze cliniche consolidate e propensione allo 

sviluppo di approcci organizzativi e clinici innovativi;
- Capacità di organizzare il lavoro coordinato di 

squadra;
- Capacità di interagire con gli specialisti ospedalieri 

delle varie discipline ed analogamente con i medici delle 
cure primarie;

- Competenze clinico gestionali specifiche rispetto 
alla patologia prevalente.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, 

altresì, partecipare:
- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 

e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici 

Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei paesi della U.E. consente la parteci-
pazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della 
iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o in disciplina equipollente e 
specializzazione nella disciplina o in disciplina equi-
pollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella 
disciplina. L’anzianità di servizio deve essere maturata 
nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 
o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 
13. Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 

attività professionale ed adeguata esperienza nella di-
sciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze 
ed attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, 
non costituisce requisito specifico di ammissione fino 
all’emanazione del decreto stesso, secondo quanto pre-
visto dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica 
deve comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fino 
all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di 
formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 
età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
me diante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
a: Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 
14) - 50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta 
deve essere indicato il mittente e deve essere riportata la 
dicitura “DOMANDA UOC MEDICINA VERSILIA”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.; in 
tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UOC ME-
DICINA VERSILIA”- (152/2016/SC) deve essere riportata 
nell’oggetto della mail. La validità di tale modalità di invio 
è subordinata all’utilizzo da parte dei candidati di casella 
di posta elettronica certificata personale. Non è possibile 
l’invio da casella di posta elettronica semplice, anche 
se indirizzato alla casella PEC sopra indicata. Si prega 
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inoltre di inviare domanda, debitamente sottoscritta pena 
esclusione, e allegati in formato PDF, inserendo il tutto, 
ove possibile, in un unico file di dimensioni non superiori 
a 50 megabyte, anche se compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti ad 
esse correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; resi-
denza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:
- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 

ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
permanente (allegare copia della Carta di soggiorno 
rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;

4. Le eventuali condanne penali riportate e gli 
eventuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il 
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta in-
dicazione del recapito da parte del candidato o da mancata 
o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo in-
dicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali o 
telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i 
candidati devono dichiarare il possesso dei requisiti 
specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di 
seguito, mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi 
fac simile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad 
essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. 
Fino all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
conferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso.

Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente 

posseduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra 
e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere 
contenuta in apposita dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione/atto di notorietà (vedi fac simile allegato).
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Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal 
requisito della specifica attività professionale (art. 15 
comma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate 

le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di 
direzione;

3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio 
precedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio cur-
riculum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in re-
lazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore / 
coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque 
presentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le mo-
dalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 

degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF.

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività 
professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente avviso sulla 
Gazzetta Ufficiale deve essere certificata dal Direttore 
sanitario, sulla base di attestazione del Dirigente respon-
sabile del competente Dipartimento o Unità Operativa, 
se condo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 DPR 
484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni 
sostitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammi-
nistrazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere tra-
smessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a 
formulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE CON 
ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI NE-
CESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
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autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola spe-
cifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla 
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla 
base delle dichiarazioni non veritiere. 

ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, 
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmetterne le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, specializ-

zazione, etc., devono indicare la struttura presso la quale 
sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la data 
di conseguimento, la votazione riportata e la durata del 
corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 
46 DPR 761/1979, con precisazione della misura 
dell’eventuale riduzione del punteggio di anzianità, per 
i servizi prestati presso il SSN; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 

al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione 
dell’orario di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, 
numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 
con verifica finale e/o con conseguimento di crediti 
formativi (in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla valu-
tazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento del-
le capacità gestionali. Organizzative e di direzione del 
candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
La valutazione del curriculum professionale dei con-

correnti viene effettuato in riferimento a: 
A) Esperienze di carattere professionale sulla base 

delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 



3517.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

specifici fabbisogni richiesti per la direzione della 
struttura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 6 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione, dei ruoli di responsabilità rivestiti, del 
contesto organizzativo, della padronanza di metodiche 
diagnostiche in cui il dirigente ha operato, nonché dei 
particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali 
precedenti (punteggio massimo 12 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle 
prestazioni effettuate dal candidato, anche con riguardo 
all’attività casistica trattata nei precedenti incarichi, 
misurabile in termini di volume e complessità, in linea 
con i principi di cui all’art. 6 commi 1 e 2 del DPR 
484/1997 (punteggio massimo 12 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubbli-
cazioni, con particolare riferimento alle competenze or-
ganizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
in qualità di docente o relatore, nonché alle pregresse 
idoneità nazionali (punteggio massimo 4 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o spe-
cializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di 
personale sanitario (punteggio massimo 1 punto); 

- produzione scientifica, valutata in relazione all’atti-
nenza alla disciplina, e in relazione alla pubblicazione su 
riviste nazionali o internazionali (punteggio massimo 4 
punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e di 
ricerca nel corso dei precedenti incarichi (punteggio mas-
simo 1 punto).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
documento di identità. Il candidato che non risulti pre-
sente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 
502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 

territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, no-
minata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in cui 
il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo 
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 
Nel caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest individuerà il candidato da 
nominare nell’ambito di una terna di idonei predisposta 
dalla Commissione esaminatrice sulla base dei migliori 
punteggi riportati. Ove intenda nominare uno dei due 
candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, 
la scelta dovrà essere adeguatamente motivata.

L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da 
mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. L’as-
segnazione dell’incarico non modifica le modalità di 
cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà 

invitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comu-
nicazione stessa, presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest, per gli adempimenti preliminari alla firma del 
contratto individuale di lavoro - che sarà stipulato ai 
sensi del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 
SSN. vigente al momento dell’assunzione - nonché per 
la firma del contratto stesso. Con questo atto è implicita 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il 
trattamento economico dei dipendenti delle aziende sa-
nitarie. Il trattamento economico è quello previsto dal 
CCNL vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria. Gli 
effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa 
di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni 
successivi alla data di ricevimento della comunicazione 
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di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. 
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del 
rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 D. 
Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo 
il compimento del sessantesimo giorno dalla data di 
esecutività del provvedimento con cui è stato conferito 
l’incarico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il 
servizio postale, le spese saranno a carico degli interes-
sati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
ESTAR per le finalità di gestione della selezione e 
saranno trattati presso una banca dati automatizzata per 
finalità inerenti alla gestione della procedura selettiva. Il 
conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, 
il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
Dipartimento Gestione Servizi al personale. 

L’interessato potrà far valere il diritto di accedere 
ai propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, 
eventualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti 
previsti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 

Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revo-

care il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di 
scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi le-
gittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 
insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 
competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lune-
dì a venerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è 
consultabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire 
dalla data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(152/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quinquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO - disciplina “Medicina Interna”, per la direzione 
della struttura complessa UOC Medicina Interna Versilia presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest - Ambito territoriale di Viareggio (152/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di ………………………………………...……………… in 
data ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………, posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella 
presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

    FIRMA 

        ……………………………………………… 
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………, 
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….……………………………………. n …………..….., 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):  
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

 FIRMA 
              
     ……………………………………… 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: MEDICINA 
INTERNA per la direzione della U.O.C. “MEDICI-
NA INTERNA LUNIGIANA” presso l’Azienda USL 
Toscana Nord Ovest (149/2016/SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
di Estar n. 446 del 25.11.2016, esecutiva ai sensi di legge, 
è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, per il 
conferimento di n. 1 incarico quinquennale rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, nel profilo 
di Dirigente Medico - disciplina: Medicina Interna (Area 
Medica e delle Specialità Mediche) per la direzione della 
struttura complessa “U.O.C. Medicina Interna Luni-
giana” presso l’Azienda USL Toscana Nord Ovest - Am-
bito territoriale di Massa Carrara.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui al 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., 
al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e s.m.i., alla 
L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento pro_cedure 
concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato con de-
liberazione del Direttore Generale n. 154 del 06.04.2016, 
laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura
L’Azienda USL Toscana Nord Ovest si è costituita in 

data 01.01.2016 con l’unificazione delle Aziende UU.SS.
LL.: n. 1 di Massa Carrara, n. 2 di Lucca, n. 5 di Pisa, n. 6 
di Livorno, n. 12 di Viareggio, ha circa 13.000 dipendenti, 
1 milione e 200 mila assistiti, 12 zone-distretto e 13 
stabilimenti ospedalieri. 

La Zona della Lunigiana, con superficie di 925,84 
kmq, ha una popolazione di circa 52.000 abitanti divisi su 
13 comuni (Aulla, Bagnone, Casola, Comano, Filattiera, 
Fivizzano, Licciana Nardi, Mulazzo, Podenzana, Pontre-
moli, Tresana, Villafranca, Zeri).

Nella Zona della Lunigiana è costituita la Società 
della Salute.

La rete ospedaliera della Lunigiana è costituita da 1 
Presidio ospedaliero zonale, articolato in due stabilimenti 
ospedalieri: Fivizzano e Pontremoli.

L’Azienda USL Toscana Nord Ovest è articolata 
in Dipartimenti ed i posti letto sono organizzati per 
intensità di cura. La UOC Medicina Interna Lunigiana è 
inserita all’interno del Dipartimento delle Medicine Spe-
cialistiche.

Dal punto di vista logistico, la UOC opera su due 
sedi, i succitati Ospedali di Pontremoli e Fivizzano.

Tipologia delle attività svolte nella struttura
L’Ospedale di Pontremoli è dotato di 23 posti letto; 

nell’anno 2015 ha effettuato 1.037 ricoveri (peso medio 
1,31degenza media 7,26 T. O. pl 90%).

Primi tre DRG:
- 097 Edema polmonare e insufficienza respiratoria;
- 127 Insufficienza cardiaca e shock;
- 014 Emorragia intracranica e infarto.
L’Ospedale di Fivizzano è dotato di 22 posti letto; 

nell’anno 2015 ha effettuato 872 ricoveri (peso medio 
1,26 degenza media 8,29 T. O. pl 90%).

Primi tre DRG:
- 097 Edema polmonare e insufficienza respiratoria;
- 127 Insufficienza cardiaca e shock;
- 014 Emorragia intracranica e infarto.
Con riferimento all’anno 2015, il numero di accessi ai 

PP. SS. dei due ospedali è stato pari a: Pontremoli 10.702, 
Fivizzano 6.054.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
L’incarico di direzione della UOC Medicina Interna 

Lunigiana, in relazione alla tipologia di attività svolte 
nella stessa, richiede le seguenti competenze specifiche:

- Garantire l’erogazione delle prestazioni in regime di 
ricovero ed ambulatoriale nei due Ospedali, provvedendo 
ad organizzare le risorse disponibili per fornire la migliore 
assistenza possibile in termini di appropriatezza, efficacia, 
efficienza e sostenibilità;

- Garantire l’assistenza in Day Service ed ambulatoriale 
nell’ambito della rete specialistica dipartimentale e 
con particolare riferimento alla necessità di assicurare 
adeguato supporto per la gestione appropriata dei Percorsi 
Diagnostici Terapeutici Assistenziali (PDTA);

- Sviluppare i processi di miglioramento continuo 
della qualità assistenziale, con particolare riferimento alle 
attività di Gestione del Rischio Clinico e allo sviluppo 
della qualità professionale, ispirandosi alla cosiddetta 
Medicina Basata sull’Evidenza;

- Procedere costantemente alla valutazione dell’appro-
priatezza delle prestazioni erogate ed interagire con i 
medici di medicina generale e con le altre UU. OO. al fine 
di favorire i percorsi di miglioramento dell’appropriatezza 
prescrittiva;

- Garantire la massima collaborazione per la realizza-
zione, l’implementazione e la gestione dei Percorsi Dia-
gnostici Terapeutici Assistenziali (PDTA), con modalità 
condivisa con le altre strutture organizzative ed i pro-
fessionisti coinvolti, in particolare con i medici delle cure 
primarie;

- Collaborare allo sviluppo dell’organizzazione e fun-
zionalità dipartimentale e garantire una buona gestione 
dipartimentale dei casi clinici, anche con riferimento 
all’uso ottimale dei posti letto;

- Programmare l’aggiornamento continuo del perso-
nale assegnato alla UOC, garantendo sia la formazione 
tradizionale che quella sul campo;

- Mantenere relazioni costanti, principalmente per 
fini comunicativi e formativi, con i Medici delle Cure 
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Primarie e con le strutture specialistiche di riferimento 
per l’Area Vasta;

- Curare il mantenimento di un clima interno 
favorente le migliori condizioni di svolgimento dell’atti-
vità assistenziale e porre ogni impegno affinché gli utenti 
abbiano una percezione positiva della qualità assistenziale 
ricevuta.

Il perseguimento di tali obiettivi richiede inoltre:
- Competenze cliniche consolidate e propensione allo 

sviluppo di approcci organizzativi e clinici innovativi;
- Capacità di organizzare il lavoro coordinato di 

squadra;
- Capacità di interagire con gli specialisti ospedalieri 

delle varie discipline ed analogamente con i medici delle 
cure primarie;

- Competenze clinico gestionali specifiche rispetto 
alla patologia prevalente.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-

rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale 
di uno dei paesi della U.E. consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina o in disciplina equipollente e spe-
cializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente, 
ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad 
essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze 
ed attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, 
non costituisce requisito specifico di ammissione fino 
all’emanazione del decreto stesso, secondo quanto 
previsto dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica 
deve comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. 
Fino all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso.

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 
età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: 
Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) - 
50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta deve 
essere indicato il mittente e deve essere riportata la dicitura 
“DOMANDA UOC MEDICINA LUNIGIANA”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.; 
in tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UOC 
MEDICINA LUNIGIANA” - (149/2016/SC) deve es-
sere riportata nell’oggetto della mail. La validità di tale 
modalità di invio è subordinata all’utilizzo da parte 
dei candidati di casella di posta elettronica certificata 
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personale. Non è possibile l’invio da casella di posta 
elettronica semplice, anche se indirizzato alla casella 
PEC sopra indicata. Si prega inoltre di inviare domanda, 
debitamente sottoscritta pena esclusione, e allegati in 
formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un unico 
file di dimensioni non superiori a 50 megabyte, anche se 
compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’e stratto 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti ad 
esse correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; resi-
denza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:
- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 

ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
permanente (allegare copia della Carta di soggiorno 
rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;

4. Le eventuali condanne penali riportate e gli 
eventuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il 
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito da parte del candidato o da man-
cata o tardiva comunicazione di variazione del l’indirizzo 
indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali 
o telegrafici non imputabili a colpa del l’amministrazione 
stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i 
candidati devono dichiarare il possesso dei requisiti 
specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di 
seguito, mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi 
fac simile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi 
equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai 
fini della valutazione dei servizi prestati e delle spe-
cializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fino 
all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di 
formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente al 
conferimento dell’incarico, determina la decadenza dal-
l’incarico stesso.

Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente 
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posseduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra 
e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere 
con tenuta in apposita dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione/atto di notorietà (vedi fac simile allegato).

Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal re-
quisito della specifica attività professionale (art. 15 com-
ma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate 

le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di 
direzione;

3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio pre-
cedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 
del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio curri-
culum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore / 
coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque 

presentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le 
modalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 
degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF.

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività 
professionali, riferita al decennio precedente alla pub-
blicazione dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta 
Ufficiale deve essere certificata dal Direttore sanitario, 
sulla base di attestazione del Dirigente re sponsabile del 
competente Dipartimento o Unità Ope rativa, secondo 
quanto previsto dall’art. 8 comma 5 DPR 484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni sosti-
tutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 
al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica Ammi-
nistrazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli 
atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni 
di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere 
trasmessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a 
formulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni so-
stitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
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formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola 
specifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla deca-
denza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 

ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, 
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmetterne le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, spe-

cializzazione, etc., devono indicare la struttura presso la 
quale sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la 
data di conseguimento, la votazione riportata e la durata 
del corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 
46 DPR 761/1979, con precisazione della misura del-
l’eventuale riduzione del punteggio di anzianità, per i 
servizi prestati presso il SSN; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione dell’ora-
rio di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati 
presso case di cura, è necessario che l’aspirante indichi 
con chiarezza se le struttura è o meno accreditata o 
convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, 
numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 
con verifica finale e/o con conseguimento di crediti 
formativi (in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla 
valutazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento del-
le capacità gestionali. Organizzative e di direzione del 
candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
La valutazione del curriculum professionale dei 

concorrenti viene effettuato in riferimento a: 
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A) Esperienze di carattere professionale sulla base 
delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 
specifici fabbisogni richiesti per la direzione della 
struttura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 6 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione, dei ruoli di responsabilità rivestiti, del 
contesto organizzativo, della padronanza di metodiche 
diagnostiche in cui il dirigente ha operato, nonché dei 
particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali 
precedenti (punteggio massimo 12 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle 
prestazioni effettuate dal candidato, anche con riguardo 
all’attività casistica trattata nei precedenti incarichi, 
misurabile in termini di volume e complessità, in linea 
con i principi di cui all’art. 6 commi 1 e 2 del DPR 
484/1997 (punteggio massimo 12 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e 
pubblicazioni, con particolare riferimento alle competenze 
organizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
in qualità di docente o relatore, nonché alle pregresse 
idoneità nazionali (punteggio massimo 4 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario (punteggio massimo 1 punto); 

- produzione scientifica, valutata in relazione 
all’attinenza alla disciplina, e in relazione alla pubblica-
zione su riviste nazionali o internazionali (punteggio 
massimo 4 punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca nel corso dei precedenti incarichi (punteggio 
massimo 1 punto).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
documento di identità. Il candidato che non risulti 
presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 

502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 
territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, 
nominata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in 
cui il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Nel 
caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’Azienda 
USL Toscana Nord Ovest individuerà il candidato da 
nominare nell’ambito di una terna di idonei predisposta 
dalla Commissione esaminatrice sulla base dei migliori 
punteggi riportati. Ove intenda nominare uno dei due 
candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, 
la scelta dovrà essere adeguatamente motivata.

L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, 
da mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà 

invitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comu-
nicazione stessa, presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest, per gli adempimenti preliminari alla firma del 
contratto individuale di lavoro - che sarà stipulato ai 
sensi del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 
SSN. vigente al momento dell’assunzione - nonché per 
la firma del contratto stesso. Con questo atto è implicita 
l’accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed 
il trattamento economico dei dipendenti delle aziende 
sanitarie. Il trattamento economico è quello previsto dal 
CCNL vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria. Gli 
effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa 



3637.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

di servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni 
successivi alla data di ricevimento della comunicazione 
di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. 
Il vincitore deve dichiarare, al momento dell’inizio del 
rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego 
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 D. 
Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo 
il compimento del sessantesimo giorno dalla data di 
esecutività del provvedimento con cui è stato conferito 
l’incarico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il ser-
vizio postale, le spese saranno a carico degli interessati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati 

personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
ESTAR per le finalità di gestione della selezione e 
saranno trattati presso una banca dati automatizzata per 
finalità inerenti alla gestione della procedura selettiva. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, 
il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
Dipartimento Gestione Servizi al personale. 

 L’interessato potrà far valere il diritto di accedere 
ai propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, 

eventualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti 
previsti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 

Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revo-

care il presente avviso, ovvero di riaprire i termini 
di scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi 
legittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 
insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 
competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lunedì a 
venerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è con sul-
tabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire dal la da ta 
di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Uffi ciale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(149/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quiquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO - disciplina “Medicina Interna”, per la direzione 
della struttura complessa UOC Medicina Interna Lunigiana presso l’Azienda USL Toscana Nord 
Ovest - Ambito territoriale di Massa Carrara (149/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di ………………………………………...……………… in 
data ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………, posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella 
presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

    FIRMA 

        ……………………………………………… 
    



366 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………, 
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….……………………………………. n …………..….., 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):  
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

 FIRMA 
              
     ……………………………………… 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale nel 
profilo di dirigente medico disciplina: DIREZIONE 
MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO per la di-
rezione della U.O. “ACCREDITAMENTO E QUA-
LITÀ” presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana (147/2016/SC).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Ge-
nerale di Estar n. 441 del 24.11.2016, esecutiva ai sen si 
di legge, è indetta selezione pubblica per titoli e collo-
quio, per il conferimento di n. 1 incarico quinquen-
nale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, nel profilo di Dirigente Medico - disciplina: 
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero (Area si Sanità 
Pubblica) per la direzione della struttura complessa “U.O. 
Accreditamento e Qualità” presso l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria Pisana.

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui 
al D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., al D. Lgs. 165/2001 e 
s.m.i., al DPR 484/1997, al DM Sanità 30.01.1998 e 
s.m.i., alla L.R.T 40/2005 e s.m.i., dal “Regolamento 
procedure concorsuali e selettive” di ESTAR, approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 154 del 
06.04.2016, laddove compatibile con il presente avviso.

Mission della struttura e tipologia delle attività svolte
La UO Accreditamento e Qualità dell’Azienda Ospe-

daliera Universitaria Pisana afferisce all’Area Funzionale 
di Clinical Governance e opera in stretta connessione con 
tutte le strutture organizzative della AOUP, sia cliniche 
che tecnico-amministrative, delle professioni sanitarie, 
delle strutture in posizione di staff e con la Direzione 
Aziendale medesima.

La UO ha come obiettivo generale quello di costruire, 
mantenere e sviluppare un sistema di valutazione e di 
miglioramento della qualità delle attività aziendali.

A tal fine:
- promuove, supporta e diffonde la cultura del cam-

biamento organizzativo, del miglioramento continuo; 
contribuisce all’individuazione delle esigenze dei clienti 
esterni ed interni;

- propone alla Direzione Aziendale interventi volti 
all’individuazione dei processi, alle loro criticità e alle 
possibili soluzioni organizzative da adottare, anche con 
riferimento ai processi di comunicazione interna;

- contribuisce all’elaborazione del supporto me to-
dologico e tecnico per i progetti aziendali nella loro 
interfaccia con i sistemi di qualità definiti, nonché all’ela-
borazione degli strumenti di valutazione dei progetti 
stessi;

- assicura il raccordo tra le strategie e le politiche 
generali attuate dalla Direzione Aziendale in tema di 

qualità e le procedure di promozione, controllo e verifica 
della qualità attuate dalle realtà operative, nei propri 
ambiti tecnici di competenza;

- collabora con le strutture competenti all’elaborazione 
e all’aggiornamento della Carta dei Servizi;

- coordina le attività inerenti l’Accreditamento Istitu-
zionale

- conduce programmi di miglioramento con la meto-
dologia kaizen.

La UO partecipa a programmi aziendali e sovraaziendali: 
Ospedale Senza Dolore, Progetti HPH, Medicina di 
Genere, Controllo delle Infezioni Ospedaliere, Buon Uso 
del Sangue, HTA, Clinical Risk Management, Analisi di 
Costo, Accreditamento, Certificazione di Qualità, Codice 
Rosa, Informatizzazione della documentazione clinica, 
Dematerializzazione.

Caratteristiche richieste al Direttore della struttura
- Conoscenza delle tecniche di miglioramento rapido 

della qualità;
- Conoscenza delle metodiche del Pensiero Snello e 

del TPS;
- Conoscenze della Gestione di Sistemi Qualità ISO 

9000;
- Competenze di team building e di programmazione 

di servizi ambulatoriali e per degenti, conoscenza delle 
tecniche di “visual management” e di Clinical Risk 
Mana gement;

- Competenze di valorizzazione e promozione pro-
fessionale delle risorse umane;

- Competenze di organizzazione e programmazione 
di reparti di degenza high-care;

- Competenze di organizzazione e programmazione 
di attività outpatients;

- Competenze in tema di continuità delle cure;
- Competenze in materie di Medicina di Genere;
- Competenze manageriali di interpretazione dati sulla 

casistica, derivanti dai flussi amministrativi correnti;
- Conoscenza delle tecniche manageriali richieste 

dall’implementazione dei programmi Ospedale Senza 
Dolore, Medicina di Genere, Progetti HPH, Ospedale 
Aperto, Controllo delle Infezioni Ospedaliere, Buon Uso 
del Sangue, HTA, Clinical Risk Management, Accre-
ditamento.

Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in 

possesso dei seguenti requisiti:
A. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. possono, altresì, partecipare:

- i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente;

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso 
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di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiaria.

B. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale 
idoneità è effettuato da una struttura del Servizio sanitario 
nazionale prima dell’immissione in servizio. Data la 
natura dei compiti previsti per i posti a selezione, ai 
sensi della legge 120/1991, la circostanza di essere privo 
della vista costituisce motivo sufficiente per escludere 
l’idoneità fisica per l’ammissione all’impiego. 

C. Laurea in Medicina e Chirurgia.
D. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici 

Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei paesi della U.E. consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

E. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque 
nella disciplina o in disciplina equipollente e specializ-
zazione nella disciplina o in disciplina equipollente, 
ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi 
e nei modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad 
essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. 
Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle 
specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive 
tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai 
sensi dell’art. 1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato 
in regime convenzionale a rapporto orario presso le 
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del 
Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali.

F. Curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del 
DPR 484/1997, in cui sia documentata una specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina, come specificato all’art. 6 del DPR 484/1997. 
La specifica attività professionale di cui al predetto DPR, 
consistente in una casistica di specifiche esperienze 
ed attività professionali, da stabilirsi con DM Sanità, 
non costituisce requisito specifico di ammissione fino 
all’emanazione del decreto stesso, secondo quanto 
previsto dall’art. 15 comma 3 DPR 484/1997. La casistica 
deve comunque essere presentata.

G. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fi-
no all’espletamento del primo corso di formazione 
manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato 
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso.

H. Età. La partecipazione a procedure concorsuali 
o selettive indette da PP. AA. non è soggetta a limiti di 

età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di 
collocamento a riposo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione (redatte 

in carta libera secondo lo schema esemplificativo allegato) 
debitamente sottoscritte, pena esclusione, devono essere 
spedite con una delle seguenti modalità:

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
a: Direttore Generale dell’ESTAR - UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 (Palazzina 
14) - 50135 FIRENZE; in tal caso all’esterno della busta 
deve essere indicato il mittente e deve essere riportata 
la dicitura “DOMANDA UO ACCREDITAMENTO 
QUALITÀ AOUP”

- mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it, secondo 
quanto previsto dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.; 
in tal caso la dicitura di cui sopra (“DOMANDA UO 
ACCREDITAMENTO QUALITÀ AOUP” (147/2016/
SC) deve essere riportata nell’oggetto della mail. La 
validità di tale modalità di invio è subordinata all’utilizzo 
da parte dei candidati di casella di posta elettronica 
certificata personale. Non è possibile l’invio da casella 
di posta elettronica semplice, anche se indirizzato alla 
casella PEC sopra indicata. Si prega inoltre di inviare 
domanda, debitamente sottoscritta pena esclusione, e 
allegati in formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, 
in un unico file di dimensioni non superiori a 50 megabyte, 
anche se compresso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non viene 
richiesta l’autenticazione della sottoscrizione in calce 
alla domanda. La spedizione deve essere fatta, pena 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’e stratto 
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti ad 
esse correlati è perentorio. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’Ufficio Postale accettante.

Nella domanda di partecipazione (che deve contenere 
l’indicazione esatta della selezione cui si riferisce) gli 
aspiranti devono obbligatoriamente dichiarare, sotto la 
loro personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 
DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali previste 
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dall’art. 76 DPR 445/2000 per il caso di dichiarazioni 
mendaci e falsità in atti:

1. Cognome e nome; luogo e data di nascita; resi-
denza;

2. Di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero:
- non avere la cittadinanza di uno stato membro UE, 

ma di essere familiare di un cittadino UE e di essere in 
possesso di diritto di soggiorno o diritto di soggiorno 
permanente (allegare copia della Carta di soggiorno 
rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D. Lgs. 
30/2007), ovvero:

- essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento), ovvero:

- essere titolare dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti);

3. Il Comune o Stato estero di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;

4. Le eventuali condanne penali riportate e gli 
eventuali procedimenti penali in corso (tale dichiarazione 
deve essere resa anche in caso negativo);

5. Il possesso dei requisiti specifici di partecipazione 
di cui ai precedenti punti C, D, E (vedi paragrafo suc-
cessivo);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(per i candidati di sesso maschile);

7. I servizi prestati come impiegati presso PP. AA. e le 
eventuali cause di cessazione degli stessi, ovvero di non 
aver mai prestato servizio presso PP. AA.;

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere inviata ogni necessaria comunicazione ed il 
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, 
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1.

ESTAR non assume alcuna responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta in-
dicazione del recapito da parte del candidato o da man-
cata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali 
o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa.

Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione

Nella domanda di partecipazione alla selezione i 
candidati devono dichiarare il possesso dei requisiti spe-
cifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati di 
seguito, mediante apposita dichiarazione sostitutiva (vedi 
fac simile allegato):

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.
- Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente 

la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella 
disciplina o in disciplina equipollente e specializzazione 
nella disciplina o in disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina. L’an-
zianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei 
modi previsti dall’art. 10 DPR 484/1997 o ad essi equi-
parati ai sensi dei successivi artt. 11 - 12 - 13. Ai fini della 
valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni 
possedute, si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite 
dal D. M. Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 DM Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime 
convenzionale a rapporto orario presso le strutture a 
diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero 
della Sanità in base ad accordi nazionali.

- Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, 
comma 1- lettera “d” del DPR 484/1997, come modificato 
dall’art. 13 D. Lgs. 229/1999 - “art. 16 quinquies”. Fino 
all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale, l’incarico sarà attribuito senza l’attestato di 
formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico 
con la frequenza ed il superamento dell’apposito corso 
attivato dalla Regione. Il mancato superamento del 
primo corso attivato dalla Regione, successivamente 
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza 
dall’incarico stesso.

Altre dichiarazioni
L’indicazione di documenti e titoli, ulteriormente 

posseduti dal candidato rispetto ai requisiti di cui sopra 
e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere 
contenuta in apposita dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione/atto di notorietà (vedi fac simile allegato).

Documentazione da allegare
Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegato 

un curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi 
dell’art. 8 del DPR 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza 
nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti 
di cui all’art. 6 del DPR 484/1997, si prescinde dal re-
quisito della specifica attività professionale (art. 15 com-
ma 3 DPR 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovrà concernere:
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate 

le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strut-
ture medesime;

2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture 
e le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di dire-
zione;
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3. la tipologia quantitativa e qualitativa delle pre-
stazioni effettuate dal candidato. A tale riguardo si precisa 
che le casistiche devono essere riferite al decennio pre-
cedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi ciale 
del presente avviso;

4. i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori;

5. l’attività didattica presso corsi di studio per il 
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento;

6. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e 
seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali;

7. la produzione scientifica, strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.

I candidati sono invitati a formulare il proprio cur-
riculum utilizzando il fac simile allegato, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto 
di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive).

Devono inoltre essere allegati:
1. Elenco in carta libera, datato e firmato, dei docu-

menti e titoli presentati, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo;

2. Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore / 
coautore, attinenti alla disciplina oggetto della selezione, 
devono essere edite a stampa e pertanto comunque 
presentate, avendo cura di evidenziare il proprio nome. È 
ammessa la presentazione di copie, purché il candidato, 
mediante dichiarazione sostitutiva resa secondo le 
modalità specificate, dichiari che le stesse sono conformi 
all’originale. È altresì ammessa la presentazione, in luogo 
degli originali e/o delle copie, di CD (o altro supporto 
digitale) contenente i file delle pubblicazioni in formato 
PDF

3. La casistica di specifiche esperienze ed attività 
professionali, riferita al decennio precedente alla pubbli-
cazione dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta 
Ufficiale deve essere certificata dal Direttore sanitario, 
sulla base di attestazione del Dirigente responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo 
quanto previsto dall’art. 8 comma 5 DPR 484/1997.

4. Fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

Importante: obbligo di utilizzo di dichiarazioni so-
stitutive

Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in 
particolare alle modifiche apportate con Legge 183/2011 

al DPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, 72 e 
74 comma c.bis):

- le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Ammini-
strazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nei rapporti con gli organi della Pubblica 
Amministrazione e i gestori di pubblici servizi i certifi-
cati e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle 
dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 
(dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà).

Nel rispetto di quanto sopra nessuna certificazione 
rilasciata da Pubbliche Amministrazioni deve essere 
trasmessa ad ESTAR da parte dei candidati.

Per lo stesso motivo gli stessi sono invitati a for-
mulare la domanda di partecipazione utilizzando la 
modulistica allegata al presente bando. La corretta e 
completa compilazione della domanda e del curriculum 
secondo i fac-simile proposti consente infatti ad ESTAR 
di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente 
per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione 
e per la successiva valutazione dei titoli. 

ESTAR INFORMA I CANDIDATI CHE NON 
SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE DI-
CHIARAZIONI GENERICHE O INCOMPLETE. 
L’INTERESSATO È TENUTO A SPECIFICARE 
CON ESATTEZZA TUTTI GLI ELEMENTI E I DATI 
NECESSARI PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE.

Modalità generali per il rilascio di dichiarazioni 
sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 
DPR 445/2000: iscrizione in ordini professionali, titoli 
di studio, titoli di specializzazione, di abilitazione, di 
formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli 
stati, fatti e qualità personali di cui al punto 1 del citato 
art. 46) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
(art. 47 DPR 445/2000: da utilizzare, in particolare, per 
autocertificare i servizi presso pubbliche amministrazioni 
o privati e per autenticare eventuali copie di documenti) 
devono essere rilasciate una sola volta, nel corpo del 
Curriculum formativo e professionale, formulato come 
dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di 
notorietà seguendo il fac simile allegato e corredato da 
unica fotocopia fronte retro di un valido documento di 
identità, senza ripetizioni in altri documenti, essendo del 
tutto inutile, oltre che dispersivo, dichiarare le medesime 
attività più volte in documenti diversi. I candidati sono 
pertanto tenuti ad attenersi scrupolosamente alla presente 
disposizione.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola 
specifica che il candidato è consapevole che, in caso di 
dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla deca-
denza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 
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ESTAR è tenuto a effettuare gli idonei controlli 
previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 e s.m.i., anche a 
campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, 
sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive ed a 
trasmetterne le risultanze all’autorità competente.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 DPR 
445/2000 e s.m.i. circa le sanzioni penali previste per le 
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Modalità da seguire per le dichiarazioni sostitutive
- Le dichiarazioni relative al titolo di studio, spe-

cializzazione, etc., devono indicare la struttura presso la 
quale sono stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la 
data di conseguimento, la votazione riportata e la durata 
del corso;

- nelle dichiarazioni inerenti i servizi prestati, l’in-
teressato è tenuto a specificare: l’esatta denominazione e 
l’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio è prestato; 
la natura giuridica del rapporto di lavoro (dipendente, 
libera professione, etc.); se trattasi di rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato o a tempo determinato, a tempo 
pieno o a tempo parziale (in questo caso specificare la 
percentuale o il numero di ore settimanali); categoria 
e profilo professionale; periodo di servizio effettuato 
(giorno, mese e anno di inizio e di cessazione), nonché 
eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro 
motivo; posizione in ordine al disposto di cui all’art. 
46 DPR 761/1979, con precisazione della misura 
dell’eventuale riduzione del punteggio di anzianità, per 
i servizi prestati presso il SSN; motivo di cessazione del 
rapporto;

- per i periodi di servizio prestati all’estero o presso 
organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi art. 23 DPR 483/1997, è necessario che gli 
interessati specifichino, oltre a tutte le informazioni di cui 
al punto precedente, anche gli estremi del provvedimento 
di riconoscimento, rilasciato dalle autorità competenti 
ai sensi della normativa vigente, necessario ai fini della 
valutazione, che deve essere ottenuto entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle do-
mande;

- per lo svolgimento di attività libero professionale, 
deve obbligatoriamente essere data l’indicazione del-
l’orario di attività settimanale;

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso 
case di cura, è necessario che l’aspirante indichi con 
chiarezza se le struttura è o meno accreditata o con-
venzionata con il Servizio Sanitario Nazionale;

- per le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di 
aggiornamento: denominazione dell’ente che organizza 
il corso, sede di svolgimento, data/e di svolgimento, 
numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 

con verifica finale e/o con conseguimento di crediti 
formativi (in questo caso indicare il numero di crediti);

- per le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza 
conferiti da enti pubblici: denominazione dell’ente che 
ha conferito l’incarico, oggetto/materia della docenza e 
ore effettive di lezione svolte.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, si ribadisce che, 
dovendo essere edite a stampa, devono essere comunque 
allegate almeno in copia; il candidato pertanto è tenuto 
ad evidenziare il proprio nome e ad indicare il numero 
progressivo con cui ogni singolo scritto è contrassegnato 
nell’elenco dei documenti. In luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro 
supporto contenente i lavori in formato PDF.

Modalità di svolgimento della selezione
Una apposita Commissione esaminatrice nominata da 

ESTAR con le modalità previste dall’art. 15 comma 7bis 
D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., procederà allo svolgimento 
della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei 
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale dei 
concorrenti;

b) dell’effettuazione di un colloquio, diretto alla 
valutazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze 
professionali documentate, nonché all’accertamento delle 
capacità gestionali. Organizzative e di direzione del can-
didato stesso, in relazione all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, 
così ripartiti:

- curriculum massimo 40 punti;
- colloquio massimo 60 punti.
La valutazione del curriculum professionale dei 

concorrenti viene effettuato in riferimento a: 
A) Esperienze di carattere professionale sulla base 

delle definizioni di cui all’art. 8 comma 3 DPR 484/1997 
ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli 
specifici fabbisogni richiesti per la direzione della strut-
tura stessa, di cui:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le 
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle 
strutture medesime (punteggio massimo 5 punti);

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze, con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione (punteggio massimo 10 punti);

- alla tipologia qualitativa e quantitativa delle pre-
stazioni effettuate nella disciplina oggetto della sele-
zione, con riguardo alle caratteristiche del candidato so-
pra descritte (punteggio massimo 15 punti);

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubbli-
cazioni, con particolare riferimento alle competenze 
organizzative e professionali. In particolare:

- soggiorni di studio o di addestramento professionale 
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per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, 
nonché alle pregresse idoneità nazionali (punteggio 
massimo 2 punti); 

- attività didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione 
di personale sanitario, con indicazione delle ore annue 
di insegnamento effettuate, dando particolare rilevanza 
all’attività svolta nell’ambito oggetto della selezione 
(punteggio massimo 2 punti); 

- produzione scientifica, di ricerca e di proprietà 
intellettuale (non autocertificabile) strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica 
(punteggio massimo 4 punti);

- continuità e rilevanza dell’attività pubblicistica e 
di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi (pun-
teggio massimo 2 punti).

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati 
ai candidati con lettera raccomandata a. r. almeno 20 
giorni prima della data di effettuazione del medesimo. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido 
documento di identità. Il candidato che non risulti 
presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato 
rinunciatario, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà del candidato stesso.

Sorteggio componenti della commissione
Il sorteggio dei componenti della Commissione 

esaminatrice, previsto dall’art. 15 comma 7bis D. Lgs. 
502/1992 e s.m.i., avrà luogo il decimo giorno successivo 
alla scadenza del presente avviso presso la Sezione 
territoriale Centro di ESTAR (Ufficio Concorsi), Via San 
Salvi 12 (Palazzina 9) - Firenze.

Al sorteggio è preposta apposita Commissione, no-
minata ai sensi dell’art. 6 DPR 483/1997. Nel caso in cui 
il giorno stabilito coincida con una festività o con altro 
giorno di chiusura degli uffici, il sorteggio avrà luogo 
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 
Nel caso in cui, sempre in tale giorno, la Commissione di 
sorteggio risulti indisponibile per cause di forza maggiore 
(es. assenza improvvisa di un componente), ovvero nel 
caso in cui uno o più sorteggiati non accettino la nomina 
o risultino incompatibili con la funzione, si procederà 
nuovi sorteggi, che si effettueranno, nel medesimo luogo 
ed alla stessa ora, ogni primo e quindicesimo giorno del 
mese, fin quando non verrà completata la Commissione. 
Nel caso in cui uno dei giorni,come sopra determinati, 
coincida con una festività o con altro giorno di chiusura 
degli uffici, il sorteggio avrà luogo alla stessa ora del 
primo giorno successivo non festivo.

Conferimento dell’incarico
Secondo quanto previsto dall’art. 15 comma 7bis D. 

Lgs. 502/1992 e s.m.i., il Direttore Generale dell’AOU 
Pisana individuerà il candidato da nominare nell’ambito 
di una terna di idonei predisposta dalla Commissione 
esaminatrice sulla base dei migliori punteggi riportati. 
Ove intenda nominare uno dei due candidati che non 
hanno conseguito il miglior punteggio, la scelta dovrà 
essere adeguatamente motivata.

L’incarico avrà durata quinquennale, rinnovabile 
per lo stesso periodo o per periodo più breve, e potrà 
essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, 
da mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del 
limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in 
materia. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al 
raggiungimento del predetto limite.

Adempimenti dell’incaricato
Il candidato al quale sarà conferito l’incarico sarà in-

vitato a presentarsi, nei tempi indicati nella comu nicazione 
stessa, presso l’AOU Pisana, per gli adempimenti 
preliminari alla firma del contratto individuale di lavoro - 
che sarà stipulato ai sensi del CCNL Dirigenza Medica e 
Veterinaria del SSN. vigente al momento dell’assunzione 
- nonché per la firma del contratto stesso. Con questo 
atto è implicita l’accettazione, senza riserve, di tutte le 
disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato 
giuridico ed il trattamento economico dei dipendenti 
delle aziende sanitarie. Il trattamento economico è quello 
previsto dal CCNL vigente per la Dirigenza Medica e 
Veterinaria. Gli effetti economici decorrono dalla data di 
effettiva presa di servizio, che comunque deve avvenire 
entro i 30 giorni successivi alla data di ricevimento della 
comunicazione di nomina, a pena di decadenza dei diritti 
conseguiti. Il vincitore deve dichiarare, al momento 
dell’inizio del rapporto di lavoro, di non avere altri 
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi 
in alcuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 D. Lgs. 165/2001.

Restituzione dei documenti
I documenti presentati potranno essere restituiti ai 

candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il 
compimento del sessantesimo giorno dalla data di ese-
cutività del provvedimento con cui è stato conferito 
l’incarico da parte dell’Azienda interessata.

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente 
autorità giudiziaria, i documenti potranno essere restituiti 
solo dopo l’esito dei ricorsi stessi.

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il ser-
vizio postale, le spese saranno a carico degli interessati.

Trattamento dei dati e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati per-
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sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso ESTAR 
per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati 
presso una banca dati automatizzata per finalità inerenti 
alla gestione della procedura selettiva. Il conferimento di 
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti 
di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

Sul sito internet aziendale saranno pubblicati i dati di 
cui al punto d) dell’art. 4 legge 189/2012. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Direttore Generale di ESTAR, 
il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
Dipartimento Gestione Servizi al personale. 

 L’interessato potrà far valere il diritto di accedere 
ai propri dati personali per verificarne l’utilizzo o, 
eventualmente, per correggerli ed aggiornarli nei limiti 
previsti dalla legge.

La presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione da parte dei candidati implica il consenso 
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, effettuato da ESTAR per le finalità suddette. 

Norme finali
ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revo-

care il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di 
scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi le-
gittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti 

insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla 
presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed 
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni 
di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le 
Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico 
ed al trattamento economico del personale. Per quanto 
non esplicitamente contemplato nel presente bando si 
intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di 
legge applicabili in materia.

Avverso questo avviso è proponibile ricorso avanti ai 
competenti organi entro 120 giorni dalla sua pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti 
potranno rivolgersi ad ESTAR - UOC Procedure Con-
corsuali e Selettive - Via di San Salvi, 12 - Firenze (tel. 
0553799096/97) secondo il seguente orario: da lunedì a 
ve nerdì ore 11/13. Il presente avviso di selezione è con sul-
tabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire dalla data 
di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Uffi ciale.

Il Direttore Generale
Nicolò Pestelli

SEGUONO ALLEGATI
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(147/2016/SC)     AL DIRETTORE GENERALE 
  ESTAR 

  Via di San Salvi, 12 (Palazzina 14) 
  50135 FIRENZE 
 
 estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it 

  
 

Il sottoscritto COGNOME…………………………….. NOME….……………...…………………. 
Nato a …………….……………………………………….………………… il …………………….. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
Residente in Via/Piazza ………………………………………………………………n …………… 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
Recapiti telefonici ……………………………….…………………………………………………… 
E mail …………………………………………………………………………………………………. 
 
Domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione (indicare unicamente se diverso dalla residenza): 
Via / Piazza ……………………………………………….………..…………………… n. ……….… 
Località ……………….………………………………………….… Prov. ………. CAP …………. 
Recapiti telefonici…………………………………………………………. …………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico 
quiquennale nel profilo di DIRIGENTE MEDICO - disciplina “Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero”, per la direzione della struttura complessa UO Accreditamento e Qualità presso 
l’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana (147/2016/SC). 
 A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui 
può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti (art. 76 DPR 445/2000), il 
sottoscritto dichiara:  

� di possedere cittadinanza …………………………….…....…………, oppure di essere in una 
delle condizioni di cui al punto A) del paragrafo “Requisiti di ammissione” e precisamente: 
………………………………………………………………………………………………; 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune (o Stato estero) di 
..............................................................................................................................; 

� di avere �/ non avere � riportato condanne penali; 
� di essere �/ non essere � sottoposto a procedimenti penali; 
� di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 

l’Università di ……………………….……………………..…… in data ………..….………; 
� di essere in possesso del Diploma di Specializzazione 

in……………………………………………………………………….……………….… 
conseguito presso l’Università di ………………………………………...……………… in 
data ……………………..……; 

� di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 
………………..……………….... dal ……..…………………, posizione n. ……..…………; 

� posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di sesso 
maschile):…………………………………………………………………………………..…; 

� di prestare servizio presso …………………………………………………………………….., 
in qualità di ……………………………………………………………………………………; 

� di essere in possesso dell’attestato di formazione manageriale, conseguito in data 
…………………………….…....………… presso …………………………………….., 
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oppure di impegnarsi ad acquisire l’attestato di formazione manageriale entro un anno 
dall’inizio dell’incarico; 

� di aver preso visione di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione e di essere 
pertanto a conoscenza del fatto che saranno pubblicati i dati di cui al punto d) dell’art. 4 legge 
189/2012; 

 
 Il sottoscritto autorizza ESTAR al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente 
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della selezione e si impegna a 
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da 
responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella 
presente domanda. 
 
Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
2) Elenco documenti allegati, datato e firmato; 
3) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
 

Luogo e data ___________________ 

    FIRMA 

        ……………………………………………… 
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………, 
codice fiscale ………………………………..………………………….…………………………… 
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
residente in Via/Piazza ……………………….……………………………………. n …………..….., 
Località ……………………………………………………………. Prov. ..…...... CAP ………….… 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/00 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di …………………………….……………………… 
n. posizione …………….. decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Profilo professionale (indicare esatta denominazione, disciplina e tipologia del rapporto in caso di co co 
co e/o prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo parziale (indicare n. ore settimanali o percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale (qualora attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale,copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
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Attività didattica (presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):  
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
 
Il sottoscritto allega casistica di specifiche esperienze ed attività professionali, riferita all’ultimo 
decennio, secondo quanto previsto dall’art. 8 comma 5 del DPR 484/1997. 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

 FIRMA 
              
     ……………………………………… 
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BORSE DI STUDIO

AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio 
finalizzata all’affidamento a laureati in Scienze Biolo-
giche con laurea quinquennale di n. 1 borsa di studio 
annuale (con possibilità di proroga) in “Hypertension 
in high school students: Genetic and Environmental 
Factors”.

In esecuzione della Determinazione del Direttore 
Generale n. 1129 del 24/10/2016, questa Azienda ban-
disce la presente selezione per titoli e colloquio per l’asse-
gnazione di n. 1 (una) BORSA DI STUDIO ANNUALE, 
nell’ambito del progetto: “Hypertension in high school 
students: Genetic and Environmental Factors”.

Sede di svolgimento dell’attività: Livorno.
L’attività consisterà in:
Studio osservazionale il cui scopo è testare l’ipotesi che 

la mutazione dell’Adducina 1 e dell’Ouabaina endogene 
giochino un ruolo chiave nel sistema di innesco della rete 
dei geni regolatori negli adolescenti con ipertensione 
obesità correlata. Inoltre verificare il rapporto fra stili di 
vita e soprappeso, obesità ed ipertensione arteriosa e le 
loro possibili conseguenze sulla funzione renale nell’eta 
adolescenziale.

La durata complessiva della borsa è di 12 mesi, (con 
possibilità di proroga di altri 12).

L’importo della borsa di studio ammonta a € 9.600,00 
lordi onnicomprensivi, da erogarsi in 12 ratei mensili 
posticipati di € 800,00 ciascuno, e comporta l’impegno di 
n. 25 ore settimanali. Dagli importi versati saranno detratte 
le imposte sulla persona fisica nelle percentuali dovute, 
ma non saranno prelevati i contributi previdenziali.

Il colloquio verterà sulle seguenti materie:
1) L’esame delle urine
2) La fisiologia renale.

Art. 1 - Requisiti di ammissione
Per essere ammessi e partecipare alla presente pro-

cedura selettiva per titoli e colloquio è necessario il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Laurea in SCIENZE BIOLOGICHE (laurea quin-
quennale)

2. Voto di Laurea di almeno - 105 - su - 110 -
3. Abilitazione all’esercizio della professione di BIO-

LOGO
4. Iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei 

BIOLOGI
5. Comprovata esperienza in: citologia urinaria, esa-

me urine
I predetti requisiti devono essere posseduti al mo-

mento dell’apposizione della firma sulla domanda di am-
missione.

Art. 2 - Presentazione domanda
I candidati dovranno far pervenire la domanda redat-

ta in carta semplice, utilizzando o riproducendo, a pena 
di esclusione, lo schema allegato al presente bando 
(compilato al PC), esclusivamente a mezzo raccomandata 
R.R. del solo gestore “Poste Italiane” indirizzata a: 
AZIENDA USL TOSCANA NORDOVEST - VIA 
BONCOMPAGNI 1/A - 57025 PIOMBINO (LI) entro 
il termine tassativo del 20° giorno dal primo giorno di 
pubblicazione del presente bando sul B.U.R.T. (Bollettino 
Ufficiale Regione Toscana). Le domande pervenute 
a questa Azienda prima o oltre tale termine saranno 
dichiarate inammissibili (non fa fede il timbro postale, 
ma la data di effettivo arrivo della domanda alla USL). 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità 
per eventuali disguidi o ritardi postali.

Sulla busta della domanda o nell’oggetto della PEC 
dovrà essere indicato a chiare lettere: “NEFBIO2016 
DOMANDA BORSA NEFROLOGIA AMBITO LIVOR-
NO”.

In applicazione del nuovo codice dell’Amministrazione 
digitale (CAD), le domande di ammissione potranno 
essere inviate anche tramite casella di Posta Elettronica 
Certificata (PEC), intestata al candidato – esclusivamente 
in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di 
Posta Elettronica Certificata dell’Azienda U.S.L. Nord 
Ovest: direzione.uslnordovest@postacert.toscana.it. Le 
domande provenienti da caselle non certificate, certificate 
ma non intestate al candidato, inviate a una casella 
differente da quella indicata, non saranno ammesse. Ai 
fini della scadenza dei termini, fa fedi il rilascio – entro 
la scadenza prevista – della RICEVUTA DI AVVENUTA 
CONSEGNA dal sistema di posta elettronica certificata 
che attesta l’avvenuta ricezione della comunicazione: 
l’assenza di questa notifia indica che la domanda non 
è stata ricevuta dal sistema. E’ onere del candidato 
verificare, attraverso la notifica di cui sopra, l’avvenuta 
ricezione della domanda da parte della USL.

Ai sensi della vigente normativa l’Amministrazione 
non potrà accettare nessun tipo di certificazione in ordine 
agli stati e alle qualità richieste dal presente bando 
che dovranno invece essere oggetto di dichiarazione 
sostitutiva di certificazione o di atto notorio (la domanda 
ha già valore di autocertificazione se presentata 
nell’apposito schema).

I candidati devono dimostrare il possesso dei requisiti 
mediante la forma di semplificazione delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e 
all’art.15, comma 1 della L. 183/11.

Nella domanda dovranno essere riprodotti e compilati 
tutti i campi presenti nello schema riportato insieme a 
tale bando come parte integrante dello stesso, nonché le 
firme richieste.

La firma in calce alla domanda di partecipazione non 
deve essere autenticata, ma deve essere presente copia 
di un documento di identità in corso di validità, la cui 
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mancanza, come quella della firma, è causa di esclu-
sione.

L’elenco delle domande non ammesse perché giunte 
oltre i termini o escluse per vizi di forma sarà pubblicato 
sul sito web aziendale (www.usl6.toscana.it), nella pa-
gina della Formazione del Personale, almeno 10 giorni 
prima della data della selezione. Nessuna comunicazione 
individuale verrà inviata ai candidati, che potranno 
comunque contestare la propria non ammissione o esclu-
sione entro 5 giorni dalla pubblicazione delle suddette 
liste. Nella stessa pagina sarà pubblicato, almeno 5 gg. 
prima della prova, anche l’elenco dei candidati con-
vocati, specificando per ognuno di loro il giorno e 
l’ora in cui dovranno presentarsi per il colloquio. La 
graduatoria finale sarà pubblicata nella stessa pagina 
della Formazione e rimarrà consultabile, almeno fino alla 
scadenza, nella sezione Amministrazione Trasparente / 
Consulenti e Collaboratori/Borse di Studio.

A corredo della domanda l’aspirante dovrà produrre, 
a pena di esclusione:

1. curriculum professionale in formato europeo, 
debitamente datato e sottoscritto;

2. elenco completo e sintetico, debitamente sotto-
scritto, dei titoli e degli argomenti degli articoli scientifici 
pubblicati, con indicazione delle fonti e del contributo 
personale apportato nella loro compilazione e redazione 
(le copie degli articoli non andranno allegate);

3. fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità.

I candidati devono dimostrare il possesso dei requisiti 
e dei titoli richiesti unicamente rilasciando dichiarazioni 
sostitutive di autocertificazione di cui agli art. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000 e all’art.15, comma 1 della L. 183/11: 
non è ammessa la produzione di documenti in originale, 
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme 
all’originale.

Le dichiarazioni rese nella domanda sotto forma di 
autocertificazione devono, comunque, contenere tutti gli 
elementi e le informazioni previsti dalle certificazioni 
che sostituiscono. Le dichiarazioni incomplete e/o 
incomprensibili non saranno ritenute valide ai fini della 
formulazione della graduatoria.

L’Amministrazione svolgerà controlli sulla veridi-
cità delle dichiarazioni effettuate, riservandosi l’esclu-
sione dalla graduatoria in caso di difformità tra situa-
zione dichiarata e situazione effettiva accertata ed 
eventualmente di trasmetterne le risultanze all’autorità 
competente ai sensi del D.P.R. n 445 del 28/12/2000. 
Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere o false è 
punito ai sensi del codice penale e decade dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di tali dichiarazioni.

Art. 3 - Selezione e commissione giudicatrice
La U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Con-

tratti Libero Professionali e Borse di Studio, a seguito 
del recepimento delle domande pervenute dai candidati 

interessati nei termini previsti dal bando e complete di 
quanto richiesto nel bando stesso, provvede a convocare 
formalmente la commissione esaminatrice ed i candidati 
ammessi, per l’espletamento della prova di selezione.

I candidati, (oltre o in alternativa alle modalità su 
esposte all’art. 2) potranno essere convocati al colloquio 
anche a mezzo di posta elettronica, pertanto sono pregati 
di specificare nella domanda la propria email personale 
con estrema chiarezza e di controllare periodicamente 
il proprio account di posta elettronica (ivi compresa la 
cartella spam/posta indesiderata).

Questa Amministrazione non si fa carico di indirizzi 
email trascritti in modo errato o non leggibile.né di 
mancate o non tempestive letture delle email stesse da 
parte dei candidati. La posta elettronica sarà usata da 
questa Azienda per qualsiasi altra comunicazione relativa 
alla presente selezione, anche successiva alla prova di 
ammissione: pertanto il candidato dovrà comunicarne 
eventuali variazioni per tutto il tempo di presenza come 
idoneo in graduatoria.

L’U.S.L. Nordovest non assume alcuna responsabilità 
in caso di eventuale dispersione di comunicazioni da 
parte dell’Azienda, dipendente da inesatta o non chiara 
trascrizione dei dati anagrafici e dei recapiti da parte 
degli aspiranti o da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo e recapiti personali indicati 
nella domanda, nè per eventuali disguidi postali.

La Commissione giudicatrice è formata dal Respon-
sabile della Struttura proponente lo studio o suo delegato 
(con funzioni di presidente), da un suo collaboratore e 
da un funzionario dell’Azienda in qualità di segretario 
verbalizzante.

La Commissione ha a disposizione un punteggio 
massimo di 50 punti e può assegnare da 0 a 20 punti per 
il curriculum professionale e formativo e da 0 a 30 punti 
per il colloquio.

Sono dichiarati idonei solo coloro che raggiungono il 
punteggio minimo di 15 punti nel colloquio.

A parità di punteggio l’assegnatario viene individuato 
secondo il criterio dell’età anagrafica (preferendo il più 
giovane).

Soltanto i titoli riportati dal candidato nello schema 
di domanda qui allegato saranno valutati ai fini del pun-
teggio.

I candidati convocati che non si presentano al collo-
quio sono dichiarati non idonei.

Al termine dei lavori la Commissione redige una tabella 
dei punteggi attribuiti a ciascun concorrente e compila la 
graduatoria generale di merito. Il Dirigente della U.O.C. 
Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio provvede ad approvare la 
graduatoria di merito formulata dalla Commissione esa-
minatrice e ad attribuire la borsa di studio con proprio 
decreto dirigenziale.

Tale graduatoria viene pubblicata nel sito web aziendale 
(www.usl6.toscana.it) (sezione Amministrazione Tra-
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sparente e pagina della Formazione del Personale) e 
resta aperta per tutta la durata della borsa di studio al 
fine di consentire la continuazione della stessa in caso 
di rinuncia, decadenza o revoca. Da tale graduatoria (nei 
termini temporali della sua vigenza) potranno essere 
attivate ulteriori borse con le medesime caratteristiche di 
quelle bandite.

L’esito viene comunicato al vincitore tramite email 
con lettera di assegnazione incarico.

Entro 5 giorni dal ricevimento di tale comunicazione 
l’assegnatario deve far conoscere, pena la decadenza, 
la propria accettazione della borsa. In caso contrario si 
scorre la graduatoria di merito e il Direttore della U.O.C. 
Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio provvede a comunicare la 
nuova assegnazione al primo candidato risultato idoneo 
nella graduatoria.

Art. 4 - Svolgimento dell’attività
Il vincitore della borsa di studio inizia la frequenza 

alla data e presso la Struttura Organizzativa Professionale 
indicate nella lettera di assegnazione inviata dall’U.O.C. 
Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio. Le modalità per il con-
creto svolgimento sono determinate all’atto dell’inizio 
dell’attività in accordo con il Responsabile della Ricerca/
Progetto.

L’attività del borsista non costituisce e non può 
costituire rapporto di impiego La borsa non dà diritto ad 
alcun trattamento previdenziale.

Il borsista si impegna, in caso di affidamento della 
borsa, a non avere in corso altre borse o rapporti di lavoro 
dipendente o specializzazioni retribuite, incompatibili o 
concorrenziali con lo svolgimento della borsa stessa.

Il pagamento dei ratei della borsa di studio viene 
effettuato solo a seguito di apposita dichiarazione firmata 
dal Responsabile del Progetto e attestante lo svolgimento 
regolare ed effettivo dell’attività da parte del borsista. Tale 
dichiarazione, rilasciata a cadenza mensile, deve essere 
inviata all’U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, 
Contratti Libero Professionali e Borse di Studio per la 
relativa comunicazione all’Ufficio Stipendi.

Il borsista, prima dell’inizio della frequenza e/o di 
qualsiasi attività relativa alla borsa medesima, deve 
produrre copia di adeguata polizza assicurativa per la 
responsabilità civile verso terzi, nonché per il caso di 
infortunio e malattia ed eventi di qualsiasi altra natura che 
possano accadere al contraente nell’esercizio dell’attività 
borsistica, con previsione di adeguato massimale.

Ai sensi del D.lgs n. 81/2008, art. 2 ed art. 41 l’ido-
neità sanitaria del borsista deve essere certificata dal 
medico competente di ASL6 con visita prenotata tra-
mite il Servizio di Sorveglianza Sanitaria. Ex D.lgs n. 
81/2008, il borsista è anche tenuto a sostenere il percorso 
formativo sulla sicurezza che l’Azienda gestisce tramite 
piattaforma FAD (Formazione a Distanza).

L’assegnatario che, pur avendo accettata la borsa di 
studio, non abbia iniziato la relativa attività di ricerca alla 
data indicata nella lettera di assegnazione incarico, incorre 
nella revoca dell’assegnazione della borsa medesima. 
Possono essere giustificati, ad insindacabile giudizio 
dell’Amministrazione, soltanto i ritardi dovuti a gravi 
motivi di salute od a casi di forza maggiore debitamente 
comprovati e documentati.

Art. 5 - Verifica dell’attività
Al termine dello studio il Responsabile del Progetto 

dovrà produrre, come risultato dell’attività, una relazione 
finale sulla ricerca complessivamente svolta con il 
risultato delle analisi eseguite in base ai parametri e 
agli indicatori citati nel progetto a tali fini elaborato. 
Ta le relazione finale, firmata dal borsista, dovrà essere 
conser vata agli atti presso gli uffici della struttura di 
rif erimento dell’attività ed inviata per conoscenza alla 
U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti 
Libero Professionali e Borse di Studio.

Art. 6 - Obblighi del borsista
Il borsista non può svolgere attività non comprese 

nel progetto. Pur non essendovi alcun vincolo di subor-
dinazione, il borsista è tenuto: 

a) ad osservare le disposizioni impartite dal Respon-
sabile del Progetto; 

b) a tenere un comportamento rispettoso nei confronti 
degli utenti e dei dipendenti. I competenti Uffici della 
U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti 
Libero Professionali e Borse di Studio procederanno 
alla revoca immediata dell’autorizzazione concessa su 
segnalazione del Dirigente Responsabile nel caso di 
comportamenti non adeguati tenuti dal borsista; 

c) al rispetto delle norme di sicurezza individuale e/o 
collettiva vigenti; 

d) a trattare e a mantenere nella più assoluta e com-
pleta riservatezza i dati e le notizie apprese nel corso 
dell’attività svolta;

e) a rispettare le norme sulla privacy;
f) a relazionare periodicamente secondo quanto 

previsto dal precedente art.5;
g) in caso di infortunio o danno di qualsiasi tipo, deve 

informare immediatamente il Responsabile della struttura 
che lo ospita, dandone contestualmente comunicazione 
alla U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti 
Libero Professionali e Borse di Studio ed alla Compagnia 
Assicurativa di riferimento.

Compatibilmente con l’orario d’ufficio dei dipendenti 
e con le attività lavorative della Unità Operativa aziendale 
ove si svolge la borsa di studio e con le finalità di cui in 
premessa, il Responsabile del Progetto concorda con il 
borsista le modalità di accesso di quest’ultimo alla Unità 
Operativa.

Il borsista non è soggetto a nessun vincolo orario. Il 
borsista non può, in nessun caso:
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1) trattenersi nei locali della unità operativa oltre 
il tempo di presenza stabilito per lo svolgimento delle 
attività così come concordato con il Responsabile; 

2) essere adibito a compiti di responsabilità; 
3) eseguire le attività del personale dipendente della 

AUSL e/o in sostituzione dello stesso; 
4) sottoscrivere atti e documenti ufficiali; 
5) essere adibito ad attività alcuna che esuli dal ruolo 

di “borsista”;
6) essere adibito al maneggio di denaro. 

Art. 7 - Obblighi del responsabile del progetto
Il Responsabile del Progetto:
1) risponde personalmente della corretta gestione 

della borsa di studio garantendo il pieno rispetto del 
presente regolamento;

2) ha l’obbligo di segnalare tempestivamente alla 
U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti 
Libero Professionali e Borse di Studio qualsiasi variazione, 
anomalia nello svolgimento, infrazione commessa dal 
borsista, etc. nel corso del periodo di studio autorizzato;

3) trasmette alla U.O.C. Gestione Specialisti Am-
bulatoriali, Contratti Libero Professionali e Borse di 
Studio la relazione dettagliata del borsista accompagnata 
dal giudizio di valutazione conclusivo, secondo quanto 
previsto dal precedente art.5;

4) rilascia una dichiarazione mensile sull’attività svol-
ta dal borsista per la liquidazione dei ratei allo stesso;

5) in caso di infortunio occorso al borsista o di 
danno da questi causato, si assicura che il borsista abbia 
denunciato tempestivamente l’accaduto alle proprie com-
pagnie di assicurazione.

Il Responsabile della Struttura ospitante il borsista è 
tenuto a verificare il rispetto degli obblighi in materia di 
sicurezza ed in specie:

A) visita medica di idoneità
B) corso FAD sulla sicurezza
C) utilizzo di idonei dispositivi da parte del borsista.

Art. 8 - Rinuncia ed escussione della graduatoria
In caso di rinuncia dell’assegnatario la U.O.C. 

Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio, su formale richiesta 
del Responsabile del Dipartimento ospitante la borsa, 
provvede alla chiamata dei candidati utilmente collocati 
in graduatoria in ordine di punteggio e, in caso di accet-
tazione, assegna poi con decreto dirigenziale il relativo 
incarico per il tempo residuo in cui la borsa non è stata 
svolta.

Onde assicurare continuità ed efficacia al progetto 
di studio in corso, la richiesta di cui al punto precedente 
deve pervenire all’U.O. Formazione entro e non oltre 15 
giorni dalla rinuncia dell’assegnatario.

Art. 9 - Interruzione
E’ facoltà dell’Azienda, per sopravvenuti motivi di 

interesse pubblico, revocare lo studio assegnato senza 
che da parte dei candidati o del vincitore possa vantarsi 
alcuna pretesa o diritto; nel caso di avvenuta attribuzione, 
al borsista viene riconosciuto il periodo di ricerca 
effettivamente svolto sino al momento della revoca.

E’ facoltà del borsista rinunciare all’attività con un 
preavviso di almeno 30 giorni; se tale termine non vie-
ne osservato e, in mancanza di valide motivazioni, ne 
derivi nocumento all’attività di studio in corso, è facoltà 
dell’Azienda rivalersi sul residuo dell’ultimo rateo 
dovuto al borsista rinunciatario.

Art. 10 - Revoca
La borsa di studio può essere revocata nel caso che 

l’assegnatario:
1. Non porti avanti regolarmente lo studio;
2. Si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, 

ivi inclusa la violazione del Codice Etico;
3. Dia prova di non possedere sufficiente attitudine 

alla realizzazione del progetto;
4. Abbia dichiarato il falso o presentato documentazione 

falsa al fine di vedersi attribuita la borsa di studio.
In tali ipotesi il Responsabile del Dipartimento azien-

dale presso il quale si svolge lo studio deve farne formale 
e motivata richiesta alla U.O.C. Gestione Specialisti 
Ambulatoriali, Contratti Libero Professionali e Borse 
di Studio che verificherà la sussistenza delle con dizioni 
previste, sentito eventualmente anche il bor sista.

A seguito di tale verifica il Direttore della U.O.C. 
Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio provvede alla eventuale 
revoca con proprio decreto.

Art. 11 - Proroga
La borsa di studio può essere prorogata alla scadenza 

(con identiche caratteristiche e per non più di 12 
mesi) con decreto del Direttore della U.O.C. Gestione 
Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero Professionali 
e Borse di Studio, su istanza motivata del Responsabile 
del Dipartimento ospitante e a condizione che sussista la 
copertura finanziaria.

La richiesta di proroga deve pervenire U.O.C. Ge-
stione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero 
Professionali e Borse di Studio prima della scadenza na-
turale della borsa.

Art. 12 - Adempimenti relativi al trattameno dei dati 
personali

Ai sensi del D.lgs. n.196/2003 ‘Codice in materia 
di protezione dei dati personali’, il Responsabile della 
struttura ospitante il borsista designa quest’ultimo quale 
incaricato del trattamento dei dati eventualmente raccolti 
per le finalità relative allo studio, impartendo le necessarie 
istruzioni anche con riferimento ad eventuali richieste di 
successivo utilizzo dei dati stessi. 
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Art. 13 - Sicurezza sul lavoro ex d.lgs. 81/2008
L’assegnatario è tenuto ad osservare le norme in 

materia di prevenzione e protezione previste dalla legge 
e dai regolamenti aziendali adottati ai sensi del D.Lgs. n. 
81 del 2008.

L’Azienda provvede con oneri a proprio carico agli 
accertamenti sanitari ed alla formazione in materia.

Prima dell’avvio dell’attività di studio il borsista 
è sottoposto a visita medica da parte del Medico Com-
petente e, una volta conseguita l’idoneità, trasmette al-
l’U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti 
Li bero Professionali e Borse di Studio la relativa comu-
nicazione.

Non appena iniziata l’attività di studio e comunque 
senza indugio, ha l’obbligo di sostenere il percorso 
formativo e, una volta ultimato, di inviare all’U.O.C. 
Gestione Specialisti Ambulatoriali, Contratti Libero Pro-
fessionali e Borse di Studio il certificato di fine corso ot-
tenuto. 

Qualora lo studio sia da effettuarsi presso strutture al-
l’interno delle quali risulta rilevato il rischio da radiazioni 
ionizzanti, il borsista prima dell’avvio dell’atti vità firmerà 
apposito modulo impegnandosi così a seguire le norme 
che regolano l’area.

Art. 14 - Codice etico
Con la comunicazione relativa al conferimento della 

borsa di studio l’assegnatario riceve copia del Codice 
Etico Aziendale che, con l’accettazione della borsa di 
studio, si impegna a rispettare integralmente.

Art. 15 - Trasparenza
Il conferimento della borsa di studio è oggetto di 

pubblicazione sul sito web aziendale con le modalità e i 
termini previsti dalla normativa in materia di trasparenza 
ed anticorruzione.

Art. 16 - Conflitto di interessi
Ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del d.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 

del medesimo D.P.R. n.445/2000, per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, il candidato si 
impegna a dichiarare:

a) l’insussistenza di cause di esclusione per l’affi-
damento di incarichi pubblici; 

b) di avere i requisiti di legge necessari per l’esple-
tamento dell’incarico in oggetto; 

c) l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di 
conflitto d’interesse con l’USL Nordovest di sensi della 
normativa vigente in materia; 

d) di non essere titolare di imprese, né di avere 
compartecipazioni in quote di imprese che possano 
configurare conflitti di interesse con Il S.S.N.

e) di non aver riportato condanne penali né avere 
carichi o procedimenti penali pendenti;

f) di non avere altre cause di incompatibilità a svolgere 
le prestazioni di cui all’incarico in oggetto;

g) di impegnarsi a segnalare a questa Azienda 
eventuali situazioni di conflitto di interessi insorte durante 
lo svolgimento della borsa.

Art. 17 - Clausola di salvaguardia
L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 

facoltà di modificare, sospendere o revocare il presente 
avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che per i 
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per informazioni: Dott. Luca Stefanelli, tel. 0565/67145, 
email luca.stefanelli@uslnordovest.toscana.it 

su delega 
del Direttore Generale USL Toscana Nordovest

Maria Teresa De Lauretis

Il Direttore 
U.O.C. Gestione Specialisti Ambulatoriali, 

Contratti Libero Professionali e Borse di Studio
Maida Pistolesi

SEGUE ALLEGATO
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AZIENDA SANITARIA U.S.L. TOSCANA NORD OVEST 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO  FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO 
A LAUREATI IN SCIENZE BIOLOGICHE CON LAUREA QUINQUENNALE DI n° 1 BORSA DI STUDIO 
ANNUALE (CON POSSIBUILITA’ DI PROROGA) IN "Hypertension in high school students: Genetic and 

Environmental Factors" 

SCHEMA DI DOMANDA (da utilizzare o riprodurre e compilare al PC) 

          da indirizzare a: 

USL Toscana Nord Ovest 
Via Boncompagni 1/a  -  57025 Piombino (LI) 

Sulla busta della domanda o nell’oggetto della PEC dovrà essere indicato a chiare lettere: “NEFBIO2016 DOMANDA 
BORSA NEFROLOGIA AMBITO LIVORNO” 

Il sottoscritto ________________________________________________________________________________________, 
presa visione del bando emesso da codesta Azienda, chiede di essere ammess__ alla selezione per titoli e colloquio  per il 
conferimento della Borsa di Studio di cui sopra. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle responsabilità penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dal Codice penale, cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni false e mendaci, 

DICHIARA 
1). di essere nato a _________________________________________________ il _________________________________ 
2). di essere residente a ___________________________________ via ________________________________ n° ______ 
PROV.: ____ CAP:  ______________ CODICE FISCALE:  __________________________________________________ 
CELLULARE: ______________________________________________________________________________________ 
EMAIL: ____________________________________________________________________________________________ 
3)  di essere cittadino italiano; 
4). di essere in possesso di: 
A)_Diploma di Laurea in ______________________________________________________________________________ 
conseguito il ____________ presso __________________________________________ con votazione ________________ 
B)_Specializzazione in ________________________________________________________________________________ 
conseguita il ___________________ presso _______________________________________________________________  
C)_Master in ________________________________________________________________________________________ 
conseguito il ___________________ presso _______________________________________________________________ 
5). di essere iscritto all'Ordine/Albo dei __________________________________________________________________ 
di ______________________________________________ dal ___________________ n°. _________________________ 
6)  e di essere conseguentemente abilitato alla professione di __________________________________________________ 
7). di impegnarsi, in caso di affidamento della borsa, a non avere in corso altre borse o rapporti di lavoro dipendente o 
specializzazioni retribuite, incompatibili o concorrenziali con lo svolgimento della borsa stessa. 
8). di aver svolto come lavoratore dipendente (quindi non in libera prof.) le seguenti attività lavorative, con mansioni 
inerenti all’abilitazione professionale e successive all’iscrizione all’albo (specificare datore di lavoro, qualifica, mansioni,
ore settimanali, date esatte di inizio e fine attività): 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
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___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
9). di essere stato titolare delle seguenti borse di studio, con mansioni inerenti all’abilitazione professionale e successive 
all’iscrizione all’albo (indicare sedi, oggetto, mansioni svolte, ore settimanali, inizio e fine periodo): 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
10) di avere la seguente esperienza in citologia urinaria e esame urine: __________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________ 
11)   di avere al proprio attivo le seguenti pubblicazioni, poster, abstract (indicare autori, argomento, data, riferimenti 
bibliografici): 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
12). di essere a conoscenza che la propria email personale verrà utilizzata da questa Amministrazione per qualunque 
comunicazione riguardante la presente selezione; 
13). di aver preso visione  e di accettare le norme e le prescrizioni indicate nel bando; 

Chiede che tutte le comunicazioni relative al presente avviso, comprese convocazioni e assegnazioni, siano inviate ad una 
tra le seguenti email, (non pec) che il candidato dichiara di visionare regolarmente, inclusa la casella spam/posta 
indesiderata; (scrivere con estrema chiarezza): 

1) email n° 1: 
2) email:n° 2: 

Si impegna inoltre a comunicarne eventuali variazioni, sollevando l'Amministrazione da qualsiasi responsabilità in caso di 
mancata lettura o tardiva comunicazione di variazione. 

Allega:
1) fotocopia di valido documento di identità (con foto riconoscibile)
2) curriculum formativo e professionale in formato europeo, datato e firmato
3) elenco e riferimenti degli articoli pubblicati su materie inerenti la borsa, datato e sottoscritto (non allegare 

alla domanda copie degli articoli; barrare questo punto 3) se non sono presenti articoli pubblicati)

SI PREGA DI NON ALLEGARE COPIE O ORIGINALI DI ATTESTATI, DIPLOMI, CERTIFICATI. 

Data _________________________                                 Firma  ________________________________________ 

Trattamento dati personali: 
Dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’avviso e che tutte le 
informazioni e i dati personali raccolti saranno trattati ai sensi  e per gli effetti di cui al presente avviso  ai sensi  del D. Lgs. 
196/2003.
In caso di assegnazione della borsa, autorizza cotesta Azienda a pubblicare il proprio curriculum formativo, l’indicazione 
del compenso e la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi sul sito internet aziendale, con relazione alla selezione 
svolta per la borsa di cui risulta assegnatario. Tale adempimento si rende necessario in base al d.lgs. 33/2013, che ha 
riordinato gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni. 

Data _______________________                                                              Il Dichiarante _____________________ 

Conflitto di interessi: 
Ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n.445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate, dichiara: 
a) l’insussistenza di cause di esclusione per l’affidamento di incarichi pubblici;  
b) di avere i requisiti di legge necessari per l’espletamento dell’incarico in oggetto;  
c) l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse con l’USL Nordovest di sensi della normativa 
vigente in materia;  
d) di non essere titolare di imprese, né di avere compartecipazioni in quote di imprese che possano configurare conflitti di 
interesse con Il S.S.N. 
e) di non aver riportato condanne penali né avere carichi o procedimenti penali pendenti; 
f) di non avere altre cause di incompatibilità a svolgere le prestazioni di cui all’incarico in oggetto; 
g) di impegnarsi a segnalare a questa Azienda evenuali situazioni di conflitto di interessi insorte durante lo svolgimento 
della borsa. 

Data _______________________                                                              Il Dichiarante _____________________ 
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AVVISI DI GARA

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI PISA

Bando di gara per procedura aperta per lavori di 

interventi di messa in sicurezza e ripristino frane sulle 
strade regionali e provinciali Area 1 ovest ex Zona A 
(Codice 15).

SEGUE ALLEGATO
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ENTE APPALTANTE: PROVINCIA DI PISA – Via Pietro Nenni  n. 30 - tel. 050/929111 telefax 

050/502328 codice fiscale 80000410508. 

PROCEDURA DI GARA: Procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del           D.Lgs. 50/2016 in 

esecuzione della determinazione dirigenziale n 1519     del 03/11/2016 

PROGETTO VALIDATO CON NOTA del 3/10/2016 

CODICE CIG (Codice di identificazione gara):  6833626691 

CUP: E57H16000910002 

OGGETTO DELL’APPALTO E LUOGO DELL’ESECUZIONE: L’appalto ha per oggetto 

lavori di INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA E RIPRISTINO FRANE SULLE STRADE 

REGIONALI E PROVINCIALI area 1 ovest ex Zona A (COD. 15) 

IMPORTO COMPLESSIVO DELL’APPALTO A BASE D’ASTA: 259.028,71 di cui € 

254.382,48 soggetti a ribasso ed € 4.646,23 relativi agli oneri per la sicurezza non soggetti a 

ribasso. La categoria prevalente è la OG3  e la relativa classifica è la I importo fino a  € 258.000,00. 

Nei lavori in appalto sono comprese, altresì, opere appartenenti alla Categoria OS21  per l’importo 

di € 90.501,28. 

Ai sensi dell’art. 12 del D.L. 47/2014 convertito in Legge 80/2014 la Categoria OS21 è indicata 

dall’art. 12 c. 2 lett. b) del D.L. 47/2014 convertito in Legge 80/2014 e pertanto deve 

necessariamente essere eseguita dai soggetti in possesso della relativa qualificazione; quindi il 

soggetto qualificato per la sola categoria prevalente dovrà a pena di esclusione subappaltare tale 

categoria ovvero scorporare la medesima costituendo R.T.I. 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: Pena l’esclusione i concorrenti all’atto dell’offerta devono 

possedere, oltre ai requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, adeguata attestazione di 

qualificazione, rilasciata da società di attestazione (SOA) regolarmente autorizzata, in corso di 

validità.

Ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 le carenze di qualsiasi elemento formale della 
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domanda possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui al sopracitato 

comma. In particolare, la mancanza, l'incompletezza e ogni altra irregolarità essenziale degli 

elementi e del documento di gara unico europeo di cui all'articolo 85, con esclusione di quelle 

afferenti all'offerta tecnica ed economica, obbliga il concorrente che vi ha dato causa al pagamento, 

in favore della stazione appaltante, della sanzione pecuniaria di € 519,00. In tal caso, la stazione 

appaltante assegna al concorrente un termine, non superiore a dieci giorni, perché siano rese, 

integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le 

devono rendere, da presentare contestualmente al documento comprovante l'avvenuto pagamento 

della sanzione, a pena di esclusione. La sanzione è dovuta esclusivamente in caso di 

regolarizzazione. Nei casi di irregolarità formali, ovvero di mancanza o incompletezza di 

dichiarazioni non essenziali, la stazione appaltante ne richiede comunque la regolarizzazione con la 

procedura di cui al periodo precedente, ma non applica alcuna sanzione. In caso di inutile decorso 

del termine di regolarizzazione, il concorrente è escluso dalla gara. Costituiscono irregolarità 

essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non consentono l'individuazione del 

contenuto o del soggetto responsabile della stessa. 

Relativamente ai documenti per i quali gli Enti certificanti hanno stipulato le relative convenzioni 

con l'ANAC la verifica del possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed 

economico-finanziario avverrà, ai sensi dell’art. 216, comma 13, del D.Lgs. n. 50/2016, attraverso 

l’utilizzo del sistema AVCPass, reso disponibile dall’ANAC (ex Autorità di vigilanza sui contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture) con la delibera attuativa n. 111 del 20 dicembre 2012 e 

ss.mm.ii., fatto salvo quanto previsto dall’art.81, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016. 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: Ai sensi dell’art. 95, comma 4  lettera a), del D.Lgs. 

50/2016 mediante criterio dell’aggiudicazione del minor prezzo, determinato mediante ribasso 

sull’elenco prezzi posto a base di gara in quanto trattasi di appalto a misura. Si procederà al calcolo 

dell’anomalia, ai sensi dell’art. 97 comma 2, del D.Lgs. 50/2016, procedendo al sorteggio in sede di 
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gara di uno dei seguenti metodi: 

a) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, con esclusione del dieci per 

cento, arrotondato all'unità superiore, rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di 

minor ribasso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali che superano la 

predetta media;  

b) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, (arrotondato all’unità 

superiore), con esclusione del dieci per cento, (rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di 

quelle di minor ribasso),  tenuto conto che se la prima cifra dopo la virgola, della somma dei ribassi 

offerti dai concorrenti ammessi è pari ovvero uguale a zero la media resta invariata; qualora invece 

la prima cifra dopo la virgola, della somma dei ribassi offerti dai concorrenti ammessi è dispari, la 

media viene decrementata percentualmente di un valore pari a tale cifra, (come da comunicato 

dell’Autorità Nazionale Anticorruzione del 5 0ttobre 2016 - indicazioni operative);

c) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, incrementata del 20 per 

cento;

d) media aritmetica dei ribassi in termini assoluti di tutte le offerte ammesse, decurtata del 20 per 

cento;

e) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, con esclusione del dieci per 

cento, arrotondato all'unità superiore, rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di 

minor ribasso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali che superano la 

predetta media, moltiplicato per un coefficiente sorteggiato dalla commissione giudicatrice all'atto 

del suo insediamento tra i seguenti valori: 0,6;  0,8;  1;  1,2;  1,4.  

Ai sensi dell’art. 97, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 la stazione appaltante procederà all’esclusione 

automatica dalla gara delle offerte che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla 

soglia di anomalia individuata ai sensi del comma 2 sopracitato. 

Nel caso di offerte in numero inferiore a dieci non si procede ad esclusione automatica, ma la 
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stazione appaltante può valutare la congruità delle offerte ritenute anormalmente basse, in base ad 

elementi specifici, come previsto dall’art. 97, comma 6, del D.Lgs. 50/2016. 

TERMINE DI ESECUZIONE: I lavori dovranno essere portati a termine entro 120 (centoventi) 

giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data del verbale di consegna lavori. 

La stazione appaltante può avvalersi della facoltà di procedere alla consegna anticipata  nei termini 

di cui all'art. 32 comma 8 del D.Lgs. 50/2016. 

Per il giorno stabilito per la consegna dei lavori, di cui verrà redatto apposito verbale, la ditta 

appaltatrice dovrà fornire il P.O.S. redatto ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

Per ogni giorno di ritardo oltre il termine di ultimazione dei lavori è prevista la penale pecuniaria 

dello 0,6 per mille (zerovirgolasei per mille) dell’ammontare netto contrattuale complessivo come 

indicato nel Capitolato Speciale d’Appalto.

GARANZIE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA: Ai sensi dell’art. 93 del 

D.Lgs. 50/2016 e del D.M. 123/2004, l’appaltatore deve corredare l’offerta con una garanzia 

provvisoria pari al 2% del prezzo base indicato nel bando, da prestare a sua scelta in contanti o in 

titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato al corso del giorno del deposito, presso una sezione di 

tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a favore dell’amministrazione 

aggiudicatrice o anche mediante garanzia o  fideiussione  rilasciata da imprese bancarie o 

assicurative che rispondano ai requisiti di solvibilità previsti dalle leggi che ne disciplinano le 

rispettive attività o rilasciata dagli intermediari finanziari iscritti nell’Albo di cui all’art. 106 del 

decreto legislativo 1° settembre 1993 n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente attività di 

rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una società di revisione 

iscritta nell’albo previsto dall’art. 161 del D.Lgs. 24.2.1998 n. 58 e che abbiano i requisiti minimi di 

solvibilità richiesti dalla vigente normativa bancaria assicurativa. La garanzia deve prevedere 

espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la 

rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957 secondo comma del codice civile nonché l’operatività 
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della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione appaltante. 

L’offerta è altresì corredata, ai sensi dell’art. 93 comma 8, a pena di esclusione dall’impegno di un 

fideiussore, anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria a rilasciare la garanzia 

fideiussoria per l’esecuzione del contratto di cui agli artt. 103 e 105 del D.Lgs. 50/2016. La sopra 

detta garanzia dovrà avere efficacia per almeno 180 (centottanta) giorni dalla data di presentazione 

dell’offerta. La garanzia copre la mancata sottoscrizione del contratto dopo l’aggiudicazione, per 

fatto dell’aggiudicatario riconducibile ad una condotta connotata da dolo o colpa grave ed è 

svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto. Ai sensi dell’art. 93 

comma 9 del D.Lgs. 50/2016, la stazione appaltante, nell’atto con cui comunica l’aggiudicazione ai 

non aggiudicatari, provvede contestualmente, nei loro confronti, allo svincolo della garanzia, 

tempestivamente e comunque entro un termine non superiore a trenta giorni dall’aggiudicazione 

anche quando non sia ancora scaduto il termine di efficacia della garanzia. 

Alla garanzia provvisoria si applicano le riduzioni dall’art. 93 comma 7 del D.Lgs. 50/2016. 

L’aggiudicatario deve prestare garanzia definitiva nella misura e nei modi previsti dall’art. 103 

D.Lgs. 50/2016 e conformi allo schema tipo approvato con il D.M. 123/2004.  

MODALITA’ DI FINANZIAMENTO E PAGAMENTO: L’appalto è finanziato con risorse 

regionali.

I pagamenti saranno erogati per stati di avanzamento di lavori, purché l’importo, al netto del ribasso 

d’asta e delle ritenute di legge non sia inferiore a € 70.000,00 ai sensi dell’art. 30 del Capitolato 

Speciale d’Appalto. I pagamenti avverranno nel termine di 30 (trenta) giorni dal ricevimento da 

parte della Provincia della fattura emessa dalla Ditta appaltatrice; la specifica dell’avvenuto 

pagamento si intende dalla data di emissione del mandato. 

SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE: Sono ammessi a partecipare alla gara gli operatori 

economici di cui all’art. 45 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 costituiti da imprese singole, da imprese 

riunite o consorziate di cui  agli artt. 47 e 48 del D.Lgs. 50/2016. Ai fini della certificazione del 
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sistema di qualità aziendale, si applica quanto disposto dall’art. 92 comma 8 del DPR 207/2010. 

Saranno ammesse anche imprese stabilite in stati diversi dall’Italia, alle condizioni previste dall’art. 

45, comma 1,  D.Lgs. 50/2016. 

Ai sensi dell’art. 92 comma 1 del DPR 207/2010, il concorrente singolo può partecipare alla gara 

qualora sia in possesso dei requisiti economico-finanziari e tecnico-organizzativi relativi alla 

categoria prevalente per l’importo totale dei lavori ovvero sia in possesso dei requisiti relativi alla 

categoria prevalente e alle categorie scorporabili per i singoli importi. I requisiti relativi alle 

categorie scorporabili non posseduti dall’impresa devono da questa essere posseduti con riferimento 

alla categoria prevalente. 

Per raggruppamento di tipo orizzontale si intende una riunione di operatori economici finalizzata a 

realizzare i lavori della stessa categoria. I lavori riconducibili alla categoria prevalente ovvero alle 

categorie scorporate possono essere assunti anche da imprenditori riuniti in raggruppamento 

temporaneo di tipo orizzontale. 

Ai sensi dell’art. 92 comma 2 del DPR 207/2010, nel caso di ricorso al R.T.I. del tipo orizzontale, 

per i raggruppamenti temporanei di imprese e per i consorzi di cui all’art. 45 comma 2 lett. d) e) f) 

del Codice dei contratti, alla capogruppo è richiesto il possesso dei requisiti prescritti nella misura 

minima del 40%, dell’importo dei lavori; la restante percentuale è posseduta cumulativamente dalle 

mandanti o dalle altre imprese consorziate ciascuna  nella misura minima del 10% dell’importo dei 

lavori. I lavori sono eseguiti dai concorrenti riuniti secondo le quote indicate in sede di offerta, fatta 

salva la facoltà di modifica delle stesse, previa autorizzazione della stazione appaltante che ne 

verifica la compatibilità con i requisiti di qualificazione posseduti dalle imprese interessate.  

Per raggruppamento di tipo verticale si intende una riunione di operatori economici nell’ambito 

della quale uno di essi realizza i lavori della categoria prevalente. Per lavori scorporabili si 

intendono lavori non appartenenti alla categoria prevalente, indicati nel bando di gara, assumibili da 

uno dei mandanti. Per i raggruppamenti di tipo verticale i requisiti di cui all’art. 84 del D.Lgs. 
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50/2016, sempre che siano frazionabili, devono essere posseduti dal mandatario per i lavori della 

categoria prevalente e per il relativo importo, per i lavori scorporati ciascun mandante deve 

possedere i requisiti previsi per l’importo della categoria dei lavori che intende assumere e nella 

misura indicata per il concorrente singolo. Ai sensi dell’art. 92 comma 3 del DPR 207/2010, nel 

caso di ricorso al R.T.I. del tipo verticale per i raggruppamenti temporanei di imprese e per i 

consorzi di cui all’art. 45 comma 2 lett. d) e) f) del Codice dei contratti, l’impresa mandataria 

possiede i requisiti di qualificazione nella categoria prevalente; nelle categorie scorporate ciascuna  

mandante possiede i  requisiti previsti per l’importo dei lavori della categoria che intende assumere 

e nella misura indicata per l’impresa singola. I requisiti relativi alle lavorazioni scorporabili non 

assunte dalle mandanti, sono posseduti dalla mandataria con riferimento alla categoria prevalente. 

La singola impresa e le imprese che intendono riunirsi in raggruppamento temporaneo, in possesso 

dei requisiti per la partecipazione alla gara, possono  raggruppare altre imprese qualificate anche per 

categorie e importi diversi da quelli richiesti nel bando a condizione che i lavori eseguiti da queste 

ultime non superino il 20% dell’importo complessivo dei lavori e che l’ammontare complessivo 

delle qualificazioni possedute da ciascuna impresa sia almeno pari all’importo dei lavori che 

saranno ad essa affidati. 

Ai sensi dell’art. 48 comma 7 del D.Lgs. 50/2016 è fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla 

gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di 

partecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara medesima in 

raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti.  

I consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. 50/2016, sono tenuti, pena 

l'esclusione, ad indicare in sede di offerta per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi 

è fatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In caso di violazione sono 

esclusi dalla gara sia il consorzio sia il consorziato. In caso di inosservanza di tale divieto si applica 

l'art. 353 del C.P. 
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Le imprese consorziate indicate quali esecutrici devono presentare le dichiarazioni relative ai 

requisiti generali di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016. 

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 48 c. 7 del D.Lgs. 50/2016 è vietata la partecipazione a più di 

un consorzio stabile. 

In caso di risoluzione del contratto si applica quanto previsto dall’art. 108 del D.Lgs. 50/2016.

Ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 50/2016, in caso di fallimento, liquidazione coatta e concordato 

preventivo ovvero procedura di insolvenza concorsuale o di liquidazione dell’appaltatore, o di 

risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 50/2016 ovvero di recesso dal contratto ai 

sensi dell’art. 88, comma 4 ter del D.Lgs. 6/9/2011 n. 159 ovvero in caso di dichiarazione giudiziale 

di inefficacia del contratto, la Provincia interpella progressivamente i soggetti che hanno partecipato 

all’originaria procedura di gara, risultanti dalla relativa graduatoria, al fine di stipulare un nuovo 

contratto per l’affidamento del completamento dei lavori. L’affidamento avviene alle medesime 

condizioni già proposte dall'originario aggiudicatario in sede di offerta. 

FACOLTA’ DI SVINCOLO: Gli offerenti hanno la facoltà di svincolarsi dalla propria offerta 

decorsi 180 (centoottanta) giorni dalla data di aggiudicazione.

SUBAPPALTO: Il subappalto è consentito previa autorizzazione della stazione appaltante ed  è 

disciplinato dall’art.  105 del D.Lgs. 50/2016.

All’atto dell’offerta devono essere indicati i lavori che si intendono subappaltare o scorporare.

Ai sensi dell’art. 105, comma 7, del D.Lgs. 50/2016 è fatto obbligo all’affidatario di depositare il 

contratto di subappalto presso la stazione appaltante almeno venti giorni prima della data di 

effettivo inizio dell’esecuzione delle relative prestazioni.

Qualora ricorrano le condizioni di cui al comma 13 dell’art. 105 del citato decreto la stazione 

appaltante corrisponde direttamente al subappaltatore, al cottimista, al prestatore di servizi ed al 

fornitore di beni o lavori, l’importo dovuto per le prestazioni dagli stessi eseguite. 

AMMISSIONE IMPRESE RIUNITE: Come previsto dall’art. 48, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 
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è consentita la presentazione di offerte da parte di raggruppamenti temporanei di concorrenti, di cui 

all’art. 45 comma 2, lett. d) ed e) del citato decreto  anche se non ancora costituiti. In tal caso 

l’offerta deve essere sottoscritta da tutti gli operatori economici che costituiranno i raggruppamenti 

temporanei o i consorzi ordinari di concorrenti e contenere l’impegno che in caso di aggiudicazione 

della gara, gli stessi operatori conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno 

di essi, da indicare in sede di offerta e qualificata come mandatario, il quale stipulerà il contratto in 

nome e per conto proprio e dei mandanti. 

E’ vietata l’associazione in partecipazione. Salvo quanto disposto ai commi 18 e 19 dell’art. 48 del 

D.Lgs. 50/2016, è vietata qualsiasi modificazione alla composizione dei raggruppamenti temporanei 

e dei consorzi ordinari di concorrenti rispetto a quella risultante dall’impegno presentato in sede di 

offerta. Non è consentito il raggruppamento di imprese o consorzio ordinario di concorrenti 

concomitante o successivo alle procedure di affidamento relative all’appalto.  

AVVALIMENTO: Il concorrente singolo o raggruppato ai sensi dell'articolo 45 del D.Lgs. 

50/2016  puo' soddisfare la richiesta relativa al possesso dei   requisiti   di   carattere   economico,  

finanziario,  tecnico e professionale di cui all’art. 83 comma 1 lett. b) e c) del D.Lgs. 50/2016 e in 

ogni caso con esclusione dei requisiti di cui all’art. 80, nonché il possesso dei requisiti di 

qualificazione di cui all’art. 84, avvalendosi delle capacità di altri soggetti, anche di partecipanti al 

raggruppamento, a prescindere dalla natura giuridica dei suoi legami con questi ultimi. 

Ai sensi dell’art. 89, comma 6, del D.Lgs. 50/2016 è ammesso l’avvalimento di più imprese 

ausiliarie. L’ausiliario non può  avvalersi a sua volta di altro soggetto. 

L’operatore economico che vuole avvalersi delle capacità di altri soggetti, ai  fini  di quanto sopra 

previsto allega, oltre all’attestazione SOA  dell’impresa ausiliaria, le seguenti dichiarazioni: 

a) dichiarazione sottoscritta dalla impresa ausiliaria attestante il possesso da parte di quest’ultima 

dei requisiti generali di cui all’articolo 80 del Codice dei Contratti; 

b) dichiarazione sottoscritta dalla impresa ausiliaria attestante il possesso dei requisiti tecnici e 
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delle risorse oggetto di avvalimento; 

c) dichiarazione sottoscritta dall’impresa ausiliaria con cui quest’ultima si obbliga verso il 

concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata 

dell’appalto le risorse necessarie di cui è carente il concorrente; 

d) originale o copia autentica del contratto in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga nei 

confronti del concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie 

per tutta la durata dell’appalto. 

Ai sensi dell’art. 89, comma 7, del D.Lgs. 50/2016 non è consentito, a pena di esclusione, che della 

stessa impresa ausiliaria si avvalga più di un concorrente e che partecipino alla gara sia l’impresa 

ausiliaria che quella che si avvale dei requisiti. 

La dichiarazione di avvalimento a cura del concorrente dovrà essere  resa nel DGUE – parte II lett. 

C, con specifica indicazione dei requisiti oggetto di avvalimento e dell’impresa ausiliaria; il DGUE 

dovrà essere presentato anche dall’ausiliaria; 

Nel caso in cui l’operatore economico abbia segnalato nella parte II lett. C del DGUE di avvalersi 

della capacità di altri soggetti, la busta A dovrà contenere anche la documentazione  relativa 

all’ausiliario

Per quanto non espressamente previsto si rinvia all’art. 89 del              D.Lgs. 50/2016. 

PIANI DI SICUREZZA: Prima della stipulazione del contratto di appalto e comunque entro 30 

giorni dall’aggiudicazione, la ditta aggiudicataria è obbligata a rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 

81/2008.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:  Per partecipare alla 

gara le imprese, dovranno far pervenire al seguente indirizzo: Provincia di Pisa  U.O. Gare, 

Contratti e Centrale di Committenza Via Pietro Nenni n. 30 - 56124 PISA, a pena di esclusione

entro le ore 12:00 del giorno_16/12/2016, un plico sigillato con ceralacca o con altro mezzo 

idoneo a garantirne la segretezza, e controfirmato sui lembi di chiusura. 
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Viene ammessa anche la consegna del plico a mano dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dal Lunedì al 

Venerdì  e dalle ore 15 alle ore 17 il Martedì e Giovedì.

In caso di consegna a mano la data e l’ora di arrivo, apposti dall’ufficio protocollo alla presenza 

della persona che recapita il plico, farà fede ai fini dell’osservanza del termine utile sopra fissato. 

Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine 

perentorio di scadenza. 

Il recapito del plico resta ad esclusivo rischio del concorrente, essendo l’Amministrazione 

aggiudicatrice esonerata da qualunque responsabilità ove, per qualsiasi motivo, anche di forza 

maggiore, il plico non giunga a destinazione entro il termine perentorio di cui sopra. 

Il plico deve contenere al suo interno, pena l’esclusione ai sensi della normativa vigente, i seguenti 

documenti:  

1. Istanza di partecipazione in bollo, sottoscritta dal legale rappresentante, alla quale deve essere 

allegata copia fotostatica di un valido documento di identità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, disponibile  sul sito Internet www.provincia.pisa.it – Sezione Bandi di gara. 

2. Dichiarazioni rese dal legale rappresentante redatte sulla base del facsimile DGUE, contenenti le 

indicazioni del presente bando e del Capitolato,  compilato secondo le Linee Guida emanate dal 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti. E’ a carico del partecipante, l’onere di barrare le 

sezioni del documento  che non interessano.  

Le dichiarazioni di cui alla Parte III lett. A) del DGUE dovranno essere rese per ciascuno dei 

soggetti indicati nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016. Tali dichiarazioni potranno essere rese: o 

apponendo la firma di tutti i soggetti sullo stesso DGUE, oppure con separate dichiarazioni rese da 

ciascuno dei soggetti. 

I nominativi di tutti i soggetti devono essere inseriti nella parte II lett. B del DGUE. Nel caso di 

soggetti cessati (ivi compresi, in caso di incorporazione, fusione societaria o cessione d’azienda, 

anche gli amministratori ed i direttori tecnici che hanno operato presso la società incorporata, fusasi 
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o che ha ceduto l’azienda nell’ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando) che 

abbiano riportato sentenze che integrano la causa di esclusione di cui all’art. 80, comma 1 del 

D.Lgs. n. 50/2016, le imprese dovranno dichiarare le misure adottate per comprovare la completa ed 

effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata. La dissociazione dovrà risultare 

dall’estromissione dall’incarico, dall’avvio di azione di responsabilità nei confronti del soggetto 

cessato e, nel caso di socio, anche dai  provvedimenti espulsivi dello stesso a causa di tale condotta.                    

Dovrà essere presentato un distinto DGUE per ogni soggetto riunito, indicando nella parte II – 

forma della partecipazione,  tutti gli operatori economici che partecipano al gruppo di operatori 

economici già costituito in qualità di mandanti e di mandatario ovvero tutti gli operatori economici 

che parteciperanno al gruppo da costituirsi in caso di aggiudicazione in qualità di mandanti e di 

mandatario designato. 

Nel caso di partecipazione di consorzi stabili: 

- nel DGUE parte II – forma della partecipazione vanno indicati il consorziato/i consorziati, per il 

quale/i quali il consorzio stabile partecipa; 

- ciascun consorziato esecutore deve presentare un DGUE distinto. 

 L’eventuale assenza di alcuni dei motivi di esclusione indicati al predetto art. 80 e non 

singolarmente individuati nel DGUE, può essere dichiarata nella Parte III – sez. D del DGUE, ossia 

“Altri motivi di esclusione eventualmente previsti dalla Legislazione nazionale dello Stato Membro 

dell’Ente Aggiudicatore”. 

 Ai fini dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 indicate nel DGUE si ricorda che 

le dichiarazioni devono essere rese dai soggetti di cui all’art. 80 comma 3 

3. Dichiarazione per Raggruppamento Temporaneo di Imprese 

4. Modello Avvalimento

5. garanzia provvisoria pari a € 5.180,57 ovvero  2% dell’importo a base di gara,  ai sensi dell’art. 

93 del D.Lgs. 50/2016. L’impresa in possesso delle certificazioni  del sistema di qualità aziendale 
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conforme alle norme europee, godrà dei benefici di cui all’art. 93 comma 7,  del D.Lgs. 50/2016 .  

Si precisa che:

a. in caso di partecipazione in RTI orizzontale, ai sensi dell’art. 48 c. 1 del Codice o consorzio 

ordinario di concorrenti di cui all’art. 45 c.2 lett.e) del Codice, il concorrente può godere del 

beneficio della riduzione della garanzia solo se tutte le imprese che costituiscono il raggruppamento 

e/o il consorzio ordinario siano in possesso della predetta certificazione; 

b.  in caso di partecipazione in RTI verticale, nel caso in cui solo alcune tra le imprese che 

costituiscono il raggruppamento verticale siano in possesso della certificazione, il raggruppamento 

stesso può beneficiare di detta riduzione, in ragione della parte delle prestazioni contrattuali che 

ciascuna impresa raggruppata e/o raggruppanda assume nella ripartizione dell’oggetto contrattuale 

all’interno del raggruppamento. 

In caso di partecipazione in consorzio di cui alle lett. b) e c) dell’art. 45, comma 2, del Codice, il 

concorrente può godere del beneficio della  riduzione della garanzia nel caso in cui la predetta 

certificazione sia posseduta dal consorzio. 

In caso di ATI non costituita la garanzia  deve essere intestata a tutti i soggetti associati. 

La garanzia provvisoria deve essere corredata, a pena di esclusione, dall’impegno di un fideiussore, 

anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria a rilasciare la garanzia fideiussoria 

per l’esecuzione del contratto di cui agli artt. 103 e 105 del D.Lgs. 50/2016. 

6. Ricevuta di versamento del contributo di cui  all'A.N.A.C. ex Autorità di Vigilanza, dell’importo 

di Euro 20,00 con le modalità indicate nelle istruzioni relative alle contribuzioni dovute ai sensi 

dell’art. 1 comma 67 del D.Lgs. 266/2005 e più precisamente: 

a) online mediante carta di credito dei circuiti Visa, MasterCard, Diners, American Express. Per 

eseguire il pagamento sarà necessario collegarsi al “Servizio riscossione” e seguire le istruzioni 

a video oppure il manuale del servizio.  

A riprova dell'avvenuto pagamento, l’utente otterrà la ricevuta di pagamento, da stampare e 
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allegare all’offerta, all’indirizzo di posta elettronica indicato in sede di iscrizione. La ricevuta 

potrà inoltre essere stampata in qualunque momento accedendo alla lista dei “pagamenti 

effettuati” disponibile on line sul “Servizio di Riscossione”; 

b) in contanti, muniti del modello di pagamento rilasciato dal Servizio di riscossione, presso 

tutti i punti vendita della rete dei tabaccai lottisti abilitati al pagamento di bollette e bollettini. 

All’indirizzo http://www.lottomaticaservizi.it è disponibile la funzione “Cerca il punto vendita 

più vicino a te”. Lo scontrino rilasciato dal punto vendita dovrà essere inserito in originale nel 

plico grande. 

 Nel caso di RTI dovrà essere effettuato un unico versamento a cura dell’Impresa mandataria – 

capogruppo.

Oltre ai documenti di cui ai precedenti punti all'interno del plico deve essere inserito, relativamente 

alla gara cui si intenda partecipare, il documento “PASSOE” rilasciato dal servizio AVCPASS 

comprovante la registrazione al servizio per la verifica del possesso dei requisiti disponibile presso 

l'Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture. I soggetti interessati a 

partecipare alla procedura devono obbligatoriamente registrarsi al sistema accedendo all'apposito 

link sul Portale AVCP (Servizi ad accesso riservato – AVCPASS) secondo le istruzioni ivi 

contenute.

7. busta piccola sigillata con ceralacca o con altro mezzo idoneo a garantirne la segretezza, 

controfirmata sui lembi di chiusura, contenente l'offerta economica, in bollo, redatta in lingua 

italiana, con l’indicazione della impresa partecipante, sottoscritta con nome e cognome per esteso 

dal titolare della ditta o dal legale rappresentante della Società od Ente Cooperativo, con 

l’indicazione del luogo e data di nascita. L’offerta deve essere compilata nei seguenti termini: 

“Offro per l’appalto dei lavori di INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA E RIPRISTINO 

FRANE SULLE STRADE REGIONALI E PROVINCIALI area 1 ovest ex Zona A (COD. 15)” il 

ribasso del………(in cifre e in lettere) sull'importo a base di gara.  Il ribasso offerto dovrà essere 
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espresso al massimo con tre cifre decimali. In caso di ribasso espresso con più di tre cifre decimali, 

si procederà ad arrotondare il terzo decimale all’unità superiore se il quarto decimale è compreso tra 

cinque e nove. In caso di discordanza tra cifre e lettere sarà considerata valida l'indicazione espressa 

in lettere. L’offerta, redatta sul modello predisposto dalla stazione appaltante, dovrà contenere, pena 

l’esclusione, l’indicazione dei costi aziendali concernenti l’adempimento alle disposizioni in 

materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 95, comma 10, del D.Lgs 50/2016 

.

Su tale busta piccola deve essere apposta la dicitura: "offerta economica relativa all’appalto dei 

lavori INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA E RIPRISTINO FRANE SULLE 

STRADE REGIONALI E PROVINCIALI area 1 ovest ex Zona A (COD. 15)” e deve essere 

indicato il nominativo della Ditta concorrente.  

Sulla busta esterna del plico contenente l'offerta economica e tutti i documenti richiesti, deve 

apporsi la seguente dicitura: "OFFERTA PER LA GARA DEL GIORNO 20/12/2016 

RELATIVA ALL’APPALTO DEI  LAVORI INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA E 

RIPRISTINO FRANE SULLE STRADE REGIONALI E PROVINCIALI area 1 ovest ex 

Zona A (COD. 15)” e deve essere indicato il nominativo della Ditta partecipante.  

ALTRE INFORMAZIONI: La stazione appaltante esclude i candidati o i concorrenti in caso di 

mancato adempimento alle prescrizioni previste dal codice, dal regolamento e da altre disposizioni 

di legge vigenti, nonché nei casi di incertezza assoluta sul contenuto o sulla provenienza 

dell'offerta, per difetto di sottoscrizione o di altri elementi essenziali ovvero in caso di non integrità 

del plico contenente l'offerta o la domanda di partecipazione o altre irregolarità relative alla 

chiusura dei plichi, tali da far ritenere, secondo le circostanze concrete, che sia stato violato il 

principio di segretezza delle offerte. 

Il pagamento del contributo a favore dell'ANAC è comunque richiesto a pena di esclusione. 

In caso di offerte uguali si procederà all’aggiudicazione mediante sorteggio, ai sensi dell'art. 77 , 
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comma 2, del R.D. n. 827/1924. 

 Non sono ammesse offerte in aumento e/o condizionate. 

Non si farà luogo ad esperimento di miglioria. 

Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia ritenuta 

congrua ed in base ad elementi specifici, non appaia anormalmente bassa ai sensi dell’art. 97 c. 6 

ultimo periodo del Codice. 

Ai sensi dell’art. 95, comma 12, del D.Lgs. 50/2006 la stazione appaltante si riserva di non 

appaltare qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea rispetto all’oggetto del contratto. 

Il recapito del plico contenente l’offerta e i documenti rimane a rischio del mittente: non saranno 

accettati reclami se per qualsiasi motivo detto plico non perverrà in tempo utile. 

Con la partecipazione alla presente gara l’impresa si impegna in caso di aggiudicazione,  

all’osservanza e all’ accettazione di tutte le clausole e condizioni del presente Bando. 

La documentazione tecnica relativa all’appalto è visibile presso la Provincia di Pisa –Settore 

Viabilità– Via P. Nenni, n.30 nei seguenti giorni: dal lunedì al venerdì dalle ore 8,45 alle ore 13,15 

e nei pomeriggi di martedì e giovedì dalle ore 15,00 alle ore 17,00 (Tel. 050 929637– Fax 050 

929660).

La procedura aperta avrà luogo presso la sede della Provincia di Pisa sita in Via Pietro Nenni n. 30  

il giorno 20/12/2016  alle ore 09,30.

In caso di presentazione di un elevato numero di offerte, le operazioni di gara potranno proseguire 

nei giorni successivi. 

Della gara e del relativo esito sarà redatto apposito verbale. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 32, comma 5, del D.Lgs. 50/2016 la stazione appaltante, previa 

verifica della proposta di aggiudicazione ai sensi dell’art. 33, comma 1, del citato decreto provvede 

all’aggiudicazione.

Come disposto dall’art. 40 del D.Lgs. 50/2016, tutte le comunicazioni e tutti gli scambi di 
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informazioni tra stazione appaltante e operatori economici si intendono validamente ed 

efficacemente effettuate qualora rese mediante posta elettronica certificata PEC o strumento 

analogo negli altri Stati membri, ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. 50/2016. Eventuali modifiche 

dell’indirizzo PEC o problemi temporanei nell’utilizzo di tale forma di comunicazione, dovranno 

essere tempestivamente segnalate all’Amministrazione; in caso contrario l’Amministrazione declina 

ogni responsabilità per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni. 

I concorrenti hanno l’obbligo di indicare  nella dichiarazione  di partecipazione  il domicilio eletto 

per le comunicazioni, l’indirizzo di posta elettronica e numero di fax, al fine dell’invio delle 

comunicazioni. 

ADEMPIMENTI DELL'IMPRESA AGGIUDICATARIA: La stazione appaltante procede alla 

verifica del rispetto degli adempimenti previsti dalla legge e ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del 

D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., i controlli sulle dichiarazioni  contenute nella domanda di 

partecipazione.

Ai sensi dell’art. 103 del D.Lgs. 50/2016 l'aggiudicatario dovrà costituire la garanzia definitiva 

prima della stipulazione del contratto definitivo di appalto, nella misura del 10% dell'importo 

contrattuale.

La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa dovrà prevedere espressamente la rinuncia al 

beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all’eccezione di cui all’art. 

1957, comma 2, del Codice civile, nonchè la sua operatività entro quindici giorni a semplice 

richiesta scritta del soggetto appaltante.

In caso di aggiudicazione con ribasso d’asta superiore al 10% la garanzia fideiussoria è aumentata 

di tanti punti percentuali quanti sono quelli eccedenti il 10%; ove il ribasso sia superiore al 20% 

l’aumento è di due punti percentuali per ogni punto di ribasso superiore al 20%. La mancata 

costituzione della garanzia definitiva determina la decadenza dell’affidamento e l'acquisizione della 

garanzia provvisoria da parte della Provincia di Pisa e l'aggiudicazione dell'appalto al concorrente 
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che segue nella graduatoria.

Alla garanzia definitiva si applicano le riduzioni previste dall’art. 93 comma 7 del D.Lgs. 50/2016.  

Ai sensi dell’art. 103 comma 7 del D.Lgs. 50/2016  l’esecutore dei lavori è obbligato a costituire e 

consegnare alla Provincia di Pisa almeno dieci giorni prima della consegna dei lavori anche una 

polizza di assicurazione che copra i danni subiti dalla stazione appaltante a causa del 

danneggiamento o della distruzione totale o parziale di impianti ed opere, anche preesistenti, 

verificatesi nel corso dell’esecuzione dei lavori. 

L’importo della somma assicurata corrisponde all’importo del contratto.  

La polizza deve inoltre assicurare la stazione appaltante contro la responsabilità civile per danni 

causati a terzi nel corso dell’esecuzione dei lavori. Il massimale stabilito è pari a Euro 500.000. 

L’impresa aggiudicataria dovrà produrre tutti i documenti previsti dalla normativa vigente e quanto 

previsto dalla Legge 136/2010, entro il termine perentorio stabilito dalla Provincia, la quale stabilirà 

anche il giorno e l’ora della stipulazione del contratto. L’appaltatore si impegna a dare immediata 

comunicazione alla stazione appaltante ed alla Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo della 

Provincia di Pisa della notizia dell’inadempimento della propria controparte (subappaltatore / 

subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria. 

Resta comunque stabilito e convenuto contrattualmente che l’appaltatore non potrà pretendere alcun 

pagamento prima della firma e della repertoriazione del contratto, né verranno riconosciuti interessi 

moratori o corrispettivi per gli eventuali crediti maturati dall’impresa prima di tale data. 

Il presente appalto è soggetto alle norme relative all’imposta sul valore aggiunto (I.V.A.) di cui alla 

legislazione vigente. 

Sono a carico dell’impresa aggiudicataria i diritti di segreteria, le spese di redazione, bollo, 

registrazione  comprese quelle concernenti il rilascio di copie. 

L’aggiudicazione definitiva non costituisce la conclusione del contratto che sarà stipulato previa 

acquisizione della documentazione richiesta. 
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Per quanto non previsto nel presente bando sono applicabili e si intendono inserite nel contratto di 

appalto le norme e le condizioni contenute nel capitolato generale di cui al D.M. 145/2000, nel 

capitolato speciale d'appalto, nelle disposizioni di legge e regolamenti in vigore disciplinanti la 

materia, in particolare il D.Lgs. 50/2016. 

Qualora senza giustificato motivo l’aggiudicatario non si presenti alla stipula del contratto nel 

termine stabilito dalla Provincia, ovvero nel termine indicato nell’eventuale diffida, decade dalla 

aggiudicazione, salva ed impregiudicata l’azione di danno. 

Ai sensi dell’art. 209 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 il contratto non conterrà la clausola 

compromissoria. 

All’appaltatore sarà corrisposta un’anticipazione nella misura e alle condizioni indicate al comma 

18 dell’art. 35 del D.Lgs. 50/2016. 

Responsabile del procedimento è l’Ing. Cristiano Ristori.  

Trattamento dei dati personali dell’appaltatore: in relazione al D.Lgs. 196/2003 riguardante la 

“Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali”,  i dati verranno 

inseriti nei nostri archivi. E’ facoltà dell’appaltatore richiedere la rettifica e/o la cancellazione dei 

suoi dati. 

Il presente bando è pubblicato in forma integrale all’Albo Pretorio della Provincia di Pisa e dei 

Comuni di Ponsacco, Vicopisano, Calci, Cascina e Crespina Lorenzana ed è disponibile sul sito 

Internet: www.provincia.pisa.it, sezione bandi di gara, sul sito 

http://webs.rete.toscana.it/PubbBandi/GetElencoBandi.do?pagina=1 e sul sito 

www.serviziocontrattipubblici.it istituito dal Ministero delle infrastrutture. 

Il Responsabile el Procedimento 

Cristiano Ristori 
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI PISA

Bando di gara per procedura aperta per lavori di 
interventi di messa in sicurezza - rifacimento pavi-

mentazioni su SSRR E SSPP dell’Area 2 est ex Zona 
B (Codice 15).

SEGUE ALLEGATO
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ENTE APPALTANTE: PROVINCIA DI PISA  Via Pietro Nenni  n. 30 - tel. 050/929111 telefax 

050/502328 codice fiscale 80000410508. 

PROCEDURA DI GARA: Procedura aperta ai sensi dell art. 60 del           D.Lgs. 50/2016 in 

esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1522   del 03/11/2016  

PROGETTO VALIDATO CON NOTA del 3/10/2016 

CODICE CIG (Codice di identificazione gara): 6833686814

CUP: E57H16000900002

OGGETTO DELL APPALTO E LUOGO DELL ESECUZIONE: L appalto ha per oggetto 

lavori di INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA  RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI  SU 

SSRR E SSPP  DELL AREA 2 EST ex ZONA B (CODICE 15) 

IMPORTO COMPLESSIVO DELL APPALTO A BASE D ASTA: 247.172,14 di cui 

233.574,76 soggetti a ribasso ed  13.597,38 relativi agli oneri per la sicurezza non soggetti a 

ribasso. La categoria prevalente  la OG3 e la relativa classifica  la I importo fino a   258.000,00. 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: Pena l esclusione i concorrenti all atto dell offerta devono 

possedere oltre ai requisiti di cui all art. 80 del D.Lgs. 50/2016, adeguata attestazione di 

qualificazione, rilasciata da societ  di attestazione (SOA) regolarmente autorizzata, in corso di 

validit .

Ai sensi dell'art. 83 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 le carenze di qualsiasi elemento formale della 

domanda possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui al sopracitato 

comma. In particolare, la mancanza, l'incompletezza e ogni altra irregolarit  essenziale degli 

elementi e del documento di gara unico europeo di cui all'articolo 85, con esclusione di quelle 

afferenti all'offerta tecnica ed economica, obbliga il concorrente che vi ha dato causa al pagamento, 

in favore della stazione appaltante, della sanzione pecuniaria di  495,00.  In tal caso, la stazione 

appaltante assegna al concorrente un termine, non superiore a dieci giorni, perch  siano rese, 
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integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le 

devono rendere, da presentare contestualmente al documento comprovante l'avvenuto pagamento 

della sanzione, a pena di esclusione. La sanzione  dovuta esclusivamente in caso di 

regolarizzazione. Nei casi di irregolarit  formali, ovvero di mancanza o incompletezza di 

dichiarazioni non essenziali, la stazione appaltante ne richiede comunque la regolarizzazione con la 

procedura di cui al periodo precedente, ma non applica alcuna sanzione. In caso di inutile decorso 

del termine di regolarizzazione, il concorrente  escluso dalla gara. Costituiscono irregolarit

essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non consentono l'individuazione del 

contenuto o del soggetto responsabile della stessa. 

Relativamente ai documenti per i quali gli Enti certificanti hanno stipulato le relative convenzioni 

con l'ANAC la verifica del possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed 

economico-finanziario avverr , ai sensi dell art. 216, comma 13, del D.Lgs. n. 50/2016, attraverso 

l utilizzo del sistema AVCPass, reso disponibile dall ANAC (ex Autorit  di vigilanza sui contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture) con la delibera attuativa n. 111 del 20 dicembre 2012 e 

ss.mm.ii., fatto salvo quanto previsto dall art.81, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016. 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: Ai sensi dell art. 95, comma 4  lettera a), del D.Lgs. 

50/2016 mediante criterio dell aggiudicazione del minor prezzo, determinato mediante  ribasso 

sull elenco prezzi posto a base di gara in quanto trattasi di appalto a misura. Si proceder  al calcolo 

dell anomalia, ai sensi dell art. 97 comma 2, del D.Lgs. 50/2016, procedendo al sorteggio in sede di 

gara di uno dei seguenti metodi: 

a) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, con esclusione del dieci per 

cento, arrotondato all'unit  superiore, rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di 

minor ribasso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali che superano la 

predetta media;  

b)  media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, (arrotondato all unit
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superiore), con esclusione del dieci per cento, (rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di 

quelle di minor ribasso), tenuto conto che se la prima cifra dopo la virgola, della somma dei ribassi 

offerti dai concorrenti ammessi  pari ovvero uguale a zero la media resta invariata; qualora invece 

la prima cifra dopo la virgola, della somma dei ribassi offerti dai concorrenti ammessi  dispari, la 

media viene decrementata percentualmente di un valore pari a tale cifra, (come da comunicato 

dell Autorit  Nazionale Anticorruzione del 5 0ttobre 2016 - indicazioni operative);

c) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, incrementata del 20 per 

cento;

d) media aritmetica dei ribassi in termini assoluti di tutte le offerte ammesse, decurtata del 20 per 

cento;

e) media aritmetica dei ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, con esclusione del dieci per 

cento, arrotondato all'unit  superiore, rispettivamente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di 

minor ribasso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi percentuali che superano la 

predetta media, moltiplicato per un coefficiente sorteggiato dalla commissione giudicatrice all'atto 

del suo insediamento tra i seguenti valori: 0,6;  0,8;  1;  1,2;  1,4.  

Ai sensi dell art. 97, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 la stazione appaltante proceder  all esclusione

automatica dalla gara delle offerte che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla 

soglia di anomalia individuata ai sensi del comma 2 sopracitato. 

Nel caso di offerte in numero inferiore a dieci non si procede ad esclusione automatica, ma la 

stazione appaltante pu  valutare la congruit  delle offerte ritenute anormalmente basse, in base ad 

elementi specifici, come previsto dall art. 97, comma 6, del D.Lgs. 50/2016. 

TERMINE DI ESECUZIONE: I lavori dovranno essere portati a termine entro 365 

(trecentosessantacinque) giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data del verbale di consegna 

lavori.

La stazione appaltante pu  avvalersi della facolt  di procedere alla consegna anticipata  nei termini 
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di cui all'art. 32 comma 8 del D.Lgs. 50/2016. 

Per il giorno stabilito per la consegna dei lavori, di cui verr  redatto apposito verbale, la ditta 

appaltatrice dovr  fornire il P.O.S. redatto ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

Per ogni giorno di ritardo oltre il termine di ultimazione dei lavori  prevista la penale pecuniaria 

dello 0,3 per mille (zerovirgolatre per mille) dell ammontare netto contrattuale complessivo come 

indicato nel Capitolato Speciale d Appalto.

GARANZIE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA: Ai sensi dell art. 93 del 

D.Lgs. 50/2016 e del D.M. 123/2004, l appaltatore deve corredare l offerta con una garanzia 

provvisoria pari al 2% del prezzo base indicato nel bando, da prestare a sua scelta in contanti o in 

titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato al corso del giorno del deposito, presso una sezione di 

tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a favore dell amministrazione 

aggiudicatrice o anche mediante garanzia o  fideiussione  rilasciata da imprese bancarie o 

assicurative che rispondano ai requisiti di solvibilit  previsti dalle leggi che ne disciplinano le 

rispettive attivit  o rilasciata dagli intermediari finanziari iscritti nell Albo di cui all art. 106 del 

decreto legislativo 1  settembre 1993 n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente attivit  di 

rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una societ  di revisione 

iscritta nell albo previsto dall art. 161 del D.Lgs. 24.2.1998 n. 58 e che abbiano i requisiti minimi di 

solvibilit  richiesti dalla vigente normativa bancaria assicurativa. La garanzia deve prevedere 

espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la 

rinuncia all eccezione di cui all art. 1957 secondo comma del codice civile nonch  l operativit

della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione appaltante. 

L offerta  altres  corredata, ai sensi dell art. 93 comma 8, a pena di esclusione dall impegno di un 

fideiussore, anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria a rilasciare la garanzia 

fideiussoria per l esecuzione del contratto di cui agli artt. 103 e 105 del D.Lgs. 50/2016. La sopra 

detta garanzia dovr  avere efficacia per almeno 180 (centottanta) giorni dalla data di presentazione 



412 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

dell offerta. La garanzia copre la mancata sottoscrizione del contratto dopo l aggiudicazione, per 

fatto dell aggiudicatario riconducibile ad una condotta connotata da dolo o colpa grave ed 

svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto. Ai sensi dell art. 93 

comma 9 del D.Lgs. 50/2016, la stazione appaltante, nell atto con cui comunica l aggiudicazione ai 

non aggiudicatari, provvede contestualmente, nei loro confronti, allo svincolo della garanzia, 

tempestivamente e comunque entro un termine non superiore a trenta giorni dall aggiudicazione

anche quando non sia ancora scaduto il termine di efficacia della garanzia. 

Alla garanzia provvisoria si applicano le riduzioni dall art. 93 comma 7 del D.Lgs. 50/2016. 

 L aggiudicatario deve prestare garanzia definitiva nella misura e nei modi previsti dall art. 103 

D.Lgs. 50/2016 e conformi allo schema tipo approvato con il D.M. 123/2004.  

MODALITA  DI FINANZIAMENTO E PAGAMENTO: L appalto  finanziato con risorse 

regionali.

I pagamenti saranno erogati per stati di avanzamento di lavori, purch  l importo, al netto del ribasso 

d asta e delle ritenute di legge non sia inferiore a  80.000,00 ai sensi dell art. 30 del Capitolato 

Speciale d Appalto. I pagamenti avverranno nel termine di 30 (trenta) giorni dal ricevimento da 

parte della Provincia della fattura emessa dalla Ditta appaltatrice; la specifica dell avvenuto

pagamento si intende dalla data di emissione del mandato.

SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE: Sono ammessi a partecipare alla gara gli operatori 

economici di cui all art. 45 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 costituiti da imprese singole, da imprese 

riunite o consorziate di cui  agli artt. 47 e 48 del D.Lgs. 50/2016. Ai fini della certificazione del 

sistema di qualit  aziendale, si applica quanto disposto dall art. 92 comma 8          del DPR 

207/2010.

Saranno ammesse anche imprese stabilite in stati diversi dall Italia, alle condizioni previste dall art.

45, comma 1, D.Lgs. 50/2016. 

Ai sensi dell art. 92 comma 1 del DPR 207/2010, il concorrente singolo pu  partecipare alla gara 
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qualora sia in possesso dei requisiti economico-finanziari e tecnico-organizzativi relativi alla 

categoria prevalente per l importo totale dei lavori ovvero sia in possesso dei requisiti relativi alla 

categoria prevalente e alle categorie scorporabili per i singoli importi. I requisiti relativi alle 

categorie scorporabili non posseduti dall impresa devono da questa essere posseduti con riferimento 

alla categoria prevalente. 

Per raggruppamento di tipo orizzontale si intende una riunione di operatori economici finalizzata a 

realizzare i lavori della stessa categoria. I lavori riconducibili alla categoria prevalente ovvero alle 

categorie scorporate possono essere assunti anche da imprenditori riuniti in raggruppamento 

temporaneo di tipo orizzontale. 

Ai sensi dell art. 92 comma 2 del DPR 207/2010, nel caso di ricorso al R.T.I. del tipo orizzontale, 

per i raggruppamenti temporanei di imprese e per i consorzi di cui all art. 45 comma 2 lett. d) e) f) 

del Codice dei contratti, alla capogruppo  richiesto il possesso dei requisiti prescritti nella misura 

minima del 40%, dell importo dei lavori; la restante percentuale  posseduta cumulativamente dalle 

mandanti o dalle altre imprese consorziate ciascuna  nella misura minima del 10% dell importo dei 

lavori. I lavori sono eseguiti dai concorrenti riuniti secondo le quote indicate in sede di offerta, fatta 

salva la facolt  di modifica delle stesse, previa autorizzazione della stazione appaltante che ne 

verifica la compatibilit  con i requisiti di qualificazione posseduti dalle imprese interessate.  

Per raggruppamento di tipo verticale si intende una riunione di operatori economici nell ambito 

della quale uno di essi realizza i lavori della categoria prevalente. Per lavori scorporabili si 

intendono lavori non appartenenti alla categoria prevalente, indicati nel bando di gara, assumibili da 

uno dei mandanti. Per i raggruppamenti di tipo verticale i requisiti di cui all art. 84 del D.Lgs. 

50/2016, sempre che siano frazionabili, devono essere posseduti dal mandatario per i lavori della 

categoria prevalente e per il relativo importo, per i lavori scorporati ciascun mandante deve 

possedere i requisiti previsi per l importo della categoria dei lavori che intende assumere e nella 

misura indicata per il concorrente singolo. Ai sensi dell art. 92 comma 3 del DPR 207/2010, nel 
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caso di ricorso al R.T.I. del tipo verticale per i raggruppamenti temporanei di imprese e per i 

consorzi di cui all art. 45 comma 2 lett. d) e) f) del Codice dei contratti, l impresa mandataria 

possiede i requisiti di qualificazione nella categoria prevalente; nelle categorie scorporate ciascuna  

mandante possiede i  requisiti previsti per l importo dei lavori della categoria che intende assumere 

e nella misura indicata per l impresa singola. I requisiti relativi alle lavorazioni scorporabili non 

assunte dalle mandanti, sono posseduti dalla mandataria con riferimento alla categoria prevalente. 

La singola impresa e le imprese che intendono riunirsi in raggruppamento temporaneo, in possesso 

dei requisiti per la partecipazione alla gara, possono  raggruppare altre imprese qualificate anche per 

categorie e importi diversi da quelli richiesti nel bando a condizione che i lavori eseguiti da queste 

ultime non superino il 20% dell importo complessivo dei lavori e che l ammontare complessivo 

delle qualificazioni possedute da ciascuna impresa sia almeno pari all importo dei lavori che 

saranno ad essa affidati. 

Ai sensi dell art. 48 comma 7 del D.Lgs. 50/2016  fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla 

gara in pi  di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di 

partecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara medesima in 

raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti.  

I consorzi di cui all art. 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. 50/2016, sono tenuti, pena 

l'esclusione, ad indicare in sede di offerta per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi 

 fatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In caso di violazione sono 

esclusi dalla gara sia il consorzio sia il consorziato. In caso di inosservanza di tale divieto si applica 

l'art. 353 del C.P. 

Le imprese consorziate indicate quali esecutrici devono presentare le dichiarazioni relative ai 

requisiti generali di cui all art. 80 del D.Lgs. 50/2016. 

Ai sensi di quanto stabilito dall art. 48 c. 7 del D.Lgs. 50/2016  vietata la partecipazione a pi  di 

un consorzio stabile. 
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In caso di risoluzione del contratto si applica quanto previsto dall art. 108 del D.Lgs. 50/2016.

Ai sensi dell art. 110 del D.Lgs. 50/2016, in caso di fallimento, liquidazione coatta e concordato 

preventivo ovvero procedura di insolvenza concorsuale o di liquidazione dell appaltatore, o di 

risoluzione del contratto ai sensi dell art. 108 del D.Lgs. 50/2016 ovvero di recesso dal contratto ai 

sensi dell art. 88, comma 4 ter del D.Lgs. 6/9/2011 n. 159 ovvero in caso di dichiarazione giudiziale 

di inefficacia del contratto, la Provincia interpella progressivamente i soggetti che hanno partecipato 

all originaria procedura di gara, risultanti dalla relativa graduatoria, al fine di stipulare un nuovo 

contratto per l affidamento del completamento dei lavori. L affidamento avviene alle medesime 

condizioni gi  proposte dall'originario aggiudicatario in sede di offerta. 

FACOLTA  DI SVINCOLO: Gli offerenti hanno la facolt  di svincolarsi dalla propria offerta 

decorsi 180 (centoottanta) giorni dalla data di aggiudicazione.

SUBAPPALTO: Il subappalto  consentito previa autorizzazione della stazione appaltante ed  

disciplinato dall art.  105 del D.Lgs. 50/2016.

All atto dell offerta devono essere indicati i lavori che si intendono subappaltare o scorporare.  

Ai sensi dell art. 105, comma 7, del D.Lgs. 50/2016  fatto obbligo all affidatario di depositare il 

contratto di subappalto presso la stazione appaltante almeno venti giorni prima della data di 

effettivo inizio dell esecuzione delle relative prestazioni.

Qualora ricorrano le condizioni di cui al comma 13 dell art. 105 del citato decreto la stazione 

appaltante corrisponde direttamente al subappaltatore, al cottimista, al prestatore di servizi ed al 

fornitore di beni o lavori, l importo dovuto per le prestazioni dagli stessi eseguite. 

AMMISSIONE IMPRESE RIUNITE: Come previsto dall art. 48, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 

 consentita la presentazione di offerte da parte di raggruppamenti temporanei di concorrenti, di cui 

all art. 45 comma 2, lett. d) ed e) del citato decreto  anche se non ancora costituiti. In tal caso 

l offerta deve essere sottoscritta da tutti gli operatori economici che costituiranno i raggruppamenti 

temporanei o i consorzi ordinari di concorrenti e contenere l impegno che in caso di aggiudicazione 
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della gara, gli stessi operatori conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno 

di essi, da indicare in sede di offerta e qualificata come mandatario, il quale stipuler  il contratto in 

nome e per conto proprio e dei mandanti.

E  vietata l associazione in partecipazione. Salvo quanto disposto ai commi 18 e 19 dell art. 48 del 

D.Lgs. 50/2016,  vietata qualsiasi modificazione alla composizione dei raggruppamenti temporanei 

e dei consorzi ordinari di concorrenti rispetto a quella risultante dall impegno presentato in sede di 

offerta. Non  consentito il raggruppamento di imprese o consorzio ordinario di concorrenti 

concomitante o successivo alle procedure di affidamento relative all appalto.

AVVALIMENTO: Il concorrente singolo o raggruppato ai sensi dell'articolo 45 del D.Lgs. 50/2016  

puo' soddisfare la richiesta relativa al possesso dei   requisiti   di   carattere   economico,  

finanziario,  tecnico e professionale di cui all art. 83 comma 1 lett. b) e c) del D.Lgs. 50/2016 e in 

ogni caso con esclusione dei requisiti di cui all art. 80, nonch  il possesso dei requisiti di 

qualificazione di cui all art. 84, avvalendosi delle capacit  di altri soggetti, anche di partecipanti al 

raggruppamento, a prescindere dalla natura giuridica dei suoi legami con questi ultimi. 

Ai sensi dell art. 89, comma 6, del D.Lgs. 50/2016  ammesso l avvalimento di pi  imprese 

ausiliarie. L ausiliario non pu   avvalersi a sua volta di altro soggetto. 

L operatore economico che vuole avvalersi delle capacit  di altri soggetti, ai  fini  di quanto sopra 

previsto allega, oltre all attestazione SOA  dell impresa ausiliaria, le seguenti dichiarazioni:

a) dichiarazione sottoscritta dalla impresa ausiliaria attestante il possesso da parte di 

quest ultima dei requisiti generali di cui all articolo 80 del Codice dei Contratti;

b) dichiarazione sottoscritta dalla impresa ausiliaria attestante il possesso dei requisiti tecnici e 

delle risorse oggetto di avvalimento;

c) dichiarazione sottoscritta dall impresa ausiliaria con cui quest ultima si obbliga verso il 

concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata 

dell appalto le risorse necessarie di cui  carente il concorrente;
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d) originale o copia autentica del contratto in virt  del quale l impresa ausiliaria si obbliga nei 

confronti del concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie 

per tutta la durata dell appalto.

Ai sensi dell art. 89, comma 7, del D.Lgs. 50/2016 non  consentito, a pena di esclusione, che della 

stessa impresa ausiliaria si avvalga pi  di un concorrente e che partecipino alla gara sia l impresa 

ausiliaria che quella che si avvale dei requisiti. 

La dichiarazione di avvalimento a cura del concorrente dovr  essere  resa nel DGUE  parte II lett. 

C, con specifica indicazione dei requisiti oggetto di avvalimento e dell impresa ausiliaria; il DGUE 

dovr  essere presentato anche dall ausiliaria;

Nel caso in cui l operatore economico abbia segnalato nella parte II lett. C del DGUE di avvalersi 

della capacit  di altri soggetti, la busta A dovr  contenere anche la documentazione  relativa 

all ausiliario

Per quanto non espressamente previsto si rinvia all art. 89 del D.Lgs 50/2016.

PIANI DI SICUREZZA: Prima della stipulazione del contratto di appalto e comunque entro 30 

giorni dall aggiudicazione, la ditta aggiudicataria  obbligata a rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 

81/2008.

TERMINI E MODALITA  DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:  Per partecipare alla 

gara le imprese, dovranno far pervenire al seguente indirizzo: Provincia di Pisa  U.O. Gare, 

Contratti e Centrale di Committenza Via Pietro Nenni n. 30 - 56124 PISA, a pena di esclusione

entro le ore 12:00 del giorno_16/12/2016, un plico sigillato con ceralacca o con altro mezzo 

idoneo a garantirne la segretezza, e controfirmato sui lembi di chiusura.

Viene ammessa anche la consegna del plico a mano dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dal Luned  al 

Venerd   e dalle ore 15 alle ore 17 il Marted  e Gioved .

In caso di consegna a mano la data e l ora di arrivo, apposti dall ufficio protocollo alla presenza 

della persona che recapita il plico, far  fede ai fini dell osservanza del termine utile sopra fissato. 
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Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine 

perentorio di scadenza. 

Il recapito del plico resta ad esclusivo rischio del concorrente, essendo l Amministrazione 

aggiudicatrice esonerata da qualunque responsabilit  ove, per qualsiasi motivo, anche di forza 

maggiore, il plico non giunga a destinazione entro il termine perentorio di cui sopra.

Il plico deve contenere al suo interno, pena l esclusione ai sensi della normativa vigente, i seguenti 

documenti: 

1. Istanza di partecipazione in bollo, sottoscritta dal legale rappresentante, alla quale deve essere 

allegata copia fotostatica di un valido documento di identit , ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, disponibile  sul sito Internet www.provincia.pisa.it  Sezione Bandi di gara.

2. Dichiarazioni rese dal legale rappresentante redatte sulla base del facsimile DGUE, contenenti le 

indicazioni del presente bando e del Capitolato,  compilato secondo le Linee Guida emanate dal 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti. E  a carico del partecipante, l onere di barrare le 

sezioni del documento  che non interessano. 

Le dichiarazioni di cui alla Parte III lett. A) del DGUE dovranno essere rese per ciascuno dei 

soggetti indicati nell art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016. Tali dichiarazioni potranno essere rese: o 

apponendo la firma di tutti i soggetti sullo stesso DGUE, oppure con separate dichiarazioni rese da 

ciascuno dei soggetti.

I nominativi di tutti i soggetti devono essere inseriti nella parte II lett. B del DGUE. Nel caso di 

soggetti cessati (ivi compresi, in caso di incorporazione, fusione societaria o cessione d azienda,

anche gli amministratori ed i direttori tecnici che hanno operato presso la societ  incorporata, fusasi 

o che ha ceduto l azienda nell ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando) che 

abbiano riportato sentenze che integrano la causa di esclusione di cui all art. 80, comma 1 del 

D.Lgs. n. 50/2016, le imprese dovranno dichiarare le misure adottate per comprovare la completa ed 

effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata. La dissociazione dovr  risultare 
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dall estromissione dall incarico, dall avvio di azione di responsabilit  nei confronti del soggetto 

cessato e, nel caso di socio, anche dai  provvedimenti espulsivi dello stesso a causa di tale condotta;                    

Dovr  essere presentato un distinto DGUE per ogni soggetto riunito, indicando nella parte II 

forma della partecipazione, tutti gli operatori economici che partecipano al gruppo di operatori 

economici gi  costituito in qualit  di mandanti e di mandatario ovvero tutti gli operatori economici 

che parteciperanno al gruppo da costituirsi in caso di aggiudicazione in qualit  di mandanti e di 

mandatario designato.

Nel caso di partecipazione di consorzi stabili:

- nel DGUE parte II  forma della partecipazione vanno indicati il consorziato/i consorziati, per il 

quale/i quali il consorzio stabile partecipa;

- ciascun consorziato esecutore deve presentare un DGUE distinto.

 L eventuale assenza di alcuni dei motivi di esclusione indicati al predetto art. 80 e non 

singolarmente individuati nel DGUE, pu  essere dichiarata nella Parte III  sez. D del DGUE, ossia 

Altri motivi di esclusione eventualmente previsti dalla Legislazione nazionale dello Stato Membro 

dell Ente Aggiudicatore .

Ai fini dei requisiti generali di cui all art. 80 del D.Lgs. 50/2016 indicate nel DGUE si ricorda che 

le dichiarazioni devono essere rese dai soggetti di cui all art. 80 comma 3 del citato decreto

3. Dichiarazione per Raggruppamento Temporaneo di Imprese

4. Modello Avvalimento

5. garanzia provvisoria pari a  4.943,44 ovvero  2% dell importo a base di gara,  ai sensi dell art.

93 del D.Lgs. 50/2016. L impresa in possesso delle certificazioni  del sistema di qualit  aziendale 

conforme alle norme europee, godr  dei benefici di cui all art. 93 comma 7,  del D.Lgs. 50/2016. Si 

precisa che:

a. in caso di partecipazione in RTI orizzontale, ai sensi dell art. 48 c. 1 del Codice o consorzio 

ordinario di concorrenti di cui all art. 45 c.2 lett.e) del Codice, il concorrente pu  godere del 
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beneficio della riduzione della garanzia solo se tutte le imprese che costituiscono il raggruppamento 

e/o il consorzio ordinario siano in possesso della predetta certificazione; 

b.  in caso di partecipazione in RTI verticale, nel caso in cui solo alcune tra le imprese che 

costituiscono il raggruppamento verticale siano in possesso della certificazione, il raggruppamento 

stesso pu  beneficiare di detta riduzione, in ragione della parte delle prestazioni contrattuali che 

ciascuna impresa raggruppata e/o raggruppanda assume nella ripartizione dell oggetto contrattuale 

all interno del raggruppamento. 

In caso di partecipazione in consorzio di cui alle lett. b) e c) dell art. 45, comma 2, del Codice, il 

concorrente pu  godere del beneficio della  riduzione della garanzia nel caso in cui la predetta 

certificazione sia posseduta dal consorzio.

In caso di ATI non costituita la garanzia  deve essere intestata a tutti i soggetti associati. 

La garanzia provvisoria deve essere corredata, a pena di esclusione, dall impegno di un fideiussore, 

anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria a rilasciare la garanzia fideiussoria 

per l esecuzione del contratto di cui agli artt. 103 e 105 del D.Lgs. 50/2016. 

6. Ricevuta di versamento del contributo di cui  all'A.N.A.C. ex Autorit  di Vigilanza, dell importo 

di Euro 20,00 con le modalit  indicate nelle istruzioni relative alle contribuzioni dovute ai sensi 

dell art. 1 comma 67 del D.Lgs. 266/2005 e pi  precisamente:

a) online mediante carta di credito dei circuiti Visa, MasterCard, Diners, American Express. Per 

eseguire il pagamento sar  necessario collegarsi al Servizio riscossione  e seguire le istruzioni 

a video oppure il manuale del servizio. 

A riprova dell'avvenuto pagamento, l utente otterr  la ricevuta di pagamento, da stampare e 

allegare all offerta, all indirizzo di posta elettronica indicato in sede di iscrizione. La ricevuta 

potr  inoltre essere stampata in qualunque momento accedendo alla lista dei pagamenti 

effettuati  disponibile on line sul Servizio di Riscossione ;

b) in contanti, muniti del modello di pagamento rilasciato dal Servizio di riscossione, presso 
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tutti i punti vendita della rete dei tabaccai lottisti abilitati al pagamento di bollette e bollettini. 

All indirizzo http://www.lottomaticaservizi.it  disponibile la funzione Cerca il punto vendita 

pi  vicino a te . Lo scontrino rilasciato dal punto vendita dovr  essere inserito in originale nel 

plico grande.

 Nel caso di RTI dovr  essere effettuato un unico versamento a cura dell Impresa mandataria 

capogruppo.

Oltre ai documenti di cui ai precedenti punti all'interno del plico deve essere inserito, relativamente 

alla gara cui si intenda partecipare, il documento PASSOE  rilasciato dal servizio AVCPASS 

comprovante la registrazione al servizio per la verifica del possesso dei requisiti disponibile presso 

l'Autorit  di Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture. I soggetti interessati a 

partecipare alla procedura devono obbligatoriamente registrarsi al sistema accedendo all'apposito 

link sul Portale AVCP (Servizi ad accesso riservato  AVCPASS) secondo le istruzioni ivi 

contenute.

7. busta piccola sigillata con ceralacca o con altro mezzo idoneo a garantirne la segretezza, 

controfirmata sui lembi di chiusura, contenente l'offerta economica, in bollo, redatta in lingua 

italiana, con l indicazione

della impresa partecipante, sottoscritta con nome e cognome per esteso dal titolare della ditta o dal 

legale rappresentante della Societ  od Ente Cooperativo, con l indicazione del luogo e data di 

nascita. L offerta deve essere compilata nei seguenti termini: Offro per l appalto dei lavori di 

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA  RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI  SU SSRR E 

SSPP  DELL AREA 2 EST ex ZONA B (CODICE 15)  il ribasso del (in cifre e in lettere) 

sull'importo a base di gara.  Il ribasso offerto dovr  essere espresso al massimo con tre cifre 

decimali. In caso di ribasso espresso con pi  di tre cifre decimali, si proceder  ad arrotondare il 

terzo decimale all unit  superiore se il quarto decimale  compreso tra cinque e nove. In caso di 

discordanza tra cifre e lettere sar  considerata valida l'indicazione espressa in lettere. L offerta, 
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redatta sul modello predisposto dalla stazione appaltante, dovr  contenere, pena l esclusione,

l indicazione dei costi aziendali concernenti l adempimento alle disposizioni in materia di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell art. 95, comma 10, del D.Lgs. 50/2016 . 

Su tale busta piccola deve essere apposta la dicitura: "offerta economica relativa all appalto dei 

lavori INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA  RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI  

SU SSRR E SSPP  DELL AREA 2 EST ex ZONA B (CODICE 15) e deve essere indicato il 

nominativo della Ditta concorrente. 

Sulla busta esterna del plico contenente l'offerta economica e tutti i documenti richiesti, deve 

apporsi la seguente dicitura: "OFFERTA PER LA GARA DEL GIORNO 21/12/2016 

RELATIVA ALL APPALTO DEI LAVORI INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA 

RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONI SU SSRR E SSPP  DELL AREA 2 EST ex ZONA B 

(CODICE 15) e deve essere indicato il nominativo della Ditta partecipante. 

ALTRE INFORMAZIONI: La stazione appaltante esclude i candidati o i concorrenti in caso di 

mancato adempimento alle prescrizioni previste dal codice, dal regolamento e da altre disposizioni 

di legge vigenti, nonch  nei casi di incertezza assoluta sul contenuto o sulla provenienza dell'offerta, 

per difetto di sottoscrizione o di altri elementi essenziali ovvero in caso di non integrit  del plico 

contenente l'offerta o la domanda di partecipazione o altre irregolarit  relative alla chiusura dei 

plichi, tali da far ritenere, secondo le circostanze concrete, che sia stato violato il principio di 

segretezza delle offerte. 

Il pagamento del contributo a favore dell'ANAC  comunque richiesto a pena di esclusione.

In caso di offerte uguali si proceder  all aggiudicazione mediante sorteggio, ai sensi dell'art. 77 , 

comma 2, del R.D. n. 827/1924.

 Non sono ammesse offerte in aumento e/o condizionate. 

Non si far  luogo ad esperimento di miglioria. 

Si proceder  all aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia ritenuta 



4237.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

congrua ed in base ad elementi specifici, non appaia anormalmente bassa ai sensi dell art. 97 c. 6 

ultimo periodo del Codice. 

Ai sensi dell art. 95, comma 12, del D.Lgs. 50/2006 la stazione appaltante si riserva di non 

appaltare qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea rispetto all oggetto del contratto. 

Il recapito del plico contenente l offerta e i documenti rimane a rischio del mittente: non saranno 

accettati reclami se per qualsiasi motivo detto plico non perverr  in tempo utile.

Con la partecipazione alla presente gara l impresa si impegna in caso di aggiudicazione, 

all osservanza e all  accettazione di tutte le clausole e condizioni del presente Bando. 

La documentazione tecnica relativa all appalto  visibile presso la Provincia di Pisa  Settore 

Viabilit  Via P. Nenni, n.30 nei seguenti giorni: dal luned  al venerd  dalle ore 8,45 alle ore 13,15 

e nei pomeriggi di marted  e gioved  dalle ore 15,00 alle ore 17,00 (Tel. 050 929637  Fax 050 

929660).

La procedura aperta avr  luogo presso la sede della Provincia di Pisa sita in Via Pietro Nenni n. 30  

il giorno 21/12/2016  alle ore 09,30.

In caso di presentazione di un elevato numero di offerte le operazioni di gara potranno proseguire 

nei giorni successivi.

Della gara e del relativo esito sar  redatto apposito verbale. 

Ai sensi di quanto disposto dall art. 32, comma 5, del D.Lgs. 50/2016 la stazione appaltante, previa 

verifica della proposta di aggiudicazione ai sensi dell art. 33, comma 1, del citato decreto provvede 

all aggiudicazione.

Come disposto dall art. 40 del D.Lgs. 50/2016, tutte le comunicazioni e tutti gli scambi di 

informazioni tra stazione appaltante e operatori economici si intendono validamente ed 

efficacemente effettuate qualora rese mediante posta elettronica certificata PEC o strumento 

analogo negli altri Stati membri, ai sensi dell art. 76 del D.Lgs. 50/2016. Eventuali modifiche 

dell indirizzo PEC o problemi temporanei nell utilizzo di tale forma di comunicazione, dovranno 
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essere tempestivamente segnalate all Amministrazione; in caso contrario l Amministrazione declina 

ogni responsabilit  per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni. 

I concorrenti hanno l obbligo di indicare  nella dichiarazione  di partecipazione  il domicilio eletto 

per le comunicazioni, l indirizzo di posta elettronica e numero di fax, al fine dell invio delle 

comunicazioni. 

ADEMPIMENTI DELL'IMPRESA AGGIUDICATARIA: La stazione appaltante procede alla 

verifica del rispetto degli adempimenti previsti dalla legge e ad effettuare, ai sensi dell art. 71 del 

D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., i controlli sulle dichiarazioni  contenute nella domanda di 

partecipazione.

Ai sensi dell art. 103 del D.Lgs. 50/2016 l'aggiudicatario dovr  costituire la garanzia definitiva 

prima della stipulazione del contratto definitivo di appalto, nella misura del 10% dell'importo 

contrattuale.

La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa dovr  prevedere espressamente la rinuncia al 

beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all eccezione di cui all art.

1957, comma 2, del Codice civile, nonch  la sua operativit  entro quindici giorni a semplice 

richiesta scritta del soggetto appaltante.

In caso di aggiudicazione con ribasso d asta superiore al 10% la garanzia fideiussoria  aumentata 

di tanti punti percentuali quanti sono quelli eccedenti il 10%; ove il ribasso sia superiore al 20% 

l aumento  di due punti percentuali per ogni punto di ribasso superiore al 20%. La mancata 

costituzione della garanzia definitiva determina la decadenza dell affidamento e l'acquisizione della 

garanzia provvisoria da parte della Provincia di Pisa e l'aggiudicazione dell'appalto al concorrente 

che segue nella graduatoria.

Alla garanzia definitiva si applicano le riduzioni previste dall art. 93 comma 7 del D.Lgs. 50/2016.  

Ai sensi dell art. 103 comma 7 del D.Lgs 50/2016  l esecutore dei lavori  obbligato a costituire e 

consegnare alla Provincia di Pisa almeno dieci giorni prima della consegna dei lavori anche una 
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polizza di assicurazione che copra i danni subiti dalla stazione appaltante a causa del 

danneggiamento o della distruzione totale o parziale di impianti ed opere, anche preesistenti, 

verificatesi nel corso dell esecuzione dei lavori. 

L importo della somma assicurata corrisponde all importo del contratto.  

La polizza deve inoltre assicurare la stazione appaltante contro la responsabilit  civile per danni 

causati a terzi nel corso dell esecuzione dei lavori. Il massimale stabilito  pari a Euro 250.000.

L impresa aggiudicataria dovr  produrre tutti i documenti previsti dalla normativa vigente e quanto 

previsto dalla Legge 136/2010, entro il termine perentorio stabilito dalla Provincia, la quale stabilir

anche il giorno e l ora della stipulazione del contratto. L appaltatore si impegna a dare immediata 

comunicazione alla stazione appaltante ed alla Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo della 

Provincia di Pisa della notizia dell inadempimento della propria controparte (subappaltatore / 

subcontraente) agli obblighi di tracciabilit  finanziaria.

Resta comunque stabilito e convenuto contrattualmente che l appaltatore non potr  pretendere alcun 

pagamento prima della firma e della repertoriazione del contratto, n  verranno riconosciuti interessi 

moratori o corrispettivi per gli eventuali crediti maturati dall impresa prima di tale data.

Il presente appalto  soggetto alle norme relative all imposta sul valore aggiunto (I.V.A.) di cui alla 

legislazione vigente. 

Sono a carico dell impresa aggiudicataria i diritti di segreteria, le spese di redazione, bollo, 

registrazione  comprese quelle concernenti il rilascio di copie. 

L aggiudicazione definitiva non costituisce la conclusione del contratto che sar  stipulato previa 

acquisizione della documentazione richiesta.

Per quanto non previsto nel presente bando sono applicabili e si intendono inserite nel contratto di 

appalto le norme e le condizioni contenute nel capitolato generale di cui al D.M. 145/2000, nel 

capitolato speciale d'appalto, nelle disposizioni di legge e regolamenti in vigore disciplinanti la 

materia, in particolare il D.Lgs. 50/2016.
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Qualora senza giustificato motivo l aggiudicatario non si presenti alla stipula del contratto nel 

termine stabilito dalla Provincia, ovvero nel termine indicato nell eventuale diffida, decade dalla 

aggiudicazione, salva ed impregiudicata l azione di danno.

Ai sensi dell art. 209 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 il contratto non conterr  la clausola 

compromissoria. 

All appaltatore sar  corrisposta un anticipazione nella misura e alle condizioni indicate al comma 

18 dell art. 35 del D.Lgs. 50/2016. 

Responsabile del procedimento  l Ing. Cristiano Ristori. 

Trattamento dei dati personali dell appaltatore: in relazione al D.Lgs. 196/2003 riguardante la 

Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali ,  i dati verranno 

inseriti nei nostri archivi. E  facolt  dell appaltatore richiedere la rettifica e/o la cancellazione dei 

suoi dati. 

Il presente bando  pubblicato in forma integrale all Albo Pretorio della Provincia di Pisa e dei 

Comuni di Montopoli in Val d Arno, San Miniato, Bientina, Palaia e Santa Maria a Monte ed 

disponibile sul sito Internet: www.provincia.pisa.it, sezione bandi di gara, sul sito 

http://webs.rete.toscana.it/PubbBandi/GetElencoBandi.do?pagina=1 e sul sito 

www.serviziocontrattipubblici.it istituito dal Ministero delle infrastrutture.

Il Responsabile del Procedimento

Cristiano Ristori 



4277.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

COMUNE DI SINALUNGA (Siena)

Asta pubblica per l’alienazione di area posta in 
Pieve di Sinalunga, con accesso da via Sacco e da via 
Vanzetti, distinta al CT del comune di Sinalunga fo-
glio 42 particella 106, gravata da diritto di superficie.

Il Comune di Sinalunga, in esecuzione delle delibe-
razioni del Consiglio Comunale n. 84 del 30/10/2015 e 
n. 40 del 29/04/2016, ha indetto un’asta pubblica per il 
giorno 13 gennaio 2017 ore 9:30, con il metodo delle 
offerte segrete al rialzo, ai sensi dell’art. 73, lett. c), 
del R.D. 23/05/1924, n. 827, per la vendita di un’area 
di proprietà comunale posta in Pieve di Sinalunga, con 
accesso da via Sacco e da via Vanzetti, distinta al CT del 
Comune di Sinalunga foglio 42 particella 106, gravata 
da diritto di superficie. La base d’asta è fissata in € 
116.000,00. L’offerta minima in aumento è fissata in € 
1.000,00 (euro mille/00) e successivi multipli.

 Le offerte, redatte con le modalità indicate nel bando, 
dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di 
Sinalunga, piazza Garibaldi, 44 - 53048 Sinalunga (SI) 

inderogabilmente entro e non oltre le ORE 18:00 DEL 
GIORNO 12 GENNAIO 2017.

Per informazioni, visione e ritiro del testo integrale 
del bando di gara, rivolgersi presso gli uffici dell’Area 
Funzione Tecnica del Comune di Sinalunga: tel. 0577 
635214 - 249 in orario di ufficio, o sul sito 

www.comune.sinalunga.si.it 
Responsabile del Procedimento: P.E. Leandro Tavanti, 

Responsabile dell’Area Funzione Tecnica del Comune di 
Sinalunga.

Il Responsabile 
Leandro Tavanti

MONTEDOMINI AZIENDA PUBBLICA DI 
SERVIZI ALLA PERSONA FIRENZE

13^ avviso di vendita del complesso immobiliare 
“ISTITUTO DEMIDOFF” - via San Niccolò n. 30 e 
via del Giardino Serristori n. 5.

SEGUE ALLEGATO



428 7.12.2016 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 49

1) ENTE: Azienda Pubblica di servizi alla persona Montedomini - Sant’Ambrogio - Fuligno - Bigallo (A.S.P. 
Firenze Montedomini), Via de’ Malcontenti, 6 - 50122 FIRENZE, Tel. 055 23391 - Fax: 055 2339449 - web: 
www.montedomini.net - e-mail: segreteria@montedomini.net, Cod. Fisc. 80001110487 - P. I.V.A.: 
03297220489.
2) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Dr. Marco Uccello - Responsabile Servizio Economico 
Finanziario (tel. 055/2339403 - Fax 055/7469461 - mail : m.uccello@montedomini.net 
3) Dati: 
3.1) Procedura di gara: Asta pubblica con schede segrete ai sensi dell’art. 20 del Regolamento per le 
alienazioni del patrimonio immobiliare dell’ASP Montedomini approvato con deliberazione n. 10 del 2007 e 
ss.ii.mm.. Deliberazioni del C.d.A. n.35 del 24/11/2016 ad alienare con approvazione della perizia 
tecnico\estimativa. Determinazione del Direttore n -280 del 28/11/2016.  

3.2) Data del decorso dei trenta giorni dalla trasmissione delle ultime integrazioni alla deliberazione n. 21 
del 12/12/2013 al Comune di Firenze (ex art. 14 co. 8 e 9 della L.R. n. 43/2004): 16/4/2014. 
3.3) Interesse culturale (ex art. 12 del D.lgs 42 del 2004): data di conclusione negativa del procedimento di 
valutazione di interesse culturale o di autorizzazione all’alienazione: 12/12/2007. In allegato agli di gara 
vengono accluse le comunicazioni trasmesse dalla Soprintendenza speciale per il patrimonio storico artistico ed 
etnoantropologico e per il polo museale della città di Firenze : Nota n. 14371 del 12/12/2007 di non interesse 
artistico storico del complesso Demidoff - D.D.R 279/2014:Dichiarazione di interesse storico artistico dei beni 
mobili conservati e costituenti l’ambiente Farmacia e altri beni mobili dislocati all’interno del Complesso 
Demidoff - Nota n. 2863 del 10/3/216 di autorizzazione all’alienazione dei beni mobili conservati e costituenti 
l’ambiente Farmacia e altri beni mobili dislocati all’interno del Complesso Demidoff 
3.4) Classe energetica: Classe G. 
4) PREZZO A BASE D’ASTA (a corpo): € 3.750.000,00
5) CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: prezzo più alto sulla base d’asta con le modalità indicate nel 
disciplinare di gara. 
6) DOCUMENTI: l’avviso di vendita, il disciplinare, i modelli di domanda e di offerta e la perizia 
tecnico\estimativa e la comunicazioni della Soprintendenza sono pubblicati sul sito Internet indicato al punto 1. 
7) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: possesso dei requisiti di ordine generale per la partecipazione alle 
gare pubbliche art. 80 Decr. Lgs. 50 del 2016 ed ulteriori disposizione di legge secondo quanto previsto dal 
disciplinare. 
8) GARANZIA :
- garanzia infruttifera pari alla cifra di € 200.000,00 prodotta secondo quanto previsto dal disciplinare di gara e 
costituita alternativamente con le seguenti modalità: 
assegno circolare intestato all’ASP Montedomini; 
- fideiussione bancaria o polizza assicurativa con beneficiario l’ASP Firenze Montedomini recante indicazione 
delle seguenti clausole: 1) rinuncia alla preventiva escussione del debitore principale; 2) operatività a semplice 
richiesta scritta entro quindici giorni; 3) rinuncia alle eccezioni di cui all’art. 1957 del codice civile; 4) svincolo 
soltanto previa comunicazione scritta dell’ASP Montedomini. 
9) MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE: secondo quanto prescritto nel disciplinare di gara. 
10) TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE: 12 GENNAIO 2017  ore 12.00 presso la sede 
indicata al punto 1. 
11) APERTURA DELLE OFFERTE: 13 GENNAIO 2017   ore 10.00 presso la sede indicata al punto 1. 
 DIRETTORE GENERALE

Emanuele Pellicanò 
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UNIONE DEI COMUNI CIRCONDARIO 
EMPOLESE VAL D’ELSA EMPOLI (Firenze)

Bando di gara concessione del servizio di tesoreria 
comunale.

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDI CA-
TRICE I.1): Unione dei Comuni del Circondario Em-
polese Valdelsa, Piazza della Vittoria, 54 Empoli (FI) 
codice postale: 50053 Italia - Punti di contatto: Ser-
vizio Ragioneria, all’attenzione di: Dott.ssa Paola Tad-
dei Telefono: 0571 629355 Posta elettronica: p.taddei@
comune.castelfiorentino.fi.it. Indirizzo internet (URL) 
Amministrazione aggiudicatrice: 

www.comune.castelfiorentino.fi.it, Presentazione per 
via elettronica di offerte e richieste di partecipazione: 
(URL): http://start.e.toscana.it/circondario-empolese/. 
Lo schema di convenzione, la documentazione e ulteriori 
informazioni sono disponibili presso i punti di contatto 
sopra indicati. Le offerte o le domande di partecipazione 
vanno inviate ai punti di contatto sopra indicati. I.3) 
Concessione di servizi a nome di altre amministrazioni 
aggiudicatrici: L’Amministrazione aggiudicatrice opera 
per conto del comune di Castelfiorentino. 

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO II.1.1): 
Concessione del servizio di tesoreria comunale - C.I.G. 
n. 686462321B II.1.2) Il servizio dovrà essere espletato 
in appositi locali insistenti nel capoluogo del Comune 
di CastelfiorentinoII.1.6) CPV 66600000-6 II).2.1 VA-
LORE DELLA CONCESSIONE il servizio è prestato 
dal concessionario a titolo gratuito. - II.1.5) Breve de-

scrizione dell’appalto: Il servizio di tesoreria, ai sensi 
dell’art. 209 del D.Lgs 267/2000, consiste nel complesso 
delle operazioni legate alla gestione finanziaria dell’Ente: 
II.1.7) Divisione in lotti: NO. II.2.1) QUANTITATIVO 
IVA esclusa: Importo complessivo di gara posto ai soli 
fini della procedura € 3.000.000,00 II.3) DURATA 
DELL’APPALTO: anni cinque.

SEZIONE IV: IV.1.1) Tipo di procedura: Aperta IV.2.1) 
Criterio di aggiudicazione: Offerta economicamente più 
vantaggiosa ai sensi dell’ art. 95 D.Lgs. n. 50/2016IV.3.4).
Termine per il ricevimento delle offerte: Data 20/12/2016 
ore: 12:00 IV.3.6) Lingua utilizzabile per la presentazione 
delle offerte: Italiano. IV.3.7) Periodo minimo durante il 
quale l’offerente è vincolato alla propria offerta: giorni 
180 IV.3.8) Apertura delle offerte: Data 20/12/2016 ore 
15:00 Luogo: Palazzo Comunale di Empoli (FI), Via 
G. Del Papa n. 41. VI.5) DATA DI SPEDIZIONE DEL 
PRESENTE AVVISO: 14/11/2016.

SEZIONE VI: VI. 3) Informazioni complementari: 
Per informazioni tecniche inerenti le modalità di regi-
strazione sul sistema di acquisti telematici dei Comuni 
e dell’Unione dei Comuni del Circondario Empolese 
Valdelsa, è possibile rivolgersi al Call Center del gestore 
del sistema telematico tramite il tel. +390286838415, o 
all’indirizzo di posta elettronica 

infopleiade@i-faber.com

Il Responsabile Centrale Unica di Committenza
Sandra Bertini



MODALITÀ TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI 
DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE 

Con l’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio 
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le 
modalità per l’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente 
digitale. Le modalità tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con 
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilità dei 
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione 
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) hanno come 
allegato digitale l'atto di cui è richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo elettronico, 
per i soggetti privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite posta 
certificata (PEC) all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it.

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledì per poter essere pubblicato il 
mercoledì della settimana successiva.  

Il costo della pubblicazione è a carico della Regione. 
La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di 

legge o di regolamento è effettuata senza oneri per l’ente o il soggetto interessato.
I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti 

formali:  
• testo - in forma integrale o per estratto (ove consentito o espressamente richiesto);  
• collocazione fuori dai margini del testo da pubblicare di firme autografe, timbri, loghi o altre segnature;  
• utilizzo di un carattere chiaro tondo preferibilmente times newroman, corpo 10;  
• indicazione, all’inizio del testo, della denominazione dell’ente emettitore e dell’oggetto dell’atto sintetizzato nei 

dati essenziali;  
• inserimento nel testo di un unico atto o avviso; più atti o avvisi possono essere inseriti nello stesso testo se 

raggruppati per categorie o tipologie omogenee.  

Per ogni eventuale chiarimento rivolgersi alla redazione del B.U.R.T. tel. n. 0554384611-4631 


