
Area: Personale delle categorie 
 
 

Materia: Contrattazione decentrata 
relativa 
alle risorse per la produttività 
 

Data: 10/07/2008 

 
 

ACCORDO SULLA PREVISIONE DEL FONDO DI CUI ALL'ART.15 DEL CCNL 
1.4.1999 PER L'ANNO 2008 

 
  

 
 
L’Amministrazione della Regione Toscana rappresentata da: 
 
FIRMATO 
 
e le rappresentanze sindacali composte da: 
 
per la R.S.U. Regione Toscana 
 
FIRMATO 
 
…………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………… 
 
per le Organizzazioni Sindacali Regionali di categoria: 
 
CGIL – F.P.  FIRMATO 
   
CISL – F.P.S. ………………………………………….. 
   
UIL – F.P.L.    FIRMATO 
 
CSA    FIRMATO 
 
DI.C.C.A.P……………………………………………… 
 
USAE F.S.I. ……………………………………….. 
 
 
 
Le parti, riunite in data 10 luglio 2008, concordano la sottoscrizione del seguente accordo: 
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ACCORDO SULLA PREVISIONE DEL FONDO 

DELLE RISORSE DECENTRATE DELL’ANNO 2008 
 
 
 

Quantificazione delle risorse 
 
 
 
Il fondo per le risorse decentrate dell’anno 2008 è quantificato in via preventiva in € 23.926.637, di 
cui € 545.586 a carico del bilancio regionale. Sono stati inoltre rinviati dall’anno 2007 € 1.683.541. 
 
 

PREVENTIVO RISORSE DECENTRATE ANNO 2008 
   
TIPOLOGIA  importo 

   
RISORSE STABILI   
art. 31 comma 2 CCNL 22.01.2004  21.825.662
art. 32 comma 1 CCNL 22.01.2004 (0,62%)  327.085
art. 32 comma 2 CCNL 22.01.2004 (0,50%)  263.779
art. 32 comma 7 CCNL 22.01.2004 (0,20%)  105.511
art. 4 comma 5 CCNL 09.05.2006 (biennio 2004 - 2005)  290.702
riduzione del fondo (l.r. 27/07 e del. G.R.T. 491/07)  -158.590
   

TOTALE 22.654.149
   
   
RISORSE A CARICO DEL BILANCIO REGIONALE   
Rideterminazione fondo progressioni economiche  363.774
Ind.di comparto - quota finanziata dal bilancio RT  181.812
   

TOTALE 545.586
RISORSE VARIABILI (art. 31 c.3)   
CCNL 01.04.1999 art. 15  comma 1 lett.K (compensi D.Lgs. 163/06 
e compensi patrocinio legale)  Non quantificabile
art. 31 comma 3 CCNL 22.01.2004  736.902
art. 14 comma 4 CCNL 01.04.1999 (straordinari)  Non quantificabile
   

TOTALE 736.902
  

TOTALE 23.936.637
  

RISORSE RINVIATE DALL'ANNO PRECEDENTE   
somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente  1.683.541
   

TOTALE COMPLESSIVO 25.620.178

Tabella 1 
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Con riferimento alla quantificazione delle risorse le Parti danno atto che: 
 
1) nell’ammontare delle risorse stabili, in aggiunta alla cifra già quantificata per l’anno 

2007 (€ 21.746.866)  sono stati computati: 
- In aumento, € 1.030.000 collegati all’attuazione del patto sul lavoro e finanziati dalla 

L.R. 67/07;  
- In aumento € 31.127 corrispondenti ai ratei relativi alle cessazioni di personale dell’anno 

2007; 
- In riduzione, € 153.844 collegati alla risoluzione consensuale in applicazione della L.R. 

27/07 e della Delibera della Giunta Regionale n. 491/07. 
 
2) Nell’ammontare delle risorse variabili sono stati computati: 
 
- Art. 15 comma 2 CCNL 01.04.1999: le Parti stabiliscono di computare tra le risorse 

decentrate dell’anno 2008 un importo aggiuntivo nella misura dell’1,2% del monte salari 
dell’anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza, pari a € 490.472; 

- Accordi sulla regolamentazione del servizio di autista per un importo di € 227.520; 
- Accordo del 22.10.2003 sul personale addetto alle sedi ARSIA di Cesa e Alberese per un 

importo quantificato a preventivo in € 18.910. 
 
 
3) Le risorse a carico del bilancio includono la quota stimata necessaria per il finanziamento 
dell’indennità di comparto, quantificata in € 181.812, e le risorse per la rideterminazione del 
fondo delle progressioni economiche nella categoria, pari a € 363.774, aggiornate con il CCNL 
09.05.2006. 
  
 
4) L’importo dei residui dell’anno 2007 è quello risultante dall’applicazione dell’accordo del 

05.06.2008 ed è così destinato: 
- € 1.350.000 destinati come risulta dalla tabella A allegata all’accordo del 07.02.2008: € 

808.064 destinati ai compensi di produttività dell’anno 2008, € 400.000 destinati, 
nell’ambito dei compensi di produttività dell’anno 2008, a forme di premialità 
aggiuntiva secondo quanto pattuito con accordo del 08.05.2008 ed € 141.936 vincolati al 
finanziamento delle alte professionalità; 

- € 220.622 destinati al fondo delle posizioni organizzative; 
- € 112.919 destinati ai compensi di produttività dell’anno 2008. 
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Previsione degli utilizzi delle risorse 
 
 
 
 

PREVISIONE UTILIZZI RISORSE DECENTRATE ANNO 2008 
  

ISTITUTO IMPORTO  PREVISTO 
progressioni economiche nella categoria    5.982.465 
posizioni organizzative    6.366.866 
alte professionalità       247.447 
indennità di comparto    1.466.636 
indennità varie (turno, rischio …)       450.477 
revisione sistema indennizzante (accordo del 16 06 2008)       312.000 
Ind.attività disagiate       687.834 
ind.specifiche responsabilità    1.277.643 
produttività    6.697.927 
produttività una tantum       920.983 
produttività – premialità aggiuntiva       450.000 
compensi patrocinio legale        66.663 
risorse residue da destinare       693.237 
TOTALE  25.620.178 

Tabella 2 

 
 
Con riferimento alla previsione di utilizzo del fondo per le risorse decentrate dell’anno 2008 le 
Parti: 
 
a) danno atto che il fondo per le progressioni economiche nella categoria per l’anno 2008 

ammonta a € 5.982.465, di cui € 363.774 a carico del bilancio regionale. Nell’importo del 
fondo sono comprese le risorse di cui all’accordo del 07.02.2008 (€ 400.000) destinate ad 
effettuare nuove progressioni economiche nella categoria; 

b) danno atto che il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni 
organizzative ammonta per l’anno 2008 a € 6.614.313, di cui € 362.558 costituiti da risorse 
residue dell’anno 2007 rinviate al 2008. Nell’ambito del fondo € 247.447 sono vincolati al 
finanziamento della disciplina delle alte professionalità. Nell’importo del fondo sono altresì 
incluse le risorse di cui all’accordo del 07.02.2008 (€ 825.000). Il fondo è destinato al 
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato delle 520 strutture di cui alla 
tabella 3; 

 
strutture di posizione organizzativa  

 
tipo numero 

p.o. complesse 65 
p.o. alta prof.tà 52 
p.o. organiche 306 
p.o. presidio 97 
TOTALE 520 

Tabella 3 
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c) convengono che la retribuzione di risultato delle posizioni organizzative dell’anno 2008 è 
quantificata in ragione del 25% della retribuzione di posizione di godimento, utilizzando a tal 
fine prioritariamente le risorse residue dell’anno 2007 rinviate al 2008; 

d) convengono che le risorse per la revisione del sistema indennizzante saranno utilizzate 
secondo quanto previsto con l’accordo del 16.06.2008; 

e) convengono di attribuire a decorrere dall’11.04.2008 un incremento dell’indennità “orario 
articolato degli autisti” nella misura di 32,49 € su base individuale mensile; 

f) convengono che il fondo per i compensi di produttività dell’anno 2008 da ripartirsi secondo i 
parametri di cui all’accordo del 07.02.2008 è quantificato in € 7.618.910. Il fondo include: 

-  le risorse di cui all’accordo del 07.02.2008; 
- le risorse destinate all’accordo del 22.10.2003 (personale addetto alle sedi ARSIA di 

Cesa e Alberese); 
- le risorse residue rinviate dall’anno 2007 per un importo di € 920.983, destinate a 

finanziare una quota una tantum di compensi di produttività dell’anno 2008; 
g) convengono di destinare al finanziamento di forme aggiuntive di premialità risorse per 

complessivi € 450.000 di cui € 400.000 costituiti da risorse dell’anno 2007 rinviate al 2008; 
l’importo individuale del premio è stabilito in 800 €, da attribuirsi secondo quanto fissato  
nell’accordo del 08.05.2008; 

h) convengono di accantonare € 66.663 per il pagamento dei compensi professionali derivanti 
dall’attività di patrocinio legale; 

i) si riservano di definire successivamente la destinazione delle risorse ulteriori che si prevede 
potranno ammontare a € 693.237.  

 
Le parti concordano di dare atto che per alcune risorse riportate nel presente accordo vige la 
normativa di cui all’art. 67 commi 9 e 10 del D.L. 112/2008. 


