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Alla Regione Toscana

Direzione Affari legislativi, glurtdlm
ed istituzionali

regionetoscana ostacert.toscana.lt.

Oggetto: Dichiarazione annuaie sulla insussistenza di cause di inconferibilita efo di cause di
incompatibilita sopravvenute, ai sensi degli articoli 3 e 20, del Decreto legisiativo 8 aprile 2013,
n. 39 {Disposizioni in _materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enfi privati in controflo pubblico, a norma dell’articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190)

IliLa sottoscritto/a Lucia Venturi

nato/a a Grossem : - ' i| 20/06/1 9607

in relazione all'incarico di amministratore/direttore/presidente dell’ente pubblico:

Ente Parco Regionale della Maremma

e presa visione del D.Lgs. 39/2013,

'DICHIARA

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000 n. 445 (Testo unico delle disposizioni ieglslatlve e

- regolamentari in materia di documentazione amministrativa),
- consapevoie dei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni che 'amministrazione procedente & tenuta ad

effettuare, ai sensi dellart. 71 dello stesso DPR 445/2000, e deile sanzioni previste dagli arit. 75 e 76 delio
stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dellarticolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta
la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo di 5 anni;
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA’ sopravvenute

L. Dinon incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art, 3.del D. Lgs. 38/2013.

ovvelro

O diincorrere nella seguente causa di inconferibilita pre\}ista dail'art. 3 del D. Lgs. 39/2013° |

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA’

2. @ Dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di lncompatlblllta di Incarichi df cui all’'art. 9
del D. Lgs. 39!2013 : :

‘owero o

O ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui allart. 9 del D. Lgs. 39/2013
{indicare la data da cui si'é verificata la situazione)

3, K DI non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cuf allart. 11
del D. Lgs. 39/2013

. oVvero

O ditrovarsi nella seguente situazione di mcompatlblhta di cui all'art. 11 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

4§ K Dinon trovarsu in alcuna delle situazioni dl incompatibilita di incarichi di cui all'art. 12
~del D. Lgs. 38/2013 . A .

owwero

1 ditrovarsi nella seguente situazione di mcompatlbrlita di cui all’art 12 del D. Las. 39!2013
(indicare la data da cui si & verificata la situazione)
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5.

[®@ Di non trovarsl in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 14
del D. Lgs. 39/2013

 owvero

6.

[ ditrovarsi nella seguente situazione diincompatibilita di cui allart. 14 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si ¢ verificata la situazione) '

i di non trovarsi in alcuna altra ‘situézione di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013.

‘ovvero

Data Alberese, 31/05/2019

[1 ditrovarsi nella seguente situazione di ihcompaﬁbiiité dicuial . Lgs{ 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

Firma

li/La sottoscrittoia

Lucia Venturi

1.

2.

Data Alberese, 31/05/2019 : Firmé

Allegati:

DICHIARA INOLTRE

di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dellarticolo 19 del D.lgs. 39/2013, in seguito alla '

contestazione di una eventuale causa di incompatibilitd da parte del responsabile per fa prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il contratto di lavoro eventualmente sottoscritto sara risolto,
qualora non operi, entro il termine perentorio di 15 giorni_dalla_contestazione, la scelta tra la
petmanenza nellincarico_in corso e lo_svoigimento degli incarichi e/o_cariche risultati con esso
incompatibili; ' '

di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibifita - efo '

incompatibilita di cui ai punti da 1 a 6 della precedente dichiarazione, dandone immediato avviso alla
Regione Toscana, Direzione Affari leqislativi. giuridici ed istituzionali’ casella PEC
regionetoscana@postacert.toscana.it. Co ‘ "

di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell'articole 3, comma 6, del D.lgs. 38/2013, nel caso di = |
condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 dello stesso art. 3, sono sospesi

[P e

lncarico e l'efficacia del contratto di lavoro eventualme—*- -*
medesimo articolo.

- '~ ~onseguenze previste dal

- copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita
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Informativa agli interessati ex art. 13 Regolamento UE n. 679%/2016 “Regolamento Generale sulla
protezione dej dati”

Al sensi dellarticolo 13 del Reg. UE/S79/2016 la informiamo che i suoi dalf personali che raccogliamo & fini del
procedimento di nomina af sensi del D. Lgs 38/2013, saranno frattali In modo lecito, correfto e frasparente.

A tal fine le facciamo presente che:

1. La Regione Toscana — Giunta regionale & if titolare del tratz‘amento (dati di conta#o Piazza Duomo 10— 50122 Frrenze
regionefoscana@postacert foscana.if)

2. If conferimento del suoi dafi, che saranno trattati dal personale autforizzafo con modalfta manuale e/o mformaﬂzzata é
obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la conclusione del procedimento di nomina/designazione. | dafi raccolti
non saranno oggetto di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge, e saranno diffusi mediante pubblicazionse sii
sito web della Giunta regionale secondo la normativa statale di riferimento (D.Lgs. 39/2013)

3. I suoi dati saranno conservati presso gii uffici del Responsabile del procedimento (Direzione Affari legistativi, giuridici ed

‘ fstitﬂzionalU per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle

norme suifa conservazione defla documentazione amministrativa

4. Lef ha it diritio di accedere ai dati personali che la riguardano, di chiederne Ia retlifica, la hmtfazrone o Ja cancellazione se

incomnpleti, erronei o raccolfi in violazione della legge, nonché di opporsi af loro trattamento per kotivi legittimi rivolgendo fe

‘richieste al Responsabile della protezione dei dati (urp_dpo@regione.foscana.if)

& Pud inolfre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, sequendo le indicazioni riporfate sui sito

dell'Autorita di controlic (hitp./Mww.garanteprivacy.itiweb/ouest/home/docwebs-/docweb-display/docweb/4535524)
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