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. Alla Regione Toscana -
Direzione Affari legislativi, giuridici
ed istituzionali

regjonetescana@postacert.toscana.it.

Oggetto: Dichjarazione annuale sulla insussistenza di cause di inconferibilith _elo. di cause. di
incompatibilitd sopravvenute, ai sensi deglii articoli 3 e 20, del Decrato legislativo 8 aprile 2013,
n. 39 (Disposizioni in._materia di_inconferibilitd - e incompatibilita di_incarichi presso Je
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privafi in controllo pubblico,_a norma dell’articolo
1. commi 48 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190)

4

ILa sottoscritto/a . ﬂ P\ [ Co o (L'E’(T '
nato/a a ' F e I\‘Zé - _ il 2//1-1/(9:}'0

in refazione all'incarico dimmin—is%rafarddi&aﬁere!presidénte dell’ente ﬁubblico:

AZIeNda BECAOND LE DIRTI0 pLw Siodio D) VERSIARO

e presa visione del D;Lgs.. 39/2013,

DICHIARA

- ai sensi degli arficali 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 {Testo unico delle disposizioni legisiative &

-regolamentar in materia di documentazione. amministrafiva); )

- censapevole def controlli suila veridicita delle dichiarazioni che Famministrazione procedente & tenuta ad _

effettuare, ai sensi dellart. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli arit. 75-e 76 dello
stesso DPR 445/2000; , ' .

. consapevole che, ai sensi.dell'articelo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 |5 dichizarazione. mendace. comporta

la inconferibilita di qualsivoglia. incarico di cui alio stesso decreto legislativo per un periodo di 5 anni:
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Con_ﬁiferimento'alle cause di INCONFERIBILITA’ sopravvenute

3.,}( Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dallart. 3 del D. Lgs. 39/2013.

ovvera

'[O. di incorrere nella seguente causa di inconferibifita prevista dall'art. 3 del D. Lgs. 30/2013

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA

2. E{ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di lncompatlbnllta di incarichi di cui all'art. 2
del D. Lgs. 39!2013

ovwerg

g d trovarsu ne[la seguente situazione di mcompatlblhta di cui allart. 9 del D Lgs 39/2013
{indicare la data da cui si é verificata (a situazione) .

ﬁ/ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di mcompat:billta di incarichi di cui all’art. 11
" del D. Lgs. 39/2013 .

- OVVErD

O ditrovarsi nella seguente situazione dl incompatibilita di.cul alfart. 11 de! D. Lgs. 30/2013
(:ndfcare fa. data da cui si & verificata la situazione)

4, ‘ﬁ( Di non travarsi in alcuna delle situazioni d: incompatibilitd di incarichi di cui ali‘arf 12
del D. Lgs..39/2013

ovwelo

O ditrovarsi nella seguente situazione di mcompatlbiltta di cui aII'art 12-del-D. Lgs. 389/2013
{indicare la data da cui si & verifi cata la situazione)
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K Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 14
del D. Lgs. 39/2013

ovverc

O di trovarsi nella seguente s:tuazzone di |ncnmpat|biilta di cui al'art. 14 del D. Lgs 39/2013
{indicare la data da cui si é verificala la situaziona)

6 ]Efdi non trovarsi in alcuna aItra-situazione di incompatibifita di cui al D.Lgs. 38/2013.

ovverd

' Data

O di trovarsr nella seguente satuazione dl incompatibilita di cui a{ D. Lgs 3912013
(indicare Ia data da cui si & verificata fa situazione)

¢

3{//5‘//203

tiLa sottoseritto/a .

DICHIARA INOLTRE

1. di essere a corioscenza del fatto che ai sensi dell’ art;colo 19 del D.gs. 39/2013, in seguito =l

contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la' prevenzione

detlla corruzu:ne decadra dalla nomina, ed il contratfo di Iavoro eventualmente softascritio sard risolto, -

qualéfa non operi, entrs il teimine perentorio. di 15 giorni dalla._contestazione, la. scelta tra ia

permanenza nell'incarico: in_corso e lo svolqimento degli |ncaru:h: 2/o - cariche risultafi con esso

ncomgaﬁbl[l,

di 1mpegnar5| a comunicare fempestivamente il sopravvenire di cause -di inconferibilita efo
incompatibilitd di cui -ai

unti.da 1 3 6 della precedenfe_dichiarazione, dandene immediato avwisa dlla

Regione Toscana, Direzione _Affar _legislativi  giuridici _ed istituzionall, casella. PEC

redionetpscana ostacert;iosca-na.it.

di essere a tonoscenza del. fatto che, -ai sensi dei'articelo 3, comma 6 del D.Igs.. 39/2013, net case di
condanna, anche nan definifiva, per uno dei reatl di cui ai commi 2 e 3 dellg_stessorgrt. :3, s0no sospesi
{'incarico e Fefficacia del contratto di lavoro evenalm (D, f‘ﬁ e previste dal
medesmo arficold, : '

Data 34—/ 5[ 2049 | Firma

Aliegati:

- copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita
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Informativa agli interessati ex art. 13 Regolamento UE n. §79/2016 “Regolamento Generale suila
protezione dei dati” ‘

Al sensi delfarticolo 13 del Reg. UE/679/2018 Ia informiamo che [ suoi dafi personall, che raccogliamo af finl del
procedimento df nomina af sensi del D.Lgs. 39/2013, saranno fraftali-in modo fecita, correfto e tfasparente. :

A tal fine le facciamo presente che: ‘ ' . .

1. La Regione Toscana — Giunta regionhale & if titoiare del trattamento (datf of contatto: Piazza Duomo 10— 50122 Firenze;
regionefoscana@postacert.ioscana.if )

2. Il conferimenta dei suof dafi, che saranno trattali o5l personale autorizzato con modalita manuaie e/ informatizzata, &
obbligatorio e il lere mancalo conferimento preclude o conclusione del procedimento di nomina/designazione. I dati raccolfi

non saranno oggetto di comunicazione a terzi, se non per obbiigo df legge, e saranno diffusi mediante pubblicazione suf

sito web della Glunta reglonale secondo Ia normativa statale-di riferimento. {(0.Lgs. 39/2013) .

3.1 suol dati saranno conservali presso gii uffic del Responsabile del procedimento (Direzicne Affari legislativi, giuridici ed
istituzionali) per it tempo necessario alla conchusione def procedimento stesso, Saranno poi conservall in conformila aile
norme sulla. conservazione delfla documentazione amminisirativa )

4. Lei ha il diritfo i accedeére ai dati personali che fa riguardana, di chiedsrne ia rettifica, la imitazione o la canceflazione se
incompleti, erronel o raccolli in violazione delfa fegge, nonché di opporsi al loro frattamento per kotivi legittim! rivolgendp le

richieste al Respensabile defla protezione dei.daff. (urp._dpo@regione.foscana.if) .

5. Pud inoltre proporre reclamo al Garante per fa prolezions. dei dati personali, seguendo le indicazioni riportate su)"_ site
deif'Autorita di cantrollo. (htfp:/ﬁmwwdafan!enﬁvacg.ft/web/guest/home/docweb/-/dosWeb-—disg!az/docWeb/4535524}
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