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" Alia Regione Toscana ‘
Direzione Affari legislativi, giuridici
ed istituzionali .

reglonetoscana@postacert.toscana jt.

Oggetto: Dichlarazione annuale sulla insussistenza ‘di cause di inconferibilita efo di cause di
incompatibllita sopravvetiute, af sensi dealf articoli 3 e 20, del Decreto legisiativo 8 aprile 2013
.0._39_(Disposizion! in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presse
pubbliche amministrazjoni e presso gif entl privati in contralio pubblico, a norms dell'articolo

1, commil 49 e 50, della legge 6 riovembre 201 2, n. 190}

WLz softoscrittofa r\ & A C A T1A e
nato/a a PA LA Tro Lo Sull o6lio Lﬁg) 1 20-0%— [?6}

" in relazione all'incarico di amministratore/diretiore/presidente deli’ente di diritto privato;

PRER DELTE Al RR  Sph

@ presa visione del D. Lgs. 39/2013,

DICHIARA

- ai sensi degli articoll. 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000; n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative
‘regolamentar] in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole del controlll sulla veridiclta delle dichiarazion! che 'amministrazione procedente & tenuta ad _'

effettuare, al sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, & delie sanzioni previste dagl artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000; : 7 . - '

- consapevole che, aj sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichlarazione mendace comporta
ta inconferibilita di qualsivoglia Incarico di cul allo stesso decreto legislativo perun periodo di 5 anik;
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA' sopravvenute

1.% Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art. 3 del D. Lgs. 39/2013.

ovverg

[T di incorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dallart. 3 del D. Lgs. 39/2013

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA'

2. K Di non trovarsi in alcuna delie s:tuaziom di incompatibilita di Incarichi di cui all’art. 9
del D. Lgs. 39/2013

. OVver

,' O ditrovarsinella seguenie sﬂuaz;one di mcompatiblhta di cui all'art. 8 deI D. Lgs. 39!2013
(indicare fa data da cui sl é verificata fa situazione)

3. /K\ Di non trovars! In alcuna delle situazioni di incompat:bliita di incarichi di cui all'art. 11
det D. Lgs. 39/2013

ovvero

1 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui ail'art. 11 det D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si & verlficata fa sltuazione) :

}f\ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di mcompat:blilta di incarichi di cm alf"art. 12
del D. Lgs. 39!2013

ovvero

O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all'arl. 12 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cul si & verificata la situazions}

’

AOOGRT/AD Prot. 0222426 Data 03/06/2019 ore 06:02 Classifica A.020.030



Mod_39_ente_privato_annuale

5. % Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di mcompatlbllité di incarichi di cui all'art. 13 del D,
Lgs 39/2013.

ovveroc

(3 . di trovarsi nella seguente situazione di incampatibilita di cui alfart. 13 del D. Lgs. 39[2013
(indicare la data da cul sl é verificata la situazione)

6. }i Di nen trovarsi in alcuna delle situaziom di incompatibilitd di incarichi di cui all'art. 14
del D. Lgs, 39/2013

ovvero

I di trovarsi nella seguente situazions di incompat;blllté di cui alf'art. 14 del D. Lgs. 39f2013
(md:care la data da cuj si é verificata a sifuazions)

7. )E(Di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibilita di cul al D.Lgs. 39/2013

ovvero

[0 ditrovarsi nella seguente situaziohe-di mcampat:bllzté dicul al D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione) :

Data_3 0~ 05 - CLO] Q
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lI/La sottoscrittofa . ﬂ § A CC/\ ﬁ 75\' (/Q C O

DICHIARA INOLTRE

1. di essere @ conoscenza del falto che, al sens! dellarticolo 19 del D.lgs. 39/2013, In seguito alla
: contestazione di una eventuale causa di incompatibliita da parte del responsabile per {a prevenzions
della corruzione, decadra dalla nomina, ed Il contratte di lavoro eventualmente sottosaritto sar4 risalto,
gualora non operl, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione, la scelta tra la
permanenza nellincarico in corso e lo svolgimento deqll incarichl efo cariche risultati con esso

incompatibili;

2. di .impegnarsi a comunicare tempestivamente i _sopravvenire di cause dl_inconferibllita efo

incompatibilits di cui-al punti da 1 & 7 della precedente dichiarazions, dandone Irimédiato avviso alla
Regione. Toscana, Direziche Affari  legislafivi, giuridici sd  istituZionali, alla casella PEC

regioneloscana@postacert.toscana.it.

3. di essere a conoscehiza del fatta che, ai sensl dell'articolo 3, comma &, del D). lgs. 39/2013; nel.caso di
condanna.anche hon definifiva, per uno dei reat di cui al commi 2 e 3 dello stesso art, 3, sono sospes!
lincarico e I'sfficacia del contratio di lavaro eventualments’ sttpulato con e cohseguenze previste dal
medesimo articglo.

pata_ 30— Og — 0] Firma

Allegati:
- copia non autenticata di un documento di ldennta in corso di validita

Informativa agli interessatf ex art. 13 Regolamenfa UE n. 679/2016 “Regolamento Generale sulla proteziohe def
datf”

Al sensl delllarticolo 13 det Reg. UE/RTI2016 lg Informiama cha | suol dall personall che raccoghiarmo af finf del

procedimento di nemina al sensi del D.Lgs. 39/201 3, saranno traltati In modo lecito, corretio.e trasparente.

A tal firte fe facclamo presente che:

1. La Regiona Toscana — Giunta regmnale éif ﬂtolara de/ traftamento (datf df contatto: Piazza Duomo 10 - 50122 Firenze;
regibnetoscana@ipostacert.foscana.it

2. N conferinento dei suol dati, ché saranno tratfafr dal personale autbrizzato con modalité manuale efo informalizzata, &

ohifigatorio e Il lore mancato conferimento preciude la conclusfone del procedimento di nemina/desigridzions. | datl raccollf

non saranno oggelio di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge, © sararmo. diffusi medlante pubbhcazsone sul

sito web della Giunta regionale secondo la noimativa statale ditiferimento. (D.Lgs. 39/2073)

3. | suot dafl sarannc conservaff presso. gif uffict del Responsabile dal procedimenio (Direzione Affari Ieg:s!aﬂw, giuridici-ed

Jst.'luzmnah') per il tempo nécessano alla corclusions del procedimerito stesso saranne pol conservali in confarmitad alle

riorme sufla conservazione.delia documentazidne amministrafiva

4. Lei ha If diritto di accedere ai dati persoinali che fa riguardano, di chiederne Ia retlifica, fa limitazions o la. cance!!azmne se

lnsamp!ai.' grronol o raceollj In viplazione delfa. legge, nonché di opporsi al'lorp trattamento per kotivifegittimi rivolgendo fe

richieste-al Responsablle della proteziona dsl dati {u M@@M

5. Pud Inaltra proporre reclamo al Garanls’ per la protezine def dati personall, seguenda le indicazion! ripertate sul sifo

dellAutorilé of controfic (hti Hwww.garante rfvac LitAve b uesf/home docwebl/dooweh-displa /docweb/4535524_
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