CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Area di coordinamento di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto
Indicazione % di impiego
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico

Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

REGIONE

Ultimo aggiornamento CV in data 2017-10-27

SALVI ALESSANDRO

14/03/1970

alessandro.salvi@regione.toscana.it

0019514

3

DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE

INNOVAZIONE SOCIALE
INDETERMINATO

FULL TIME

R. TEMPO PIENO
DIRIGENTE

0

RESPONSABILE DI SETTORE
INNOVAZIONE SOCIALE
DIRIGENTE

SETTORE ORGANICO

Programmazione, gestione e rendicontazione degli interventi finanziati dal Fondo
Sociale Europeo sul tema dell'inclusione sociale e del contrasto alla poverta.
Coordinamento progetti di innovazione sociale per la partecipazione a bandi e a reti
regionali e nazionali. Promozione e sviluppo sistema interventi di accoglienza e
integrazione per i cittadini stranieri presenti in Toscana. Promozione e supporto
tecnico-informativo enti locali aderenti al Tavolo regionale SPRAR e gestione
diretta progetti speciali per integrazione stranieri a valere su fondi nazionali e
dell'Unione Europea. Programmazione, attuazione e monitoraggio interventi e
servizi rivolti alla tutela dell'infanzia e dell'adolescenza e alla promozione della
genitorialita e partecipazione al sistema integrato. Programmazione e gestione
coordinata delle attivita di area sociale del Centro Regionale Infanzia e
Adolescenza e collaborazione, in attuazione della LR 31/2000, con ¢, ASP lstituto
degli Innocenti per il monitoraggio e la qualificazione dei percorsi di intervento
sull'area minori e famiglie. Programmazione e coordinamento interventi sociali di
prevenzione e contrasto maltrattamento e violenza su minori e promozione diritto
alle cure. Coordinamento sistemi informativi ASSO-ASMI e ASAS su servizi
residenziali per minori e stranieri. Programmazione, coordinamento e sviluppo
interventi a favore dell¢inclusione delle popolazioni Rom e Sinte e interventi per
inclusione sociale e sostegno all'autonomia delle persone e dei nuclei fragili e a
rischio di tratta e grave sfruttamento. Supporto tecnico-informativo e raccordo
ambiti territoriali, zone distretto e societa della salute per progetti infanzia,
adolescenza, inclusione sociale e stranieri. Programmazione, gestione e
rendicontazione interventi di investimento nel settore sociale.



ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

09/2017 -

INNOVAZIONE SOCIALE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2017 -

INNOVAZIONE SOCIALE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2015 - 09/2017

INNOVAZIONE SOCIALE

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

09/2015 - 09/2017

INNOVAZIONE SOCIALE

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

POLITICHE PER LE PERSONE IMMIGRATE

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

08/2015 - 09/2015

POLITICHE PER LE PERSONE IMMIGRATE



Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione PO
Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

12/2014 - 06/2015

Direzione e coordinamento attivita di competenza della Regione Toscana a favore
dell'integrazione delle persone straniere, con particolare riferimento a: 1)
promozione del sistema dei servizi territoriali per l'informazione, l'orientamento e
I'accompagnamento e degli altri interventi a supporto dell'integrazione e
dell'inserimento degli stranieri sul territorio regionale; 2) supporto e coordinamento
al sistema regionale delle attivita di accoglienza e protezione a favore di cittadini
stranieri profughi e richiedenti asilo di competenza del Ministero dell'Interno e degli
enti locali

POLITICHE PER LE PERSONE IMMIGRATE

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

12/2014 - 06/2015

Direzione e coordinamento attivita di competenza della Regione Toscana a favore
dell'integrazione delle persone straniere, con particolare riferimento a: 1)
promozione del sistema dei servizi territoriali per I'informazione, I'orientamento e
I'accompagnamento e degli altri interventi a supporto dell'integrazione e
dell'inserimento degli stranieri sul territorio regionale; 2) supporto e coordinamento
al sistema regionale delle attivita di accoglienza e protezione a favore di cittadini
stranieri profughi e richiedenti asilo di competenza del Ministero dell'Interno e degli
enti locali

POLITICHE PER LE PERSONE IMMIGRATE



Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

COMANDATI - DIRIGENTI

RESPONSABILE DI SETTORE

03/2009 - 12/2014

COMUNE DI FIRENZE

Pubblico-Enti locali

CR_FUNZIONARIO TUTELA E GARANZIA -

Dal 1/3/2009, impiego a tempo indeterminato come Dirigente Socio-Educativo e
Culturale presso il Comune di Firenze a seguito di concorso pubblico per esami,
con le seguenti funzioni assegnate dall?Amministrazione:

- dal 1/3/2009 al 24/9/2009, Dirigente responsabile del Servizio Marginalita e
Inclusione Sociale presso la Direzione Sicurezza Sociale, con funzioni di direzione
e coordinamento dei settori di intervento dell?inclusione sociale, immigrazione,
volontariato;

- dal 25/9/2009, Dirigente responsabile del Servizio Famiglia e Accoglienza presso
la Direzione Servizi Sociali, con funzioni di direzione degli ambiti di attivita riferiti
alle politiche sociali di area marginalita e immigrazione e alle politiche per minori e
famiglie: 1) coordinamento delle PP.OO. ?Interventi Minori e Famiglie?, ?Rette e
Convenzioni per servizi di accoglienza? e ?Inclusione Sociale?; 2) coordinamento
progetti per la partecipazione a bandi e altre opportunita di finanziamento a livello
regionale, nazionale e comunitario; 3) responsabile e/o componente di gruppi di
lavoro e commissioni tecniche nelle materie di competenza e in percorsi di
intervento di livello direzionale, interdirezionale e aziendale.

03/2009 - 12/2014

COMUNE DI FIRENZE

Pubblico-Enti locali

CR_FUNZIONARIO TUTELA E GARANZIA -

Dal 1/3/2009, impiego a tempo indeterminato come Dirigente Socio-Educativo e
Culturale presso il Comune di Firenze a seguito di concorso pubblico per esami,
con le seguenti funzioni assegnate dall?Amministrazione:

- dal 1/3/2009 al 24/9/2009, Dirigente responsabile del Servizio Marginalita e
Inclusione Sociale presso la Direzione Sicurezza Sociale, con funzioni di direzione
e coordinamento dei settori di intervento dell?inclusione sociale, immigrazione,
volontariato;

- dal 25/9/2009, Dirigente responsabile del Servizio Famiglia e Accoglienza presso
la Direzione Servizi Sociali, con funzioni di direzione degli ambiti di attivita riferiti
alle politiche sociali di area marginalita e immigrazione e alle politiche per minori e



Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale
Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

famiglie: 1) coordinamento delle PP.OO. ?Interventi Minori e Famiglie?, ?Rette e
Convenzioni per servizi di accoglienza? e ?Inclusione Sociale?; 2) coordinamento
progetti per la partecipazione a bandi e altre opportunita di finanziamento a livello
regionale, nazionale e comunitario; 3) responsabile e/o componente di gruppi di
lavoro e commissioni tecniche nelle materie di competenza e in percorsi di
intervento di livello direzionale, interdirezionale e aziendale.

01/1997 - 02/2009

ISTITUTO DEGLI INNOCENTI
Pubblico

CR_NON ASSEGNATO -

01/1997 - 02/2009

ISTITUTO DEGLI INNOCENTI
Pubblico

CR_NON ASSEGNATO -

12 /1994

LAUREA
SCIENZE POLITICHE LAUREA

12 /1994

LAUREA
SCIENZE POLITICHE LAUREA

FRANCESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO
FLUENTE
MEDIA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO
SCOLASTICO



Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

MEDIA

Office

ALTA

Internet

ALTA

Applicazioni Gestionali

ALTA

Accesso banche dati

ALTA

03/2015 - 03/2015

NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO
NORMATIVA

4

03/2015 - 03/2015
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

02/2015 - 02/2015

SEMINARIO INFORMATIVO SULL'ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA DI
BILANCIO (D.LGS 118/2011)

CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

5

02/2015 - 02/2015

SEMINARIO INFORMATIVO SULL'ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA DI
BILANCIO (D.LGS 118/2011)

CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO



Durata corso (ore)

PUBBLICAZIONI

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Dalla gestione dell'emergenza un‘opportunita di sviluppo per il territorio, in Il lavoro
sociale con bambini e

ragazzi in Toscana. Dati, approfondimenti, esperienze (AA.VV.), Istituto degli
Innocenti, Firenze, 2014

30-11-2014

I motivi di ingresso nelle strutture e le caratteristiche dei bambini e dei ragazzi
accolti, in L'accoglienza residenziale per bambini e ragazzi in Toscana: Dimensioni,
caratteristiche e percorsi nei risultati del primo anno di monitoraggio. Dati al 31
dicembre 2009 (AA.VV.), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2011

30-08-2011

L'accoglienza delle persone fragili a Firenze. Dati 2008, A. Salvi e P. Barbiero (a
cura di), Comune di Firenze, Firenze, 2009

31-10-2009

Presentazione, in "Percorso formativo e di aggiornamento per operatori impegnati
in interventi di affidamento di minori a famiglie e servizi residenziali (febbraio-giugno
2008). Report delle attivita", Istituto degli Innocenti, Firenze, 2009

30-09-2009

"Diritti in Crescita. Terzo-quarto Rapporto alle Nazioni unite sulla condizione
dell'infanzia e dell'adolescenza in Italia", collaborazione all'elaborazione dei testi,
Istituto degli Innocenti, Firenze, 2009

28-02-2009

Metodologie e strumenti per la raccolta e [?elaborazione di informazioni e dati
sull?infanzia e I?adolescenza a sostegno delle politiche di intervento, A.Salvi,
S.Breschi, A.Schena, in "Le politiche per l'infanzia, I'adolescenza e le famiglie in
Toscana. Dall'analisi della condizione alla programmazione degli interventi.
Rapporto 2007" (AA.VV.), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2007

31-10-2007

Italy for children: dossier from the Ministry of Labour and Social
Policies-Department for social and welfare policies in view of the United Nations
General Assembly Special Session on Children New York 8-10 may 2002,
E.Ciccotti e A.Salvi (a cura di), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2002

30-04-2002



Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Qualita e sperimentazione del modello di regolazione delle strutture residenziali per
minori in Toscana, C.Balotta e A.Salvi, in Le comunita residenziali per minori in
Toscana, Istituto degli Innocenti, Firenze, 2002

01-03-2002

The protection of children against sexual exploitation: dossier from the Ministry of
Labour and Social Policies-Department for social and welfare policies in view of the
second World Congress of Yokohama December 2001, E.Ciccotti e A.Salvi (a cura
di), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2001.

01-12-2001

L'eta che passa: la condizione degli adolescenti fra infanzia e adolescenza, A. Salvi
e P.Tronu (a cura di), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2001.

30-11-2001

Bambini e famiglie: genitorialita, rapporti fra le generazioni, reti e servizi sociali,
A.Salvi e P. Tronu (a cura di), Istituto degli Innocenti, Firenze, 2001

30-11-2001



