CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

REGIONE Ultimo aggiornamento CV in data 2017-03-03

SAVELLI FRANCESCO
12/10/1972

francesco.savelli@regione.toscana.it
0020433
1

AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE LEADER. ATTIVITA GESTIONALE SUL
LIVELLO TERRITORIALE DI SIENA E GROSSETO

INDETERMINATO

FULL TIME

R. TEMPO PIENO
D

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ATTIVITA' ISTRUTTORIE, DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO UFFICIO
TERRITORIALE DI GROSSETO IV

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE

POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015 E LR 82/2015

Supporto all'ufficio territoriale di Grosseto per I'esercizio delle funzioni istruttorie
autorizzazione e di controllo inerenti I'agricoltura

02/2016 -

GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE LEADER. ATTIVITA GESTIONALE SUL
LIVELLO TERRITORIALE DI SIENA E GROSSETO

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -



Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALLI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

ATTIVITA' ISTRUTTORIE, DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO UFFICIO
TERRITORIALE DI GROSSETO IV

02/2016 -

GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE LEADER. ATTIVITA GESTIONALE SUL
LIVELLO TERRITORIALE DI SIENA E GROSSETO

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -

RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

ATTIVITA' ISTRUTTORIE, DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO UFFICIO
TERRITORIALE DI GROSSETO IV

01/2016 - 02/2016

GESTIONE DELLA PROGRAMMAZIONE LEADER. ATTIVITA GESTIONALE SUL
LIVELLO TERRITORIALE DI SIENA E GROSSETO

FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE -

07/2011 - 12/2015

UNIONECOMUNI COLLINE DEL FIORA
Pubblico-Enti locali

FUNZIONARIO GESTIONE TECNICA -

Responsabile Servizio Tecnico, Progettazione e Bonifica

RESPONSABILE COORDINATORE UFFICIO SVILUPPO RURALE E
AMBIENTALE

RESPONSABILE COORDINATORE UFFICIO VINCOLO IDROGEOGICO
URBANO E FORESTALE

RESPONSABILE COORDINATORE UFFICIO BONIFICA

RESPONSABILE COORDINATORE UFFICIO FORESTAZIONE E ANTINCENDIO
BOSCHIVO E COORDINATORE DIRETTORE LAVORI

CANTIERI FORESTALI AMMINISTRAZIONE DIRETTA

RESPONSABILE COORDINATORE PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE
RESPONSABILE COORDINATORE UFFICIO PATRIMONIO

Incarico di vice-segretario

01/2009 - 07/2011

COMUNITA' MONTANA COLLINE DEL FIORA
Pubblico-Enti locali

FUNZIONARIO GESTIONE TECNICA -

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO (CAT.D) PRESSO L?UFFICIO SVILUPPO
RURALE E AMBIENTALE CON COMPETENZE IN MATERIA DI AGRICOLTURA:
PROGRAMMAZIONE PSR 2003-2006 E PSR 2007-2013,0CM VINO, PZR
ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE, ASSEGNAZIONI, COLLAUDI E



Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua
Livello generale

Capacita di lettura

LIQUIDAZIONI,

DAL LUGLIO 2006 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO PER SVILUPPO
RURALE E PER PROTEZIONE CIVILE

RUOLO DI PROGETTISTA PER INTERVENTI DI BONIFICA IDRAULICA E DI
MANUTENZIONE DI VIABILITA RURALE ATTUATI IN AMMINISTRAZIONE
DIRETTA

Incarico di vice-segretario con decreto presidenziale n. 8 del 20/12/10-

Incarico di responsabile della gestione associata del Sistema Informativo territoriale

con decreto presidenziale
Responsabile UCC in occasione del 6° Censimento dell?Agricoltura

01/2003 - 01/2009

COMUNITA' MONTANA COLLINE DEL FIORA
Pubblico-Enti locali

ASSISTENTE TECNICO -

ISTRUTTORE TECNICO (CAT.C) PRESSO L?UFFICIO SVILUPPO RURALE E
AMBIENTALE CON COMPETENZE IN MATERIA DI AGRICOLTURA:
PROGRAMMAZIONE PSR 2003-2006 E PSR 2007-2013,0CM VINO, PZR
ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE, ASSEGNAZIONI, COLLAUDI E
LIQUIDAZIONI,

DAL LUGLIO 2006 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO PER SVILUPPO
RURALE E PER PROTEZIONE CIVILE

RUOLO DI PROGETTISTA PER INTERVENTI DI BONIFICA IDRAULICA E DI
MANUTENZIONE DI VIABILITA RURALE ATTUATI IN AMMINISTRAZIONE
DIRETTA

04/1994 - 01/2003
COMUNITA' MONTANA COLLINE DEL FIORA

Pubblico-Enti locali

ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C) PRESSO L?UFFICIO LL.PP. CON
COMPETENZE DI GESTIONE CANTIERI FORESTALI, DIREZIONE,
CONTABILITA E PROGETTAZIONE DEI LAVORI,

03 /2002
[ISS "A. Manetti" Grosseto
Licenza di abilitazione

Abilitazione esercizio prof.ne Geometra

06 /1991
ITGC ZUCCARELLI PITIGLIANO
DIPLOMA DI MATURITA

GEOMETRA DIPLOM

FRANCESE
BUONO
BUONO



Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica
Titolo iniziativa

ULTERIORI COMPETENZE
TECNICHE

Competenza

Livello di possesso

BUONO
ELEMENTARE
BASSA

Internet

MEDIA

Applicazioni Gestionali

MEDIA

Office

ALTA

04/2013 - 04/2013

DIRETTORE OPERAZIONI ANTINCENDIO

COMPETENZE TRASVERSALI

DIRETTORE OPERAZIONI ANTINCENDIO DO COMPETENTE

02/2005 - 02/2005
REGIONE TOSCANA
COMPETENZE TRASVERSALI

RILEVAMENTO VULNERABILITA? SISMICA ORE 56 VULNERABILITA? DEGLI
EDIFICI ORE 48

01/2004 - 03/2004

PROTEZIONE CIVILE NAZIONALE - REGIONE TOSCANA
COMPETENZE TRASVERSALI

DISASTER MANAGER ORE 280

Metodi e strumenti di tecnica amministrativa



Modalita di acquisizione

ULTERIORI COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Competenza

Livello di possesso

Modalita di acquisizione

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

1.Esperienza professionale

Decisione

7

1.Esperienza professionale

Soluzione problemi

Orientamento al risultato

Organizzazione e controllo

Negoziazione



