CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

REGIONE Ultimo aggiornamento CV in data 2017-03-03

FAZZlI MAURO

02/05/1958
mauro.fazzi@regione.toscana.it
0019717

1

AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIA, PESCA DILETTANTISTICA E PESCA IN
MARE

INDETERMINATO

FULL TIME

R. TEMPO PIENO
D

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIA E ITTICA Il
FUNZIONARIO GESTIONE AMMINISTRATIVA -

POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015 E LR 82/2015

AUTORIZZAZIONE, ACCERTAMENTO DI CONFORMITA' IN SANATORIA.
ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' E ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI.

07/2016 -

ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIA, PESCA DILETTANTISTICA E PESCA IN
MARE

FUNZIONARIO GESTIONE AMMINISTRATIVA -



Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALLI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIA EITTICA I

02/2016 -

ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIAE ITTICA I
FUNZIONARIO GESTIONE AMMINISTRATIVA -

RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

02/2016 - 06/2016

ATTIVITA FAUNISTICO VENATORIA, PESCA DILETTANTISTICA, PESCA IN
MARE

FUNZIONARIO GESTIONE AMMINISTRATIVA -
RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

ATTIVITA' FAUNISTICO VENATORIAE ITTICA I

01/2016 - 02/2016

ATTIVITA FAUNISTICO VENATORIA, PESCA DILETTANTISTICA, PESCA IN
MARE

FUNZIONARIO GESTIONE AMMINISTRATIVA -

12/2000 - 12/2015

Provincia di SIENA
Pubblico-Enti locali

Funzionario Cat. D Titolare P.O.

Titolare di Posizione Organizzativa (dal 27.12.2000 al 31.12.2015 senza soluzione
di continuita in forza di successivi contratti biennali o quadriennali). Funzioni di
direzione e gestione attivita amministrativa e contabile del Servzio "Risorse
faunistiche e aree protette”.

08/1994 - 10/1994
Provincia di SIENA
Pubblico-Enti locali

Funzionario Cat. D



Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Direttore servizi amm.vo-contabili (ex segretario-economo/coord. amm.vo) presso
Istituto Tecncio Comm.le "F. Redi" - Montepulciano (SI). Direzione e gestione
attivita non didattichedi scuola secondaria superiore (bilancio, stipendi docenti,
organi collegiali, gestione alunni, stato servizio docenti, attivita integrative, forniture,
economato, etc.). Posizione di Comando Prowvisorio (dal 17.8 al 31.10.1994).

04/1994 - 12/2000
Provincia di SIENA
Pubblico-Enti locali
Funzionario Cat. D

Funzionario Esperto Servizi Amm.vo/Cont.li presso Servzio "Risorse faunistiche,
vigilanza, riserve natural”. Coordinamento gestione amministrativa e contabile
(escluso comando provvisorio 17.8-31.10.1994).

02/1991 - 03/1994
Provincia di SIENA
Pubblico-Enti locali
Funzione Cat. D

Direttore servizi amm.vo-contabili (ex segretario-economo/coord. amm.vo) presso
Istituto Tecncio Comm.le e Geometri "L. Einaudi" - Chiusi SI. Direzione e gestione
attivita non didattichedi scuola secondaria superiore (bilancio, stipendi docenti,
organi collegiali, gestione alunni, stato servizio docenti, attivita integrative, forniture,
economato, etc.)

07/1986 - 02/1991
Provincia di SIENA
Pubblico-Enti locali
Istruttore amm.vo Cat. C

Mansioni istruttorie Ufficio "Studi e programmazione" (1.7.1986-31.12.1987), Ufficio
“Istruzione, cultura e sport" (1.1.1988-14.1.1988), Ufficio "segreteia generale"
(15.11.1988-10.2.1991).

Responsabilita di coordinamento istruttorio e segreteteria organizzativa
"Commissione Prov.le Alloggi / Graduatorie Edil. Resid. Pubblica"
(1.7.1986-10.2.1991 in concomitanza con i servizi precedenti).

09/1984 - 04/1985

Az. Agr. "Casa Tolomei" - Castelnuovo B.ga (Sl)
Privato-Agricoltura

Operaio specializzato

Lavoro a tempo determinato con mansioni di operaio specializzato addetto alla
cantina e ad allevamento equino

09/1978 - 05/1980
Caritas Diocesana Siena
Privato

Obiettore in servizio civile

Servizio civile prestato come obiettore di coscienza (Legge 772/1972) dal
24.9.1978 al 24.5.1980 nelle attivita di assistenza ai disabili pscichici, promozione
umana e culturale, protezione civile.

08/1974 - 08/1984

Aziende agrarie varie



Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Privato-Agricoltura
Operaio generico

Lavori saltuari e stagionali in occasione di raccolte pomodori (GR) e vendemmie (SI)

07 /1977

Liceo Classico "E.S.Piccolomini” di Siena
DIPLOMA DI MATURITA

MATURITA CLASSICA DIPLOM

ITALIANO
MADRELINGUA
MADRELINGUA
MADRELINGUA
MADRELINGUA
ALTA

INGLESE
FLUENTE
FLUENTE
FLUENTE
BUONO
BASSA

SPAGNOLO
ELEMENTARE
BUONO
ELEMENTARE
ELEMENTARE
BASSA

Applicazioni Gestionali

Software gestionali specifici in uso presso I'ente datore di lavoro Provincia (Serfin,



Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica
Titolo iniziativa

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Iride, App. fissi di caccia)

MEDIA

Office

MEDIA

Internet

ALTA

Accesso banche dati

ALTA

04/2000 - 05/2000
Federazione ltaliana Giuoco Calcio
COMPETENZE TRASVERSALI

Abilitazione integrativa in qualita di allenatore di base (qualifica standard a livello
UEFA)

04/1985 - 05/1985
Federazione ltaliana Giuoco Calcio
COMPETENZE TRASVERSALI

Corso ed esame di abilitazione per allenatore dilettante di 3" categoria (categorie
giovanili e dilettanti)

FEDERPARCHI Roma

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)

01-04-2012

31-03-2013

Collaborazioni temporanee e saltuarie in qualita di consulente amministrativo

Azienda Speciale ASTRA con sede in Siena
Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-11-2006

30-06-2010



Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

ULTERIORI COMPETENZE
TECNICHE

Competenza

Livello di possesso
Modalita di acquisizione
Competenza

Livello di possesso
Modalita di acquisizione
Competenza

Livello di possesso

Modalita di acquisizione

ULTERIORI COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Competenza

Livello di possesso
Modalita di acquisizione

Collaborazioni temporanee e non abituali con funzioni di consulente amministrativo

OIKOS srl Firenze

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-01-2003

31-12-2005

Collaborazioni temporanee e saltuarie nell'ambito di corsi di formazione in materia
faunistico venatoria con funzioni di organizzazione logistica e gestione
amministrativa

Azienda Foreste Demaniali Regione Siciliana
Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-01-2002

31-12-2003

Progetto "Piani di controllo di fauna selvatica in aree protette": coordinamento
amministrativo contabile e organizzazione logistica

Associazioni sportive dilettantistiche varie

Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)
01-09-1992

30-06-2012

In varie stagioni sportive incarichi in qualita di allenatore dilettante con funzioni di
istruzione e formazione nello sport del Calcio e conduzione tecnica squadre in
categorie giovanili e dilettanti

Semplificazione amministrativa

5
1

Organizzazione e programmazione delle attivita

5
Esperienza professionale

Comunicazione con i diversamente abili 0 a soggetti con particolari difficolta

4

Comunicazione



Competenza

Livello di possesso

Modalita di acquisizione

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

Esperienza professionale

Orientamento al risultato

Orientamento al risultato

Orientamento al cliente

Organizzazione e controllo

Lavoro di gruppo



