
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2016-03-25

DATI GENERALI

Cognome e nome ROLLINO MASSIMO

Data di nascita 28/11/1961

E-mail massimo.rollino@regione.toscana.it

Matricola 0013327

Anzianità aziendale (anno) 23

Direzione di appartenenza ORGANIZZAZIONE E SISTEMI INFORMATIVI

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica D

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

17

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione dell'incarico RELAZIONI SINDACALI

Ruolo ricoperto FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Tipologia di struttura POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO STRUTTURA (ALTA)

Declaratoria Supporta la delegazione di parte pubblica nelle relazioni sindacali nazionali e 
decentrate. Cura la gestione delle relazioni con le organizzazioni sindacali di 
comparto e dirigenza, con il Comitato Unico di Garanzia e con il Comitato dei 
garanti. Assicura l¿elaborazione e l'aggiornamento del repertorio degli accordi e dei 
documenti forniti alle Rappresentanze. Coordina la predisposizione di documenti e 
bozze di accordo raccordandosi con le strutture alle quali afferiscono gli argomenti 
di volta in volta trattati al tavolo, anche con riferimento alla promozione delle azioni 
positive e alle pari opportunità. Assicura il supporto alla definizione delle politiche 
contrattuali, con riferimento anche alla dinamica dei fondi, e tutti gli adempimenti 
istruttori per la Conferenza delle regioni, Stato-Regione, Unificata e per il Comitato 
di Settore. Partecipa ai tavoli tecnici nazionali. Assicura la raccolta e l¿analisi di 
accordi e contratti decentrati degli enti dipendenti regionali. Cura la pianificazione 
degli organici di Giunta e degli enti dipendenti, e la programmazione dei fabbisogni 
di personale.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 01/2016 -  12/2020

Principali mansioni e responsabilità



Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RELAZIONI SINDACALI

Date (da - a) 12/2015 -  12/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 08/2015 -  11/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, RECLUTAMENTO, ASSISTENZA NORMATIVA

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 05/2012 -  07/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, RECLUTAMENTO, ASSISTENZA NORMATIVA

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 02/2011 -  05/2012

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, RECLUTAMENTO, ASSISTENZA NORMATIVA

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 10/2010 -  02/2011

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, RECLUTAMENTO, ASSISTENZA NORMATIVA

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 08/2010 -  10/2010



Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE E RECLUTAMENTO

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 07/2010 -  08/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 08/2009 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 05/2008 -  08/2009

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO ORGANICI

Date (da - a) 02/2008 -  04/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO PROGETTAZIONE E  PIANIFICAZIONE E   DEGLI ORGANICI

Date (da - a)



05/2006 -  01/2008

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO PROGETTAZIONE E  PIANIFICAZIONE E   DEGLI ORGANICI

Date (da - a) 10/2005 -  07/2010

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE -

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a) 10/2005 -  04/2006

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento ORGANIZZAZIONE, FORMAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO, 
RECLUTAMENTO

Ruolo ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO DEFINIZIONE E GESTIONE DEGLI ORGANICI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 03 / 2015

Nome istituto Dipartimento Scienze Giuridiche Univ.Firenze

Tipologia di studio Corso di perfezionamento

Titolo di studio Arbitrato,Med.ne,Negoz.ne nuovo Professionista del Conflitto

Data conseguimento 09 / 2006

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio EUNOMIAMASTER

Data conseguimento 05 / 2003

Nome istituto

Tipologia di studio



MASTER

Titolo di studio Management e gestione del personale delle P.A.

Data conseguimento 04 / 2002

Nome istituto

Tipologia di studio MASTER

Titolo di studio Diritto lavoro nelle Amm.ni pubbliche e gest.ne personale

Data conseguimento 04 / 1990

Nome istituto

Tipologia di studio LAUREA

Titolo di studio SCIENZE POLITICHE            LAUREA

FRANCESELingua

Livello generale SCOLASTICO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale SCOLASTICO

Frequenza di utilizzo BASSA

INGLESELingua

Livello generale OTTIMO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale OTTIMO

Frequenza di utilizzo BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto MEDIA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto BASSA

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio



Livello posseduto ALTA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 09/2014 -  09/2014

Titolo iniziativa CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO MEDIO RISCHIO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 5

Date (da - a) 07/2014 -  07/2014

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 11/2013 -  11/2013

Titolo iniziativa CORSO DI AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 5

Date (da - a) 11/2013 -  11/2013

Titolo iniziativa RISCHI SPECIFICI: ATTIVITA' AL VIDEOTERMINALE (VDT)

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 02/2012 -  03/2012

Titolo iniziativa ELEMENTI DI DIRITTO COMUNITARIO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 16

Date (da - a) 10/2011 -  10/2011

Titolo iniziativa ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

Area tematica COMUNICAZIONE

Durata corso (ore) 2

Date (da - a) 10/2011 -  10/2011

Titolo iniziativa DIRITTI E STRUMENTI GIURIDICI NELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE 
(CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE, LR 1/2004, LR 40/2009, LR 
54/2009)

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 16

Date (da - a)



04/2011 -  04/2011

Titolo iniziativa NUOVA PROCEDURA ITER ATTI LEGGE 241

Area tematica TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

Durata corso (ore) 3

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico Regione Toscana formazione interna per docenza in materia di Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 10-09-2013

Data fine 10-09-2013

Docenza corso Diritto del lavoroNote

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 31-01-2012

Data fine 31-01-2012

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza form.zione interna in materia di Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 12-11-2012

Data fine 13-11-2013

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana formazione interna docenza in materia Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 12-10-2010

Data fine 12-10-2010

Note

Soggetto conferente incarico Consorzio Lamma consulenza in materia di Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 01-12-2009

Data fine 31-12-2009

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di Diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 25-05-2009

Data fine 25-05-2009

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di Diritto del lavoro

Descrizione incarico



Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 12-10-2009

Data fine 12-10-2009

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-05-2008

Data fine 31-12-2008

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 06-10-2008

Data fine 06-10-2008

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro e 
contrattazione

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-03-2007

Data fine 31-05-2007

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna su rapporto di lavoro nella P.A.

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-12-2006

Data fine 30-06-2007

Note

Soggetto conferente incarico Delegato allo svolgimento di attività dirigenziali

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-08-2006

Data fine 20-04-2008

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna su rapporto di lavoro nella P.A.

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 21-04-2005

Data fine 28-10-2005

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro



Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 01-09-2004

Data fine 31-12-2004

Note

Soggetto conferente incarico Asseforcamere docenza in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 lr 1/09)

Data inizio 22-01-2003

Data fine 22-01-2003

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 30-10-2002

Data fine 30-12-2002

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 20-05-1999

Data fine 31-12-1999

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana per docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 27-02-1995

Data fine 27-02-1995

Note

Soggetto conferente incarico Regione Toscana per docenza formazione interna in materia di diritto del lavoro

Descrizione incarico Incarichi in rappresentanza e per conto della GR (art. 34)

Data inizio 19-10-1995

Data fine 19-10-1995

Note

PUBBLICAZIONI

Titolo pubblicazione La contrattazione e il rapporto di lavoro in Regione Toscana e negli enti locali

Data 30-10-2006

COMPETENZE ORGANIZZATIVE
CARATTERIZZANTI IL TUO PROFILO

Orientamento al cliente



Organizzazione e controllo

Consapevolezza organizzativa

Adattabilità/Flessibilità


