
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data 2016-02-15

DATI GENERALI

Cognome e nome BUFFONI RICCARDO

Data di nascita 26/11/1959

E-mail riccardo.buffoni@regione.toscana.it

Matricola 0019075

Anzianità aziendale (anno) 3

Direzione di appartenenza POLITICHE MOBILITA', INFRASTRUTTURE E TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Area di coordinamento di appartenenza

Settore di appartenenza TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Rapporto di lavoro Indeterminato

Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO

Posizione giuridica DIRIGENTE

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

1

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE DI SETTORE

Denominazione dell'incarico TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Ruolo ricoperto DIRIGENTE

Tipologia di struttura SETTORE COMPLESSO

Declaratoria Pianificazione e programmazione del trasporto pubblico locale ferroviario, stradale, 
tranviario, marittimo, fluviale e aereo, compresi i compiti dell'Ufficio Unico di cui 
all'art. 86 della L.R. 29 dicembre 2010, n. 65. Affidamento dei servizi di trasporto 
pubblico locale. Gestione, attuazione e monitoraggio dei relativi contratti. 
Osservatorio Mobilità e Trasporti e coordinamento sistema informativo della 
mobilità di persone e merci, integrato con il SIT. Servizi di Ispettorato e 
Comunicazione, Numero Verde, Carte Servizi. Integrazione trasporto pubblico 
locale con mobilità sostenibile.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si 

riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 09/2015 -

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE



Denominazione PO

Date (da - a) 08/2015 -  09/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento MOBILITA' E INFRASTRUTTURE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

Date (da - a) 09/2014 -  07/2015

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento MOBILITA' E INFRASTRUTTURE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

Date (da - a) 06/2013 -  09/2014

Principali mansioni e responsabilità

Struttura organizzativa di riferimento MOBILITA' E INFRASTRUTTURE

Ruolo COMANDATI - DIRIGENTI

Denominazione incarico COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) 11/2010 -

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Servizi Viabilità e Trasporti

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 01/2010 -  10/2010

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Area "Gestione e Sicurezza del Territorio e della mobilità"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 02/2007 -  12/2010

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Area " Mobilità,Protezione civile,Risorse Idriche e Naturali"

Principali mansioni
e responsabilità



Date (da - a) 09/2006 -  01/2007

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Area " Mobilità e Protezione civile"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 08/2004 -  09/2006

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Area " Mobilità e Protezione civile"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 03/2000 -  06/2004

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Servizio "Viabilità" nell'Area " Lavori Pubblici"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 01/1996 -  03/2000

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Dirigente Servizio "Infrastrutture per la Viabilità" ( Area Lavori Pubblici"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 02/1992 -  12/1995

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Funzionario resp.le U.O. " Strutture e Ponti" e "Viabilità e Officina"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 11/1986 -  01/1992

Provincia di ArezzoNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Funzionario resp.le U.O. " Strutture e Ponti"

Principali mansioni
e responsabilità

Date (da - a) 07/1985 -  11/1986

Studio Tecnico - MontevarchiNome datore di lavoro

Tipo di azienda o settore Privato

Ruolo Titolare di attività professionale ( Studio Professionale Ingegneria"

Principali mansioni
e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



Data conseguimento 03 / 1985

Nome istituto

Tipologia di studio LAUREA

Titolo di studio INGEGNERIA CIVILE             LAURE

Data conseguimento 07 / 1979

Nome istituto

Tipologia di studio DIPLOMA DI MATURITA

Titolo di studio MATURITA SCIENTIFICA         DIPLOM

FRANCESELingua

Livello generale SCOLASTICO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo BASSA

INGLESELingua

Livello generale SCOLASTICO

Capacità di lettura

Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

Frequenza di utilizzo BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza Applicazioni Gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

Competenza



Accesso banche dati

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto ALTA

ALBI PROFESSIONALI

Albo professionale Ingegneri

Provincia iscrizione ()

Data inizio iscrizione 1985-07-01

Data fine iscrizione

Numero iscrizione

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono

agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 02/2015 -  02/2015

Titolo iniziativa NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 01/2015 -  01/2015

Titolo iniziativa FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE 
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

Area tematica NORMATIVA

Durata corso (ore) 5

Date (da - a) 11/2014 -  11/2014

Titolo iniziativa LAMIARAGIONETOSCANA

Area tematica ORGANIZZATIVA

Durata corso (ore) 4


