CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI

Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)

Direzione generale di appartenenza
Area di coordinamento di appartenenza
Settore di appartenenza

Rapporto di lavoro

Tipologia contratto

Indicazione % di impiego

Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(le esperienze in elenco si
riferiscono agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

REGIONE

MASI MARCO
17/04/1962

marco.masi@regione.toscana.it
0014115
21

COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE E SVILUPPO DELLE
COMPETENZE

EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, UNIVERSITA' E RICERCA

Indeterminato

FULL TIME

DIRIGENTE

12

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE

EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, UNIVERSITA' E RICERCA

06/2013 -

EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, UNIVERSITA' E RICERCA

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

Ultimo aggiornamento CV in data 2015-05-25



Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

06/2013 - 07/2013

ISTRUZIONE E EDUCAZIONE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

12/2012 - 05/2013

ISTRUZIONE ED EDUCAZIONE

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE A SCAVALCO

05/2012 - 05/2013

PROMOZIONE E SOSTEGNO DELLA RICERCA

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

05/2012 - 05/2013

RICERCA

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

03/2011 - 05/2012

PROMOZIONE E SOSTEGNO DELLA RICERCA

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

11/2010 - 12/2010

STUDI E RICERCHE

DIRIGENTE



Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

08/2010 - 11/2010

STUDI E RICERCHE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

07/2010 - 05/2012

RICERCA

DIRIGENTE

COORDINATORE DI AREA GIUNTA REGIONALE (L.R. 1/2009 -Art. 6)

07/2010 - 09/2010

PROMOZIONE E SOSTEGNO DELLA RICERCA

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

05/2009 - 07/2010

RICERCA, SVILUPPO E TUTELA NEL LAVORO

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

07/2008 - 04/2009

RICERCA, SVILUPPO E INNOVAZIONE

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE - INCARICO A SCAVALCO/INTERIM

04/2007 - 04/2009

SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO



Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico
Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro

DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

04/2007 - 04/2007

RICERCA-INNOVAZIONE E MERCATO
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

10/2005 - 04/2007

PREVENZIONE E SICUREZZA
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

01/2004 - 10/2005

PREVENZIONE E SICUREZZA
DIRIGENTE

RESPONSABILE DI SETTORE

03/2015 - 03/2015

Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome
Pubblico-Enti locali

Dirigente

Rappresentante regionale "Osservatorio per I'edilizia e struttura tecnica
dell'Osservatorio”

03/2015 - 03/2015

Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome
Pubblico-Enti locali

Dirigente

Rappresentante regionale tavoli tecnici della Commissione Fondo per interventi
straordinati della PCM per I'adeguamento strutturale e sismico di edifici scolastici

12/2013 - 12/2013

MIUR - Ufficio scolastico regionale



Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo
Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pubblico-Enti locali
Dirigente

Componente esperto Osservatorio regionale sulla sicurezza stradale

02/2013 - 02/2013
MIUR
Pubblico-Enti locali
Dirigente

Coordinamento Cluster nazionali e Responsabile tecnico "Cluster Tecnologico
nazionale tecnologie ambienti di vita" - Accordo multiregioni MIUR

01/2011 - 01/2011
MIUR
Pubblico-Enti locali
Dirigente

Membro Comitato Regionale di coordinamento delle attivita di prevenzione e
vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro ex art. 7D Lgs 81/08

01/2005 - 01/2005

Commissione Infrastrutture della Conferenza delle Regioni e Province
Autonome

Pubblico-Enti locali
Dirigente

Coordinatore tecnico Area 3 "Sicurezza e contratti pubblici" della commissione
Infrastrutturale della Conferenza delle Regioni e Province Autonome "lIstituto per
Innovazione e trasparenza appalti e compatibilita ambiente (ITACA)

08/1999 - 08/2000
Azienda usl 8 Arezzo
Pubblico

Dirigente

07/1992 - 08/1994
Comune di Lastra a Signha
Pubblico

Funzionario

09/1990 - 06/1992
Sistemi Industriali - Societa di Ingegneria Firenze
Privato

Dirigente



Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Lingua

Livello generale
Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

06 / 2006

MASTER
MANAGEMENT E SANITA' MAST

02 /1999

MASTER
PROGETTAZ.E GESTIONE SICUREZZA MAST

12 /1996

MASTER
ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA SANITA'

04 /1995

SPECIALIZZAZIONI POSTLAUREA
URBANISTICA TECNICA SP.UNI

01/1995

MASTER
GESTIONE UFFICIO TECNICO

12 /1991

SPECIALIZZAZIONI POSTLAUREA
SPECIALIZZAZIONI POSTLAUREA

07 /1990

LAUREA
INGEGNERIA CIVILE EDILE ~ LAUREA

FRANCESE
SCOLASTICO



Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza
Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

ALBI PROFESSIONALI

Albo professionale
Provincia iscrizione
Data inizio iscrizione
Data fine iscrizione
Numero iscrizione

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(i corsi in elenco si riferiscono
agli ultimi cinque anni)

SCOLASTICO

INGLESE
BUONO

BUONO

Accesso banche dati

Calcolo strutturale livello alto,frequenza media ; calcolo illuminotecnico livello
alto,frequenza media ; calcolo acustico e risparmio energetico livello alto,frequenza
media

ALTA

Office

ALTA

Internet

ALTA

Applicazioni Gestionali

ALTA

Ingegneri

0
1991-01-01



Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

03/2015 - 03/2015
NORMATIVA ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO

NORMATIVA
4

03/2015 - 03/2015

FORMAZIONE SPECIFICA ANTICORRUZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE
AREE A RISCHIO - INQUADRAMENTO GENERALE

NORMATIVA

5

02/2015 - 02/2015

SEMINARIO INFORMATIVO SULL'ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA DI
BILANCIO (D.LGS 118/2011)

CONTABILITA', FINANZA E CONTROLLO

5

03/2013 - 03/2013

SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:
L'ESPERIENZA DELLA BANCA CA.RI.GE.

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE

4

03/2013 - 03/2013

PRESENTAZIONE IN STAFF DG DEL NUOVO PROCESSO DI ADOZIONE DEGLI
ATTI AMMINISTRATIVI

TECNOLOGIE COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

02/2013 - 02/2013

1A CONFERENZA ANNUALE DELLA DIRIGENZA
PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE
4

10/2012 - 03/2013
LINGUA INGLESE

LINGUE
40

10/2012 - 10/2012

RISCHI SPECIFICI : MODULO BASE
NORMATIVA

4

07/2012 - 07/2012
INCONTRO CON ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

PROGRAMMAZIONE,MONITORAGGIO, VALUTAZIONE



Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

Date (da - a)
Nome istituto
Area tematica

Titolo iniziativa

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

10/2011 - 10/2011
ANALISI FABBISOGNI FORMATIVI

COMUNICAZIONE
2

05/2011 - 05/2011

FORMAZIONE Al DIRIGENTI SUL NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONE

ORGANIZZATIVA

4

03/2011 - 03/2011

IL TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA (D.LGS. 81/2008)
NORMATIVA

4

09/2010 - 09/2010

WORK SAFETY AND RISK PREVENTION IN AGRO-FOOD AND FOREST
SYSTEMS

TECNICO ISTITUZIONALE

24

05/2015 - 05/2015
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Firenze
MULTIDISCIPLINARE

Recupero strutturale del patrimonio edilizio

04/2015 - 04/2015
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Firenze
MULTIDISCIPLINARE

Rinnovare l'edilizia scolastica

03/2015 - 03/2015
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Firenze
MULTIDISCIPLINARE

"Startup innovative: lo stato dell'arte e le risorse per lo sviluppo d'impresa”

Universita degli studi di Siena



Incarico su richiesta di soggetti terzi (art. 33 Ir 1/09)

Data inizio | 01-01-2008
Data fine
Note | Docente




